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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.1-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.1. Машинист мотовоза 5-го разряда,  

Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 27 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.1. Машинист 

мотовоза 5-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга,  

27 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 15 

апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере эксплуатации 

железнодорожного транспорта не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Машинист мотовоза 5-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.1. Машинист мотовоза 5-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Тайга, 27 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 364 480  

(триста шестьдесят четыре тысячи четыреста восемьдесят) рублей 56 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 28 копеек, умноженная  

на 27 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.1-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

Скорректировать задвоение программы в 

документе. 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  
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Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.2-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.2. Монтер пути 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Тайга, 13 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.2. Монтер пути 4-го 

разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 13 человек, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

15 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области строительства и ремонта 

железных дорог не менее 2 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Монтер пути 4-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.2. Монтер пути 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Тайга, 13 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 180 516  

(сто восемьдесят тысяч пятьсот шестнадцать) рублей 70 копеек (стоимость 

обучения 1 человека 13 885 рублей 90 копеек, умноженная  

на 13 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.2-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

Скорректировать расхождение общего 

объема программы на титульном листе и по 

содержанию программы. 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 
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утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.3-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.3. Помощник машиниста тепловоза,  

Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 29 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.3. Помощник 

машиниста тепловоза, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга,  

29 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 15 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере эксплуатации 

железнодорожного транспорта не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Помощник машиниста тепловоза», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.3. Помощник машиниста тепловоза, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Тайга, 29 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 391 496  

(триста девяносто одна тысяча четыреста девяносто шесть) рублей 52 копейки 

(стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 88 копеек, умноженная  

на 29 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.3-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Привести в соответствие между собой п.1 

справки об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения и пакет 
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документов, подтверждающих образование 

и стаж преподавательского состава. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.4-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.4. Помощник машиниста электровоза,  

Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 140 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.4. Помощник 

машиниста электровоза, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга,  

140 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 15 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере эксплуатации 

железнодорожного транспорта не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Помощник машиниста электровоза», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.4. Помощник машиниста электровоза, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Тайга, 140 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 1 889 983 

(один миллион восемьсот восемьдесят девять тысяч девятьсот восемьдесят 

три) рубля 20 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 88 копеек, 

умноженная на 140 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.4-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Привести в соответствие между собой п.1 

справки об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения и пакет 
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документов, подтверждающих образование 

и стаж преподавательского состава. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.5-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.5. Электромонтер контактной сети 4-го разряда,  

Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 16 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.5. Электромонтер 

контактной сети 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга,  

16 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 15 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области электрификации и 

энергоснабжения железнодорожного транспорта не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Электромонтер контактной сети 4-го разряда», в 

общем объеме соответствующую требованиям технического задания, 

действующим нормативно-правовым документам в сфере образования, 

профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.5. Электромонтер контактной сети 4-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Тайга, 16 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 215 998 

(двести пятнадцать тысяч девятьсот девяносто восемь) рублей 08 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 88 копеек, умноженная  

на 16 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.5-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  
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Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.6-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.6. Электромонтер тяговой подстанции 4-го разряда, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 11 человек 

 

«15» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.6. Электромонтер 

тяговой подстанции 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 

11 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 15 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Омский государственный университет 

путей сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 

денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области электрификации и 

энергоснабжения железнодорожного транспорта не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Электромонтер тяговой подстанции 4-го разряда», в 

общем объеме соответствующую требованиям технического задания, 

действующим нормативно-правовым документам в сфере образования, 

профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 

принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  

№42.2.6. Электромонтер тяговой подстанции 4-го разряда, Кемеровская 

область – Кузбасс, город Тайга, 11 человек. 

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании п. 

4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 148 498 

(сто сорок восемь тысяч четыреста девяносто восемь) рублей 68 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 88 копеек, умноженная  

на 11 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.6-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   

Дополнить дату и номер документа 

2. Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 

осуществление действий от имени 

участника Отбора 

Дополнить документами, 

подтверждающими полномочия 

руководителя организации, структурным 

подразделением которой является заявитель. 

3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

категорию слушателей. 

 

4. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

5. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  
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Уточнить дату приказа об утверждении 

стоимости обучения на 1 человека. 

Смету расходов скорректировать на сумму 

объема запрашиваемого гранта по каждому 

лоту раздельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.7-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.7. Инструктор-проводник по пешеходному туризму и трекингу, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.7. Инструктор-

проводник по пешеходному туризму и трекингу, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 

проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кемеровский государственный университет» (далее – 

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет»). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» соответствует 

Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» не 

находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 

отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
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соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере туризма и спорта не менее  

3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Инструктор-проводник по пешеходному туризму и 

трекингу», в общем объеме соответствующую требованиям технического 

задания, действующим нормативно-правовым документам в сфере 

образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» победителем по лоту №42.2.7. Инструктор-проводник по 

пешеходному туризму и трекингу, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 

планирование» государственной интегрированной информационной системы 

управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» составит 213 000 (двести тринадцать тысяч) рублей 00 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная  

на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.7-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать учебный план в части 

объема теоретических занятий 

. 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Дополнить п.2 справки об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

наименованием/нумерацией аудиторий. 

3. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

4. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

Скорректировать информационную справку, 

дополнив информацией об опыте ведения 

обучения в сфере туризма и спорта не менее 
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профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

3 лет. Дополнить приказами о выпуске в 

сфере туризма и спорта еще за 2 года. 

На основании п. 2.8 Порядка отбора и п. 3.2 и 3.3. методических рекомендаций 

по составлению заявки на участие в отборе необходимо представить заявку в 

электронном виде общими файлами в формате pdf:  

- если заявка на 1 лот, то одним файлом весь пакет документов; 

- если заявка на несколько лотов, то один файл общих документов заявителя и 

далее по отдельному файлу документов на каждый лот.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.8-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.8. Приготовитель напитков 4-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.8. Приготовитель 

напитков 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 

апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кемеровский государственный университет» (далее – 

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет»). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» соответствует 

Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» не 

находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 

отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
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соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, ресторанного 

бизнеса или организации общественного питания не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Приготовитель напитков», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» победителем по лоту №42.2.8. Приготовитель напитков  

4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 

планирование» государственной интегрированной информационной системы 

управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» составит 213 000 (двести тринадцать тысяч) рублей 00 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная  

на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.8-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать учебный план в части 

объема теоретических занятий. 

Скорректировать учебный план в 

соответствии с описанными в программе 

компетенциями. 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Дополнить п.2 справки об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

наименованием/нумерацией аудиторий. 

3. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

4. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

Скорректировать информационную справку, 

дополнив информацией об опыте ведения 

обучения в сфере туризма и спорта не менее 
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профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

3 лет. Дополнить приказами о выпуске в 

сфере туризма и спорта еще за 2 года. 

На основании п. 2.8 Порядка отбора и п. 3.2 и 3.3. методических рекомендаций 

по составлению заявки на участие в отборе необходимо представить заявку в 

электронном виде общими файлами в формате pdf:  

- если заявка на 1 лот, то одним файлом весь пакет документов; 

- если заявка на несколько лотов, то один файл общих документов заявителя и 

далее по отдельному файлу документов на каждый лот.  

 



1  

  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.9-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.9. Монтер пути 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Березовский, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.9. Монтер пути  

2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек, 

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Березовский политехнический техникум» (далее –ГПОУ БПТ). Дата 

получения заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ БПТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту не предоставил документы, 

подтверждающие наличие материально-технической базы в соответствии с 

требованиями технического задания и представленной образовательной 

программе.  

По итогам проверки заявки ГПОУ БПТ комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГПОУ БПТ по лоту № 42.2.9. Монтер пути  

2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек.  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.   

 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.10-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.10. Бетонщик 2-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Березовский, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.10. Бетонщик  

2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек, 

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Березовский политехнический техникум» (далее –ГПОУ БПТ). Дата 

получения заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ БПТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ БПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ БПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 

отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 

деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ БПТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 

федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 

том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере строительства не менее 3 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Бетонщик 2-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ БПТ комиссией принято решение:  

1. Признать ГПОУ БПТ победителем по лоту №42.2.10. Бетонщик  

2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ БПТ на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ БПТ составит 140 198 (сто сорок тысяч сто 

девяносто восемь) рублей 40 копеек (стоимость обучения 1 человека  

14 019 рублей 84 копейки, умноженная на 10 человек, направляемых на 

обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.10-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить 

единым файлом и в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года. Скорректировать 

заполнение п.3 справки в соответствии с 

требованиями методических рекомендаций 

по подготовке заявки, детализировать 

оборудование аудиторий. 

В соответствии с требованиями 

технического задания преподаватели 

основных дисциплин должны иметь высшее 

или среднее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой 

темы. Скорректировать информацию о 

преподавателе по охране труда. 

2. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Дополнить приказами о выпуске за 3 года в 

соответствии с предоставленной 

информационной справкой.  

На основании п. 2.8 Порядка отбора и п. 3.2 и 3.3. методических рекомендаций 

по составлению заявки на участие в отборе необходимо представить заявку в 

электронном виде общими файлами в формате pdf:  

- если заявка на 1 лот, то одним файлом весь пакет документов; 

- если заявка на несколько лотов, то один файл общих документов заявителя и 

далее по отдельному файлу документов на каждый лот.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.11-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга,  

10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.11. Сварщик ручной 

дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Юрга, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 

проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Юргинский техникум машиностроения и информационных технологий» 

(далее –ГПОУ ЮТМиИТ). Дата получения заявки через электронную почту: 

04.04.2024 г., рег.№ 42.2.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ ЮТМиИТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ ЮТМиИТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 



3  

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ или 

сварочного производства не менее 2 лет; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом», в общем объеме соответствующую требованиям 

технического задания, действующим нормативно-правовым документам в 

сфере образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ ЮТМиИТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ ЮТМиИТ победителем по лоту  

№42.2.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ ЮТМиИТ на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ ЮТМиИТ составит 136 680 (сто тридцать 

шесть тысяч шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 13 668 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.11-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения 

детализировать в п.1 в части преподаваемых 

дисциплин. 

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

2. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В обосновании размера запрашиваемого 

гранта колонке указать общий объем 

программы.  

Дополнить приказом об утверждении 

стоимости обучения и сметой расходов 

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

С целью подтверждения опыта ведения 

обучения в сфере сварочных работ или 

сварочного производства не менее 2 лет 

заменить приказы за 2024 год на любой 

предшествующий. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.12-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.12. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Юрга, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.12. Штукатур  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 

года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Юргинский техникум машиностроения и информационных технологий» 

(далее –ГПОУ ЮТМиИТ). Дата получения заявки через электронную почту: 

04.04.2024 г., рег.№ 42.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ ЮТМиИТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ ЮТМиИТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области строительства и ремонтных 

работ не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Штукатур 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ ЮТМиИТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ ЮТМиИТ победителем по лоту  

№42.2.12. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Юрга, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ ЮТМиИТ на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ ЮТМиИТ составит 136 680 (сто тридцать 

шесть тысяч шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 13 668 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.12-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения 

детализировать в п.1 в части преподаваемых 

дисциплин. 

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

2. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В обосновании размера запрашиваемого 

гранта колонке указать общий объем 

программы.  

Дополнить приказом об утверждении 

стоимости обучения и сметой расходов 

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

С целью подтверждения опыта ведения 

обучения в сфере сварочных работ или 

сварочного производства не менее 2 лет 

заменить приказы за 2024 год на любой 

предшествующий. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.13-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.13. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 

Кемеровская область - Кузбасс, г. Кемерово, 40 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.13. Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными, Кемеровская область - Кузбасс,  

г. Кемерово, 40 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 

5 апреля по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Кемеровский областной медицинский колледж» (далее –  

ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж»). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» соответствует 

Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» не 

находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 

отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
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соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения не менее  

1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными», в общем объеме соответствующую требованиям технического 

задания, действующим нормативно-правовым документам в сфере 

образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «Кемеровский областной 

медицинский колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

победителем по лоту №42.2.13. Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными, Кемеровская область - Кузбасс, г. Кемерово, 40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Кемеровский областной 

медицинский колледж» на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме 

«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 

информационной системы управления общественными финансами 

«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский 

колледж» составит 540 000 (пятьсот сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 

обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 40 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.13-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

объем теоретической, практической частей и 

самостоятельной работы. 

Скорректировать наименование в 

соответствии в Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 

14 июля 2023 года №534 «Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей 

служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение». 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Привести в соответствие п.1 справки об 

организационно-методических условиях 

реализации программы профессионального 

обучения с представленным пакетом 

документов, подтверждающих стаж и 

образование преподавательского состава. 

3. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Дополнить приказом об утверждении 

стоимости обучения для реализации 

программы профессионального обучения 

участников студенческих отрядов на 

основании представленного приказа об 

утверждении прейскуранта цен. 
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Смету расходов сформировать на сумму 

запрашиваемого гранта по лоту. 

4. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Информационную справку представить на 

бланке организации. 

Дополнить документ, содержащий 

информации о выпуске по филиалам 

организации на основании представленного 

пакета приказов о выпуске. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.14-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.14. Санитар, Кемеровская область - Кузбасс, г. Кемерово, 

54 человека 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.14. Санитар, 

Кемеровская область - Кузбасс, г. Кемерово, 54 человека, в соответствии с 

заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 года комиссией 

в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Кемеровский областной медицинский колледж» (далее –  

ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж»). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.14-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» соответствует 

Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» не 

находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 

отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
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соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения не менее  

1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по должности «Санитар», в общем объеме соответствующую 

требованиям технического задания, действующим нормативно-правовым 

документам в сфере образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «Кемеровский областной 

медицинский колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский колледж» 

победителем по лоту №42.2.14. Санитар, Кемеровская область - Кузбасс,  

г. Кемерово, 54 человека. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Кемеровский областной 

медицинский колледж» на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме 

«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 

информационной системы управления общественными финансами 

«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГБПОУ «Кемеровский областной медицинский 

колледж» составит 729 000 (семьсот двадцать девять тысяч) рублей 00 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на  

54 человека, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.14-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с условиями 

технического задания: «В образовательной 

программе должно быть предусмотрено 

наличие не менее 

4 академических часов по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов». 

Уточнить в образовательной программе 

объем теоретической, практической частей и 

самостоятельной работы. 

Скорректировать наименование в 

соответствии в Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 

14 июля 2023 года №534 «Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей 

служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение». 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Привести в соответствие п.1 справки об 

организационно-методических условиях 

реализации программы профессионального 

обучения с представленным пакетом 

документов, подтверждающих стаж и 

образование преподавательского состава. 

3. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Дополнить приказом об утверждении 

стоимости обучения для реализации 

программы профессионального обучения 

участников студенческих отрядов на 

основании представленного приказа об 

утверждении прейскуранта цен. 
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Смету расходов сформировать на сумму 

запрашиваемого гранта по лоту. 

4. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Информационную справку представить на 

бланке организации. 

Дополнить документ, содержащий 

информации о выпуске по филиалам 

организации на основании представленного 

пакета приказов о выпуске. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.15-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.15. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Таштагол, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.15. Официант  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Таштагол, 10 человек, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.15. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Таштагол, 10 человек не заявилась ни одна образовательная 

организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.16-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.16. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.16. Официант  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 

года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новокузнецкий торгово-экономический техникум» (далее –  

ГАПОУ НТЭТ). Дата получения заявки через электронную почту: 03.04.2024 

г., рег.№ 42.2.16-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГАПОУ НТЭТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НТЭТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 

отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 

деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в образовательной организации в 

сфере сервиса, ресторанного бизнеса, организации общественного питания не 

менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Официант 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ НТЭТ комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ НТЭТ победителем по лоту №42.2.16. Официант 

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НТЭТ на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ НТЭТ составит 142 500 (сто сорок две 

тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 14 250 

рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 
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В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.16-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса, а также юридических 

лиц, не являющихся участниками 

бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 

дополнительно направив на почту 

rso.sub.zayavki@mail.ru. 

2. Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу печатью на титульном 

листе. 

Актуализировать в программе действующие 

нормативно-правовые акты в сфере 

образования РФ. 

Расширить раздел оценочных средств. 

3. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Заполнить п. 3 справки об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения в 

соответствии с представленной формой и 

требованиями актуальных методических 

рекомендаций. 

Дополнить подтверждение материально-

технической базы полным перечнем 

оборудования и инвентаря в соответствии с 

требованиями технического задания и 

представленной программой 

профессионального обучения. 
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4. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В смете расходов детализировать статьи: 

«Приобретение основных средств» и 

«Прочие расходы». 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.17-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.17. Бетонщик 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 30 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.17. Бетонщик  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 

года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.17-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в строительной сфере не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Бетонщик 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  

№42.2.17. Бетонщик 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 414 460 (четыреста 

четырнадцать тысяч четыреста шестьдесят) рублей 80 копеек (стоимость 

обучения 1 человека 13 815 рублей 36 копеек, умноженная на 30 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.17-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

В программе профессионального обучения 

привести в соответствие между собой объем 

теоретической, практической частей, 

самостоятельной работы и общий объем 

программы. 

 

3. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Уточнить в п.1 справки об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

темы по профильным работам в 

соответствии с представленной программой 

профессионального обучения 

4. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Дополнить представленный пакет 

документов информационной справкой, 

оформленной на бланке организации, а 

также дополнить приказ о выпуске в сфере 

обучения по строительный профессиям за 1 

год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.18-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.18. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Кемеровская 

область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.18. Облицовщик-

плиточник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 

апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.18-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в строительной сфере не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда», в общем 

объеме соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  

№42.2.18. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 212 198 (двести 

двенадцать тысяч сто девяносто восемь) рублей 40 копеек (стоимость 

обучения 1 человека 14 146 рублей 56 копеек, умноженная на 15 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.18-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Дополнить представленный пакет 

документов информационной справкой, 

оформленной на бланке организации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.19-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.19. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.19. Штукатур  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 

апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.19-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в строительной сфере не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Штукатур 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  

№42.2.19. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 205 891 (двести пять 

тысяч восемьсот девяносто один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 13 726 рублей 08 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.19-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Дополнить представленный пакет 

документов информационной справкой, 

оформленной на бланке организации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.20-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.20. Маляр строительный 3-го разряда, Кемеровская 

область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.20. Маляр 

строительный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.20-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в строительной сфере не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Маляр строительный 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  

№42.2.20. Маляр строительный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 209 692 (двести девять 

тысяч шестьсот девяносто два) рубля 80 копеек (стоимость обучения  

1 человека 13 979 рублей 52 копейки, умноженная на 15 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.20-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Дополнить представленный пакет 

документов информационной справкой, 

оформленной на бланке организации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.21-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.21. Специалист по эксплуатации беспилотных авиационных 

систем, включающих в себя одно или несколько беспилотных воздушных 

судов с максимальной взлетной массой 30 кг и менее, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Кемерово, 30 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.21. Специалист по 

эксплуатации беспилотных авиационных систем, включающих в себя одно 

или несколько беспилотных воздушных судов с максимальной взлетной 

массой 30 кг и менее, Кемеровская область - Кузбасс, город Кемерово,  

30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.21. Специалист по эксплуатации беспилотных 

авиационных систем, включающих в себя одно или несколько беспилотных 

воздушных судов с максимальной взлетной массой 30 кг и менее, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Кемерово, 30 человек не заявилась ни одна 

образовательная организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.22-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.22. Специалист по эксплуатации беспилотных авиационных 

систем, включающих в себя одно или несколько беспилотных воздушных 

судов с максимальной взлетной массой 30 кг и менее, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, 30 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.22. Специалист по 

эксплуатации беспилотных авиационных систем, включающих в себя одно 

или несколько беспилотных воздушных судов с максимальной взлетной 

массой 30 кг и менее, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк,  

30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.22. Специалист по эксплуатации беспилотных 

авиационных систем, включающих в себя одно или несколько беспилотных 

воздушных судов с максимальной взлетной массой 30 кг и менее, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Новокузнецк, 30 человек не заявилась ни одна 

образовательная организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.23-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.23. Матрос-спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Кемерово, 30 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.23. Матрос-

спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Кемерово,  

30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.23. Матрос-спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Кемерово, 30 человек не заявилась ни одна образовательная 

организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   

 

   

  



1  

  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.24-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.24. Матрос-спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.24. Матрос-

спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк,  

20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.24. Матрос-спасатель 2-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек не заявилась ни одна образовательная 

организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   

 

   

  



1  

  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.25-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.25. Промышленный альпинист 5-го разряда, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Кемерово, 50 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.25. Промышленный 

альпинист 5-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Кемерово,  

50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.25. Промышленный альпинист 5-го разряда, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Кемерово, 50 человек не заявилась ни одна 

образовательная организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   

 

   

  



1  

  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.26-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.26. Промышленный альпинист 5-го разряда, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек 

 

«02» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.26. Промышленный 

альпинист 5-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк,  

20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля  

по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
  

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Ровнина А.В. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 

На лот №42.2.26. Промышленный альпинист 5-го разряда, Кемеровская 

область - Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек не заявилась ни одна 

образовательная организация.  

Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Ровнина А.В. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   

 

   

  



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.27-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.27. Бармен 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 32 человека 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.27. Бармен  

4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 32 человека, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  

ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 

04.04.2024 г., рег.№ 42.2.27-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, туризма, 

ресторанного бизнеса или организации общественного питания не менее  

1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Бармен 4-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту 

№42.2.27. Бармен 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 32 человека. 

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ» на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ КемТИПиСУ составит 454 400 (четыреста 

пятьдесят четыре тысячи четыреста) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная на 32 человека, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   

 

   

  



1  

  

Приложение №1 к Протоколу №42.2.27-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1. Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса 

Заменить предоставленный файл на 

актуальную форму Приложения №3.4. к 

Порядку Отбора, утверждённого в 2024 году 

в двух форматах (pdf, docx). Дополнить ФИО 

Директора. 

3. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

4. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

5. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Информационную справку оформить на 

бланке организации.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.28-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.28. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Кемерово, 15 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.28. Горничная  

1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек, в 

соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  

ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 

04.04.2024 г., рег.№ 42.2.28-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, туризма не менее  

1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Горничная 1-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту 

№42.2.28. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ» на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ КемТИПиСУ составит 213 000 (двести 

тринадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.28-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1. Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете 

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса 

Заменить предоставленный файл на 

актуальную форму Приложения №3.4. к 

Порядку Отбора, утверждённого в 2024 году 

в двух форматах (pdf, docx). Дополнить ФИО 

Директора. 

3. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

4. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

5. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Информационную справку оформить на 

бланке организации.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.29-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.29. Контролер-кассир 2-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.29. Контролер-

кассир 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по  

22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кемеровский государственный университет» (далее – 

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет»). Дата получения 

заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.29-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» соответствует 

Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» не 

находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 

отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный университет» 

отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 

субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
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соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, товароведения или 

экономики и управления не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Контролер-кассир 2-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» победителем по лоту №42.2.29. Контролер-кассир 2-го разряда, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 

планирование» государственной интегрированной информационной системы 

управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Кемеровский государственный 

университет» составит 142 000 (сто сорок две тысячи) рублей 00 копеек 

(стоимость обучения 1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная  

на 10 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.29-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

2. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

Обоснование размера запрашиваемого 

гранта представить в соответствии с 

установленной формой Порядка 

конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

В смете расходов скорректировать суммы 

коммунальных расходов исходя из 

предполагаемой загруженности аудиторий в 

рамках профессионального обучения 

участников студенческих отрядов. 

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Скорректировать информационную справку, 

дополнив информацией об опыте ведения 

обучения в сфере сервиса, товароведения 

или экономики и управления не менее 1 года. 

На основании п. 2.8 Порядка отбора и п. 3.2 и 3.3. методических рекомендаций 

по составлению заявки на участие в отборе необходимо представить заявку в 

электронном виде общими файлами в формате pdf:  

- если заявка на 1 лот, то одним файлом весь пакет документов; 

- если заявка на несколько лотов, то один файл общих документов заявителя и 

далее по отдельному файлу документов на каждый лот.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.30-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.30. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

100 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.30. Вожатый, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 100 человек, в соответствии 

с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский педагогический колледж» (далее – ГАПОУ КузПК). 

Дата получения заявки через электронную почту: 03.04.2024 г.,  

рег.№ 42.2.30-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГАПОУ КузПК соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ КузПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ КузПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 

деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ КузПК отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 

работы с детьми не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по должности «Вожатый», в общем объеме соответствующую 

требованиям технического задания, действующим нормативно-правовым 

документам в сфере образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ КузПК комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ КузПК победителем по лоту  

№42.2.30. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

100 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ КузПК на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ КузПК составит 1 335 000 (один миллион 

триста тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 13 350 рублей 00 копеек, умноженная на 100 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.30-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать наименование в 

соответствии в Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 

14 июля 2023 года №534 «Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей 

служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение». 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Справку об организационно-методических 

условиях реализации программы 

профессионального обучения представить в 

соответствии с установленной формой 

Порядка конкурсного отбора, утвержденного 

21.02.2024 года.  

Привести в соответствие п.1 справки об 

организационно-методические условия 

реализации программы профессионального 

обучение, а также дополнить 

представленный пакет документов 

подтверждающими документами в 

соответствии с требованиями технического 

задания: «Преподаватели основных 

дисциплин должны иметь высшее или 

среднее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой 

темы. Стаж работы в области образования не 

менее 3 лет». 

Выписку из оборотно-сальдовой ведомости 

представить в формате *pdf с подписью 

уполномоченного лица, актуализировать в 

соответствии с представленной программой 

профессионального обучения. 

3. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте 

Информационную справку 

конкретизировать исходя из требования 

технического задания о наличии опыта 

ведения обучения в сфере педагогики и 

организации работы с детьми не менее 

1 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.31-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.31. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область, город 

Новокузнецк, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.31. Горничная 1-го 

разряда, Кемеровская область, город Новокузнецк, 10 человек, в соответствии 

с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.31-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность по 

уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 

иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, туризма, 

гостиничного дела не менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Горничная 1-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№42.2.31. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область, город Новокузнецк, 

10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании п. 4.9. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяносто один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 289 рублей 12 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.31-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией 

о наличии миксера, указать документы-

основания возникновения права. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие. 

Дополнить представленный пакет 

документов подтверждающими 

документами в соответствии с требованиями 

технического задания: «Преподаватели 

основных дисциплин должны иметь высшее 

или среднее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой 

темы. Стаж работы в области образования не 

менее 3 лет». 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии 

с Приказом. 
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В смете детализировать расходы 

на основные средства, полиграфию, 

расходные материалы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ №42.2.32-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.2.32. Кондитер 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                                    г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.2.32. Кондитер  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек, 

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 апреля по 22 апреля 2024 

года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новокузнецкий торгово-экономический техникум» (далее –  

ГАПОУ НТЭТ). Дата получения заявки через электронную почту: 03.04.2024 

г., рег.№ 42.2.32-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГАПОУ НТЭТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности  

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НТЭТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 

отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 

деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в образовательной организации в 

сфере сервиса, ресторанного бизнеса, организации общественного питания не 

менее 1 года; 

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Кондитер 3-го разряда», в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам  

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  

приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ НТЭТ комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ НТЭТ победителем по лоту №42.2.32. Кондитер 

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НТЭТ на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ НТЭТ составит 285 000 (двести восемьдесят 

пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 14 250 рублей 

00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  

в соответствии с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. 
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В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор с 

победителем конкурсного отбора.  

 

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 

  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В. 

 

 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.   
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.32-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса, а также юридических 

лиц, не являющихся участниками 

бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 

дополнительно направив на почту 

rso.sub.zayavki@mail.ru. 

2. Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу печатью на титульном 

листе. 

Актуализировать в программе действующие 

нормативно-правовые акты в сфере 

образования РФ. 

Привести в соответствие между собой 

учебный план и учебно-тематический план. 

Расширить раздел оценочных средств. 

3. Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучения   

Дополнить справку об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения 

информацией о преподавателе по темам, 

направленным на изучение специфики 

трудоустройства обучающихся в составе 

студенческих отрядов в соответствии с 

требованиями технического задания, а также 

приложить документы, подтверждающие 

образование и стаж вышеуказанного 

преподавателя. 

Заполнить п. 3 справки об организационно-

методических условиях реализации 

программы профессионального обучения в 

соответствии с представленной формой и 

требованиями актуальных методических 

рекомендаций. 

4. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов 

В смете расходов детализировать статьи: 

«Приобретение основных средств» и 

«Прочие расходы». 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.33-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.33. Электрослесарь по обслуживанию и ремонту 

оборудования 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Кемерово, 

20 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.33. Электрослесарь 

по обслуживанию и ремонту оборудования 3-го разряда, Кемеровская область 

- Кузбасс, город Кемерово, 20 человек в соответствии с заявками на участие 

проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

 

 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
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Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Кемеровский горнотехнический техникум имени Кожевина 

Владимира Григорьевича (далее – ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г.). Дата 

получения заявки через электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.33-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. отсутствует неисполненная 

обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. не находится в процессе 

реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 

процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. отсутствуют просроченная 

задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 

правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 

по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения и 

эксплуатации электрооборудования;   

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Электрослесарь по обслуживанию и ремонту 

оборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствующую требованиям 

технического задания, действующим нормативно-правовым документам  

в сфере образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. комиссией 

принято решение:  

1. Признать ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. победителем по лоту 

№42.2.33. Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 3-го 

разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Кемерово, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г.  

на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГБПОУ КГТТ им. Кожевина В.Г. составит 270 000 

(двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых на 

обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.33-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса, а также юридических 

лиц, не являющихся участниками 

бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 

рекомендациями дополнительно 

представить в формате *doc на почту 

rso.sub.zayavki@mail.ru. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Пересмотреть форму обучения 

в соответствии с техническим заданием. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить справку, подтверждающую 

опыт деятельности в студенческих отрядах, 

устранив технические ошибки. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку, 

допущенную при оформлении сметы. 

5.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте:  

Заменить пакет подтверждающих опыт 

документов на сведения об организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность по образовательным 

программам, подаваемые в Федеральную 

службу статистики. 

Дополнить приказами об окончании. 
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ПРОТОКОЛ № 42.2.34-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.34. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом, Кемеровская область-Кузбасс, город Прокопьевск, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                            г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.34. Сварщик ручной 

дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Кемеровская область-

Кузбасс, город Прокопьевск, 10 человек в соответствии с заявками на участие 

проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
  

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
  

105005 , г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел.  8 (499) - 261 - 33 - 45 , электронная почта:  r . s . o @ mail . ru   
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы   

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515   
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Прокопьевский строительный техникум» (далее - ГПОУ ПСТ). Дата 

получения заявки через электронную почту: 04.04.2024, рег.№ 42.2.34-1).  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 

соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ ПСТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  

с законодательством Российской Федерации;  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. Не представил документы, подтверждающие опыт ведения обучения 

в сфере сварочных работ или сварочного производства;   

3.2. Соответствие кадрового потенциала заявителя требованиям 

технического задания не подтверждено.  

3.3. Соответствие материально-технической базы участника 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе не подтверждено.  

   

По итогам проверки заявки ГПОУ ПСТ комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГПОУ ПСТ по лоту № 42.2.34. Сварщик ручной 

дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Кемеровская область-

Кузбасс, город Прокопьевск, 10 человек.   

 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.   

 

Председатель: 

Яблокова А.В.  
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Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.35-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.35. Маляр строительный 3-го разряда,  

Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Заводской район,  

10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и № 

11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.35. Маляр 

строительный 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город 

Новокузнецк, Заводской район, 10 человек в соответствии с заявками  

на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

 

 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

 

 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.35-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что  

ГПОУ г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.3. имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 

работ;   

3.4. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№ 42.2.35. Маляр строительный 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, Заводской район, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка  

на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяноста один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 289 рублей 12 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.35-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией о 

наличии проектора, доски. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие, 

дополнить подтверждающие документы 

информацией, подтверждающей стаж в 

области образования. 

Представить читаем скан документа об 

образовании Даренской О.Л. 

Дополнить информацию в оборотно-

сальдовой ведомости информацией о 

наличии проектора, доски, миксера. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии с 

приказом. 

В смете детализировать расходы на 

основные средства, полиграфию, расходные 

материалы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.36-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.36. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, Заводской район, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.36. Штукатур  

3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Заводской 

район, 10 человек в соответствии с заявками на участие проводилась  

с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.36-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ  

г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.5. имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 

работ;   

3.6. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№ 42.2.36. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город 

Новокузнецк, Заводской район, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяноста один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 289 рублей 12 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  
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неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.36-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией 

о наличии миксера, указать документы-

основания возникновения права. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие, 

дополнить подтверждающие документы 

информацией, подтверждающей стаж в 

области образования. 

Представить читаемые скан-копии 

документов об образовании преподавателя 

по темам «Охраны труда», 

«Материаловедения», «Технологии 

общестроительных работ», «Технологии 

штукатурных работ». 

Дополнить информацию в оборотно-

сальдовой ведомости информацией 

о наличии проектора, доски, миксера. 
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4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии 

с Приказом. 

В смете детализировать расходы 

на основные средства, полиграфию, 

расходные материалы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.37-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.37. Маляр строительный 3-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район, 20 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и  

№ 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.37. Маляр 

строительный 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город 

Новокузнецк, Центральный район, 20 человек в соответствии с заявками  

на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 

технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.37-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1 имеет опыт ведения обучения в строительной сфере;   

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.2.37. Маляр строительный 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, Центральный район, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 284 000 (двести 

восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  
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неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.37-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Устранить пустые листы. 

Дополнить раздел оценки качества знания 

списком вопросов к экзамену. 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка отбора. 

п.1. указать конкретные темы, которые ведут 

преподаватели, в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3. заполнить в соответствии с актуальным 

приложением, указать вместимость 

помещений, 

Дополнить проектором, доской, миксером 

для приготовления смесей. 

Оборотно-сальдовую ведомость дополнить 

проектором, миксером для приготовления 

смесей. 

Подтверждающие документы дополнить 

договором, указанным в п.2. 

Актуализировать справку, подтверждающую 

опыт деятельность в составе студенческих 

отрядов преподавателя по темам специфики 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора, указав стоимость 

академического часа. 

В смете детализировать расходы на услуги 

по договорам ГПХ. 



2  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.38-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.38. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, Центральный район, 30 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и № 

11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.38. Штукатур 3-го 

разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный 

район, 30 человек в соответствии с заявками на участие проводилась  

с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 

технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.38-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.2 имеет опыт ведения обучения в области строительства и 

ремонтных работ;   

3.3. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.2.38. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город 

Новокузнецк, Центральный район, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 426 000 (четыреста 

двадцать шесть тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.38-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Устранить пустые листы. 

Дополнить раздел оценки качества знания 

списком вопросов к экзамену. 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка отбора. 

п.1. указать конкретные темы, которые ведут 

преподаватели, в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3. заполнить в соответствии с актуальным 

приложением, указать вместимость 

помещений, 

Дополнить проектором, доской, миксером 

для приготовления смесей. 

Подтверждающие документы дополнить 

договором, указанным в п.2. 

Актуализировать справку, подтверждающую 

опыт деятельность в составе студенческих 

отрядов преподавателя по темам специфики 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора, указав стоимость 

академического часа. 

В смете детализировать расходы на услуги 

по договорам ГПХ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.39-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.39. Каменщик 3-го разряда, Кемеровская область, город 

Новокузнецк, Центральный район, 20 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.39. Каменщик  

3-го разряда, Кемеровская область, город Новокузнецк, Центральный район,  

20 человек в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 

2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 

технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.39-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.3 имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   

3.4. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.2.39. Каменщик 3-го разряда, Кемеровская область, город Новокузнецк, 

Центральный район, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 284 000 (двести 

восемьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  
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неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  

 
 

   

  



6  

Приложение №1 к Протоколу №42.2.39-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Устранить пустые листы. 

Дополнить раздел оценки качества знания 

списком вопросов к экзамену. 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка отбора. 

п.1. указать конкретные темы, которые ведут 

преподаватели, в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3. заполнить в соответствии с актуальным 

приложением, указать вместимость 

помещений, 

Дополнить проектором, доской, миксером 

для приготовления смесей. 

Подтверждающие документы дополнить 

договором, указанным в п.2. 

Актуализировать справку, подтверждающую 

опыт деятельность в составе студенческих 

отрядов преподавателя по темам специфики 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора, указав стоимость 

академического часа. 

В смете детализировать расходы на услуги 

по договорам ГПХ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.40-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.40. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 4-го разряда, 

Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район,  

20 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.40. Монтажник 

каркасно-обшивных конструкций 4-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район, 20 человек в соответствии 

с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией  

в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
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Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 

технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.40-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в строительной сфере;   

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Монтажник каркасно-обшивных конструкций  

4-го разряда» в общем объеме соответствующую требованиям технического 

задания, действующим нормативно-правовым документам в сфере 

образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.2.40. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 4-го разряда, 

Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район,  

20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 284 000 (двести 

восемьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  



10  

1 человека 14 200 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.40-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать наименование программы в 

соответствии с присваиваемой 

квалификацией. 

Скорректировать лист «Содержание» в 

соответствии с фактически представленной 

программой. 

Устранить пустые листы. 

Дополнить раздел оценки качества знания 

списком вопросов к экзамену. 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка отбора. 

п.1. указать конкретные темы, которые ведут 

преподаватели, в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3. заполнить в соответствии с актуальным 

приложением, указать вместимость 

помещений, 

Дополнить проектором, доской. 

Подтверждающие документы дополнить 

договором, указанным в п.2. 

Актуализировать справку, подтверждающую 

опыт деятельность в составе студенческих 

отрядов преподавателя по темам специфики 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора, указав стоимость 

академического часа. 

В смете детализировать расходы на услуги 

по договорам ГПХ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.41-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.41. Электромонтажник по распределительным сетям  

3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, 

Центральный район, 60 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  

№ 42.2.41. Электромонтажник по распределительным сетям 3-го разряда, 

Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район,  

60 человек в соответствии с заявками на участие проводилась  

с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
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Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 

технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 

электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.41-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 

возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере электроснабжения  

и электрооборудования;   

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Электромонтажник по распределительным 

устройствам 3-го разряда» в общем объеме соответствующую требованиям 

технического задания, действующим нормативно-правовым документам в 

сфере образования, профессиональным стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.2.41. Электромонтажник по распределительным сетям 3-го разряда, 

Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, Центральный район,  

60 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 852 000 (восемьсот 

пятьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 14 200 рублей 00 копеек, умноженная на 60 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.41-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать наименование программы 

в соответствии с присваиваемой 

квалификацией. 

Устранить пустые листы. 

Дополнить раздел оценки качества знания 

списком вопросов к экзамену. 

2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка отбора. 

п.1. указать конкретные темы, которые ведут 

преподаватели, в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3. заполнить в соответствии с актуальным 

приложением, указать вместимость 

помещений, 

Дополнить проектором, доской. 

Подтверждающие документы дополнить 

договором, указанным в п.2. 

Актуализировать справку, подтверждающую 

опыт деятельность в составе студенческих 

отрядов преподавателя по темам специфики 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора, указав стоимость 

академического часа. 

В смете детализировать расходы на услуги 

по договорам ГПХ. 
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ПРОТОКОЛ № 42.2.42-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.42. Охранник, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Новокузнецк, 50 человек 

 

«22» апреля 2024 г.          г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № № 42.2.42. Охранник, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 50 человек в соответствии 

с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией  

в составе:  
Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  

 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
  

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
  

105005 , г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел.  8 (499) - 261 - 33 - 45 , электронная почта:  r . s . o @ mail . ru   
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы   

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515   
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Сибирский политехнический техникум» (далее - ГПОУ СПТ). Дата 

получения заявки через электронную почту: 04.04.2024, рег.№ 42.2.42-1). 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 

соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ СПТ 

не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. не представил документы, подтверждающие опыт реализации 

основных программ профессионального обучения, программ 

профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  

в сфере обеспечения безопасности; 

2.2. Кадровый потенциал заявителя не соответствует требованиям 

технического задания. 

2.3. Материально-техническая база участника не соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

По итогам проверки заявки ГПОУ СПТ комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГПОУ СПТ по лоту № № 42.2.42. Охранник, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 50 человек.  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.   

Председатель: 

Яблокова А.В.  

 
Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

Зотова Н.В.  

Секретарь: 

Хафизова Н.Е. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.43-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.43. Садовник 2-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и № 

11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.43. Садовник  

2-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек  

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  

 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.43-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ  

г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области садоводства, агрономии  

и защиты растений;   

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Садовник 2-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№ 42.2.43. Садовник 2-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город 

Новокузнецк, 10 человек 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка  

на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяноста один) рубль 20 копеек (стоимость обучения 1 

человека 14 289 рублей 12 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  
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неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.43-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией 

о наличии проектора, доски, наличием 

теплицы с оборудованием. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие. 

Дополнить подтверждающие документы 

информацией, подтверждающей стаж 

в области образования. 

Дополнить информацию в оборотно-

сальдовой ведомости информацией 

о наличии проектора, доски, теплицы 

с оборудованием. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии 

с приказом. 

В смете детализировать расходы 

на основные средства, полиграфию, 

расходные материалы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.44-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.44. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Кемеровская область - 

Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.44. Слесарь-

сантехник 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, город Новокузнецк,  

10 человек в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 

2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.44-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ  

г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.3. имеет опыт ведения обучения в области водоснабжения  

и водоотведения;   

3.4. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Слесарь-сантехник 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№ 42.2.44. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Кемеровская область - Кузбасс, 

город Новокузнецк, 10 человек 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка  

на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяноста один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 289 рублей 12 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  



4  

неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.44-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией 

о наличии проектора, документ-основание 

владения правом. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие. 

Дополнить подтверждающие документы 

информацией, подтверждающей стаж 

в области образования. 

Представить корректный скан 

о прохождении стажировки Коробова В.Н. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии 

с приказом. 

В смете детализировать расходы 

на основные средства, полиграфию, 

расходные материалы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.45-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.45. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Кемеровская область, 

город Новокузнецк, 10 человек 

 

«22» апреля 2024 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.45. Слесарь-

ремонтник 3-го разряда, Кемеровская область, город Новокузнецк,  

10 человек в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 

2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  

 

 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 

электронную почту: 03.04.2024 г., рег.№ 42.2.45-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ  

г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность  

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  

и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 

банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.5. имеет опыт ведения обучения в области слесарного дела или 

машиностроения;   

3.6. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Слесарь-ремонтник 3-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам.    

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 

решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  

№ 42.2.45. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Кемеровская область, город 

Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка  

на основании п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 142 891 (сто сорок 

две тысячи восемьсот девяноста один) рубль 20 копеек (стоимость обучения  

1 человека 14 289 рублей 12 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых 

на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года. В случае  
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неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.45-24/ПО  

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Предоставить заверенную копию Устава. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Указать дату утверждения. 

Дополнить раздел программы «Оценочные 

средства» списком экзаменационных 

вопросов. 

Дополнить учебный план информацией 

о часах по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5 актуального Порядка Отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

п.3 -указать вместимость предоставляемых 

помещений, дополнить информацией 

о наличии проектора, документ-основание 

владения правом. 

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, подтвердить его соответствие, 

Дополнить подтверждающие документы 

информацией, подтверждающей стаж 

в области образования. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо указать 

наименование лота в соответствии 

с приказом. 

В смете детализировать расходы 

на основные средства, полиграфию, 

расходные материалы. 

5.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 

программ по профилю 

профессионального обучения, 

заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 

технического задания дополнить 

подтверждающие документы еще за 1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.46-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.46. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс,  

город Новокузнецк, 100 человек 

  

«22» апреля 2024 г.          г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г. и № 

11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.46. Вожатый, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 100 человек  

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Новокузнецкий педагогический колледж» (далее – ГПОУ НПК). Дата 

получения заявки через электронную почту: 29.03.2024 г., рег.№ 42.2.46-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ НПК 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ НПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ НПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  

в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  

его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ НПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 

в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 

в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 

Российской Федерацией;  



8  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 

работы с детьми;  

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по должности «Вожатый» в общем объеме соответствующую 

требованиям технического задания, действующим нормативно-правовым 

документам в сфере образования, профессиональным стандартам. 

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ НПК комиссией принято решение:  

1. Признать ГПОУ НПК победителем по лоту №42.2.46. Вожатый, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 100 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ НПК на основании п. 4.9. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 

интегрированной информационной системы управления общественными 

финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта ГПОУ НПК составит 800 000 (восемьсот тысяч) 

рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 000 рублей 00 копеек 

умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года.  
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В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.46-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 

на учете  

Представить справку в соответствии с 

требованиями приказа ФНС России от 23 

ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 

утверждении формы справки об исполнении 

налогоплательщиком (плательщиком сбора, 

плательщиком страховых взносов, 

налоговым агентом) обязанности по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов, процентов и формата ее 

представления в электронной форме». 

2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  

Представить в соответствии с хронологией – 

сначала Устав, затем изменения. 

3.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 

процесса, а также юридических 

лиц, не являющихся участниками 

бюджетного процесса   

Представить в соответствии с актуальным 

Порядком отбора. 

4.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с техническим заданием в 

учебном плане указать темы по специфике 

трудоустройства в составе студенческих 

отрядов, «Российское движение детей и 

молодежи «Движение первых» 

5.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

Представить в соответствии с Приложением 

3.5. актуального Порядка отбора. 

п.1 – указать темы в соответствии с учебным 

планом программы. 

П.3 – указать вместимость помещений, 

указать наличие учебной мебели для 

студентов. 

Скорректировать преподавательский состав 

в части соответствия техническому заданию 

о наличии диплома о высшем или среднем 

профессиональном образовании. 
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Перчичкина А.М. -подтверждающие 

документы дополнить документом 

об образовании. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.47-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.47. Оператор расфасовочно-упаковочного автомата  

3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек 

  

«22» апреля 2024 г.          г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.47. Оператор 

расфасовочно-упаковочного автомата 3-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Кемерово, 30 человек в соответствии с заявками на участие 

проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кузбасский государственный аграрный 

университет имени В.Н. Полецкова» (далее – Кузбасский ГАУ). Дата 

получения заявки через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.47-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что Кузбасский ГАУ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 

одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кузбасского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- Кузбасский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации,  

в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  

его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у Кузбасского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность  

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области производства  

и переработки сельскохозяйственной продукции;  

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Оператор расфасовочно-упаковочного автомата  

3-го разряда» в общем объеме соответствующую требованиям технического 

задания, действующим нормативно-правовым документам в сфере 

образования, профессиональным стандартам. 

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кузбасский ГАУ комиссией принято 

решение:  

1. Признать Кузбасский ГАУ победителем по лоту  

№42.2.47. Оператор расфасовочно-упаковочного автомата 3-го разряда, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек. 

2. Заключить договор с Кузбасский ГАУ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта Кузбасский ГАУ составит 357 252 (триста пятьдесят 

семь тысяч двести пятьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 11 908 рублей 40 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года.  

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.47-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Выписка из Единого 

государственного реестра 

юридических лиц   

Представить актуальную выписку. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

п.1. – устранить техническую ошибку 

в указании присваиваемой квалификации. 

П.3.2.- привести в соответствии 

с пунктом 3. 

Расписание и учебный план дополнить 

подписью уполномоченного лица и печатью. 

В соответствии с требованиями 

технического задания добавить часы 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, представить подтверждающие 

документы. 

п.1. – у каждого преподавателя указать 

наименование дисциплин в соответствии 

с учебным планом программы. 

П.3 – заполнить колонки в соответствии 

с их наименованием. 

Указать вместимость помещений. 

Представить договоры, указанные в п.2. 

В оборотно-сальдовой ведомости указать 

проектор. 

3.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Обоснование – верно рассчитать стоимость 

академического часа в соответствии 

с методическими рекомендациями. 

Смета – детализировать расходы 

по договорам ГПХ. 

Произвести корректировку статей 

расходования в соответствии 

с рекомендациями по составлению сметы 

Порядка отбора. 

Приказ об установлении стоимости - 

устранить техническую ошибку 

при указании стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.48-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.48. Птицевод 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 

город Кемерово, 30 человек 

  

«22» апреля 2024 г.          г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.48. Птицевод 2-го 

разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек  

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кузбасский государственный аграрный университет 

имени В.Н. Полецкова» (далее – Кузбасский ГАУ). Дата получения заявки 

через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.48-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что Кузбасский ГАУ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кузбасского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- Кузбасский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации,  

в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  

его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у Кузбасского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность  

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.3. имеет ведения обучения в области зоотехнии и животноводства не 

менее 1 года;  

3.4. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Птицевод 2-го разряда» в общем объеме 

соответствующую требованиям технического задания, действующим 

нормативно-правовым документам в сфере образования, профессиональным 

стандартам. 

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кузбасский ГАУ комиссией принято 

решение:  

1. Признать Кузбасский ГАУ победителем по лоту  

№42.2.48. Птицевод 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 

Кемерово, 30 человек. 

2. Заключить договор с Кузбасский ГАУ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта Кузбасский ГАУ составит 357 252 (триста пятьдесят 

семь тысяч двести пятьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость обучения  

1 человека 11 908 рублей 40 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых 

на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года.  

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.48-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Выписка из Единого 

государственного реестра 

юридических лиц   

Представить актуальную выписку. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Расписание и учебный план - подписать 

и поставить печать. 

В соответствии с требованиями 

технического задания добавить часы 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, представить подтверждающие 

документы. 

п.1. – у каждого преподавателя указать 

наименование дисциплин в соответствии 

с учебным планом программы. 

п.3 – заполнить колонки в соответствии 

с их наименованием. 

Указать вместимость помещений. 

Дополнить оборотно-сальдовую ведомость 

муляжами птицы и макетами. 

Представить договоры, указанные в п.2. 

В оборотно-сальдовой ведомости указать 

проектор. 
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4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Обоснование – верно рассчитать стоимость 

академического часа в соответствии 

с методическими рекомендациями. 

Смета – детализировать расходы 

по договорам ГПХ. 

Произвести корректировку статей 

расходования в соответствии  

с рекомендациями по составлению сметы 

Порядка отбора. 

Приказ об установлении стоимости - 

устранить техническую ошибку 

при указании стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
 

ПРОТОКОЛ № 42.2.49-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора образовательных организаций 

 в целях предоставления грантов на обучение по основным 

программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих 

и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.49. Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и 

оборудования 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 

40 человек 

  

«22» апреля 2024 г.          г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

образовательных организаций в целях предоставления грантов на обучение по 

основным программам профессионального обучения на бесплатной основе 

участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 

служащих, необходимым для осуществления трудовой деятельности в составе 

таких отрядов, утвержденным Молодёжной общероссийской общественной 

организацией «Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», 

Оператор) и согласованным Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации 21 февраля 2024 г. (далее – Порядок отбора), а также 

приказов МООО «РСО» № 6/ПО от 22.03.2024 г., № 8/ПО от 26.03.2024 г.  

и № 11/ПО от 28.03.2024 г. проведена экспертиза заявок, представленных 

организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.49. Слесарь  

по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования 1-го разряда, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 40 человек 

в соответствии с заявками на участие проводилась с 5 по 22 апреля 2024 года 

комиссией в составе:  
 

Председатель:   

Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Давиденко А.Ю. 

 

- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 

«РСО»;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 

ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Зверкова Е.В.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению Центрального 

штаба МООО «РСО»; 

Зотова Н.В. - заместитель начальника отдела по финансовому 

обеспечению выплаты грантов; 

Секретарь:  

Хафизова Н.Е.  

- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Кузбасский государственный аграрный университет 

имени В.Н. Полецкова» (далее – Кузбасский ГАУ). Дата получения заявки 

через электронную почту: 04.04.2024 г., рег.№ 42.2.49-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что Кузбасский ГАУ 

соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 

лицензия на право ведения образовательной деятельности 

по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 

заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.5  

к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  

на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 

(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 

которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 

№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кузбасского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 

налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 

подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах;  

- Кузбасский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 

ликвидации,  

в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  

его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 

о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 

исполнительного органа участника отбора;  

- у Кузбасского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность  

по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 

обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 

на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 

на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.8 Порядка отбора 

и требованиями технического задания по лоту:  

3.1. имеет опыт ведения обучения в области механизации сельского 

хозяйства;  

3.2. представил образовательную программу профессионального 

обучения по профессии «Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и 

оборудования 1-го разряда» в общем объеме соответствующую требованиям 

технического задания, действующим нормативно-правовым документам в 

сфере образования, профессиональным стандартам. 

3.3. Кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 

технического задания и действующим нормативно-правовым документам 

в области образования. 

3.4. Материально-техническая база участника соответствует 

требованиям технического задания и представленной образовательной 

программе.  

4. При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  

и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 

приведен в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кузбасский ГАУ комиссией принято 

решение:  

1. Признать Кузбасский ГАУ победителем по лоту  

№42.2.49. Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования 

1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 40 человек. 

2. Заключить договор с Кузбасский ГАУ на основании  

п. 4.9. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 

государственной интегрированной информационной системы управления 

общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 

образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 

проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 

предоставляемого гранта Кузбасский ГАУ составит 416 794 (четыреста 

шестнадцать тысяч семьсот девяноста четыре) рубля 00 копеек (стоимость 

обучения 1 человека 10 419 рублей 85 копеек умноженная на 40 человек, 

направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 

устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 

с п. 2.9. и п. 4.6. Порядка отбора не позднее 15 мая 2024 года.  

В случае неустранения замечаний, Оператор вправе не заключать 

договор  

с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  

Яблокова А.В.  

 
  

Члены комиссии  

Давиденко А.Ю. 

 

 

Зверкова Е.В.  

 

 

Зотова Н.В. 
 

 

Секретарь: 

 

Хафизова Н.Е.  
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Приложение №1 к Протоколу №42.2.49-24/ПО  

 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Выписка из Единого 

государственного реестра 

юридических лиц   

Представить актуальную выписку. 

2.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих, 

разработанные в соответствии с 

Методическими рекомендациями 

по разработке профессиональных 

образовательных программ с 

учетом требований 

профессиональных стандартов по 

которым будет осуществляться 

подготовка по заявленному лоту   

Расписание и учебный план - подписать 

и поставить печать. 

В соответствии с требованиями 

технического задания добавить часы 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов. 

3.  Организационно-методические 

условия реализации программы 

профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 

технического задания указать преподавателя 

по специфике трудоустройства 

обучающихся в составе студенческих 

отрядов, представить подтверждающие 

документы. 

п.1. – у каждого преподавателя указать 

наименование дисциплин в соответствии 

с учебным планом программы. 

Указать преподавателя Резниченко И.Ю. 

в соответствии с учебным планом 

и приложенными подтверждающими 

соответствие документами. 

п.3 – заполнить колонки в соответствии 

с их наименованием. 

Указать вместимость помещений. 

Представить договоры, указанные в п.2. 

В оборотно-сальдовой ведомости указать 

проектор. 

4.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 

приложением приказа об 

утверждении стоимости обучения 

и сметы расходов  

Обоснование – верно рассчитать стоимость 

академического часа в соответствии с 

методическими рекомендациями. 

Смета – детализировать расходы по 

договорам ГПХ. 

Произвести корректировку статей 

расходования в соответствии с 
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рекомендациями по составлению сметы 

Порядка отбора. 

Приказ об установлении стоимости - 

устранить техническую ошибку 

при указании стоимости обучения. 

 

 
 

 

 

 

 


