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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
25 человек 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.1. Арматурщик  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» (далее – КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 08.02.2022 г.,  
рег.№ 22.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ «Алтайский 
архитектурно-строительный колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства не менее  
1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Алтайский архитектурно-

строительный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 

колледж» победителем по лоту № 22.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 25 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Алтайский архитектурно-
строительный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» составит 325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная  
на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.2. Бетонщик 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
25 человек 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.2. Бетонщик  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» (далее – КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 08.02.2022 г.,  
рег.№ 22.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства не менее  
1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Алтайский архитектурно-

строительный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 

колледж» победителем по лоту № 22.1.2. Бетонщик 3-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 25 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Алтайский архитектурно-
строительный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» составит 325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.3. Каменщик 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
25 человек 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.3. Каменщик  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» (далее – КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 08.02.2022 г.,  
рег.№ 22.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ «Алтайский 
архитектурно-строительный колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства не менее  
1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Алтайский архитектурно-

строительный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 

колледж» победителем по лоту № 22.1.3. Каменщик 3-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 25 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Алтайский архитектурно-
строительный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» составит 325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.4. Штукатур 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
20 человек 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.4. Штукатур  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» (далее – КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 08.02.2022 г.,  
рег.№ 22.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ «Алтайский 
архитектурно-строительный колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  



3  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства не менее  
1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Алтайский архитектурно-

строительный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 

колледж» победителем по лоту № 22.1.4. Штукатур 3-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 20 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Алтайский архитектурно-
строительный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Алтайский архитектурно-строительный 
колледж» составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.4.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.5. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Алтайский край, город Барнаул, 50 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.5. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Алтайский край, город 
Барнаул, 50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  
 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ и сварочного 
производства не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.5. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Алтайский край, город Барнаул, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
650 000 (шестьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: Теоретический курс: 
не менее 72 часов. 
 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный по данному 
пункту пакет документов 
подтверждающими документами об опыте 
еще за два года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.6. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.6. Электромонтер 
по эксплуатации распределительных сетей 2-го разряда, Алтайский край, 
город Барнаул, 25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения  
и эксплуатации электрооборудования не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда» в общем объеме соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.6. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  



4  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: продолжительность 
обучения по образовательной программе 
профессиональной подготовки не более 116 
часов, теоретический курс не менее 70 
часов, практический курс: не менее 40 
часов. 
 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Указать наименование справки в 
соответствии с требованиями технического 
задания: опыт ведения обучения в области 
электроснабжения и эксплуатации 
электрооборудования 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.7. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Алтайский край, город Бийск,  

10 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.7. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда,  
Алтайский край, город Бийск, 10 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Бийский государственный колледж» (далее – 
КГБПОУ «Бийский государственный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ «Бийский 
государственный колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Бийский государственный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Бийский государственный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Бийский государственный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения  
и эксплуатации электрооборудования не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Бийский государственный 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Бийский государственный колледж» 

победителем по лоту № 22.1.7. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 10 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Бийский государственный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Бийский государственный колледж» 
составит 130 000 (сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №22.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№22.1.7. Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 2-го 
разряда, Алтайский край, город Бийск, 10 
человек» 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать полное наименование лота: 
«№22.1.7. Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию электрооборудования 2-го 
разряда, Алтайский край, город Бийск, 10 
человек» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.8. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край,  
город Барнаул, 30 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.8. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил в полном объеме опыт ведения в области ветеринарной 
медицины не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» не соответствует 
требованиям технического задания;  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден в полном объеме  
в соответствии с требованиями технического задания;  

- материально-техническая база участника не подтверждена в полном 
объеме в соответствии с требованиями технического задания  
и представленной образовательной программы.  

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ по лоту  

№ 22.1.8. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 
30 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.9. Садовник 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
20 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.9. Садовник  
2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения  
и эксплуатации электрооборудования не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда» в общем объеме соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.9. Садовник 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
260 000 (двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 22.1.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать верное наименование лота:  
№22.1.9. Садовник 2-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 20 человек 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный по данному 
пункту пакет документов 
подтверждающими документами об опыте 
еще за два года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.10. Лаборант химического анализа 2-го разряда,  
Алтайский край, город Барнаул, 25 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.10. Лаборант 
химического анализа 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере химии, агрохимии  
и почвоведения не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Лаборант химического анализа 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.10. Лаборант химического анализа 2-го разряда, Алтайский край,  
город Барнаул, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 22.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Привести в соответствие списочный состав 
преподавателей в справке об 
организационно-методических условиях 
реализации программы профессионального 
обучение с документами, 
подтверждающими опыт и стаж 
преподавательского состава. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.11. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С», Алтайский край, город Барнаул, 30 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.11. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Алтайский 
край, город Барнаул, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С»» не соответствует требованиям технического задания;  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден в полном объеме  
в соответствии с требованиями технического задания;  

- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программы.  

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ по лоту  

№ 22.1.11. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Алтайский край, город Барнаул, 30 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.12. Дежурный по залу (бильярдному, вокзала,  
спортивному и др.) 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 35 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.12. Дежурный  
по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.) 3-го разряда, Алтайский 
край, город Барнаул, 35 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 07.02.2022 г., рег.№ 22.1.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области физической культуры, 
педагогики, психологии, права, охраны труда не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Дежурный по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.)  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.12. Дежурный по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.)  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 35 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
455 000 (четыреста пятьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 35 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить программу профессионального 
обучения разделом «Оценочные средства». 
Указать полное наименование должности 
«Дежурный по залу (бильярдному, вокзала, 
спортивному и др.) 3-го разряда» 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.13. Статистик 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
25 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.13. Статистик  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области в области статистики, 
анализа, информационных технологий, охраны труда не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Статистик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.13. Статистик 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 25 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.13-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Указать полное наименование должности 
«Статистик 3-го разряда» 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.14. Помощник воспитателя, Алтайский край, город Барнаул,  
40 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.14. Помощник 
воспитателя, Алтайский край, город Барнаул, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области педагогики, организации 
работы с детьми не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Помощник воспитателя» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  

№ 22.1.14. Помощник воспитателя, Алтайский край, город Барнаул,  
40 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит  
520 000 (пятьсот двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Указать полное наименование должности 
«Помощник воспитателя» 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Дополнить договор о сотрудничестве с 
МБДОУ ЦРР «Детский сад №193» датами в 
разделе подписантов. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Пересмотреть смету расходов в части 
приобретения технического обеспечения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.15-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.15. Вожатый, Алтайский край, город Барнаул,  
380 человек 

 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.15. Вожатый, 
Алтайский край, город Барнаул, 380 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный 
педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО «АлтГПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.15-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АлтГПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АлтГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт подготовки вожатых в рамках программ среднего 
профессионального образования, высшего образования,  
опыт профессионального обучения по должности «Вожатый» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АлтГПУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «АлтГПУ» победителем по лоту  

№ 22.1.15. Вожатый, Алтайский край, город Барнаул, 380 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АлтГПУ» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АлтГПУ» составит  
4 560 000 (четыре миллиона пятьсот шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 380 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.1.15-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.16-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.16. Вожатый, Алтайский край, город Бийск, 15 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.16. Вожатый, 
Алтайский край, город Бийск, 15 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный 
педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО «АлтГПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 09.02.2022 г., рег.№ 22.1.16-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АлтГПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АлтГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт подготовки вожатых в рамках программ среднего 
профессионального образования, высшего образования и опыт 
профессионального обучения по должности «Вожатый» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АлтГПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «АлтГПУ» победителем по лоту  
№ 22.1.16. Вожатый, Алтайский край, город Бийск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АлтГПУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АлтГПУ» составит 180 000 (сто 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
12 000 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.17-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.17. Вожатый, Алтайский край, город Рубцовск, 55 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.17. Вожатый, 
Алтайский край, город Рубцовск, 55 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный 
педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО «АлтГПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 09.02.2022 г., рег.№ 22.1.17-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АлтГПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АлтГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт подготовки вожатых в рамках программ среднего 
профессионального образования, высшего образования и опыт 
профессионального обучения по должности «Вожатый» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АлтГПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «АлтГПУ» победителем по лоту  
№ 22.1.17. Вожатый, Алтайский край, город Рубцовск, 55 человек; 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АлтГПУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АлтГПУ» составит 660 000 (шестьсот 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
12 000 рублей 00 копеек, умноженная на 55 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 22.1.18-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.18. Матрос-спасатель 2-го разряда, Алтайский край,  
город Барнаул, 20 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.18. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный 
педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО «АлтГПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 09.02.2022 г., рег.№ 22.1.18-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АлтГПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АлтГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АлтГПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в образовательной организации  
по направлению безопасность жизнедеятельности, физическая культура  
не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Матрос-спасатель 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АлтГПУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «АлтГПУ» победителем по лоту  

№ 22.1.18. Матрос-спасатель 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АлтГПУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АлтГПУ» составит 260 000 (двести 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 22.1.18-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.19. Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.19. Оператор 
наземных средств управления беспилотным летательным аппаратом, 
Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 22.1.19-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден в полном объеме  
в соответствии с требованиями технического задания;  

- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиями технического задания и представленной образовательной 
программы.  

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ по лоту  

№ 22.1.19. Оператор наземных средств управления беспилотным летательным 
аппаратом, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 22.1.20-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.1.20. Медицинский регистратор, Алтайский край,  
город Барнаул, 20 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.1.20. Медицинский 
регистратор, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Барнаульский базовый медицинский колледж» 
(далее – КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский колледж»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 22.1.20-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ «Барнаульский 
базовый медицинский колледж» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт ведения обучения в сфере медицины  
и здравоохранения не менее 1 года;  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден в полном объеме  
в соответствии с требованиями технического задания. 

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Барнаульский базовый 

медицинский колледж» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку КГБПОУ «Барнаульский базовый медицинский 

колледж» по лоту № 22.1.20. Медицинский регистратор, Алтайский край, 
город Барнаул, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.1. Вожатый, Архангельская область, город Северодвинск, 
25 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.1. Вожатый, 
Архангельская область, город Северодвинск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 29.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ФГАОУ ВО 
«САФУ имени М.В. Ломоносова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения по должности «Вожатый»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ имени 

М.В. Ломоносова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 

победителем по лоту № 29.1.1. Вожатый, Архангельская область,  
город Северодвинск, 25 человек.  

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» составит 337 500 (триста 
тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 



 
  

1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.2. Каменщик 2-го разряда, Архангельская область,  
город Архангельск, 10 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.2. Каменщик  
2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 29.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения 
по строительным профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ имени 

М.В. Ломоносова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 

победителем по лоту № 29.1.2. Каменщик 2-го разряда, Архангельская 
область, город Архангельск, 10 человек.  

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 
составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.3. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Архангельская область, город Котлас, 

20 человек 
 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.3. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, 
Архангельская область, город Котлас, 20 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией 
в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Котласский электромеханический 
техникум» (далее - ГАПОУ Архангельской области «Котласский 
электромеханический техникум»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 29.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
Архангельской области «Котласский электромеханический техникум» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ Архангельской области «Котласский 
электромеханический техникум» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ Архангельской области «Котласский 
электромеханический техникум» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ Архангельской области «Котласский 
электромеханический техникум» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по рабочим 
профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ Архангельской области 

«Котласский электромеханический техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ Архангельской области «Котласский 

электромеханический техникум» победителем по лоту  
№ 29.1.3. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
3-го разряда, Архангельская область, город Котлас, 20 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ Архангельской области «Котласский 
электромеханический техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 



 
  

МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ГАПОУ Архангельской области «Котласский электромеханический 
техникум» составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.4. Вожатый, Архангельская область, город Котлас,  
20 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.4. Вожатый, 
Архангельская область, город Котлас, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Котласский педагогический колледж 
имени А.М. Меркушева» (далее - ГБПОУ АО «КПК»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 29.1.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
АО «КПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ АО «КПК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ АО «КПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГБПОУ АО «КПК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения по должности «Вожатый»; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ГБПОУ АО «КПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ АО «КПК» победителем по лоту  

№ 29.1.4. Вожатый, Архангельская область, город Котлас, 20 человек.  
2. Заключить договор с ГБПОУ АО «КПК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ГБПОУ АО «КПК» составит 178 000 (сто семьдесят восемь тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 900 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.5. Штукатур 3-го разряда, Архангельская область,  
город Архангельск, 15 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.5. Штукатур  
3-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Архангельский политехнический 
техникум» (далее - ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 09.02.2023 г.,  
рег.№ 29.1.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
АО «Архангельский политехнический техникум» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность 
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе 
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения 
по строительным профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ АО «Архангельский 

политехнический техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ АО «Архангельский политехнический 

техникум» победителем по лоту № 29.1.5. Штукатур 3-го разряда, 
Архангельская область, город Архангельск, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ АО «Архангельский 
политехнический техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 



 
  

гранта ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» составит  
202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.6. Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, 
Ломоносовский территориальный округ, 70 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.6 Вожатый, 
Архангельская область, город Архангельск, Ломоносовский территориальный 
округ, 70 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Архангельской педагогический 
колледж» (далее - ГБПОУ АО «Архангельский педколледж»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 29.1.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
АО «Архангельский педколледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения «Вожатый»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» победителем 

по лоту № 29.1.6 Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, 
Ломоносовский территориальный округ, 70 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ АО «Архангельский педколледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ АО «Архангельский педколледж» составит 
945 000 (девятьсот сорок пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  



 
  

1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 70 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 29.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.1.7. Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, 
80 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.1.7. Вожатый, 
Архангельская область, город Архангельск, 80 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждение Архангельской области 

«Центр детского отдыха «Северный Артек» (далее - ГАУ АО 
«ЦДО «Северный Артек»). Дата получения заявки через электронную почту: 
10.02.2023 г., рег.№ 29.1.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ АО 
«ЦДО «Северный Артек» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения по должности «Вожатый»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» победителем по лоту 

№ 29.1.7. Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, 80 человек.  
2. Заключить договор с ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» 

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и 
высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ АО «ЦДО «Северный Артек» составит 
1 075 288 (один миллион семьдесят пять тысяч двести восемьдесят восемь) 
рублей 10 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 441 рублей 10 копеек 
умноженная на 80 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 32.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.1.1. Бармен 4-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
10 человек 

«21» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 32.1.1. Бармен  
4-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Брянский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский 
экономический университет имени Г.В. Плеханова» (далее – Брянский филиал 
РЭУ им. Г.В. Плеханова). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 32.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что Брянский 
филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного 
бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова 

комиссией принято решение:  
1. Признать Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова победителем 

по лоту № 32.1.1. Бармен 4-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
10 человек.  

2. Заключить договор с Брянским филиалом РЭУ им. Г.В. Плеханова 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Брянскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова 
составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 



 
  

обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./ __________________ / 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 32.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.1.2. Официант 3-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
20 человек 

 

«21» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 32.1.2. Официант  
3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Брянский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский 
экономический университет имени Г.В. Плеханова» (далее – Брянский филиал 
РЭУ им. Г.В. Плеханова). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 32.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что Брянский 
филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного 
бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова 

комиссией принято решение:  
1. Признать Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова победителем 

по лоту № 32.1.2. Официант 3-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
20 человек.  

2. Заключить договор с Брянским филиалом РЭУ им. Г.В. Плеханова 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Брянскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова 
составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 



 
  

обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./ __________________ / 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 32.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.1.3. Повар 3-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
10 человек 

 

«21» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 32.1.3. Повар  
3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Брянский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский 
экономический университет имени Г.В. Плеханова» (далее – Брянский филиал 
РЭУ им. Г.В. Плеханова). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 32.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что Брянский 
филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Брянского филиала РЭУ им. Г.В. Плеханова отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области поварского дела;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова 

комиссией принято решение:  
1. Признать Брянский филиал РЭУ им. Г.В. Плеханова победителем 

по лоту № 32.1.3. Повар 3-го разряда, Брянская область, город Брянск,  
10 человек.  

2. Заключить договор с Брянским филиалом РЭУ им. Г.В. Плеханова 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Брянскому филиалу РЭУ им. Г.В. Плеханова 
составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./ __________________ / 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 34.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.1. Вожатый, Волгоградская область, город Волгоград, 
Центральный район, 300 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.1. Вожатый, 
Волгоградская область, город Волгоград, Центральный район, 300 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный 
социально-педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО «ВГСПУ»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 08.02.2023 г.,  
рег.№ 34.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГСПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГСПУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГСПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГСПУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего/высшего 
профессионального образования в сфере педагогики и организации работы  
с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГСПУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГСПУ» победителем по лоту  

№ 34.1.1. Вожатый, Волгоградская область, город Волгоград, Центральный 
район, 300 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГСПУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГСПУ» составит 2 130 000 (два 
миллиона сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 7 100 рублей 00 копеек умноженная на 300 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 34.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 

пункта 5. 
2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо заполнить и 
подписать форму в соответствии с 
шаблоном, не разрывая её. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 34.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.2. Вожатый, Волгоградская область, город Волгоград, 
Советский район, 180 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.2. Вожатый, 
Волгоградская область, город Волгоград, Советский район, 180 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный 
университет» (далее – ФГАОУ ВО «ВолГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 34.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «ВолГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «ВолГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «ВолГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГАОУ ВО «ВолГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «ВолГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «ВолГУ» победителем по лоту  

№ 34.1.2. Вожатый, Волгоградская область, город Волгоград, Советский 
район, 180 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «ВолГУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «ВолГУ» составит 1 080 000 (один 
миллион восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
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6 000 рублей 00 копеек умноженная на 180 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 34.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить информацию сведениями в 
формате .doc 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо 
актуализировать сведения о кадровом 
составе, устранить технические ошибки, 
предоставить подписанную оборотно-
сальдовую ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
приказ об утверждении стоимости, при 
использовании наименования лота указать 
верное наименование лота в соответствии с 
приказом.  

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями дополнить приказы о 
подтверждении опыта реализации программ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 34.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.3. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Волгоградская область, город Волгоград, 50 человек 

  
«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.3. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Волгоградская область, 
город Волгоград, 50 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 34.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Волгоградский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

- участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту не подтвердил наличие опыта 
реализации образовательной программы профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» не менее 2 лет.    

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ по лоту                    
№ 34.1.3. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Волгоградская область, город Волгоград, 50 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 34.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.4. Сварщик частично механизированной сварки плавлением, 
Волгоградская область, город Волгоград, 16 человек 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.4. Сварщик 
частично механизированной сварки плавлением, Волгоградская область, 
город Волгоград, 16 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Волгоградский индустриальный техникум» (далее - ГБПОУ 
ВИТ). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№ 34.1.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
ВИТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с Порядком отбора, Участник не представил 
подписанное руководителем Сопроводительное письмо (заявку).  

2.2. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку установленной формы по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ ВИТ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ ВИТ по лоту № 34.1.4. Сварщик частично 

механизированной сварки плавлением, Волгоградская область,  
город Волгоград, 16 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 34.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.5. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда, город Волгоград, 15 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 34.1.5. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда, город Волгоград, 15 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 34.1.5. Электромонтажник по освещению и осветительным 

сетям 2-го разряда, город Волгоград, 15 человек не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 34.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.6. Электромонтажник по кабельным сетям 2-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 25 человек 

  
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 34.1.6. Электромонтажник по кабельным сетям 2-го разряда, Волгоградская 
область, город Волгоград, 25 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Газпром 

колледж Волгоград имени И.А. Матлашова» (далее - ЧПОУ «Газпром колледж 
Волгоград им. И.А.Матлашова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 11.02.2023 г., рег.№ 34.1.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» не соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с Порядком отбора, Участник не представил 
письменное согласие органа, осуществляющего полномочия учредителя.   

   
По итогам проверки заявки ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» по лоту № 34.1.6. Электромонтажник по кабельным 
сетям 2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 25 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 34.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.7. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 

20 человек 
  

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.7. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 34.1.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Волгоградский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

- участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту не подтвердил наличие опыта 
реализации образовательной программы профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования» не менее 2 лет.    

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ по лоту  
№ 34.1.7. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 34.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.1.8. Стропальщик 4-го разряда, Волгоградская область,  
город Волгоград, 13 человек 

  
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.1.8. Стропальщик  
4-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 13 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Газпром 

колледж Волгоград имени И.А. Матлашова» (далее - ЧПОУ «Газпром колледж 
Волгоград им. И.А.Матлашова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 11.02.2023 г., рег.№ 34.1.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» не соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с Порядком отбора, Участник не представил 
письменное согласие органа, осуществляющего полномочия учредителя.   

   
По итогам проверки заявки ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» по лоту № 34.1.8. Стропальщик 4-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 13 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



1  

  

Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
   

  

ПРОТОКОЛ № 35.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 35.1.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 

категории «В», «С», «D», «Е» Вологодская область, город Вологда, 

10 человек 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 

предоставления грантов на обучение по основным программам 

профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 

отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 

утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 

«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   

и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 

МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  

 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  

в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 35.1.1. Тракторист-

машинист сельскохозяйственного производства категории «В», «С», «D», «Е» 

Вологодская область, город Вологда, 10 человек, в соответствии  

с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 

комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  

  

 

Члены комиссии: 

Хафизова Н.Е. 

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 

МООО «РСО».  

  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Вологодская государственная 

молочнохозяйственная академия имени Н.В. Верещагина» (далее - ФГБОУ ВО 

Вологодская ГМХА). Дата получения заявки через электронную почту: 

10.02.2023 г., рег.№ 35.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 

соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 

ВО Вологодская ГМХА не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 

не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 

штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  

с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах  

на 22 февраля 2022 года и Выписку из Единого государственного реестра 

юридических лиц на 28 февраля 2022 года;  

3. У участника отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    

и требованиями технического задания по лоту:  

- материально-техническая база не соответствует требованиям 

технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА комиссией 

принято решение:  

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА по лоту № 35.1.1. 

Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства категории «В», 

«С», «D», «Е» Вологодская область, город Вологда, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 

Председатель: 

Яблокова А.В./_____________/  

Члены комиссии: 

Хафизова Н.Е./_______________/  

Секретарь: 

ГлушенковаА.С./_____________/  



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 36.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.1.1. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 200 человек 

 

«22» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.1.1. Вожатый, 
Воронежская область, город Воронеж, 200 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 11.02.2023 г., рег.№ 36.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ВГУИТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования:  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту  

№ 36.1.1. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 200 человек.  
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 2 000 000   
(два миллиона) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 
рублей 00 копеек умноженная на 200 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 36.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.1.2. Санитар, Воронежская область, город Воронеж, 27 человек 

 

«22» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.1.2. Санитар, 
Воронежская область, город Воронеж, 27 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 36.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ВГУИТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области медицины;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования:  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту  

№ 36.1.2. Санитар, Воронежская область, город Воронеж, 27 человек.  
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 364 500   
(триста шестьдесят четыре тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 27 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 78.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.1.1. Вожатый, город Санкт-Петербург, 720 человек 
 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.1.1. Вожатый, город 
Санкт-Петербург, 720 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 78.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации по должности «Вожатый»;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по должности «Вожатый» не соответствует требованиям технического 
задания;  

- кадровый потенциал заявителя не соответствует требованиям 
технического задания;  

- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»» по лоту 

№ 78.1.1. Вожатый, город Санкт-Петербург, 720 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/  
 
Секретарь: 
ГлушенковаА.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 39.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.1.1. Вожатый, Калининградская область, город Калининград, 
80 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.1.1. Вожатый, 
Калининградская область, город Калининград, 80 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Балтийский федеральный университет 
имени Иммануила Канта» (БФУ им. И. Канта). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 39.1.1-1. 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (Российский университет кооперации). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 39.1.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что БФУ  
им. И. Канта не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах  
на 22 февраля 2022 года и Выписку из Единого государственного реестра 
юридических лиц на 28 февраля 2022 года от 09.02.2023 года;  

2.2. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не представил документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения в сфере педагогики и организации работы с детьми или опыт ведения 
обучения по должности «Вожатый»;  

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участника, согласно требованиям технического задания 
и представленной образовательной программе.  

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации не соответствует Порядку отбора, а именно: 

3.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту: 

- не представил документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения в сфере педагогики и организации работы с детьми или опыт ведения 
обучения по должности «Вожатый»;  

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участника, согласно требованиям технического задания 
и представленной образовательной программе.  
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По итогам проверки заявок БФУ им. И. Канта и Российский 

университет кооперации комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку БФУ им. И. Канта по лоту № 39.1.1. Вожатый, 

Калининградская область, город Калининград, 80 человек. 
2. Отклонить заявку Российский университет кооперации по лоту 

№ 39.1.1. Вожатый, Калининградская область, город Калининград, 
80 человек. 

3. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
ГлушенковаА.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 42.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.1. Животновод 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Кемерово, 35 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.1. Животновод  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кузбасская государственная 
сельскохозяйственная академия» (далее – ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2022 г.,  
рег.№ 42.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области зоотехнии и животноводства 
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Животновод 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА победителем по лоту  

№ 42.1.1. Животновод 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 35 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА составит  
472 500 (четыреста семьдесят две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная  
на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.1.1.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: Теоретический курс: 
не менее 108 часов. 
 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить представленные документы 
информацией о стаже преподавателей. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 42.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.2. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Кемеровская область – 
Кузбасс, город Кемерово, 35 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.2. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 
35 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кузбасская государственная 
сельскохозяйственная академия» (далее – ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА).  
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2022 г.,  
рег.№ 42.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области зоотехнии и животноводства 
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА победителем по лоту  

№ 42.1.2. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Кемерово, 35 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА составит  
472 500 (четыреста семьдесят две тысячи пятьсот) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, 
умноженная на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.1.2.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить представленные документы 
информацией о стаже преподавателей. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 42.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.3. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – 
Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.3. Официант  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новокузнецкий торгово-экономический техникум» (далее – 
ГАПОУ НТЭТ). Дата получения заявки через электронную почту:  
11.02.2022 г., рег.№ 42.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ НТЭТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НТЭТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса 
не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ НТЭТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НТЭТ победителем по лоту № 42.1.3. Официант 
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НТЭТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НТЭТ составит 135 000 (сто тридцать пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 42.1.3.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Указать верное наименование лота:  
№ 42.1.3. Официант 3-го разряда, 
Кемеровская область – Кузбасс, город 
Кемерово, 10 человек». 
Дополнить документ печатью 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

В бумажном варианте заверить документы в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие объем часов в 
теоретической и практической частях 
обучения в учебном и учебно-методическом 
планах 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

Обоснование размера запрашиваемого гранта 
необходимо представить на каждый лот 
отдельно  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 42.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.4. Бармен 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.4. Бармен  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новокузнецкий торгово-экономический техникум» (далее – 
ГАПОУ НТЭТ). Дата получения заявки через электронную почту:  
11.02.2022 г., рег.№ 42.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ НТЭТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НТЭТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НТЭТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса 
не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ НТЭТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НТЭТ победителем по лоту № 42.1.4. Бармен  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НТЭТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НТЭТ составит 135 000 (сто тридцать пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     

 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 42.1.4.-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Указать верное наименование лота:  
№ 42.1.4. Бармен 4-го разряда, Кемеровская  
область – Кузбасс, город Кемерово, 10 
человек». 
Дополнить документ печатью. 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

В бумажном варианте заверить документы в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

Обоснование размера запрашиваемого гранта 
необходимо представить на каждый лот 
отдельно  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 42.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.5. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Новокузнецк, 110 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.5. Вожатый, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 110 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Новокузнецкий педагогический колледж» (далее – ГПОУ НПК). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 42.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ НПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ НПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ НПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ НПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ НПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГПОУ НПК победителем по лоту № 42.1.5. Вожатый, 

Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 110 человек. 
2. Заключить договор с ГПОУ НПК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ НПК составит 1 320 000 (один миллион триста 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
12 000 рублей 00 копеек, умноженная на 110 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 42.1.5.-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
2. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в соответствии с 
формой утвержденного Порядка отбора  
2022 года. 
 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие объем часов в 
теоретической и практической частях в 
следующих разделах программы 
профессионального обучения: учебный план 
и содержание программы. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Необходимо представить документы только 
тех преподавателей, которые соответствуют 
требованиям технического задания: 
Преподаватели основных дисциплин 
программы должны иметь диплом о высшем 
или среднем профессиональном образовании. 
Стаж работы в области образования  
не менее 1 года.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 42.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.6. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 130 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.6. Вожатый, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 130 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 42.1.6. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс,  

город Кемерово, 130 человек в установленные сроки не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 42.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.7. Сварщик частично механизированной сварки 
плавлением, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк,  

25 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.1.7. Сварщик 
частично механизированной сварки плавлением, Кемеровская область – 
Кузбасс, город Новокузнецк, 25 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 
технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 42.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Сварщик частично 
механизированной сварки плавлением» или опыт реализации программ 
среднего профессионального образования в направлениях «Электросварка», 
«Газосварка» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик частично механизированной сварки плавлением»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.1.7. Сварщик частично механизированной сварки плавлением, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 337 500 (триста 
тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.1.7-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка (декларация) Предоставить документ, подтверждающий 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора 
В бумажном варианте заверить документы в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 42.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.1.8. Электромонтажник по распределительным 
устройствам и вторичным цепям 2-го разряда, Кемеровская область – 

Кузбасс, город Новокузнецк, 25 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 42.1.8. Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 
технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 42.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессиям «Электромонтажник  
по освещению и осветительным сетям», «Электромонтажник  
по распределительным устройствам и вторичным цепям» или опыт реализации 
программ среднего профессионального образования в направлении 
«Электромонтаж» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  

№ 42.1.8. Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Новокузнецк, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 337 500 (триста 
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тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.1.8.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка (декларация) Предоставить документ, подтверждающий 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора 
В бумажном варианте заверить документы в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 43.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 43.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Кировская область, город Киров,  
10 человек  

«28» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.1.1. Арматурщик     
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее ООО 

«Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 43.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО 
«Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах   
установленной формы. 

По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.1.1. Арматурщик 
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 43.1.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 43.1.2. Бетонщик 2-го разряда, Кировская область, город Киров,  

10 человек  
«28» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.1.2. Бетонщик  
2-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее ООО 

«Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 43.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО 
«Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах 
соответствующей установленной форме. 

По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.1.2. Бетонщик 
2-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 43.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 43.1.3. Штукатур 3-го разряда, Кировская область, город Киров,  
11 человек  

«28» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.1.3. Штукатур               
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 11 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее ООО 

«Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 43.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО 
«Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах 
соответствующей установленной форме. 

По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.1.3. Штукатур 
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 11 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ №43.1.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 43.1.4. Вожатый, Кировская область, город Киров,  

227 человек 
 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.1.4. Вожатый, 
Кировская область, город Киров, 227 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 по 28 февраля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Вятский государственный университет» 
(далее - ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 43.1.4-1. 

- Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее - 
ООО «Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 43.1.4 -2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Вятский государственный университет» соответствует Порядку отбора, 
а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
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бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания 
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах 
установленной формы. 

 
По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО «Вятский государственный 

университет» и ООО «Эксперт» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» на лот № 43.1.4. Вожатый, 

Кировская область, город Киров, 227 человек. 
2. Признать ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» 

победителем по лоту №43.1.4. Вожатый, Кировская область, город Киров, 
227 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Вятский государственный 
университет» на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системе 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
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науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Вятский государственный 
университет» составит 3 000 000 (три миллиона) рублей 22 копейки 
(стоимость обучения 1 человека 13 215 рублей 86 копеек умноженная  
на 227 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.1. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи, 20 человек 

  
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 23.1.1. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Сочинский профессиональный техникум» 
(далее – ГБПОУ КК СПТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
11.02.2023 г., рег.№ 23.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК СПТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КК СПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КК СПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КК СПТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электротехники, 
электромонтажных работ, строительства и ремонтных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК СПТ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ КК СПТ победителем по лоту  

№ 23.1.1. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КК СПТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
ГБПОУ КК СПТ составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



4  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 23.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

В соответствии с методическими 
рекомендациями обновить справку из ИФНС 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 
нумерации пунктов. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную руководителем 
Информационную справку. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.2. Маляр строительный 2-го разряда, Краснодарский край, 
город-курорт Сочи, 20 человек 

  
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.2. Маляр 
строительный 2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи,  
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Сочинский профессиональный техникум» 
(далее – ГБПОУ КК СПТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
11.02.2023 г., рег.№ 23.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК СПТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КК СПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КК СПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ КК СПТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр строительный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК СПТ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ КК СПТ победителем по лоту № 23.1.2. Маляр 

строительный 2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КК СПТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
ГБПОУ КК СПТ составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 23.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

В соответствии с методическими 
рекомендациями обновить справку из ИФНС 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 
нумерации пунктов. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную руководителем 
Информационную справку. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.3. Вожатый, Краснодарский край, город Краснодар,  
100 человек 

  
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.3. Вожатый, 
Краснодарский край, город Краснодар, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Краснодарский педагогический колледж» 
(далее – ГБПОУ КК КПК). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 23.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК КПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КК КПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КК КПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КК КПК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК КПК комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ КК КПК победителем по лоту  

№ 23.1.3. Вожатый, Краснодарский край, город Краснодар, 100 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ КК КПК на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КК КПК составит 900 000 (девятьсот тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №23.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату заявки  

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить техническую ошибку 
в части даты 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно заполняемой форме устранить 
техническую ошибку в части сведений о 
бухгалтере организации 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями упорядочить и привести в 
соответствие документы о кадровом составе, 
предоставить подписанную оборотно-
сальдовую ведомость, отражающую 
сведения таблицы ОМУ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 23.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.4. Официант 3-го разряда, Краснодарский край,  
город Армавир, 100 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.4. Официант  
3-го разряда, Краснодарский край, город Армавир, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Армавирский аграрно-технологический 
техникум» (далее - ГБПОУ КК ААТТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 23.1.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК 
ААТТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания; 

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК ААТТ комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ КК ААТТ по лоту № 23.1.4. Официант  

3-го разряда, Краснодарский край, город Армавир, 100 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.5. Официант 4-го разряда, Краснодарский край,  
город Краснодар, 50 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.5. Официант  
4-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее – Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 23.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Российского университета кооперации отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Российский университет кооперации не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Российского университета кооперации отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ 
профессионального обучения по профессии «Официант»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Российского университета кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Признать Российский университет кооперации победителем  

по лоту № 23.1.5. Официант 4-го разряда, Краснодарский край,  
город Краснодар, 50 человек.  

2. Заключить договор с Российским университетом кооперации  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российский университет кооперации составит 
650 000 (шестьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №23.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму в рублях, 
дополнить печатью организации  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.6. Горничная 2-го разряда, Краснодарский край,  
город Краснодар, 80 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.6. Горничная  
2-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 80 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее – Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 23.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Российского университета кооперации отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Российский университет кооперации не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Российского университета кооперации отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ 
профессионального обучения по профессии «Горничная»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Российского университета кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Признать Российский университет кооперации победителем  

по лоту № 23.1.6. Горничная 2-го разряда, Краснодарский край,  
город Краснодар, 80 человек.  

2. Заключить договор с Российским университетом кооперации  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российский университет кооперации составит 
1 040 000 (один миллион сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 80 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №23.1.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму в рублях, 
дополнить печатью организации  

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Устранить техническую ошибку 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.7. Бармен 4-го разряда, Краснодарский край,  
город Краснодар, 20 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.7. Бармен  
4-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее – Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 23.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Российского университета кооперации отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Российский университет кооперации не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Российского университета кооперации отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ 
профессионального обучения по профессии «Бармен»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Российского университета кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Признать Российский университет кооперации победителем  

по лоту № 23.1.7. Бармен 4-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 
20 человек.  

2. Заключить договор с Российским университетом кооперации  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российский университет кооперации составит 
260 000 (двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 23.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму в рублях, 
дополнить печатью организации  

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Устранить техническую ошибку 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.8. Повар 2-го разряда, Краснодарский край,  
город-курорт Сочи, 40 человек 

  

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.8. Повар  
2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи, 40 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Сочинский профессиональный техникум» 
(далее – ГБПОУ КК СПТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
11.02.2023 г., рег.№ 23.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК СПТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КК СПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КК СПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ КК СПТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ 
профессионального обучения по профессии «Повар»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК СПТ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ КК СПТ победителем по лоту № 23.1.8. Повар 

2-го разряда, Краснодарский край, город-курорт Сочи, 40 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ КК СПТ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
ГБПОУ КК СПТ составит 520 000 (пятьсот сорок тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 23.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете 

В соответствии с методическими 
рекомендациями обновить справку из ИФНС 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 
нумерации пунктов. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную руководителем 
Информационную справку. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.9. Повар 3-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 
50 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.9. Повар  
3-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее – Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 23.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Российского университета кооперации отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Российский университет кооперации не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Российского университета кооперации отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ 
профессионального обучения по профессии «Повар»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Российского университета кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Признать Российский университет кооперации победителем  

по лоту № 23.1.9. Повар 3-го разряда, Краснодарский край, город Краснодар, 
50 человек.  

2. Заключить договор с Российским университетом кооперации  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российский университет кооперации составит 
650 000 (шестьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №23.1.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму в рублях, 
дополнить печатью организации  

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Устранить техническую ошибку 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 23.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 23.1.10. Повар 2-го разряда, Краснодарский край,  
поселок городского типа Ахтырский, 20 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 23.1.10. Повар  
2-го разряда, Краснодарский край, поселок городского типа Ахтырский,  
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Краснодарского края «Ахтырский техникум Профи-Альянс» 
(далее – ГБПОУ КК АТПА). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 23.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КК АТПА 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КК АТПА отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КК АТПА не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ КК АТПА отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации сервиса, туризма 
и гостиничного сервиса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ КК АТПА комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ КК АТПА победителем по лоту  

№ 23.1.10. Повар 2-го разряда, Краснодарский край, поселок городского типа 
Ахтырский, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КК АТПА на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КК АТПА составит 260 000 (двести 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 23.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму в рублях, 
устранить техническую ошибку 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 
нумерации, в пункте 5 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки в части заполнения 
формы, предоставить полный комплект 
подтверждающих документов кадрового 
состава 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо корректно 
заполнить пункт 2 в Обосновании размера 
Гранта в соответствии с приказом.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 24.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Красноярский край, 
город Красноярск, 60 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.1. Арматурщик  
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 60 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский строительный техникум» (далее 
– КГБПОУ «Красноярский строительный техникум»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Красноярский строительный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора 
и требованиями технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам 
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе. 

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Красноярский строительный 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 
победителем по лоту № 24.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Красноярский 
край, город Красноярск, 60 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Красноярский строительный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 
составит 720 000 (семьсот двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу 
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №24.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать запрашиваемый объем 
гранта 720 000 рублей. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки.  

3.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не был предоставлен документ в формате 
doc., направить на электронную почту 
rso.sub@mail.ru  

5.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

6.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Пакет документов преподавательского 
состава дополнить подтверждением опыта 
не менее 1 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 24.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.1.2. Бетонщик 2-го разряда, Красноярский край, 
город Красноярск, 80 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.2. Бетонщик  
2-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 80 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский строительный техникум» (далее 
– КГБПОУ «Красноярский строительный техникум»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Красноярский строительный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии - «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Красноярский строительный 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 

победителем по лоту № 24.1.2. Бетонщик 2-го разряда, Красноярский край, 
город Красноярск, 80 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Красноярский строительный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 
составит 960 000 (девятьсот шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 80 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №24.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать запрашиваемый объем 
гранта 960 000 рублей. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки.  

3.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не был предоставлен документ в формате 
doc., направить на электронную почту 
rso.sub@mail.ru  

5.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

6.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Пакет документов преподавательского 
состава дополнить подтверждением опыта 
не менее 1 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ №24.1.3-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.1.3. Каменщик 3-го разряда, Красноярский край,  

город Красноярск, 40 человек 
 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.3. Каменщик  
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 40 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля 2023 
года комиссией в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства» (далее - Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства). Дата получения заявки через электронную почту: 
10.02.2023 г., рег.№ 24.1.3-1. 

- Краевое государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Красноярский строительный техникум» (далее 
- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.3-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у Красноярского колледжа сферы услуг и предпринимательства 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 
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- Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Красноярского колледжа сферы услуг и предпринимательства 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации программ среднего/высшего 
профессионального образования в сфере строительства не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Красноярский строительный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

5.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

5.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  
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5.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

6. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации программ среднего/высшего 
профессионального образования в сфере строительства не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

По итогам проверки заявок Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства и КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 
комиссией принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 

гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 
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1. Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства    
467 600 рублей 00 копеек. 

2. КГБПОУ «Красноярский строительный техникум»  
480 000 рублей 00 копеек. 

  3. Признать Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства победителем по лоту лот № 24.1.3. Каменщик  
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 40 человек.  

4. Заключить договор с Красноярским колледжем сферы услуг  
и предпринимательства на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта Красноярскому колледжу сферы услуг  
и предпринимательства составит 467 600 (четыреста шестьдесят семь тысяч 
шестьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 690 рублей  
00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 24.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.1.4. Маляр строительный 3-го разряда, Красноярский край, 
город Красноярск, 28 человек 

 

«24» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск,  
28 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский строительный техникум» (далее 
- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Красноярский строительный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБПОУ «Красноярский строительный 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 

победителем по лоту № 24.1.4. Маляр строительный 3-го разряда, 
Красноярский край, город Красноярск, 28 человек. 

2. Заключить договор с КГБПОУ «Красноярский строительный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Красноярский строительный техникум» 
составит 336 000 (триста тридцать шесть тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 28 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №24.1.4 -23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать запрашиваемый объем 
гранта 336 000 рублей. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки.  

3.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не был предоставлен документ в формате 
doc., направить на электронную почту 
rso.sub@mail.ru  

5.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Все документы должны быть заверены 
копия верна, с подписью уполномоченного 
лица, исправить в бумажном варианте 
заявки. 

6.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Пакет документов преподавательского 
состава дополнить подтверждением опыта 
не менее 1 года.  
Матлай В.В.  представить документы, 
подтверждающие профильность 
образования, в случает отсутствия 
подтверждающих документов, заменить 
преподавателя в бумажном варианте заявки 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ № 24.1.5-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот №24.1.5. Бармен 4-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 

20 человек 
 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.5. Бармен  
4-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля 2023 
года комиссией в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства» (далее - Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 24.1.5-1. 

- Частное профессиональное образовательное учреждение 
«Красноярский кооперативный техникум экономики, коммерции и права» 
(далее - ЧПОУ «ККТЭКиП»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 12.02.2023 г., рег.№ 24.1.5-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у Красноярского колледжа сферы услуг и предпринимательства 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 
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- Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителях, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен 4-го разряда» 
или опыт реализации программ обучения в сфере сервиса и туризма, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«ККТЭКиП» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка:  
-  в представленной лицензии на осуществление образовательной 

деятельности, нет права на осуществление образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 
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По итогам проверки заявок Красноярского колледжа сферы услуг  
и предпринимательства и ЧПОУ «ККТЭКиП» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ЧПОУ «ККТЭКиП» на лот № 24.1.5. Бармен  
4-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 20 человек. 

2. Признать Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства победителем по лоту № 24.1.5. Бармен 4-го разряда, 
Красноярский край, город Красноярск, 20 человек. 

3. Заключить договор с Красноярским колледжем сферы услуг  
и предпринимательства на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта Красноярскому колледжу сферы услуг  
и предпринимательства составит 198 000 (сто девяносто восемь тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 900 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №24.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить информационную справку 
копией приказов о зачислении или 
отчислении студентов в рамках реализации 
образовательных программ в сфере сервиса 
и туризма не менее 1 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ № 24.1.6 -23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.1.6. Горничная 1-го разряда, Красноярский край,  

город Красноярск, 45 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.6. Горничная  
1-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 45 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля 2023 
года комиссией в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства» (далее - Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 24.1.6-1. 

- Частное профессиональное образовательное учреждение 
«Красноярский кооперативный техникум экономики, коммерции и права» 
(далее - ЧПОУ «ККТЭКиП»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 12.02.2023 г., рег.№ 24.1.6-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 
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- Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен 4-го разряда», 
опыт реализации программ обучения в сфере сервиса и туризма; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«ККТЭКиП» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка:  
-  в представленной лицензия на осуществление образовательной 

деятельности, нет права на осуществление образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 
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По итогам проверки заявок Красноярского колледжа сферы услуг  
и предпринимательства и ЧПОУ «ККТЭКиП» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ЧПОУ «ККТЭКиП»на лот № 24.1.6. Горничная    
1-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 45 человек. 

2. Признать Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства победителем по лоту № 24.1.6. Горничная  
1-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 45 человек. 

3. Заключить договор с Красноярским колледжем сферы услуг  
и предпринимательства на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта Красноярскому колледжу сферы услуг  
и предпринимательства составит 529 200 (пятьсот двадцать девять тысяч 
двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 760 рублей  
00 копеек умноженная на 45 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №24.1.6 -23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в обосновании размера 
запрашиваемого Гранта в таблице, колонка 
№5 необходимо исправить опечатку в 
количестве часов программы, указать 148 
часов, согласно представленной программе 
в заявке. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ № 24.1.7 -23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.1.7. Официант 3-го разряда, Красноярский край,  

город Красноярск, 55 человек 
 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.7. Официант  
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 55 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля  
2023 года комиссией в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства» (далее - Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства). Дата получения заявки через электронную почту: 
09.02.2023 г., рег.№ 24.1.7-1. 

- Частное профессиональное образовательное учреждение 
«Красноярский кооперативный техникум экономики, коммерции и права» 
(далее - ЧПОУ «ККТЭКиП»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 12.02.2023 г., рег.№ 24.1.7-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 
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- Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Красноярский колледж сферы услуг и предпринимательства 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант  
3-го разряда» и опыт реализации программ обучения в сфере сервиса  
и туризма; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«ККТЭКиП»  не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка:  
-  в представленной лицензия на осуществление образовательной 

деятельности, нет права на осуществление образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 
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По итогам проверки заявок Красноярского колледжа сферы услуг  
и предпринимательства и ЧПОУ «ККТЭКиП» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ЧПОУ «ККТЭКиП»на лот № 24.1.7. Официант    
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 55 человек. 

2. Признать Красноярский колледж сферы услуг  
и предпринимательства победителем по лоту № 24.1.7. Официант 
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 55 человек. 

3. Заключить договор с Красноярским колледжем сферы услуг  
и предпринимательства на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта Красноярскому колледжу сферы услуг  
и предпринимательства составит 596 200 (пятьсот девяносто шесть тысяч 
двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 840 рублей  
00 копеек умноженная на 55 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №24.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом - 24.1.7. Официант    3-го разряда, 
Красноярский край, город Красноярск, 55 
человек. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в обосновании размера 
запрашиваемого Гранта в таблице, колонка 
№5 необходимо исправить опечатку в 
количестве часов программы, указать 148 
часов, согласно представленной программе 
в заявке. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ № 24.1.8-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.1.8. Вожатый, Красноярский край, город Красноярск,  

250 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.1.8. Вожатый, 
Красноярский край, город Красноярск, 250 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля 2023 года комиссией  
в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский университет путей 
сообщения» (далее - ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.8-1. 

- Общество с ограниченной ответственностью «Академия развития 
образования» (ООО «АРО»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 24.1.8-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ИрГУПС» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- не предоставил документы подтверждающие опыт ведения обучения 
в образовательной организации в сфере педагогики и организации работы  
с детьми не менее1 года. 

- материально-техническая база участника по заявленному лоту  
не была подтверждена, не предоставлена выписка из оборотно-сальдовой 
ведомости. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, неверное наименование лота. 

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «АРО» соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

5.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  
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5.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у ООО «АРО» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ООО «АРО» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ООО «АРО» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

6. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в образовательной организации  
в сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 1 года; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания 
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО «ИрГУПС» и ООО «АРО» 

комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на лот  

№ 24.1.8. Вожатый, Красноярский край, город Красноярск, 250 человек. 
2. Признать ООО «АРО» победителем по лоту № 24.1.8. Вожатый, 

Красноярский край, город Красноярск, 250 человек. 
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3. Заключить договор с ООО «АРО» на основании п. 4.7. Порядка  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ООО «АРО» составит 2 650 000 (два 
миллиона шестьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 10 500 рублей 00 копеек умноженная на 250 человек, 
направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 46.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 46.1.1. Вожатый, Курская область, город Курск, 50 человек 
 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 46.1.1. Вожатый, 
Курская область, город Курск, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Курский государственный университет» 
(далее – ФГБОУ ВО «КГУ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 46.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «КГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КГУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КГУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения по должности «Вожатый»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КГУ» победителем по лоту  

№ 46.1.1. Вожатый, Курская область, город Курск, 50 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КГУ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КГУ» составит 667 100 (шестьсот 
шестьдесят семь тысяч сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №46.1.1.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить документ в формате *doc на 
почту rso.sub@mail.ru 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 47.1.123/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 47.1.1. Вожатый, Ленинградская область, город Гатчина, 
102 человека 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 47.1.1. Вожатый, 
Ленинградская область, город Гатчина, 102 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 по 25 февраля 2023 года комиссией  
в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Петербургский государственный 
университет путей сообщения Императора Александра I» (ФГБОУ ВО 
ПГУПС). Дата получения заявки через электронную почту: 13.01.2023 г., 
рег.№ 47.1.1-1. 

- Частное образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 47.1.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ПГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО ПГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО ПГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
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банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО ПГУПС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации основной программы профессионального 
обучения по должности «Вожатый»; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО «Учебный 
центр «Специалист» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- не представлены документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения по основным программам профессионального обучения  
по должности «Вожатый» не менее 1 года; 

- представлена образовательная программа профессионального 
обучения по должности «Вожатый» не соответствующая требованиям 
технического задания; 

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя в соответствии с требованиями технического задания  
(не представлены документы, подтверждающие образование и стаж 
преподавателя по темам, направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов). 
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- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

 
По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО ПГУПС и ЧОУ ДПО «Учебный 

центр «Специалист» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» на лот 

№ 47.1.1. Вожатый, Ленинградская область, город Гатчина, 102 человек. 
2. Признать ФГБОУ ВО ПГУПС победителем по лоту  

№ 47.1.1. Вожатый, Ленинградская область, город Гатчина, 102 человек. 
3. Заключить договор с ФГБОУ ВО ПГУПС на основании п. 4.7. 

Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ПГУПС составит 1 275 000 (один 
миллион двести семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 500 рублей 00 копеек умноженная на 102 человека, 
направляемых на обучение). 

5. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 48.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 48.1.1. Вожатый, Липецкая область, город Липецк, 100 человек 
  

«21» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 48.1.1. Вожатый, 
Липецкая область, город Липецк, 100 человек в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №48.1.1. Вожатый, Липецкая область, город Липецк,  

100 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./ __________________ / 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 77.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.1.1. Вожатый, город Москва, 500 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.1.1. Вожатый,  
город Москва, 500 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее - Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 77.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, 
что Российский университет кооперации не соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не представил документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения по должности «Вожатый» или опыт реализации образовательных 
программ по направлению организации воспитательной работы с детьми;  

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя в соответствии с требованиями технического задания 
(не представлены документы, подтверждающие образование и стаж 
преподавателя по темам, направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов; 

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участника, соответствующую требованиям технического 
задания и представленной образовательной программе.  

   
По итогам проверки заявки Российский университет кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку Российский университет кооперации по лоту 

№ 77.1.1. Вожатый, город Москва, 500 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
ГлушенковаА.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 77.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.1.2. Арматурщик 3-го разряда, город Москва, 140 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.1.2. Арматурщик  
3-го разряда, город Москва, 140 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна и реинжиниринга 
№26» (далее - ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2022 г., рег.№ 77.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«26 КАДР» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности    
по профессиональному обучению.  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- документы, подтверждающие кадровый потенциал заявителя 
представлены в ненадлежащем качестве, что не позволяет подтвердить 
требования п.10 Технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам в области образования. 

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ «26 КАДР» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ «26 КАДР» по лоту № 77.1.2. Арматурщик 

3-го разряда, город Москва, 140 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 77.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.1.3. Бетонщик 3-го разряда, город Москва, 90 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № № 77.1.3. Бетонщик  
3-го разряда, город Москва, 90 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна и реинжиниринга 
№26» (далее - ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2022 г., рег.№ 77.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«26 КАДР» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- документы, подтверждающие кадровый потенциал заявителя 
представлены в ненадлежащем качестве, что не позволяет подтвердить 
требования п.10 Технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам в области образования. 

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ «26 КАДР» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ «26 КАДР» по лоту № 77.1.3. Бетонщик  

3-го разряда, город Москва, 90 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 77.1.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 77.1.4. Маляр строительный 3-го разряда, город Москва, 

50 человек 

«27» февраля 2023 г.           г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 77.1.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, город Москва, 50 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 по 27 февраля 2023 года комиссией 
в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна 
и реинжиниринга №26» (ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 77.1.4-1. 

- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение города Москвы «Московский колледж архитектуры 
и градостроительства» (ГБПОУ «МГАГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 77.1.4-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «26 КАДР» 
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- представлена образовательная программа профессионального 
обучения по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» не соответствует 
требованиям технического задания в части необходимых направлений 
обучения, в учебном плане не представлены темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов; 

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя в соответствии с требованиями технического задания, 
подтверждающие образование и стаж преподавателя по темам, направленным 
на изучение специфики трудоустройства обучающихся в составе студенческих 
отрядов. 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «МГАГ» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 
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3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ «МГАГ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ «МГАГ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ «МГАГ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям; 
- образовательная программа профессионального обучения профессии 

«Маляр строительный 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам 
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 
 

По итогам проверки заявок ГБПОУ «26 КАДР» и ГБПОУ «МГАГ» 
комиссией принято решение: 
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1. Отклонить заявку ГБПОУ «26 КАДР» на лот № 77.1.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, город Москва, 50 человек. 

2. Признать ГБПОУ «МГАГ» победителем по лоту № 77.1.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, город Москва, 50 человек. 

3. Заключить договор с ГБПОУ «МГАГ» на основании п. 4.7. Порядка 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «МГАГ» составит 500 000 (пятьсот тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение). 

5. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 77.1.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.1.5.  Штукатур 3-го разряда, город Москва, 50 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.1.5.  Штукатур  
3-го разряда, город Москва, 50 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 по 27 февраля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна 
и реинжиниринга №26» (ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 77.1.5-1. 

- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение города Москвы «Московский колледж архитектуры 
и градостроительства» (ГБПОУ «МГАГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 77.1.5-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «26 КАДР» 
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- представлена образовательная программа профессионального 
обучения по профессии «Штукатур 3-го разряда» не соответствует 
требованиям технического задания в части необходимых направлений 
обучения, в учебном плане не представлены темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов; 

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя в соответствии с требованиями технического задания 
(не представлены документы, подтверждающие образование и стаж 
преподавателя по темам, направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «МГАГ» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 



 
  

подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ «МГАГ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ «МГАГ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ «МГАГ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям; 
- образовательная программа профессионального обучения профессии 

«Штукатур 3-го разряда» соответствует требованиям технического задания 
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам 
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 
 

По итогам проверки заявок ГБПОУ «26 КАДР» и ГБПОУ «МГАГ» 
комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ГБПОУ «26 КАДР» на лот № 77.1.5.  Штукатур  
3-го разряда, город Москва, 50 человек. 

2. Признать ГБПОУ «МГАГ» победителем по лоту № 77.1.5.  Штукатур 
3-го разряда, город Москва, 50 человек. 

3. Заключить договор с ГБПОУ «МГАГ» на основании п. 4.7. Порядка 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  



 
  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «МГАГ» составит 500 000 (пятьсот тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение). 

5. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 52.1.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 52.1.1. Вожатый, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 
400 человек 

 

«23» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.1.1. Вожатый, 
Нижегородская область, город Нижний Новгород, 400 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 01 по 22 февраля 2023 года комиссией  
в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Арзамасский техникум строительства и предпринимательства» 
(далее – ГБПОУ «АТСП»). Дата получения заявки на бумажном носителе: 
13.02.2023 г., рег.№ 52.1.1-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 
педагогический университет имени Козьмы Минина» (далее – ФГБОУ ВО 
«НГПУ им. К. Минина»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 52.1.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО «НГПУ им. К. Минина» соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 
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- у ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации на 
цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
по основной программе профессионального обучения «Основы вожатской 
деятельности»; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу. 

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «АТСП»  
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- представлены документы, не соответствующие требованиям 
технического задания в части материально-технической базы участника. У 
ГБПОУ «АТСП» отсутствуют собственные помещения для проведения 
обучения в г. Нижний Новгород и в пакете документов представлен договор 
аренды помещений. 

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ «АТСП» и ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. 

К. Минина» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку ГБПОУ «АТСП» на лот № 52.1.1. Вожатый, 

Нижегородская область, город Нижний Новгород, 400 человек. 
2. Признать ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» победителем по лоту 

№ 52.1.1. Вожатый, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 400 
человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» на 
основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» 
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государственной интегрированной информационной системе управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «НГПУ ИМ. К. Минина» составит  
3 326 000 (три миллиона триста двадцать шесть тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 8 315 рублей 00 копеек умноженная  
на 400 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 52.1.1-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  

1.  Сопроводительное письмо 
(заявка) на участие в Отборе   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. Приложить документы, 
подтверждающие смену фамилии Ямбаевой 
М.Г. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 53.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.1.1. Вожатый, Новгородская область, город Великий Новгород, 
138 человек 

«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.1.1. Вожатый, 
Новгородская область, город Великий Новгород, 138 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Новгородский государственный 
университет имени Ярослава Мудрого» (далее - НовГУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 53.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что НовГУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у НовГУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- НовГУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у НовГУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки НовГУ комиссией принято решение:  
1. Признать НовГУ победителем по лоту № 53.1.1. Вожатый, 

Новгородская область, город Великий Новгород, 138 человек.  
2. Заключить договор с НовГУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта НовГУ составит 1 587 000 (один миллион пятьсот 
восемьдесят семь тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
11 500 рублей 00 копеек умноженная на 138 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/  
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 54.1.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.1. Вожатый, Новосибирская область, город Новосибирск,  
150 человек 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.1. Вожатый, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 150 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 по 25 февраля 2023 года комиссией  
в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский профессионально-
педагогический колледж» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 54.1.1-1. 

- Государственное бюджетное учреждение Новосибирской области 
«Агентство поддержки молодежных инициатив» (далее –  
ГБУ НСО «АПМИ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 54.1.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский профессионально-педагогический колледж» соответствует 
Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 
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- ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБУ НСО «АПМИ» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

5.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

5.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
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(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБУ НСО «АПМИ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБУ НСО «АПМИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБУ НСО «АПМИ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

6. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 

профессионально-педагогический колледж» и ГБУ НСО «АПМИ» комиссией 
принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 

гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 
2.1. ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 

колледж» 1 875 000 рублей 00 копеек.  
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2.2. ГБУ НСО «АПМИ» 1 950 000 рублей 00 копеек; 
3. Признать ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-

педагогический колледж» победителем по лоту № 54.1.1. Вожатый, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 150 человек. 

4. Заключить договор с ГБПОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж» на основании п. 4.7. Порядка  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-
педагогический колледж» составит 1 875 000 (один миллион восемьсот 
семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
12 500 рублей 00 копеек умноженная на 150 человек, направляемых  
на обучение). 

6. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №54.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Внести изменения в смету расходов 
(заменить приобретение оборудования на 
организацию проведения практических 
занятий в условиях, приближенных к 
условиям детского оздоровительного 
лагеря, без увеличения стоимости обучения  
за 1 человека.) 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 54.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.2. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту на лот № 54.1.2. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 50 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский медицинский колледж» 
(далее – ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 54.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» не находится 
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения не менее 3 лет;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «Новосибирский 

медицинский колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» 

победителем по лоту № 54.1.2. Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными, Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский 
колледж» составит 600 000 (шестьсот тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №54.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Письменное согласие органа, 

осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Дополнить документ датой и номером.  

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

 



1 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 54.1.3-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 54.1.3. Официант 3-го разряда, Новосибирская область, 

город Новосибирск, 15 человек 

«25» февраля 2023 г.         г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.3. Официант 
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек,
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 25 февраля
2023 года комиссией в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский технологический 
колледж питания» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания»). Дата получения заявки через электронную почту: 
10.02.2022 г., рег.№ 54.1.3-1. 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 54.1.3-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский технологический колледж питания» соответствует Порядку 
отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 
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- ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК) соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

5.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

5.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  
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5.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

6. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 

технологический колледж питания» и Сибирского университета 
потребительской кооперации (СибУПК) комиссией принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
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2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 
гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 

2.1. ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж 
питания» 128 250 рублей 00 копеек.  

2.2. Сибирский университет потребительской кооперации  
(СибУПК) 140 250 рублей 00 копеек; 

3. Признать ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» победителем по лоту № 54.1.3. Официант 3-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек. 

4. Заключить договор с ГБПОУ НСО «Новосибирский 
технологический колледж питания» на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» составит 128 250  (сто двадцать восемь тысяч двести 
пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 550 рублей  
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение). 

6. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  



6 
 

Приложение №1 к Протоколу № 54.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса  

Представить документ с подписью 
руководителя организации 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов в соответствии с 
представленной информационной справкой 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 54.1.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.4. Повар 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 10 человек 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.4. Повар  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 25 февраля  
2023 года комиссией в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский технологический 
колледж питания» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания»). Дата получения заявки через электронную почту: 
10.02.2022 г., рег.№ 54.1.4-1. 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 54.1.4-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский технологический колледж питания» соответствует Порядку 
отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 
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- ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, ресторанного бизнеса 
и организации общественного питания не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК) соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

5.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

5.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  
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5.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации на 
цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

6. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, ресторанного бизнеса 
и организации общественного питания не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 

технологический колледж питания» и Сибирского университета 
потребительской кооперации (СибУПК) комиссией принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
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2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 
гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 

2.1. ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж 
питания» 91 760 рублей 00 копеек.  

2.2. Сибирский университет потребительской кооперации  
(СибУПК) 123 500 рублей 00 копеек; 

3. Признать ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» победителем по лоту № 54.1.4. Повар 3-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 10 человек. 

4. Заключить договор с ГБПОУ НСО «Новосибирский 
технологический колледж питания» на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» составит 91 760 (девяносто одна тысяча семьсот 
шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
9 176 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение). 

6. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 54.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса  

Представить документ с подписью 
руководителя организации 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов в соответствии с 
представленной информационной справкой 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 54.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.5. Бармен 4-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 15 человек 

 

«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.5. Бармен  
4-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 54.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК) 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Сибирского университета потребительской 

кооперации (СибУПК) комиссией принято решение:  
1. Признать Сибирский университет потребительской кооперации 

(СибУПК) победителем по лоту № 54.1.5. Бармен 4-го разряда, Новосибирская 
область, город Новосибирск, 15 человек; 

2. Заключить договор с Сибирским университетом потребительской 
кооперации (СибУПК) на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Сибирскому университету потребительской 
кооперации (СибУПК) составит 171 600 (сто семьдесят одна тысяча  
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шестьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 440 рублей  
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 54.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru  

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучение 
подписью руководителя организации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 54.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.6. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 20 человек 

«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.6. Штукатур  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 54.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «НАСК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт ведения обучения в сфере строительства  
и ремонтных работ не менее 1 года;  

- материально-техническая база участника не подтверждена  
в полном объеме в соответствии с требованиями технического задания  
и представленной образовательной программы.  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Штукатур 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания и не соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГАПОУ НСО «НАСК» по лоту  
№ 54.1.6. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 
20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 54.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.1.7. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 50 человек 

«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.1.7. Арматурщик  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 54.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «НАСК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт ведения обучения в сфере строительства  
и ремонтных работ не менее 1 года;  

- материально-техническая база участника не подтверждена  
в полном объеме в соответствии с требованиями технического задания  
и представленной образовательной программы.  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания;  

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГАПОУ НСО «НАСК» по лоту  
№ 54.1.7. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 50 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.1. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Омская область, город Омск, 50 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.1. Наладчик 
сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда, Омская область, город 
Омск, 50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области механизации 
сельского хозяйства не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.1. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда, 
Омская область, город Омск, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
674 000 (шестьсот семьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 480 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.1. Наладчик сельскохозяйственных 
машин и тракторов 4-го разряда, Омская 
область, город Омск, 50 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
требованиями технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.2. Замерщик на топографо-геодезических  
и маркшейдерских работах 2-го разряда, Омская область,  

город Омск, 44 человека 
 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.2. Замерщик  
на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 2-го разряда, Омская 
область, город Омск, 44 человека, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области полевых 
геодезических работ не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№55.1.2. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 44 человека; 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит 550 000  
(пятьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 12 500 рублей 00 копеек умноженная на 44 человека, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.2-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.2. Замерщик на топографо-
геодезических и маркшейдерских работах  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 
44 человека». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.3. Животновод 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 30 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.3. Животновод  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области зоотехнии  
и животноводства не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Животновод 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.3. Животновод 3- го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
390 000 (триста девяносто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.3. Животновод 3- го разряда, 
Омская область, город Омск, 30 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой, а 
также документами в соответствии с 
требованиями технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 55.1.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 55.1.4. Бригадир на участках основного производства, 

Омская область, город Омск, 20 человек 

«28» февраля 2023 г.         г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.4. Бригадир 
на участках основного производства, Омская область, город Омск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе: 
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Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На данный лот представлены заявки от двух организаций,
осуществляющих образовательную деятельность: 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.4-1. 

- Бюджетное профессиональное образовательное учреждение
Омской области «Омский авиационный колледж имени Н.Е. Жуковского» 
(далее – БПОУ «Омавиат»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 54.1.4-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации,
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в области экономики и управления  
не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Бригадир на участках основного производства» соответствует 
требованиям технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «Омавиат»  
не соответствует Порядку отбора, а именно в соответствии с п.3.7 Порядка  
и требованиями технического задания по лоту участник Отбора: 

-  не подтвердил опыт ведения обучения в области экономики  
и управления не менее 3 лет, 

- кадровый потенциал заявителя согласно требованиям технического 
задания подтвержден не в полном объеме; 

- материально-техническая база участника согласно требованиям 
технического задания подтверждена не в полном объеме. 

 
По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО Омский ГАУ  

и БПОУ «Омавиат» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку БПОУ «Омавиат» на лот № 55.1.4. Бригадир  

на участках основного производства, Омская область, город Омск, 20 человек. 
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2. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  
№ 55.1.4. Бригадир на участках основного производства, Омская область, 
город Омск, 20 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит 220 000 (двести 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
11 000 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 55.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Сопроводительное письмо 
(заявка) на участие в Отборе   

Указать полное наименование лота: 
«№55.1.4. Бригадир на участках основного 
производства, Омская область, город Омск, 
20 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой, а 
также документами в соответствии с 
требованиями технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.5. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда,  
Омская область, город Омск, 30 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.5. Рабочий 
зеленого хозяйства 3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



3  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области садоводства, 
агрономии и защиты растений не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.5. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
375 000 (триста семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 12 500 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 55.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.5. Рабочий зеленого хозяйства  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 
30 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.6. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 20 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.6. Слесарь-
сантехник 3-го разряда, Омская область, город Омск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



3  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области водоснабжения  
и водоотведения не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-сантехник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.6. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
20 человек; 

1. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

2. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 12 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

3. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 

«№55.1.6. Слесарь-сантехник 3-го разряда, 
Омская область, город Омск, 20 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой, а 
также документами в соответствии с 
требованиями технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 55.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.7. Оператор по ветеринарной обработке животных  
5-го разряда, Омская область, город Омск, 60 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.7. Оператор  
по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, Омская область,  
город Омск, 60 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области ветеринарии, 
зоотехнии и животноводства не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор по ветеринарной обработке животных  
5-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.7. Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, 
Омская область, город Омск, 60 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
780 000 (семьсот восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 60 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 

«№55.1.7. Оператор по ветеринарной 
обработке животных  
5- го разряда, Омская область, город Омск, 
60 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой, а 
также документами в соответствии с 
требованиями технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 55.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.8. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда,  
Омская область, город Тара, 15 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.8. Рабочий зеленого 
хозяйства 3-го разряда, Омская область, город Тара, 15 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



3  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области садоводства, 
агрономии и защиты растений не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.8. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, Омская область,  
город Тара, 15 человек; 

1. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

2. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
187 500 (сто восемьдесят семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 500 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

3. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 

«№55.1.8. Рабочий зеленого хозяйства  
3-го разряда, Омская область, город Тара, 15 
человек». 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документом, подтверждающим 
смену фамилии Елисеевой Н.С. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.9. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Омская область, город Тара, 15 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.9. Наладчик 
сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда, Омская область, город 
Тара, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области садоводства, 
агрономии и защиты растений не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.9. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда,  
Омская область, город Тара, 15 человек; 

1. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

2. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
202 200 (двести две тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 480 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

3. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 

«№55.1.9. Наладчик сельскохозяйственных 
машин и тракторов 4-го разряда,  
Омская область, город Тара, 15 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 55.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.10. Электромонтер по обслуживанию электроустановок  
3-го разряда, Омская область, город Тара, 15 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.10. Электромонтер 
по обслуживанию электроустановок 3-го разряда, Омская область, город Тара, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Омский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2022 г., рег.№ 55.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Омский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Омский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Омский ГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт по подготовке к профессиям в области технической 
эксплуатации электрооборудования и электроустановок не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по обслуживанию электроустановок  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Омский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Омский ГАУ победителем по лоту  

№ 55.1.10. Электромонтер по обслуживанию электроустановок 3-го разряда,  
Омская область, город Тара, 15 человек; 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Омский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Омский ГАУ составит  
195 000 (сто девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 

«№55.1.10. Электромонтер по 
обслуживанию электроустановок  
3-го разряда, Омская область, город Тара,  
15 человек». 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 
Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.11. Матрос-спасатель 2-го разряда, Омская область,  
город Омск, 35 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.11. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Омская область, город Омск, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Каскад безопасности» (далее – АНО ДПО 
«Каскад безопасности»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 55.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО ДПО «Каскад 
безопасности» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНО ДПО «Каскад безопасности» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- АНО ДПО «Каскад безопасности» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АНО ДПО «Каскад безопасности» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Матрос-спасатель» и 
опыт реализации программ среднего/высшего профессионального 
образования в части подготовки по направлению «Матрос-спасатель»  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Матрос-спасатель 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АНО ДПО «Каскад безопасности» 

комиссией принято решение:  
1. Признать АНО ДПО «Каскад безопасности» победителем по лоту  

№ 55.1.11. Матрос-спасатель 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
35 человек; 

2. Заключить договор с АНО ДПО «Каскад безопасности»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНО ДПО «Каскад безопасности» составит  
462 000 (четыреста шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 200 рублей 00 копеек, умноженная на 35 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату документа. 
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.11. Матрос-спасатель 2-го разряда, 
Омская область, город Омск, 35 человек». 

2. Справка (декларация) Указать должность руководителя участника 
Отбора 

3. Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Указать номер и дату документа. 
 

4. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.12. Пожарный 2-го разряда, Омская область,  
город Омск, 20 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.12. Пожарный  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Каскад безопасности» (далее – АНО ДПО 
«Каскад безопасности»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 55.1.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО ДПО «Каскад 
безопасности» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНО ДПО «Каскад безопасности» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- АНО ДПО «Каскад безопасности» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АНО ДПО «Каскад безопасности» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области аварийно-спасательных работ 
связанных с тушением пожаров не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Пожарный 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АНО ДПО «Каскад безопасности» 

комиссией принято решение:  
1. Признать АНО ДПО «Каскад безопасности» победителем по лоту  

№ 55.1.12. Пожарный 2-го разряда, Омская область, город Омск, 20 человек. 
2. Заключить договор с АНО ДПО «Каскад безопасности»  

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНО ДПО «Каскад безопасности» составит  
270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату документа. 
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.12. Пожарный 2-го разряда, Омская 
область, город Омск, 20 человек». 

2. Справка (декларация) Указать должность руководителя участника 
Отбора 

3. Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Указать номер и дату документа. 
 

4. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

5. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Утвердить программу профессионального 
обучения. 
Внести изменения в соответствии с 
требования технического задания: 
теоретический курс не менее 30 часов. 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить документы приказом об 
утверждении стоимости обучения и сметой 
расходов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 55.1.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.13. Официант 3-го разряда, Омская область, город Омск, 
25 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.13. Официант  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Колледж инновационных технологий, экономики и коммерции» 
(далее – БПОУ «КИТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 55.1.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «КИТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «КИТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Официант» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки БПОУ «КИТЭК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать БПОУ «КИТЭК» победителем по лоту  

№ 55.1.13. Официант 3-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек. 
2. Заключить договор с БПОУ «КИТЭК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «КИТЭК» составит 325 000 (триста двадцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 
00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.13-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Дополнить документ печатью. 

2. Справка (декларация) Дополнить документ печатью.  
Дополнить документом, подтверждающим 
полномочия и.о. главного бухгалтера. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.14. Бармен 4-го разряда, Омская область, город Омск, 
25 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.14. Бармен  
4-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Колледж инновационных технологий, экономики и коммерции» 
(далее – БПОУ «КИТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 55.1.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «КИТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «КИТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Бармен» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки БПОУ «КИТЭК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать БПОУ «КИТЭК» победителем по лоту  

№ 55.1.14. Бармен 4-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек. 
2. Заключить договор с БПОУ «КИТЭК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «КИТЭК» составит 338 550 (триста тридцать 
восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рублей 00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Дополнить документ печатью. 

2. Справка (декларация) Дополнить документ печатью.  
Дополнить документом, подтверждающим 
полномочия и.о. главного бухгалтера. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 55.1.15-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.15. Горничная 1-го разряда, Омская область,  
город Омск, 25 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.15. Горничная  
1-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Колледж инновационных технологий, экономики и коммерции» 
(далее – БПОУ «КИТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2022 г., рег.№ 55.1.15-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «КИТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством  
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «КИТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «КИТЭК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по профессии «Горничная» и опыт реализации 
программ среднего профессионального образования в части подготовки  
по направлению «Горничная» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки БПОУ «КИТЭК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать БПОУ «КИТЭК» победителем по лоту  

№ 55.1.15. Горничная 1-го разряда, Омская область, город Омск, 25 человек. 
2. Заключить договор с БПОУ «КИТЭК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «КИТЭК» составит 325 000 (триста двадцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 
00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.15-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Дополнить документ печатью. 

2. Справка (декларация) Дополнить документ печатью.  
Дополнить документом, подтверждающим 
полномочия и.о. главного бухгалтера. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.16-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.16. Бетонщик 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 30 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.16. Бетонщик  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский колледж транспортного строительства»  
(далее – БПОУ ОО «ОКТС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2022 г., рег.№ 55.1.16-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ ОО «ОКТС»  
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора по лоту представил образовательную программу 
профессионального обучения по профессии «Бетонщик 2-го разряда»,  
что не соответствует п.3.7 Порядка отбора, а именно требованиями 
технического задания. 

 
 По итогам проверки заявки БПОУ ОО «ОКТС» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку БПОУ ОО «ОКТС» по лоту № 55.1.16. Бетонщик 

3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.17-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.17. Арматурщик 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 30 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.17. Арматурщик  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский колледж транспортного строительства»  
(далее – БПОУ ОО «ОКТС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2022 г., рег.№ 55.1.17-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ ОО «ОКТС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ ОО «ОКТС» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ ОО «ОКТС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ ОО «ОКТС» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
представленной образовательной программы.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки БПОУ ОО «ОКТС» комиссией принято 

решение:  
1. Признать БПОУ ОО «ОКТС» победителем по лоту  

№ 55.1.17. Арматурщик 3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек. 
2. Заключить договор с БПОУ ОО «ОКТС» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ ОО «ОКТС» составит 389 751 (триста 
восемьдесят девять тысяч семьсот пятьдесят один) рубль 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 991 рублей 70 копеек, умноженная на 30 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.17-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в расчётах 

2. Справка (декларация) Представить документ от 2023 года 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими материально-
техническую базу в соответствии с 
требованиями технического задания. 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Устранить техническую ошибку в расчётах 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленные документы 
информационной справкой. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.18-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.18. Электромонтер по обслуживанию и ремонту 
устройств сигнализации, централизации и блокировки 5-го разряда,  

Омская область, город Омск, 30 человек 
 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.18. Электромонтер 
по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, централизации  
и блокировки 5-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ОмГУПС (ОмИИТ)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2022 г., рег.№ 55.1.18-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОмГУПС (ОмИИТ) 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОмГУПС (ОмИИТ) не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Электромонтер  
по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, централизации  
и блокировки» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств 
сигнализации, централизации и блокировки 5-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
представленной образовательной программы.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ОмГУПС (ОмИИТ) комиссией принято 

решение:  
1. Признать ОмГУПС (ОмИИТ) победителем по лоту  

№ 55.1.18. Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств 
сигнализации, централизации и блокировки 5-го разряда, Омская область, 
город Омск, 30 человек; 

2. Заключить договор с ОмГУПС (ОмИИТ) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОмГУПС (ОмИИТ) составит 390 000 (триста 
девяносто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.1.18-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№55.1.18. Электромонтер по 
обслуживанию и ремонту устройств 
сигнализации, централизации и блокировки 
5-го разряда, Омская область, город Омск, 30 
человек» 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

В бумажном варианте заверить документы в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленные документы 
информационной справкой. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 55.1.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.1.19. Электромонтер по ремонту воздушных линий 
электропередачи 3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек 

 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.1.19. Электромонтер 
по ремонту воздушных линий электропередачи 3-го разряда, Омская область, 
город Омск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 55.1.19. Электромонтер по ремонту воздушных линий 

электропередачи 3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек  
в установленные сроки не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.1. Вожатый, Оренбургская область, город Оренбург,  
50 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.1. Вожатый, 
Оренбургская область, город Оренбург, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Оренбургский государственный 
университет» (далее – Оренбургский государственный университет). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 56.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Оренбургский государственный университет соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Оренбургского государственного университета отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Оренбургский государственный университет не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у Оренбургского государственного университета отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Оренбургского государственного 

университета комиссией принято решение:  
1. Признать Оренбургский государственный университет 

победителем по лоту № 56.1.1. Вожатый, Оренбургская область, город 
Оренбург, 50 человек. 

2. Заключить договор с Оренбургским государственным 
университетом на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Оренбургскому государственному университету 
составит 677 100 (шестьсот семьдесят семь тысяч сто) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 56.1.1-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в коде и сроках обучения 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.2. Повар 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек  

«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.2. Повар  
3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж сервиса г. Оренбурга Оренбургской области» (далее – 
ГАПОУ «Колледж сервиса»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 56.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «Колледж 
сервиса» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ «Колледж сервиса» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по профессии «Повар»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Колледж сервиса» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Колледж сервиса» победителем по лоту 
№56.1.2. Повар 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Колледж сервиса» на основании п. 
4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Колледж сервиса» составит 202 980 
(двести две тысячи девятьсот восемьдесят) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 532 рубля 00 копеек умноженная 
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу № 56.1.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку и 

указать корректный год подачи заявки 
2.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на осуществление 
действий от имени участника Отбора  

Приложить документы, отражающие 
продление действия приказа  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических лиц, 
не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 
 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями по 
разработке профессиональных 
образовательных программ с учетом 
требований профстандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Указать разряд профессии 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В п. 3 указать наименование лота  
в соответствии с приказом. 
Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем  
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения  

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку  
на профессиональный стандарт 

7.  Документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Необходимо дополнить 
подтверждающие опыт реализации 
программы документы  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.3. Бармен 4-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек  

«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.3. Бармен  
4-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО» 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж сервиса г. Оренбурга Оренбургской области» (далее – 
ГАПОУ «Колледж сервиса»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 56.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «Колледж 
сервиса» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ «Колледж сервиса» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по профессии «Бармен»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Колледж сервиса» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Колледж сервиса» победителем по лоту  
№ 56.1.3. Бармен 4-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Колледж сервиса» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Колледж сервиса» составит  
203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения  1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу № 56.1.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Указать корректный год подачи заявки 
2.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на осуществление 
действий от имени участника Отбора  

Приложить документы, отражающие 
продление действия приказа  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических лиц, 
не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 
 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями по 
разработке профессиональных 
образовательных программ с учетом 
требований профстандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Указать разряд профессии 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В п.3 указать наименование лота  
в соответствии с приказом. 
Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем  
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения  

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку  
на профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.4. Горничная 2-го разряда, Оренбургская область,  
город Оренбург, 15 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.4. Горничная  
2-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО» 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж сервиса г. Оренбурга Оренбургской области» (далее – 
ГАПОУ «Колледж сервиса»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 56.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «Колледж 
сервиса» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ «Колледж сервиса» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по профессии «Повар»;   



3  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Колледж сервиса» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Колледж сервиса» победителем по лоту №56.1.4. 
Горничная 2-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Колледж сервиса» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Колледж сервиса» составит  
203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу № 56.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Указать корректный год подачи 

заявки 
2.  Документы, подтверждающие полномочия 

лица на осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Приложить документы, 
отражающие продление действия 
приказа  

3.  Информация для формирования реестра 
участников бюджетного процесса, а также 
юридических лиц, не являющихся 
участниками бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате 
*docx дополнительно направив на 
почту rso.sub@mail.ru 
 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в соответствии 
с Методическими рекомендациями по 
разработке профессиональных 
образовательных программ с учетом 
требований профессиональных стандартов 
по которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Указать разряд профессии 

5.  Организационно-методические условия 
реализации программы 
профессионального обучение   

В п.3 указать наименование лота  
в соответствии с приказом. 
Дополнить информацию об 
имеющемся оборудовании, 
подтверждающем  
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации 
программы обучения 

6.  Обоснование размера запрашиваемого 
Гранта с приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и сметы 
расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой 
колонке  
в таблице указать ссылку  
на профессиональный стандарт 

7.  Документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательных программ по 
профилю профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Необходимо дополнить 
подтверждающие опыт реализации 
программы документы 

 

mailto:rso.sub@mail.ru
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.5. Вожатый, Оренбургская область, город Бузулук, 30 человек  
 

«28» февраля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.5. Вожатый, 
Оренбургская область, город Бузулук, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО» 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

города Бузулука «Центр дополнительного образования для детей 
«Содружество» (далее – МАУДО «ЦДОД «Содружество»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег. № 56.1.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что МАУДО «ЦДОД «Содружество» не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

-  имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки ведения обучения  
в организации по должности «Вожатый»;  

-  образовательная программа профессионального обучения    
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

   
По итогам проверки заявки МАУДО «ЦДОД «Содружество» комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку МАУДО «ЦДОД «Содружество» по лоту  

№ 56.1.5. Вожатый, Оренбургская область, город Бузулук, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.6. Официант 3-го разряда, Оренбургская область,  
город Бузулук, 15 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.6. Официант  
3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 15 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бузулукский строительный колледж» (далее – ГАПОУ «БСК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 56.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «БСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации на 
цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора и требованиями 
технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по профессии «Официант»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «БСК» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «БСК» победителем по лоту № 56.1.6. Официант  

3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 15 человек, 
2. Заключить договор с ГАПОУ «БСК» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БСК» составит 203 130 (двести три тысячи 
сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 56.1.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом. 
Шалагинова О.В. подтвердить опыт в 
области образования не менее 3 лет. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо предоставить смету только по 
данному лоту. 
Указать корректный размер запрашиваемого 
гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.7. Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, 
Оренбургская область, город Бузулук, 35 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.7. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 2-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 
35 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 
(далее – ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 9.02.2023 г., рег.№ 56.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области пищевого производства и технологии пищевых процессов;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 

комбинат» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 

победителем по лоту № 56.1.7. Обработчик рыбы и морепродуктов  
2-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 35 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 
комбинат» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 
комбинат» составит 473 970 (четыреста семьдесят три тысячи девятьсот 
семьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 
00 копеек умноженная на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора. 
    
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 56.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
Устранить техническую ошибку в части 
нумерации пунктов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.8. Маляр строительный 3-го разряда, Оренбургская область, 
город Бузулук, 10 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.8. Маляр 
строительный 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.   
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бузулукский строительный колледж» (далее – ГАПОУ «БСК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,  
рег.№ 56.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«БСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства и ремонта;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ «БСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ «БСК» победителем по лоту № 56.1.8. Маляр 
строительный 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «БСК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БСК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



4  
  

Приложение №1 к Протоколу № 56.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
указать в соответствии с приказом.  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом. 
В списочном составе преподавателей 
добавить отчество Евдокимовой Светланы. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо предоставить смету только по 
данному лоту. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить заявку недостающими 
документами, подтверждающими опыт 
ведения обучения согласно требованиям 
лота. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.9. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, 
Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.9. Монтажник 
каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, Оренбургская область,  
город Бузулук, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
 
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бузулукский строительный колледж» (далее – ГАПОУ «БСК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,  
рег.№ 56.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«БСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства и ремонта;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «БСК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «БСК» победителем по лоту  

№ 56.1.9. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, 
Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «БСК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БСК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 56.1.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом. 
В списочном составе преподавателей 
добавить отчество Евдокимовой Светланы. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо предоставить смету только по 
данному лоту. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.10. Стропальщик 3-го разряда, Оренбургская область,  
город Бузулук, 10 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.10. Стропальщик 
3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО» 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бузулукский строительный колледж» (далее – ГАПОУ «БСК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,  
рег. № 56.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «БСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства и ремонта;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Стропальщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ «БСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ «БСК» победителем по лоту  
№ 56.1.10. Стропальщик 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «БСК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БСК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 56.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо предоставить смету только по 
данному лоту. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить заявку недостающими 
документами, подтверждающими опыт 
ведения обучения согласно требованиям 
лота. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 56.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.1.11. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда,  
Оренбургская область, город Бузулук, 12 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.1.11. Рабочий 
зеленого хозяйства 3- го разряда, Оренбургская область, город Бузулук,  
12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 
(далее – ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 56.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ ДПО 
«Бузулукский учебно-курсовой комбинат» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора 
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сельского хозяйства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 
комбинат» комиссией принято решение:  

1. Признать ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой комбинат» 
победителем по лоту № 56.1.11. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, 
Оренбургская область, город Бузулук, 12 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 
комбинат» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ ДПО «Бузулукский учебно-курсовой 
комбинат» составит 162 504 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) 
рубля 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 56.1.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
В представленном документе указать сумму 
запрашиваемого гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
Устранить техническую ошибку в части 
нумерации пунктов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 58.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.1.1. Вожатый, Пензенская область, город Пенза, 155 человек 
 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.1.1. Вожатый, 
Пензенская область, город Пенза, 155 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Пензенской области «Пензенский социально-педагогический 
колледж» (далее - ГАПОУ ПО ПСПК). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 58.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ГАПОУ  
ПО ПСПК соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПСПК отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПСПК не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ПО ПСПК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПСПК комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ПО ПСПК победителем по лоту №58.1.1. 

Вожатый, Пензенская область, город Пенза, 155 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПСПК на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПСПК составит 1 782 500 (один 
миллион семьсот восемьдесят две тысячи пятьсот) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 155 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 58.1.1-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом. 

2.  Организационно-
методические условия 
реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с приказом. 
В выписке из оборотно-сальдовой ведомости 
заменить последний лист плохого качества скан-
копии. 
Списочный состав преподавателей в таблице 
указать образование согласно представленным 
документам, а не занимаемые должности 
преподавателей. 
Баромкина С.Б., Сенькина О.М., Колобов А.А. 
дополнить документами, подтверждающими 
стаж в образовании не менее 3-х лет.  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости 
обучения и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с приказом, 
в необходимой колонке в таблице указать код 
профессии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  

ПРОТОКОЛ № 59.1.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.1. Вожатый, Пермский край, Соликамский городской округ, 

город Соликамск, микрорайон Боровск, 40 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.1. Вожатый, 
Пермский край, Соликамский городской округ, город Соликамск, 
микрорайон Боровск, 40 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
07.02.2023 г., рег.№ 59.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  
№ 59.1.1. Вожатый, Пермский край, Соликамский городской округ,  
город Соликамск, микрорайон Боровск, 40 человек, 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 520 000 (пятьсот 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота  
в соответствии с приказом от 1 февраля 
2023 года № 5/ПО 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить технические ошибки 
в датах документа 

3.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

5.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить в образовательную программу 
тему «Особенности работы вожатого  
с детьми, прибывающими с территорий 
ЛНР, ДНР, Херсонской и Запорожской 
областей» 

6.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Уточнить стаж преподавателей и дополнить 
справку данными об имеющемся 
спортивном зале 

7.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и сроках обучения 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.2. Вожатый, Пермский край, Соликамский городской округ, 
город Соликамск, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 59.1.2. Вожатый, 
Пермский край, Соликамский городской округ, город Соликамск, 10 человек, 
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 59.1.2. Вожатый, Пермский край, Соликамский городской 

округ, город Соликамск, 10 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.3. Каменщик 3-го разряда, Пермский край,  
Соликамский городской округ, город Соликамск, 30 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.3. Каменщик  
3-го разряда, Пермский край, Соликамский городской округ, город 
Соликамск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Соликамский технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «СТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 59.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«СТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «СТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «СТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «СТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 

По итогам проверки заявки ГБПОУ «СТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «СТК» победителем по лоту  
№ 59.1.3. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, Соликамский городской 
округ, город Соликамск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «СТК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «СТК» составит 390 000 (триста девяносто 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Не прикладывать к бумажному варианту 
заявки лишнюю справку 

2.  Справка (декларация)  Дополнить справку подписью главного 
бухгалтера 

3.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы подписью главного бухгалтера 

6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Согласно методическим рекомендациям 
добавить информационную справку  
к документам, подтверждающим опыт 
реализации образовательных программ  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 59.1.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.4. Горничная 2-го разряда, Пермский край,  

Чайковский городской округ, город Чайковский, 10 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.4. Горничная  
2-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее - ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 59.1.4-1 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧТПТиУ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 

предоставил информацию для формирования реестра по старой форме 
документа и не приложил в формате*docx ; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие объема академических часов  
в практической части обучения;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: образование и стаж преподавателя  
не подтверждены по причине отсутствия документа о смене фамилии; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость в полном объеме всех 
материальных средств техникума, без выделения конкретных позиций, 
указанных в п.11 технического задания, что не позволило оценить наличие 
необходимым условий. 

2.4. Отсутствует копия приказа об утверждении стоимости обучения, 
что нарушает пункт 2.5. Порядка. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ЧТПТиУ» по лоту № 59.1.4. Горничная 
2-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 10 человек 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

ПРОТОКОЛ № 59.1.5-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.5. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Чайковский, 

20 человек 
«22» февраля 2023 г.                                                                             г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.5. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Чайковский, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 59.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧТПТиУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  

№ 59.1.5. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Чайковский,  
20 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 230 163 (двести 
тридцать тысяч сто шестьдесят три) рубля 80 копеек (стоимость обучения  
1 человека 11 508 рублей 19 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в объеме 
Гранта 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническую ошибку в подсчете 
объема часов в п. 1.6. программы 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении № 2  
к заявке  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.6. Повар 3-го разряда, Пермский край, город Чайковский, 
 20 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.6. Повар  
3-го разряда, Пермский край, город Чайковский, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее - ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 59.1.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧТПТиУ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 

предоставил информацию для формирования реестра по старой форме 
документа и не приложил в формате*docx ; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: недостаточное количество 
академических часов по практической части обучения; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: образование и стаж преподавателя  
не соответствуют части преподаваемым темам; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость всех материальных средств 
техникума в полном объеме, без выделения конкретных позиций, указанных 
в п.11 технического задания, что не позволило оценить наличие необходимых 
условий. 

2.4. Отсутствует копия приказа об утверждении стоимости обучения, 
что нарушает пункт 2.5. Порядка. Также расчет обоснования размера гранта 
произведен неверно. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ЧТПТиУ» по лоту № 59.1.6. Повар  
3-го разряда, Пермский край, город Чайковский, 20 человек 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.7. Вожатый, Пермский край, Чайковский городской округ, 
город Чайковский, 30 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.7. Вожатый, 
Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский индустриальный колледж» (далее -  
ГБПОУ «ЧИК»). Дата получения заявки через электронную почту:  
13.02.2023 г., рег.№ 59.1.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧИК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В нарушение с п. 2.5 Порядка отбора, организация предоставила 
копию Устава незаверенную уполномоченным лицом;  

2.2. В нарушение с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
предоставил информацию для формирования реестра по старой форме 
документа; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил программу обучения с несоответствующим форматом обучения 
и в части тем и направлений обучения; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: образование и стаж преподавателя 
подтверждены частично, представлены документы только на одного 
преподавателя; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость всех материальных средств 
колледжа в полном объеме, без выделения конкретных позиций, указанных  
в п.11 технического задания, что не позволило оценить наличие необходимых 
условий; 

2.4. отсутствуют документы, подтверждающие опыт реализации 
образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту; 

2.5. не в полном объеме предоставлена информация  
об информационно-библиотечных и медиаресурсах; 

2.6. В нарушение пункта 2.5. Порядка имеются технические ошибки 
при заполнении обоснования размера запрашиваемого Гранта. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧИК» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ «ЧИК» по лоту № 59.1.7. Вожатый, 

Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.8. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край,  
Чайковский городской округ, город Чайковский, 10 человек 

 

 «22» февраля 2023 г.                                                                            г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.8. Бетонщик  
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 59.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧТПТиУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  
№ 59.1.8. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской 
округ, город Чайковский, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 99 036 (девяносто 
девять тысяч тридцать шесть) рублей 10 копеек (стоимость обучения  
1 человека 9 903 рубля 61 копейка умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.8-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить техническую ошибку 
в объеме Гранта и в наименовании лота  
в соответствии с приказом от 1 февраля 
2023 года № 5/ПО 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо привести в соответствие объем 
академических часов в части практической 
части обучения 
 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении № 2  
к заявке 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.9. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, 

 город Чайковский, 15 человек 
«22» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 59.1.9. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 59.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧТПТиУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  

59.1.9. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 149 436 (сто сорок 
девять тысяч четыреста тридцать шесть) рублей 60 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 9 962 рубля 44 копейки умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В 
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случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить техническую ошибку 
в объеме Гранта и в наименовании лота  
в соответствии с приказом от 1 февраля 
2023 года № 5/ПО 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении № 2  
к заявке 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 59.1.10-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.10. Тракторист категории «C» и «D», Пермский край,  

Чайковский городской округ, город Чайковский, 21 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.10. Тракторист 
категории C и D, Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 21 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский индустриальный колледж» (далее -  
ГБПОУ «ЧИК»). Дата получения заявки через электронную почту:  
13.02.2023 г., рег.№ 59.1.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ЧИК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
-предоставлена незаверенная уполномоченным лицом копия Устава; 
-предоставлена информация для формирования реестра по старой 

форме документа; 
2.2. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил программу обучения с несоответствующим форматом обучения; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость всех материальных средств 
колледжа в полном объеме, без выделения конкретных позиций, указанных  
в п.11 технического задания, что не позволило оценить наличие 
необходимым условий; 

- не в полном объеме предоставлена информация об информационно-
библиотечных и медиаресурсах; 
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- отсутствуют документы, подтверждающие опыт реализации 
образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту. 

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧИК» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ «ЧИК» по лоту № 59.1.10. Тракторист 

категории «C» и «D», Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 21 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.11. Вожатый, Пермский край, Кунгурский муниципальный 
округ, город Кунгур, 20 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                            г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.11. Вожатый, 
Пермский край, Кунгурский муниципальный округ, город Кунгур,  
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Кунгурский центр образования № 1» (далее –  
ГБПОУ «КЦО №1»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 59.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «КЦО №1» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «КЦО №1» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «КЦО №1» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «КЦО №1» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГБПОУ «КЦО №1» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «КЦО №1» победителем по лоту  
№ 59.1.11. Вожатый, Пермский край, Кунгурский муниципальный округ, 
город Кунгур, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «КЦО №1» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «КЦО №1» составит 260 000 (двести 
шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.11-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

 Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав и внести 
изменения во 2 блок Приложения № 3.4. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении  
№ 2 к заявке  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.12. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «D», Пермский край,  

Кунгурский муниципальный округ, город Кунгур, 15 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 59.1.12. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «D», Пермский 
край, Кунгурский муниципальный округ, город Кунгур, 15 человек,  
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 59.1.12. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства категории «D», Пермский край, Кунгурский 
муниципальный округ, город Кунгур, 15 человек не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.13. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «D», Пермский край, Суксунский городской округ, 

поселок Суксун, 10 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                             г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.13. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «D», Пермский 
край, Суксунский городской округ, поселок Суксун, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Кунгурский центр образования № 1» (далее –  
ГБПОУ «КЦО №1»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 59.1.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «КЦО №1» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «КЦО №1» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «КЦО №1» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «КЦО №1» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории "D"» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «КЦО №1» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «КЦО №1» победителем по лоту 59.1.13. 

Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства категории «D», 
Пермский край, Суксунский городской округ, поселок Суксун, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «КЦО №1» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «КЦО №1» составит 130 000 (сто тридцать 
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тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.13-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

 Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав и внести 
изменения во 2 блок Приложения № 3.4. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении № 2  
к заявке  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.14. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 120 человек 
 

«22» февраля 2023 г.                                                                             г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.14. Вожатый, 
Пермский край, город Пермь, 120 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.02.2023 г., рег.№ 59.1.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  

№ 59.1.14. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 120 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 1 560 000 (один миллион 
пятьсот шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 120 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №59.1.14-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

необходимо устранить технические ошибки 
в датах документа  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить в образовательную программу 
тему «Особенности работы вожатого  
с детьми, прибывающими с территорий 
ЛНР, ДНР, Херсонской и Запорожской 
областей» 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Уточнить образование преподавателей  
и дополнить справку данными об 
имеющемся  спортивном зале 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и сроках обучения 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 59.1.15-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.15. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  

35 человек 
«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.15. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 35 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.02.2023 г., рег.№ 59.1.15-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в справке (декларации соответствия) на участие в Отборе; 
- организация предоставила копию Устава незаверенную 

уполномоченным лицом; 
- участник отбора не приложил информацию для формирования 

реестра в формате*docx ;  
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- копия приказа об утверждении стоимости обучения не подписана 

руководителем организации; 
- информационная справка о подтверждении опыта реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту оформлена не на фирменном бланке организации. 

 
2.2. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил объем академических часов без выделения доли теоретических  
и практических часов, а также не все требующиеся в лоте темы представлены 
в программе; 

- образование преподавателей не соответствует критериям  
п.10 технического задания: образование преподавателей не подтверждено 
документально; 

- участник отбора предоставил программу, несоответствующую  
в части дисциплин и направлений обучения; 

- документально не подтверждено в полном объеме необходимое 
оборудование для реализации обучения. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ПТТК» по лоту № 59.1.15. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 35 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 59.1.16-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.16. Бармен 4-го разряда, Пермский край,  

город Пермь, 40 человек 
«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.16. Бармен  
4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.02.2023 г., рег.№ 59.1.16-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в справке (декларации соответствия) на участие в Отборе; 
- организация предоставила копию Устава незаверенную 

уполномоченным лицом; 
- участник отбора не приложил информацию для формирования 

реестра в формате*docx ;  
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- копия приказа об утверждении стоимости обучения не подписана 

руководителем организации; 
- информационная справка о подтверждении опыта реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту оформлена не на фирменном бланке организации. 

 
2.2. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил объем академических часов без выделения доли теоретических  
и практических часов, также не все требующиеся в лоте темы представлены  
в программе; 

- образование преподавателей не соответствует критериям  
п.10 технического задания: образование преподавателей не подтверждены  
по причине непредоставления документа о смене фамилии; 

- документально не подтверждено в полном объеме необходимые 
аудитории и оборудование для реализации обучения. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ПТТК» по лоту № 59.1.16. Бармен  
4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 59.1.17-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 59.1.17. Пекарь 3-го разряда, Пермский край,  

город Пермь, 35 человек 
«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.17. Пекарь  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 35 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.02.2023 г., рег.№ 59.1.17-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в справке (декларации соответствия) на участие в Отборе; 
- организация предоставила копию Устава незаверенную 

уполномоченным лицом; 
- участник отбора не приложил информацию для формирования 

реестра в формате*docx ;  
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- копия приказа об утверждении стоимости обучения не подписана 

руководителем организации; 
- информационная справка о подтверждении опыта реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту оформлена не на фирменном бланке организации. 

2.2. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил объем академических часов без выделения доли теоретических  
и практических часов, также не все требующиеся в лоте темы представлены  
в программе; 

- образование преподавателей не соответствует критериям  
п.10 технического задания: образование преподавателей не подтверждены  
по причине непредоставления документа о смене фамилии; 

- документально не подтверждено в полном объеме необходимые 
аудитории и оборудование для реализации обучения. 
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По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ПТТК» по лоту № 59.1.17. Пекарь  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 35 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.18-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.18. Животновод 3-го разряда, Пермский край,  
город Пермь, 10 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.18. Животновод  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее - 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 59.1.18-1. 

1. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Животновод»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Животновод 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту 
59.1.18. Животновод 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит 130 000 (сто 
тридцать  тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 59.1.18-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
технические паспорта аудиторий и  
выделить в оборотно-сальдовой ведомости 
позиции, обозначенные в техническом 
задании 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.19. Сыродел 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
15 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                            г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.19. Сыродел  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее - 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 59.1.19-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Сыродел»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сыродел 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту  

№ 59.1.19. Сыродел 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 15 человек, 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании 

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит 195 000 (сто 
девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.1.19-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
технические паспорта аудиторий  
и выделить в оборотно-сальдовой ведомости 
позиции, обозначенные в техническом 
задании 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 59.1.20-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.1.20. Приготовитель дражировочной массы 3-го разряда, 
Пермский край, город Пермь, 15 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.1.20. Приготовитель 
дражировочной массы 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе: 

 
  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования "Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова (далее - 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 59.1.20-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по соответствующему профилю;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Приготовитель дражировочной массы 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту  

№ 59.1.20. Приготовитель дражировочной массы 3-го разряда, Пермский 
край, город Пермь, 15 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит 195 000 (сто 
девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.1.20-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
технические паспорта аудиторий  
и выделить в оборотно-сальдовой ведомости 
позиции, обозначенные в техническом 
задании 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 02.1.1-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов
на обучение по основным программам профессионального обучения

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов
на лот № 02.1.1. Вожатый, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 

100 человек 

«23» февраля 2023 г.           г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.1. Вожатый, 
Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 100 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 23 
февраля 2023 года комиссией в составе: 
Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий
по профессиональному обучению Центрального штаба
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский университет науки  
и технологий» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 02.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский университет науки и технологий» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
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в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и (или) организации работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский университет 

науки и технологий» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  

и технологий» победителем по лоту № 02.1.1. Вожатый, Республика 
Башкортостан, город Стерлитамак, 100 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки 
и технологий» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий» составит 1 354 200 (один миллион триста пятьдесят четыре 
тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 542 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить образовательную программу по 
теме «Основы обеспечения безопасного 
пребывания ребенка в лагере (охрана труда; 
пожарная безопасность)». 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 02.1.2-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов
на обучение по основным программам профессионального обучения

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов
на лот № 02.1.2. Вожатый, Республика Башкортостан, город Бирск, 

100 человек
«23» февраля 2023 г.           г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.2. Вожатый, 
Республика Башкортостан, город Бирск, 100 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 23 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий
по профессиональному обучению Центрального штаба
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский университет науки  
и технологий» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 02.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский университет науки и технологий» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
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в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере педагогики и (или) организации работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский университет 

науки и технологий» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  

и технологий» победителем по лоту № 02.1.2. Вожатый, Республика 
Башкортостан, город Бирск, 100 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки 
и технологий» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий» составит 1 354 200 (один миллион триста пятьдесят четыре 
тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 542 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить заявку документами, 
подтверждающими стаж работы части 
заявленных преподавателей в области 
образования на основании требований по 
лоту. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить заявку документами, 
подтверждающими опыт ведения обучения 
в организации в 2020 году в сфере 
педагогики и (или) организации работы с 
детьми, согласно требованиям лота. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 02.1.3-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов
на обучение по основным программам профессионального обучения

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов
на лот № 02.1.3. Вожатый, Республика Башкортостан, город Уфа, 

300 человек
«23» февраля 2023 г.        г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.3. Вожатый, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 300 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 23 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий
по профессиональному обучению Центрального штаба
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский университет науки  
и технологий» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 02.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский университет науки и технологий» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
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в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и (или) организации работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский университет 

науки и технологий» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  

и технологий» победителем по лоту № 02.1.3. Вожатый, Республика 
Башкортостан, город Уфа, 300 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки 
и технологий» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий» составит 4 062 600 (четыре миллиона шестьдесят две тысячи 
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шестьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей  
00 копеек умноженная на 300 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить заявку недостающими 
документами, подтверждающими смену 
фамилии Гаязовой Г.А. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить заявку недостающими 
документами, подтверждающими опыт 
ведения обучения в сфере педагогики и 
(или) организации работы с детьми, 
согласно требованиям лота в 2020 году. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 02.1.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов
на обучение по основным программам профессионального обучения

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов
на лот № 02.1.4. Горничная 1-го разряда, Республика Башкортостан, 

город Уфа, 50 человек
«23» февраля 2023 г.         г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.4. Горничная 
1-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий
по профессиональному обучению Центрального штаба
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «УГНТУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 02.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГНТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГНТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГНТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГНТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и гостеприимства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГНТУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «УГНТУ» победителем по лоту  

№ 02.1.4. Горничная 1-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа,  
50 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГНТУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГНТУ» составит 677 100 (шестьсот 
семьдесят семь тысяч сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
4.  Справка (декларация)  Устранить опечатку п.1 в части года 

предоставления согласия. 
8.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

10.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения 
образовательной программы. 

11.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 02.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.1.5. Маляр строительный 3-го разряда, Республика 
Башкортостан, город Уфа, 50 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа,  
50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 02.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 



3 

в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
 в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 

нефтяной технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 

технический университет» победителем по лоту № 02.1.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа,  
50 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» составит 677 100 (шестьсот семьдесят семь тысяч 
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сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей  
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

4.  Справка (декларация)  Устранить опечатку в п.1 в части года 
предоставления согласия. 

8.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических лиц, 
не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

10.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных образовательных 
программ с учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническую ошибку в части 
наименования профессии, по которой 
разработана программа в соответствии с 
требованиями лота и профессионального 
стандарта. 

11.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
Приложить документ, подтверждающий 
смену фамилии Мазитовой А.К. 
Приложить документ об образовании 
Дистанова Р.Ш. 

12.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 02.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.1.6. Няня, Республика Башкортостан, город Уфа,  
20 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.6. Няня, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 23 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский университет науки  
и технологий» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 02.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский университет науки и технологий» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе 
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в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Няня» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский университет 

науки и технологий» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  

и технологий» победителем по лоту № 02.1.6. Няня, Республика 
Башкортостан, город Уфа, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки 
и технологий» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки  
и технологий» составит 270 840 (двести семьдесят тысяч восемьсот сорок) 
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рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.6-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить образовательную программу по 
темам «Охрана труда» и «Специфика 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов», заявленным в лоте. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Скорректировать информацию в графе 
«квалификация» 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить заявку недостающими 
документами, подтверждающими опыт 
ведения обучения согласно требованиям 
лота. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 02.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.1.7. Повар 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Уфа, 20 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.7. Повар  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 02.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 

нефтяной технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 

технический университет» победителем по лоту № 02.1.7. Повар  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» составит 270 840 (двести семьдесят тысяч 
восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
 

  



5 

Приложение №1 к Протоколу № 02.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка (декларация)  Устранить опечатку п.1 в части года 

предоставления согласия. 
2. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических лиц, 
не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных образовательных 
программ с учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения 
образовательной программы. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
Скорректировать нумерацию. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 02.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.1.8. Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного 
бурения скважин на нефть и газ (первый) 5-го разряда, Республика 

Башкортостан, город Уфа, 100 человек 
«23» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.8. Помощник 
бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть  
и газ (первый) 5-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа,  
100 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 02.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
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в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в области добычи нефти и природного газа; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного 
бурения скважин на нефть и газ (первый) 5-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 

нефтяной технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 

технический университет» победителем по лоту № 02.1.8. Помощник 
бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть  
и газ (первый) 5-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа,  
100 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 
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технический университет» составит 1 354 200 (один миллион триста 
пятьдесят четыре тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
4.  Справка (декларация)  Устранить опечатку п.1 в части года 

предоставления согласия. 
8.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

10.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения 
образовательной программы. 

11.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

12.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 02.1.9-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов
на обучение по основным программам профессионального обучения

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов
на лот № 02.1.9. Сварщик газовой сварки, Республика Башкортостан, 

город Уфа, 100 человек 

«23» февраля 2023 г.        г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.9. Сварщик 
газовой сварки, Республика Башкортостан, город Уфа, 100 человек, 
проводилась с 14 февраля по 23 февраля 2023 года комиссией в составе: 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 02.1.9. Сварщик газовой сварки, Республика 

Башкортостан, город Уфа, 100 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 02.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.1.10. Стропальщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, 
город Уфа, 50 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.1.10. Стропальщик 
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 18.04.2022 г., рег.№ 02.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
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в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Стропальщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования, но не соответствует 
в части количества часов по практическому и теоретическому обучению;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 

нефтяной технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 

технический университет» победителем по лоту № 02.1.10. Стропальщик  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Уфимский государственный 
нефтяной технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» составит 677 100 (шестьсот семьдесят семь тысяч 
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сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей  
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 02.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка (декларация)  Скорректировать п.1 в части года 

предоставления согласия. 
2. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать программу в части 
продолжительности обучения по 
требованиям лота. 
Добавить дату утверждения 
образовательной программы. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 03.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 03.1.1. Вожатый, Республика Бурятия, город Улан-Удэ,  
200 человек  

«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 03.1.1. Вожатый 
Республика Бурятия, город Улан-Удэ, 200 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
 
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Бурятский республиканский педагогический колледж (далее – ГБПОУ  
БРПК). Дата получения заявки через электронную почту: 07.02.2023 г.,  
рег.№ 03.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
БРПК соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ БРПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ БРПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ БРПК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ БРПК комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ БРПК победителем по лоту № 03.1.1. Вожатый, 

Республика Бурятия, город Улан-Удэ, 200 человек, 
2. Заключить договор с ГБПОУ БРПК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ БРПК составит 2 040 000 (два миллиона 
сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 200 рублей 
00 копеек умноженная на 200 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №03.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом – 03.1.1. Вожатый, республика 
Бурятия, город Улан-Удэ, 200 человек, 
предоставить копию документа об смене 
фамилии - Бадмаева Ирина Кимовна. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить в 
обосновании размера запрашиваемого 
гранта дату начала обучения с 03.03.2023 на 
06.03.2023 согласно требованию 
технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 06.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 06.1.1. Вожатый, Республика Ингушетия, город Карабулак,  
10 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 06.1.1. Вожатый, 
Республика Ингушетия, город Карабулак, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Колледж 

государственной и муниципальной службы» (далее - ЧПОУ «КГиМС»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 06.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«КГиМС» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта ведения обучения в сфере 
педагогики и организации работы с детьми не менее 3 лет;  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не подтвердил соответствие материально-технической базы 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ЧПОУ «КГиМС» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ЧПОУ «КГиМС» по лоту № 06.1.1. Вожатый, 

Республика Ингушетия, город Карабулак, 10 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
ГлушенковаА.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 06.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 06.1.2. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Республика Ингушетия, город Карабулак, 10 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 06.1.2. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Республика Ингушетия, город 
Карабулак, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение "Колледж 

государственной и муниципальной службы (далее - ЧПОУ «КГиМС»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 06.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ 
«КГиМС» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта ведения обучения в сфере 
здравоохранения не менее 3 лет;  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не подтвердил соответствие материально-технической базы 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧПОУ «КГиМС» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ЧПОУ «КГиМС» по лоту № 06.1.2. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Республика Ингушетия, город 
Карабулак, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
ГлушенковаА.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 08.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 08.1.1. Вожатый, Республика Калмыкия, город Элиста,  
110 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 08.1.1. Вожатый, 
Республика Калмыкия, город Элиста, 110 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Калмыцкий государственный университет 
имени Б.Б. Городовикова» (далее – ФГБОУ ВО «КалмГУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 08.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «КалмГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КалмГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КалмГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «КалмГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый» и опыт 
реализации программ высшего профессионального образования в сфере 
педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КалмГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КалмГУ» победителем по лоту  

№ 08.1.1. Вожатый, Республика Калмыкия, город Элиста, 110 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КалмГУ» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
ФГБОУ ВО «КалмГУ» составит 1 204 500 (один миллион двести четыре 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
10 950 рублей 00 копеек умноженная на 110 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 08.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Актуализировать программу в соответствии 
с требованием ТЗ о включении в программу 
обучения часов, посвященных темам 
специфике трудоустройства  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями устранить техническую 
ошибку в части вместимости аудитории, 
предоставить подписанную оборотно-
сальдовую ведомость 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями устранить техническую 
ошибку в части упорядочения документов и 
представить подписанную информационную 
справку 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 10.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 10.1.1. Вожатый, Республика Карелия, город Петрозаводск, 
100 человек  

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 10.1.1. Вожатый, 
Республика Карелия, город Петрозаводск, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное учреждение высшего 

образования «Петрозаводский государственный университет» (далее - 
ПетрГУ). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 10.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ПетрГУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ПетрГУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ПетрГУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ПетрГУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ПетрГУ комиссией принято решение:  
 
1. Признать ПетрГУ победителем по лоту № 10.1.1. Вожатый, 

Республика Карелия, город Петрозаводск, 100 человек.  
2. Заключить договор с ПетрГУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ПетрГУ составит 1 354 200 (один миллион триста 
пятьдесят четыре тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии:  
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 11.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.1.1. Вожатый, Республика Коми, город Сыктывкар, 100 человек  
 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.1.1. Вожатый, 
Республика Коми, город Сыктывкар, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сыктывкарский государственный 
университет имени Питирима Сорокина» (далее - ФГБОУ ВО «СГУ  
им. Питирима Сорокина»). Дата получения заявки через электронную почту: 
08.02.2023 г., рег.№ 11.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности служащего 
«Вожатый»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 

победителем по лоту № 11.1.1. Вожатый, Республика Коми, город Сыктывкар, 
100 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» составит 
1 100 000 (один миллион сто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  



 
  

1 человека 11 000 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

    

 
ПРОТОКОЛ № 11.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.1.2. Вожатый, Республика Коми, город Ухта, 20 человек  
 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.1.2. Вожатый, 
Республика Коми, город Ухта, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 11.1.2. Вожатый, Республика Коми, город Ухта,  

20 человек, не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 82.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.1. Официант 3-го разряда, Республика Крым,  
город Симферополь, 40 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.1. Официант  
3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 40 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 82.1.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК 
«РКИГ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не 
представил подписанную справку по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыт реализации обучения в сфере сервиса 
и туризма;  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ РК «РКИГ» по лоту № 82.1.1. Официант 
3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 40 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 82.1.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 82.1.2. Повар 3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 

20 человек 
 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.2. Повар  
3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 82.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК 
«РКИГ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил подписанную справку по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыт реализации обучения в сфере сервиса 
и туризма;  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ РК «РКИГ» по лоту № 82.1.2. Повар  

3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 20 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 82.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.3. Горничная 2-го разряда, Республика Крым,  
город Симферополь, 30 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.3. Горничная  
2-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 82.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК 
«РКИГ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил подписанную справку по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыт реализации обучения в сфере сервиса 
и туризма;  

- не подтвердил соответствие кадрового потенциала требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ РК «РКИГ» по лоту № 82.1.3. Горничная 
2-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 30 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 82.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.4. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Крым, город Симферополь, 50 человек 

 
 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.4. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Крым, город Симферополь, 50 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 82.1.4. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства категории «С», Республика Крым,  
город Симферополь, 50 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 82.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.5. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь,  
Киевский район, 210 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.5. Вожатый, 
Республика Крым, город Симферополь, Киевский район, 210 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Крымский федеральный университет 
имени В.И. Вернадского» (далее – ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№ 82.1.5-1.  
2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Г ФГАОУ ВО «КФУ им. 
В.И. Вернадского» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» победителем 

по лоту № 82.1.5. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь, Киевский 
район, 210 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» составит 
1 548 540 (один миллион пятьсот сорок восемь тысяч пятьсот сорок) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 7 374 рубля 00 копеек умноженная 
на 210 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 82.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость, устранить технические ошибки  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 82.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.6. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь, 
Центральный район, 150 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.6. Вожатый, 
Республика Крым, город Симферополь, Центральный район, 150 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический 
университет имени Февзи Якубова» (далее – ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи 
Якубова). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., 
рег.№ 82.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБОУВО РК КИПУ 
имени Февзи Якубова соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова победителем 

по лоту № 82.1.6. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь, 
Центральный район, 150 человек. 

2. Заключить договор с ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова составит 
1 470 000 (один миллион четыреста семьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 800 рублей 00 копеек умноженная 
на 150 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 82.1.6-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить технические 
замечания 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо устранить технические 
замечания в части пункта об Учредителе. 
Направить данный документ в формате .doc 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические замечания. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 82.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.7. Вожатый, Республика Крым, город Евпатория, 28 человек 
 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.7. Вожатый, 
Республика Крым, город Евпатория, 28 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 82.1.7. Вожатый, Республика Крым, город Евпатория,  

28 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 82.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.1.8. Вожатый, Республика Крым, город Ялта, 80 человек 
 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.1.8. Вожатый, 
Республика Крым, город Ялта, 80 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования «Крымский федеральный университет имени В.И. 
Вернадского» (далее – ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 82.1.8-1.  
2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Г ФГАОУ ВО «КФУ им. 
В.И. Вернадского» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» победителем 

по лоту № 82.1.8. Вожатый, Республика Крым, город Ялта, 80 человек. 
2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» на 

основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» составит 
778 240 (семьсот семьдесят восемь тысяч двести сорок) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 9 728 рублей 00 копеек умноженная  
на 80 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 82.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
2.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость, устранить технические ошибки  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 12.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 12.1.1. Вожатый, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола,  
80 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 12.1.1. Вожатый, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 80 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 23 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Марийский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 
г., рег.№ 12.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Марийский государственный университет» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Марийский государственный университет» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
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в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Марийский государственный 

университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Марийский государственный 

университет» победителем по лоту № 12.1.1. Вожатый, Республика Марий 
Эл, город Йошкар-Ола, 80 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Марийский государственный 
университет» составит 680 000 (шестьсот восемьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 80 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 12.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо предоставить данный документ 
в формате *docx.   

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить образовательную программу 
учебно-тематическим планом. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.2. Вожатый, Республика Мордовия, город Саранск,  
Ленинский район, 250 человек 

«27» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.2. Вожатый, 
Республика Мордовия, город Саранск, Ленинский район, 250 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 13.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по  должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национального исследовательского 

Мордовского государственного университета комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.1.2. Вожатый, 
Республика Мордовия, город Саранск, Ленинский район, 250 человек.  

2. Заключить договор с Национальным исследовательским 
Мордовским государственным университетом на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
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утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальному исследовательскому Мордовскому 
государственному университету составит 2 750 000 (два миллиона семьсот 
пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
11 000 рублей 00 копеек умноженная на 250 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 13.1.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Добавить сокращенное наименование 
организации в Приложение № 3.3. согласно 
Устава организации. 
Предоставить скорректированный документ 
в формате doc и pdf дополнительно 
направив на почту rso.sub@mail.ru. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 13.1.3-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 13.1.3. Вожатый, Республика Мордовия, город Саранск, 

Октябрьский район, 150 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.3. Вожатый, 
Республика Мордовия, город Саранск, Октябрьский район, 150 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
 по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее - Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 13.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, 
 что Российский университет кооперации соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Российского университета кооперации отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Российский университет кооперации не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у Российского университета кооперации отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки Российского университета кооперации 

комиссией принято решение:  
1. Признать Российский университет кооперации победителем  

по лоту № 13.1.3. Вожатый, Республика Мордовия, город Саранск, 
Октябрьский район, 150 человек. 

2. Заключить договор с Российским университетом кооперации 
 на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российскому университету кооперации составит 
1 575 000 (один миллион пятьсот семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 10 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 150 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.4. Вожатый, Республика Мордовия, город Саранск, 
Октябрьский район, 500 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.4. Вожатый, 
Республика Мордовия, город Саранск, Октябрьский район, 500 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Мордовский государственный 
педагогический университет имени М.Е. Евсевьева» (далее – МГПУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 13.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что МГПУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у МГПУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- МГПУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
 в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у МГПУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
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в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки МГПУ комиссией принято решение:  
1. Признать МГПУ победителем по лоту № 13.1.4. Вожатый, 

Республика Мордовия, город Саранск, Октябрьский район, 500 человек. 
2. Заключить договор с МГПУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта МГПУ составит 5 250 000 (пять миллионов двести 
пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
10 500 рублей 00 копеек умноженная на 500 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 13.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
техническую ошибку в оборотно-сальдовой 
ведомости  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.5. Дежурный по залу (бильярдному, вокзала, спортивному  
и др.) 3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, Ленинский район, 

20 человек 
«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.5. Дежурный  
по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.) 3-го разряда, Республика 
Мордовия, город Саранск, Ленинский район, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 13.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области физической культуры;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Дежурный по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.) 
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национального исследовательского 

Мордовского государственного университета комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.1.5. Дежурный  
по залу (бильярдному, вокзала, спортивному и др.) 3-го разряда, Республика 
Мордовия, город Саранск, Ленинский район, 200 человек. 

2. Заключить договор с Национальным исследовательским 
Мордовским государственным университетом на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
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для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальному исследовательскому Мордовскому 
государственному университету составит 190 000 (сто девяносто тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Приложение №1 к Протоколу № 13.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Добавить сокращенное наименование 
организации в Приложение № 3.3. согласно 
Устава организации. 
Предоставить скорректированный документ 
в формате doc и pdf дополнительно 
направив на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документ, подтверждающий опыт 
реализации образовательных программ по 
профилю, соответствующему заявленному 
лоту 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 13.1.6-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 13.1.6. Дорожный рабочий 3-го разряда, Республика Мордовия, 

город Саранск, 20 человек 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.6. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек, 
 в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Мордовия «Саранский автомеханический техникум» 
(далее - ГАПОУ РМ «САМТ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 13.1.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РМ «САМТ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется техническая ошибка в обосновании 
размера запрашиваемого Гранта. 

2.2. В соответствии с п. 3.9. заявка может быть отклонена так как 
организацией не предоставлено письменное согласие учредителя,  
отсутствует копия приказа об утверждении стоимости обучения и смета 
расходов. 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: участник отбора 
предоставил недостаточное количество академических часов в теоретической 
части обучения; 

- образование преподавателей не соответствует критериям  
п.10 технического задания: образование преподавателей подтверждены  
не в полном объеме;  

- документально не подтверждены в полном объеме необходимые 
аудитории; 

- не представлена оборотно-сальдовая ведомость для подтверждения 
организационно-методических условий; 

– отсутствуют документы, подтверждающие опыт реализации 
образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту. 
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По итогам проверки заявки ГАПОУ РМ «САМТ» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГАПОУ РМ «САМТ» по лоту  
№ 13.1.6. Дорожный рабочий 3-го разряда, Республика Мордовия,  
город Саранск, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.7. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Мордовия, 
город Саранск, 20 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.7. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск,  
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 13.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
 и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
 в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в сфере 
строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национального исследовательского 

Мордовского государственного университета комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.1.7. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск,  
20 человек. 

2. Заключить договор с Национальным исследовательским 
Мордовским государственным университетом на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
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для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальному исследовательскому Мордовскому 
государственному университету составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №13.1.7-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Добавить сокращенное наименование 
организации в Приложение № 3.3. согласно 
Устава организации. 
Предоставить скорректированный документ 
в формате doc и pdf. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.8. Облицовщик-плиточник 2-го разряда,  
Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                           г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.8. Облицовщик-
плиточник 2-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 13.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в сфере   
строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Облицовщик-плиточник 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национального исследовательского 

Мордовского государственного университета комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.1.8. Облицовщик-
плиточник 2-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек. 

2. Заключить договор с Национальным исследовательским 
Мордовским государственным университетом на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
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утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальному исследовательскому Мордовскому 
государственному университету составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 13.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Добавить сокращенное наименование 
организации в Приложение № 3.3. согласно 
Устава организации. 
Предоставить скорректированный документ 
в формате doc и pdf. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.9. Горничная 1-го разряда, Республика Мордовия, 
 город Саранск, 18 человек 

«27» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.9. Горничная  
1-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 18 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Мордовия «Саранский политехнический техникум» 
(далее – ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 13.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



3  

- у ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в сфере 
сервиса и гостеприимства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 13.1.9. Горничная 1-го разряда, Республика 
Мордовия, город Саранск, 18 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 
техникум» составит 180 000 (сто восемьдесят) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 18 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №13.1.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.10. Сварщик частично механизированной сварки плавлением, 
Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек 

«27» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 13.1.10. Сварщик 
частично механизированной сварки плавлением, Республика Мордовия, 
город Саранск, 20 человек, проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 13.1.10. Сварщик частично механизированной сварки 

плавлением, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек  
не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 13.1.12-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 13.1.12. Укладчик-упаковщик 2-го разряда, Республика Мордовия, 

Торбеевский муниципальный район, п. Торбеево, 15 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.12. Укладчик-
упаковщик 2-го разряда, Республика Мордовия, Торбеевский 
муниципальный район, п. Торбеево, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Мордовия «Торбеевский колледж мясной  
и молочной промышленности» (далее - ГБПОУ РМ «ТКММП»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 13.1.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ РМ «ТКММП» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РМ «ТКММП» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РМ «ТКММП» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГБПОУ РМ «ТКММП» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере преподавания профильных 
дисциплин;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Укладчик-упаковщик 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ГБПОУ РМ «ТКММП» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РМ «ТКММП» победителем по лоту  

№ 13.1.12. Укладчик-упаковщик 2-го разряда, Республика Мордовия, 
Торбеевский муниципальный район, п. Торбеево, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РМ «ТКММП» на основании 
 п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РМ «ТКММП» составит  
142 500 (сто сорок две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 9 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 13.1.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.1.13. Штукатур 3-го разряда, Республика Мордовия, 
 город Саранск, 20 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                             г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.1.13. Штукатур  
3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 13.1.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, 
 что Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в сфере 
 строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национального исследовательского 

Мордовского государственного университета комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.1.13. Штукатур  
3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 20 человек. 

2. Заключить договор с Национальным исследовательским 
Мордовским государственным университетом на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
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утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальному исследовательскому Мордовскому 
государственному университету составит 260 000 (двести шестьдесят) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №13.1.13-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Добавить сокращенное наименование 
организации в Приложение № 3.3. согласно 
Устава организации. 
Предоставить скорректированный документ 
в формате doc и pdf. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 
Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Республика Саха (Якутия),      
город Якутск, 35 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.1. Арматурщик  
3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский коммунально-
строительный техникум» (далее – ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 14.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
РС(Я) «ЯКСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» победителем по лоту       

№14.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
35 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» составит 473 970 (четыреста 
семьдесят три тысячи девятьсот семьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 35 человек, 
направляемых на обучение).  



4  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
организации Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Республики Саха (Якутия) 
«Якутский коммунально-строительный 
техникум», общая стоимость гранта 
необходимо прописать 473 970  рублей. 

2.  Справка (декларация)  Заверить документ четко печатью 
организации, плохо считывается  
в электронной версии заявки, исправить  
в заявке на бумажном носителе 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу: привести  
в соответствие соотношение теоретических 
часов обучения, согласно требованиям 
технического задания, а именно: общее 
количество часов по теории должно 
составлять не менее 50 часов, в программе 
теоретический курс 37 часов и 17 часов 
самостоятельная работа.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.2. Бетонщик 2-го разряда, Республика Саха (Якутия),  
город Якутск, 35 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.2. Бетонщик         
2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский коммунально-
строительный техникум» (далее – ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 14.1.2 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
РС(Я) «ЯКСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» победителем по лоту        
№ 14.1.2. Бетонщик 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
35 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» составит 473 972         
(четыреста семьдесят три тысячи девятьсот семьдесят два) рубля 10 копеек              
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 06 копеек умноженная  
на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
организации Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Республики Саха (Якутия) 
«Якутский коммунально-строительный 
техникум», общая стоимость гранта 
необходимо прописать 473 972 рублей 10 
копеек. 

2.  Справка (декларация)  Заверить документ четко печатью 
организации, плохо считывается в 
электронной версии заявки, исправить в 
заявке на бумажном носителе 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу: привести в 
соответствие соотношение теоретических 
часов обучения, согласно требованиям 
технического задания, а именно: общее 
количество часов по теории должно 
составлять не менее 50 часов, в программе 
теоретический курс 37 часов и 17 часов 
самостоятельная работа.  

5 Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить документ четко печатью 
организации, плохо считывается в 
электронной версии заявки, исправить в 
заявке на бумажном носителе 

6 Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в таблице 
колонка № 7 (стоимость обучения из расчета 
на 1 человека) – указать сумму       13 542,06  
Колонка №9 (размер запрашиваемого 
размера гранта в тыс. рублей) указать сумму 
полностью 473 972,10 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.3. Маляр строительный 2-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 20 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.3. Маляр 
строительный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск,             
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский коммунально-
строительный техникум» (далее – ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 14.1.3 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
РС(Я) «ЯКСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» победителем по лоту       

№14.1.3. Маляр строительный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия),  
город Якутск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РС(Я) «ЯКСТ» составит 270 840         
(двести семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек              
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная  
на 20 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №14.1.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
организации Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Республики Саха (Якутия) 
«Якутский коммунально-строительный 
техникум», общая стоимость гранта 
необходимо прописать 270 840 рублей. 

2.  Справка (декларация)  Заверить документ четко печатью 
организации, плохо считывается в 
электронной версии заявки, исправить в 
заявке на бумажном носителе 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу: привести в 
соответствие соотношение теоретических 
часов обучения, согласно требованиям 
технического задания, а именно: общее 
количество часов по теории должно 
составлять не менее 50 часов, в программе 
теоретический курс 37 часов и 17 часов 
самостоятельная работа.  

5 Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом 14.1.3. Маляр строительный 2-го 
разряда, Республика Саха (Якутия), город 
Якутск, 20 человек. 
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6 Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в таблице 
колонка №9 (размер запрашиваемого 
размера гранта в тыс. рублей) указать сумму  
полностью 270 840  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.4. Монтажник связи-кабельщик 3-го разряда,  
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.4. Монтажник 
связи-кабельщик 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский колледж связи  
и энергетики имени П.И. Дудкина» (далее - ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ»).               
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,  
рег. № 14.1.4 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РС(Я) «ЯКСЭ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного  
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник связи-кабельщик 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» победителем по лоту        
№ 14.1.4. Монтажник связи-кабельщик 3-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РС(Я) «ЯКСЭ» составит 203 130         
(двести три тысячи сто тридцать) рублей 90 копеек  (стоимость обучения        
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1 человека 13 542 рублей 06 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.   

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии:  
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.4-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
лота, согласно приказу 14.1.4. Монтажник 
связи-кабельщик 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие наименование 
образовательной программы с техническим 
заданием.   

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить справку о материально-
техническом обеспечении печатью 
организации, исправить в заявке на 
бумажном носителе. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
лота, согласно приказу 14.1.4. Монтажник 
связи-кабельщик 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.5. Вожатый, Республика Саха (Якутия), город Вилюйск,  
20 человек  

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.5. Вожатый, 
Республика Саха (Якутия), город Вилюйск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 14.1.5. Вожатый, Республика Саха (Якутия), город 

Вилюйск, 20 человек, не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.6. Вожатый, Республика Саха (Якутия),  
муниципального образования «Ленский наслег» Намского улуса,  

20 человек  
 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.6. Вожатый, 
Республика Саха (Якутия), муниципального образования «Ленский наслег» 
Намского улуса, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №14.1.6. Вожатый, Республика Саха (Якутия), 

муниципального образования «Ленский наслег» Намского улуса,  
20 человек, не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.7. Вожатый, Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
50 человек  

«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.7. Вожатый, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Автономная некоммерческая организация дополнительного 
профессионального образования «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Республики Саха (Якутия)» (далее – АНО ДПО «Центр 
опережающей профессиональной подготовки Республики Саха (Якутия)»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 09.02.2023 г.,  
рег.№ 14.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО 
ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки Республики Саха 
(Якутия)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у АНО ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки 
Республики Саха (Якутия)» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- АНО ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки 
Республики Саха (Якутия)» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у АНО ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки 
Республики Саха (Якутия)» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по направлению подготовки «Образование и педагогические науки»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АНО ДПО «Центр опережающей 

профессиональной подготовки Республики Саха (Якутия)» комиссией 
принято решение:  

1. Признать АНО ДПО «Центр опережающей профессиональной 
подготовки Республики Саха (Якутия)» победителем по лоту  
№ 14.1.7. Вожатый, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 50 человек. 

2. Заключить договор с АНО ДПО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Республики Саха (Якутия)» на основании        
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
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предоставляемого гранта АНО ДПО «Центр опережающей 
профессиональной подготовки Республики Саха (Якутия)» составит             
600 000 (шестьсот тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 000 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.8. Бармен 4-го разряда, Республика Саха (Якутия),          
город Якутск, 15 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.8. Бармен               
4-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский технологический техникум 
сервиса имени Ю.А. Готовцева» (далее – ГАПОУ РС(Я) ЯТТС).                  
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,    
рег.№ 14.1.8 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РС(Я) ЯТТС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РС(Я) ЯТТС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области организации общественного питания, сервиса и ресторанного 
бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ РС(Я) ЯТТС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ РС(Я) ЯТТС победителем по лоту  

№ 14.1.8. Бармен 4-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ РС(Я) ЯТТС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РС(Я) ЯТТС составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 542 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.8. Бармен 4-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
15 человек. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.8. Бармен 4-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
15 человек. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.9. Горничная 2-го разряда, Республика Саха (Якутия),          
город Якутск, 10 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.9. Горничная               
2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский технологический техникум 
сервиса имени Ю.А. Готовцева» (далее – ГАПОУ РС(Я) ЯТТС).                  
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,    
Рег.№ 14.1.9 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РС(Я) ЯТТС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РС(Я) ЯТТС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области организации общественного питания, сервиса и ресторанного 
бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ РС(Я) ЯТТС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ РС(Я) ЯТТС победителем по лоту  

№ 14.1.9. Горничная 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ РС(Я) ЯТТС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РС(Я) ЯТТС составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
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обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/  
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.9. Горничная 2-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
10 человек. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.9. Горничная 2-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
10 человек. Дополнить заявку на бумажном 
носителе дипломом преподавателя 
Сантанова Т. А. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.9. Горничная 2-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
10 человек. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 14.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.1.10. Официант 3-го разряда, Республика Саха (Якутия),          
город Якутск, 25 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.1.10. Официант               
3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский технологический техникум 
сервиса имени Ю.А. Готовцева» (далее – ГАПОУ РС(Я) ЯТТС).                  
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№ 14.1.10 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РС(Я) ЯТТС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РС(Я) ЯТТС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ РС(Я) ЯТТС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области организации общественного питания, сервиса и ресторанного 
бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ РС(Я) ЯТТС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ РС(Я) ЯТТС победителем по лоту  

№ 14.1.10. Официант 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ РС(Я) ЯТТС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РС(Я) ЯТТС составит 338 550 (триста 
тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
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обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии:  
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №14.1.10-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.10. Официант 3-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
25 человек. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо данный документ предоставить 
в двух форматах – doc не был предоставлен 
и pdf был предоставлен.   

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 14.1.10. Официант 3-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
25 человек. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, город Альметьевск, 15 человек  

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.1. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский профессиональный колледж» (далее – ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сварочных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Альметьевский 

профессиональный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» 

победителем по лоту № 16.1.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 
покрытым электродом, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.2. Оператор станков с программным управлением  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 15 человек   

 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.2. Оператор 
станков с программным управлением 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Альметьевск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский профессиональный колледж» (далее – ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области машиностроения и металлообработки;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор станков с программным управлением 3-го разряда» 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Альметьевский 

профессиональный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» 

победителем по лоту № 16.1.2. Оператор станков с программным 
управлением 3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
15 человек, 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту 

Привести в соответствие: 
Продолжительность обучения по 
образовательной программе 
профессиональной подготовки не более 190 
часов. Теоретический курс: не менее 45 
часов. Практический курс: не менее 92 
часов. Обучение должно завершаться 
итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена с 
демонстрацией практических трудовых 
навыков. Квалификационный экзамен: не 
более 8 часов. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.3. Станочник широкого профиля 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 15 человек 

 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.3. Станочник 
широкого профиля 3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский профессиональный колледж» (далее – ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«Альметьевский профессиональный колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области машиностроения и металлообработки;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Станочник широкого профиля 3-го разряда» соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Альметьевский 

профессиональный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» 

победителем по лоту № 16.1.3. Станочник широкого профиля 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Альметьевск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Альметьевский профессиональный 
колледж» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту 

Привести в соответствие: 
Продолжительность обучения по 
образовательной программе 
профессиональной подготовки не более 190 
часов. Теоретический курс: не менее 60 
часов. Практический курс: не менее 80 
часов. Обучение должно завершаться 
итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена с 
демонстрацией практических трудовых 
навыков. Квалификационный экзамен: не 
менее 6 часов. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт. 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.4. Бетонщик 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Альметьевск, 15 человек 

«21» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.4. Бетонщик  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 21 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.4. Бетонщик 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 



 
 

(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.5-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.5. Лаборант по физикомеханическим испытаниям  

3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек 

«21» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.5. Лаборант  
по физикомеханическим испытаниям 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Альметьевск, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализациимероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства автодорог; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Лаборант по физикомеханическим испытаниям 3-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.5. Лаборант по физикомеханическим 
испытаниям 3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  



 
 

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 130 000 (сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.6-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.6. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Альметьевск, 10 человек 

«21» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.6. Повар  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 21 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сервиса, организации 
общественного питания; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
победителем по лоту № 16.1.6. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 



 
 

техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.7-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.7. Помощник бурильщика капитального ремонта скважин  

5-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
10 человек 

«21» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.7. Помощник 
бурильщика капитального ремонта скважин 5-го разряда, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 10 человек в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 21 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области добычи нефти  
и природного газа; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Помощник бурильщика капитального ремонта скважин  
5-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.7. Помощник бурильщика капитального ремонта 
скважин 5-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
 

предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.8-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.8. Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного 

бурения скважин на нефть и газ (второй) 5-го разряда,  
Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.8. Помощник 
бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть  
и газ (второй) 5-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
10 человек; в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области добычи нефти  
и природного газа; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного 
бурения скважин на нефть и газ (второй) 5-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.8. Помощник бурильщика эксплуатационного  
и разведочного бурения скважин на нефть и газ (второй) 5-го разряда, 
Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 



 
 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
 

ПРОТОКОЛ № 16.1.9-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.9. Слесарь по контрольно-измерительным приборам  

и автоматике 3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.9. Слесарь  
по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области ремонта и обслуживания 
контрольно-измерительных приборов и аппаратуры автоматического 
регулирования и управления; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по контрольно-измерительным приборам  
и автоматике 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.9. Слесарь по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 



 
 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.10-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.10. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда,  

Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.10. Слесарь  
по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Альметьевск, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
 

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области диагностики, 
технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств (АТС)  
и их компонентов; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 

победителем по лоту № 16.1.10. Слесарь по ремонту автомобилей  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 



 
 

(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.11-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.11. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Республика Татарстан, 

город Альметьевск, 20 человек 

«23» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.11. Слесарь-
ремонтник 3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск,  
20 человек; в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 23 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
 

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области технического 
обслуживания и ремонта узлов и механизмов, оборудования, агрегатов  
и машин; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-ремонтник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
победителем по лоту № 16.1.11. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 20 человек, направляемых на обучение).  



 
 

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.12-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.12. Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.12. Слесарь-
электрик по ремонту электрооборудования 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Альметьевск, 10 человек; в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере слесарных и слесарно-
сборочных работ; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
победителем по лоту № 16.1.12. Слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 



 
 

утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.13-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.13. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Альметьевск, 10 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года№ 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.13. 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Альметьевск, 10 человек  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Альметьевский политехнический техникум» (далее - ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Альметьевский политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  



 
 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроэнергетики; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ «Альметьевский политехнический техникум» 
победителем по лоту № 16.1.13. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Альметьевск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум»  на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
 

предоставляемого гранта ГАПОУ «Альметьевский политехнический 
техникум» составит 130 000 (сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.14. Вожатый, Республика Татарстан, город Арск, 53 человека  
 
«20» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.14. Вожатый, 
Республика Татарстан, город Арск, 53 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля  по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Арский педагогический колледж имени Габдуллы Тукая» 
(далее – ГАПОУ «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 11.02.2023 г., рег.№ 16.1.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Арский педагогический колледж им. Г.Тукая» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Арский педагогический колледж 

им. Г.Тукая» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая» 

победителем по лоту №16.1.14. Вожатый, Республика Татарстан, город Арск, 
53 человека. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Арский педагогический колледж 
им. Г.Тукая» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Арский педагогический колледж  
им. Г.Тукая» составит 450 500 (четыреста пятьдесят тысяч пятьсот) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 53 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.14-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.15-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.15 Каменщик 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Буинск, 12 человек 

«26» февраля 2023 г.               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.15 Каменщик  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Буинск, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля  2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 
 
Члены комиссии: 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Тукфатуллина Э.Р.  
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Буинский ветеринарный техникум» (далее - ГАПОУ «Буинский 
ветеринарный техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.15-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Буинский ветеринарный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Буинский ветеринарный 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 

победителем по лоту № 16.1.15 Каменщик 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Буинск, 12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Буинский ветеринарный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет». 

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 
составит 162 000 (сто шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, 
направляемых на обучение). 
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.15-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Необходимо указать разряд рабочей 
профессии в соответствии с заявленным 
лотом. 
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ПРОТОКОЛ № 16.1.16-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.16. Официант 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Буинск, 13 человек 

«26» февраля 2023 г.               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.16. Официант  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Буинск, 13 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля  2023 года комиссией в составе: 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

105005 , г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел.  8 (499) - 261 - 33 - 45 , электронная почта:  r . s . o @ mail . ru  
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы  

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Буинский ветеринарный техникум» (далее – ГАПОУ «Буинский 
ветеринарный техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.16-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Буинский ветеринарный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и общественного 
питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Буинский ветеринарный 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 

победителем по лоту № 16.1.16. Официант 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Буинск, 13 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Буинский ветеринарный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 
составит 175 500 (сто семьдесят пять тысяч пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 13 человек, направляемых на обучение). 
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.16-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать академические часы 
теоретической и практической части. 
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ПРОТОКОЛ № 16.1.17-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.17. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, город Буинск, 
15 человек 

«26» февраля 2023 г.               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.17. Повар  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Буинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

105005 , г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел.  8 (499) - 261 - 33 - 45 , электронная почта:  r . s . o @ mail . ru  
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы  

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515  
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Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Буинский ветеринарный техникум» (далее - ГАПОУ «Буинский 
ветеринарный техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.17-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Буинский ветеринарный техникум» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и общественного 
питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Буинский ветеринарный 

техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 

победителем по лоту № 16.1.17. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Буинск, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Буинский ветеринарный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Буинский ветеринарный техникум» 
составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.17-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов   

Необходимо указать верный размер 
запрашиваемого гранта в соответствии с 
сопроводительным письмом и прилагаемой 
сметой.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.18-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.18. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С», Республика Татарстан, город Бугульма,  

20 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.18. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Татарстан, город Бугульма, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бугульминский аграрный колледж» (далее – ГАПОУ «БАК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№16.1.18-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«БАК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БАК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БАК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БАК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
по подготовке к профессиям в области технического устройства и безопасной 
эксплуатации самоходных машин;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «БАК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «БАК» победителем по лоту  

№ 16.1.18. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Татарстан, город Бугульма, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «БАК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БАК» составит 270 840 (двести семьдесят 
тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.18-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
11.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

12.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.19. Слесарь механосборочных работ 3-го разряда,  
Республика Татарстан, город Бугульма, 20 человек 

 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.19. Слесарь 
механосборочных работ 3-го разряда, Республика Татарстан, город Бугульма, 
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Бугульминский машиностроительный техникум» (далее – 
ГАПОУ «БМТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023г., рег.№ 16.1.19-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«БМТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «БМТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «БМТ» не находится  в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора  не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «БМТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области слесарных и механосборочных;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь механосборочных работ 3-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «БМТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «БМТ» победителем по лоту №16.1.19. 

Слесарь механосборочных работ 3-го разряда, Республика Татарстан, город 
Бугульма, 20 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «БМТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «БМТ» составит 270 840 (двести семьдесят 
тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.19-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.20-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.20. Оператор станков с программным управлением  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Елабуга, 20 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.20. Оператор 
станков с программным управлением 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Елабуга, 20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Елабужский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«Елабужский политехнический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.20-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Елабужский политехнический колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области машиностроения и металлообработки;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор станков с программным управлением 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Елабужский политехнический 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» 

победителем по лоту № 16.1.20. Оператор станков с программным 
управлением 3-го разряда, Республика Татарстан, город Елабуга, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Елабужский политехнический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» 
составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 



4  

обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.20-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие: 
Продолжительность обучения по 
образовательной программе 
профессиональной подготовки не более 190 
часов. Теоретический курс: не менее 68 
часов. Практический курс: не менее 110 
часов. Обучение должно завершаться 
итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена с 
демонстрацией практических трудовых 
навыков. Квалификационный экзамен: не 
более 6 часов 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
документы, подтверждающие стаж 
преподавателей.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.21-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.21. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан, город Елабуга,  

20 человек 

«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 16.1.21. Электромонтер  
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Елабуга, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Елабужский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«Елабужский политехнический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.21-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Елабужский политехнический колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроэнергетики; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Елабужский политехнический 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» 

победителем по лоту №16.1.21. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан, город Елабуга,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Елабужский политехнический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Елабужский политехнический колледж» 
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составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.21-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие: 
Продолжительность обучения по 
образовательной программе 
профессиональной подготовки не более 190 
часов. Теоретический курс: не менее 68 
часов. Практический курс: не менее 110 
часов. Обучение должно завершаться 
итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена с 
демонстрацией практических трудовых 
навыков. Квалификационный экзамен: не 
более 6 часов 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
документы, подтверждающие стаж 
преподавателей.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.22-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.22. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым  
электродом, Республика Татарстан, город Заинск, 25 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.22. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Татарстан, город Заинск, 25 человек, в соответствии  с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе: 

  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Заинский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ «ЗПК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2022 г.,  
рег.№ 16.1.22-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ЗПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ЗПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ЗПК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ЗПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сварочных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ЗПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ЗПК» победителем по лоту  

№ 16.1.22. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, город Заинск, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ЗПК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ЗПК» составит 338 550 (триста тридцать 
восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.22-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.23-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.23. Дорожный рабочий 2-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 15 человек 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.23. Дорожный 
рабочий 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский автотранспортный техникум им. А.П. Обыденнова» 
(далее – ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.23-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КАТТ им. А.П. Обыденнова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства дорог;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Дорожный рабочий 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» победителем  

по лоту № 16.1.23. Дорожный рабочий 2-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» составит 
202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.23-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.24-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.24. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 25 человек 

«25» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.24. Слесарь  
по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский автотранспортный техникум им. А.П. Обыденнова» 
(далее – ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.24-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КАТТ им. А.П. Обыденнова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области диагностики, технического обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» победителем  

по лоту № 16.1.24. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 25 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КАТТ им. А.П. Обыденнова» составит 
337 500 (триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.24-23/ПО 
  

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.25-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.25. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, Кировский район, город Казань,  

25 человек 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.25. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Татарстан, Кировский район город Казань, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО СамГУПС). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.25-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО СамГУПС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО СамГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО СамГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО СамГУПС отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сварочных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО СамГУПС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО СамГУПС победителем по лоту  

№ 16.1.25. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, Кировский район город Казань,  
25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО СамГУПС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО СамГУПС составит 338 550 (триста 
тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 25 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.25-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом  

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 16.1.26-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.26. Швея 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 

20 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.26. Швея  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж технологии и дизайна» (далее – ГАПОУ 
«Казанский колледж технологии и дизайна»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 11.02.2023 г., рег.№ 16.1.26-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Казанский колледж технологии и дизайна» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Казанский колледж технологии и дизайна» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Казанский колледж технологии и дизайна» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Казанский колледж технологии и дизайна» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области швейного производства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Швея 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Казанский колледж технологии 

и дизайна» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Казанский колледж технологии и дизайна» 

победителем по лоту №16.1.26. Швея 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 20 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Казанский колледж технологии  
и дизайна» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Казанский колледж технологии  
и дизайна» составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей  
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00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.26-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.27-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.27. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, Советский район, город Казань,  

25 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.27. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Татарстан, Советский район город Казань, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«Казанский политехнический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.27-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Казанский политехнический колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сварочных работ;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Казанский политехнический 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» 

победителем по лоту № 16.1.27. Сварщик ручной дуговой сварки 
плавящимся покрытым электродом, Республика Татарстан, Советский район, 
город Казань, 25 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Казанский политехнический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» 
составит 338 550 (триста тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 



 
  

00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.28-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.28. Монтажник санитарно-технических систем  
и оборудования 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  

25 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.28. Монтажник 
санитарно-технических систем и оборудования 2-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«Казанский политехнический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.28-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Казанский политехнический колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области производства санитарно-
технических работ, монтажа санитарно-технических устройств  
и отопительных систем;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник санитарно-технических систем и оборудования  
2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Казанский политехнический 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» 

победителем по лоту № 16.1.28. Монтажник санитарно-технических систем  
и оборудования 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  
25 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Казанский политехнический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и 
высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
  

предоставляемого гранта ГАПОУ «Казанский политехнический колледж» 
составит 338 550 (триста тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



1 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.29-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.29. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 

3-го разряда, Республика Татарстан, Вахитовский район, город Казань,  
25 человек 

«24» февраля 2023 г.               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.29. 
Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 3-го разряда, 
Республика Татарстан, Вахитовский район город Казань,  
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 24 февраля  2023 года комиссией в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский энергетический колледж» (далее – ГАПОУ «КЭК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№ 16.1.29-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КЭК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КЭК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- ГАПОУ «КЭК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере электроэнергетики;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КЭК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «КЭК» победителем по лоту  

№ 16.1.29. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Республика Татарстан, Вахитовский район город Казань,  
25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КЭК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КЭК» составит 337 500 (триста тридцать 
семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.29-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки, 
исправить опечатку в запрашиваемом 
объеме гранта. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.30-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.30. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан,  

Вахитовский район, город Казань, 25 человек 
 

«24» февраля 2023 г.               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 16.1.30. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
3-го разряда, Республика Татарстан, Вахитовский район город Казань,  
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 24 февраля  2023 года комиссией в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский энергетический колледж» (далее – ГАПОУ «КЭК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г.,  
рег.№ 16.1.30-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КЭК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КЭК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- ГАПОУ «КЭК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере электроэнергетики;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КЭК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «КЭК» победителем по лоту № 16.1.30. 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
3-го разряда, Республика Татарстан, Вахитовский район город Казань,  
25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КЭК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КЭК» составит 337 500 (триста тридцать 
семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  



4 

в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1 
 

Приложение №1 к Протоколу №16.1.30-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки, 
исправить опечатку в запрашиваемом 
объеме гранта. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.31-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.31. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 25 человек 

 
«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.31. Наладчик 
сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Казанский ГАУ) Дата получения заявки 
через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 16.1.31-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере механизации сельского 
хозяйства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Казанский ГАУ победителем по лоту  

№ 16.1.31. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов 4-го разряда, 
Республика Татарстан, город Казань, 25 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанский ГАУ составит 337 500  
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.32-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.32. Садовник 2-го разряда, Республика Татарстан,  
город Казань, 20 человек 

 
«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.32. Садовник  
2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 20 человек в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Казанский ГАУ) Дата получения заявки 
через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 16.1.32-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
- имеет опыт ведения обучения в сфере садоводства, агрохимии, 
агропочвоведения, лесного хозяйства, декоративного садоводства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Садовник 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Казанский ГАУ победителем по лоту  

№ 16.1.32. Садовник 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  
20 человек 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанский ГАУ составит 270 000  
(двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.33-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.33. Сварщик дуговой ручной сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, Приволжский район, город Казань,  

25 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту 16.1.33. Сварщик дуговой 
ручной сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Татарстан, 
Приволжский район город Казань, 25 человек в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Казанский ГАУ) Дата получения заявки 
через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 16.1.33-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сварочных работ;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик дуговой ручной сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Казанский ГАУ победителем по лоту  

№ 16.1.33. Сварщик дуговой ручной сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, Приволжский район город Казань,  
25 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанский ГАУ составит 337 500  
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 
  

ПРОТОКОЛ № 16.1.34-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.34. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства категории «С», Республика Татарстан, город Казань,  
50 человек 

 
«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.34. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Татарстан, город Казань, 50 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Казанский ГАУ) Дата получения заявки 
через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 16.1.34-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Казанский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям  
в области технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных 
машин;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Казанский ГАУ победителем по лоту  

№ 16.1.34. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Татарстан, город Казань, 50 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанский ГАУ составит 677 100  
(шестьсот семьдесят семь тысяч сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____ ________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.35-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.35. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 
3-го разряда, Республика Татарстан, Кировский район, город Казань,  

25 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.35. 
Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 3-го разряда, 
Республика Татарстан, Кировский район, город Казань, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 20 февраля  2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный 
энергетический университет» (далее – ФГБОУ ВО «КГЭУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.35-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КГЭУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КГЭУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КГЭУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КГЭУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-ого разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КГЭУ»  комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КГЭУ» победителем по лоту № 16.1.35. 

Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 3-го разряда, 
Республика Татарстан, Кировский район город Казань, 25 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КГЭУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КГЭУ» составит 337 500 (триста 
тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.35-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.36-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.36. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан, Кировский район, 
город Казань, 35 человек 

 
«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.36. 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
3-го разряда, Республика Татарстан, Кировский район город Казань,  
35 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 20 февраля  2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный 
энергетический университет» (далее – ФГБОУ ВО «КГЭУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.36-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КГЭУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КГЭУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КГЭУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КГЭУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КГЭУ»  комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КГЭУ» победителем по лоту № 16.1.36. 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
3-го разряда, Республика Татарстан, Кировский район город Казань,  
35 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КГЭУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КГЭУ» составит 472 500 (четыреста 
семьдесят две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 35 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.36-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.37-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.37. Официант 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Казань, 10 человек 

«24» февраля 2023 г.               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.37. Официант  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 10 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля  2023 года 
комиссией в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» 
(далее – ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.37-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ВО 
«Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ЧОУ ВО «Казанский инновационный 

университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» комиссией принято решение:  
1. Признать ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет 

имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» победителем по лоту № 16.1.37. Официант 
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 10 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ВО «Казанский инновационный 
университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет 
имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» составит 120 000 (сто двадцать тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.37-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.38-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.38. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 

30 человек 
«24» февраля 2023 г.               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.38. Повар  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 30 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля  2023 года 
комиссией в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» 
(далее – ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.38-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ВО 
«Казанский инновационный университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени 
В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



3 

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведение обучения в сфере сервиса и туризма, 
организации общественного питания; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ЧОУ ВО «Казанский инновационный 

университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» комиссией принято решение:  
1. Признать ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет 

имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» победителем по лоту № 16.1.38. Повар  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 30 человек, 

2. Заключить договор с ЧОУ ВО «Казанский инновационный 
университет имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет 
имени В.Г.Тимирясова (ИЭУП)» составит 403 500 (четыреста три тысячи 
пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 450 рублей 00 
копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.38-23/ПО 
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.39-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.39. Каменщик 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Казань, 12 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.39. Каменщик  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 12 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ «ККСАиГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.39-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ККСАиГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ККСАиГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ККСАиГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ККСАиГХ» победителем по лоту  

№ 16.1.39. Каменщик 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  
12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ККСАиГХ»  на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ККСАиГХ» составит 162 000 
(сто шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  



 
 

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4.Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.40-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.40. Плотник 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Казань, 12 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.40. Плотник  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 12 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ «ККСАиГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.40-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ККСАиГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ККСАиГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
 

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в строительной отрасли; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Плотник 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ККСАиГХ» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГАПОУ «ККСАиГХ» победителем по лоту  

№ 16.1.40. Плотник 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  
12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ККСАиГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ККСАиГХ» составит 162 000 
(сто шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  



 
 

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
 

ПРОТОКОЛ № 16.1.41-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.41. Штукатур 3-го разряда, Республика Татарстан,  

город Казань, 12 человек 
 

«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
№ 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.41. Штукатур  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 12 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Казанский колледж строительства, архитектуры и городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ «ККСАиГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.41-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ККСАиГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ККСАиГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ККСАиГХ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в строительной отрасли; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ «ККСАиГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ «ККСАиГХ» победителем по лоту № 16.1.41. 
Штукатур 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ККСАиГХ»  на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ККСАиГХ» составит 162 000 
(сто шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

ПРОТОКОЛ № 16.1.42-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.42. Контролер качества продукции и технологического 

процесса 4-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 40 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.42. Контролер 
качества продукции и технологического процесса 4-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 40 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технологический университет» (далее – ФГБОУ ВО 
«КНИТУ»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., 
рег.№ 16.1.42-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «КНИТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области контроля качества продукции и технологического процесса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Контролер качества продукции и технологического процесса 
4-го разряда»  в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ» победителем по лоту № 16.1.42. 

Контролер качества продукции и технологического процесса 4-го разряда, 
Республика Татарстан, город Казань, 40 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ» составит 541 680 (пятьсот 
сорок одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
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обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.42-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
документы о смене фамилии 
преподавательского состава  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.43-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.43. Маляр 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 
40 человек  

 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.43. Маляр  
2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технологический университет» (далее – ФГБОУ ВО 
«КНИТУ»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., 
рег.№ 16.1.43-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «КНИТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области малярных и декоративных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ» победителем по лоту № 16.1.43. 

Маляр 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 40 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ» составит 541 680 (пятьсот 
сорок одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.42-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
документы о смене фамилии 
преподавательского состава  

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.44-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.44. Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом, Республика Татарстан, город Казань,  

25 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.44. Оператор 
наземных средств управления беспилотным летательным аппаратом, 
Республика Татарстан, город Казань, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ» (далее 
– ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.44-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ-КАИ»  соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области технических наук;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» победителем по лоту  

№ 16.1.44. Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом, Республика Татарстан, город Казань, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» составит 337 500 
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
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1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.44-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.45-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.45. Оператор станков с программным управлением  
2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  

25 человек 
 

«28» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.45. Оператор 
станков с программным управлением 2-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ» (далее 
– ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.45-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ-КАИ»  соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области машиностроения и металлообработки;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор станков с программным управлением 2-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» победителем по лоту  

№ 16.1.45. Оператор станков с программным управлением 2-го разряда, 
Республика Татарстан, город Казань, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» составит 337 500 
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.45-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дату и номер заявки  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.46-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.46. Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 
машин 2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань,  

25 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.46. Оператор 
электронно-вычислительных и вычислительных машин 2-го разряда, 
Республика Татарстан, город Казань, 25 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 14 февраля по 28 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ» (далее 
– ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.46-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ-КАИ»  соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства машин и оборудования;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 
машин 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» победителем по лоту  

№ 16.1.46. Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 
2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 25 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» составит 337 500 
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
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1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.46-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дату и номер заявки  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.47-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.47. Чертежник-конструктор 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 25 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.47. Чертежник-
конструктор 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный 
исследовательский технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ» (далее 
– ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.47-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «КНИТУ-КАИ»  соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере инженерного проектирования;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Чертежник-конструктор 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» победителем по лоту  

№ 16.1.47. Чертежник-конструктор 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 25 человек, 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КНИТУ-КАИ» составит 337 500 
(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.47-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дату и номер заявки  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.48-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.48. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С», Республика Татарстан, муниципальный район 

Кукморский, село Яныль, 20 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.48. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Татарстан, муниципальный район Кукморский, село Яныль, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 16.1.48. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства категории «С», Республика Татарстан, муниципальный район 
Кукморский, село Яныль, 20 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
ПРОТОКОЛ № 16.1.49-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.49. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
3-го разряда, Республика Татарстан, муниципальный район Кукморский, 

село Яныль, 15 человек  
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту 16.1.49. Электромонтер  
по эксплуатации распределительных сетей 3-го разряда, Республика 
Татарстан, муниципальный район Кукморский, село Яныль, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 16.1.49. Электромонтер по эксплуатации 

распределительных сетей 3-го разряда, Республика Татарстан, 
муниципальный район Кукморский, село Яныль, 15 человек не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.50-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №16.1.50. Слесарь по ремонту летательных аппаратов 2-го разряда, 
Республика Татарстан, город Лаишево, 20 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.50. Слесарь  
по ремонту летательных аппаратов 2-го разряда, Республика Татарстан, город 
Лаишево, 20 человек. в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Лаишевский технико-экономический техникум» (далее – 
ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 16.1.50-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Лаишевский технико-экономический техникум» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области «Авиастроения и эксплуатации летальных аппаратов», «Слесарных 
работ»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту летательных аппаратов 2-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Лаишевский технико-

экономический техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический 

техникум» победителем по лоту №16.1.50. Слесарь по ремонту летательных 
аппаратов 2-го разряда, Республика Татарстан, город Лаишево, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Лаишевский технико-
экономический техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Лаишевский технико-экономический 
техникум» составит 270 840 (двести семьдесят тысяч восемьсот сорок) 



4  

рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.50-23/ПО  
 

№  Наименование документа  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.51-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.51. Слесарь по контрольно-измерительным приборам  
и автоматике 3-го разряда, Республика Татарстан, город Лениногорск,  

15 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.51. Слесарь  
по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Лениногорск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Лениногорский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«ЛПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 16.1.51-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ЛПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ЛПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ЛПК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ЛПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области ремонта и обслуживания контрольно-измерительных приборов  
и аппаратуры автоматического регулирования и управления;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по контрольно-измерительным приборам 
и автоматике 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ЛПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ЛПК» победителем по лоту №16.1.51. 

Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Лениногорск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ЛПК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ЛПК» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей  00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.51-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.52-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.52. Токарь 4-го разряда, Республика Татарстан,  
город Лениногорск, 15 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.52. Токарь  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Лениногорск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Лениногорский политехнический колледж» (далее – ГАПОУ 
«ЛПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 16.1.51-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ЛПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ЛПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ЛПК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «ЛПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в отрасли сельского хозяйства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Токарь 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ЛПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ЛПК» победителем по лоту №16.1.52. Токарь 

4-го разряда, Республика Татарстан, город Лениногорск, 15 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ «ЛПК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ЛПК» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей  00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.52-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.53-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.53. Вожатый, Республика Татарстан, город Мензелинск,  

20 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.53. Вожатый, 
Республика Татарстан, город Мензелинск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 16.1.53. Вожатый, Республика Татарстан, город 

Мензелинск, 20 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.54-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.54. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда,  
Республика Татарстан, город Нижнекамск, 15 человек 

 
«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.54. Слесарь  
по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика Татарстан, город 
Нижнекамск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Нижнекамский агропромышленный колледж» (далее – ГАПОУ 
«НК АПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., 
рег.№ 16.1.54-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«НК АПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «НК АПК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «НК АПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «НК АПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 



3  

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области диагностики, технического обслуживания и ремонта 
автотранспортных средств (АТС) и их компонентов;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «НК АПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «НК АПК» победителем по лоту №16.1.54. 

Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда, Республика Татарстан,  
город Нижнекамск, 15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «НК АПК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «НК АПК» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 500 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.54-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.55-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.55. Приборист 4-го разряда, Республика Татарстан,  
город Нижнекамск, 10 человек 

 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.55. Приборист  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж нефтехимии и нефтепереработки имени Н.В. Лемаева» 
(далее – ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.55-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КНН им.Н.В.Лемаева» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в нефтегазовой отрасли;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Приборист 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» победителем по лоту 

16.1.55. Приборист 4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 
10 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» составит 135 000 
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.55-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.56-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.56. Слесарь по контрольно-измерительным приборам  
и автоматике 4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  

10 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.56. Слесарь  
по контрольно-измерительным приборам и автоматике 4-го разряда, 
Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж нефтехимии и нефтепереработки имени Н.В. Лемаева» 
(далее – ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.56-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КНН им.Н.В.Лемаева» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области ремонта и обслуживания контрольно-измерительных приборов  
и аппаратуры автоматического регулирования;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по контрольно-измерительным приборам  
и автоматике 4-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» победителем по лоту 

16.1.56. Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» составит 135 000 
(сто тридцать пять тысяч) рублей  00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
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13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии:  
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.56-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.57-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.57. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 4-го разряда, Республика Татарстан,  

город Нижнекамск, 20 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.57. 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 20 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж нефтехимии и нефтепереработки имени Н.В. Лемаева» 
(далее – ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.57-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«КНН им.Н.В.Лемаева» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» победителем по лоту 

16.1.57. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева» составит 270 000 
(двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.57-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.58-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.58. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Нижнекамск, 15 человек 

 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.58. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  
15 человек в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 20 февраля 2023 года комиссией в составе: 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Нижнекамский политехнический колледж имени  
Е.Н. Королёва» (далее – ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.58-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«НПК имени Е.Н. Королёва» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области «Строительных технологий», «Малярных работ»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» победителем  

по лоту №16.1.58. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Нижнекамск, 15 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» составит  
203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.58-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.59-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.59. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 
конструкций 3-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  

15 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.59. Монтажник  
по монтажу стальных и железобетонных конструкций 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Нижнекамск, 15 человек в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе: 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Нижнекамский политехнический колледж имени  
Е.Н. Королёва» (далее – ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.59-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«НПК имени Е.Н. Королёва» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области «Строительных технологий», «Монтажных работ»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 
конструкций 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» победителем  

по лоту 16.1.59. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 
конструкций 3-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» составит  
203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
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обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии:  
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.59-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.60-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.60. Слесарь по ремонту дорожно-строительных машин  
и тракторов 2-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  

10 человек 
 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.60. Слесарь  
по ремонту дорожно-строительных машин и тракторов 2-го разряда, 
Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе: 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Нижнекамский политехнический колледж имени  
Е.Н. Королёва» (далее – ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.60-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«НПК имени Е.Н. Королёва» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области «Строительных технологий», «Слесарных работ»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту дорожно-строительных машин  
и тракторов 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» победителем  

по лоту №16.1.60. Слесарь по ремонту дорожно-строительных машин  
и тракторов 2-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» составит 
135 420 (сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей  
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00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии:  
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.1.60-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.61-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.61. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек 

 

«20» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.61. 
Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 3-го разряда, 
Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 20 февраля 2023 года 
комиссией в составе: 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Нижнекамский политехнический колледж имени  
Е.Н. Королёва» (далее – ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 16.1.61-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«НПК имени Е.Н. Королёва» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 



3  

инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроэнергетики и монтажных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-ого разряда»  в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» победителем  

по лоту №16.1.61. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям 
3-ого разряда, Республика Татарстан, город Нижнекамск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «НПК имени Е.Н. Королёва» составит 
135 420 (сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/  
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.61-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 

ПРОТОКОЛ № 16.1.62-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 16.1.62. Вожатый, Республика Татарстан, город Тетюши,  

30 человек 

«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.62. Вожатый, 
Республика Татарстан, город Тетюши, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 22 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Тетюшский государственный колледж гражданской защиты» 
(далее – ГАПОУ «ТГКГЗ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.62-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ТГКГЗ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия  на  право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению; 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ТГКГЗ» не находится  в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения 
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ТГКГЗ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ТГКГЗ» победителем по лоту № 16.1.62. 

Вожатый, Республика Татарстан, город Тетюши, 30 человек.  
2. Заключить договор с ГАПОУ «ТГКГЗ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ТГКГЗ» составит 405 000 (четыреста пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.63-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.63. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Татарстан, 
город Тетюши, 10 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.63. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Республика Татарстан, город Тетюши, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Тетюшский государственный колледж гражданской защиты» 
(далее – ГАПОУ «ТГКГЗ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.63-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ТГКГЗ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ТГКГЗ» не находится  в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере обеспечения безопасности на водных объектах;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Матрос-спасатель 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ТГКГЗ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ТГКГЗ» победителем по лоту  

№16.1.63. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Татарстан, город 
Тетюши, 10 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ТГКГЗ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ТГКГЗ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.63-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 16.1.63-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.1.64. Промышленный альпинист 5-го разряда, Республика 
Татарстан, город Тетюши, 10 человек 

 
«22» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.1.64. 
Промышленный альпинист 5-го разряда, Республика Татарстан, город 
Тетюши, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 14 февраля по 22 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Тетюшский государственный колледж гражданской защиты» 
(далее – ГАПОУ «ТГКГЗ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 16.1.64-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ТГКГЗ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ТГКГЗ» не находится  в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ТГКГЗ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере техносферной безопасности и природообустройства  с изучением 
модуля «высотные работы»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Промышленный альпинист 5-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ТГКГЗ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ «ТГКГЗ» победителем по лоту №16.1.64. 

Промышленный альпинист 5-го разряда, Республика Татарстан, город 
Тетюши, 10 человек, 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ТГКГЗ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ТГКГЗ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.1.64-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.1.1. Стропальщик 2-го разряда, Ростовская область,  
город Новочеркасск, 25 человек  

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.1.1. Стропальщик  
2-го разряда, Ростовская область, город Новочеркасск, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот 61.1.1. Стропальщик 2-го разряда, Ростовская область,  

город Новочеркасск, 25 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.2. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «В», Ростовская область, посёлок Гигант, 15 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.2. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «В», Ростовская 
область, посёлок Гигант, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот 61.2.2. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 

производства категории «В», Ростовская область, посёлок Гигант,  
15 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.1.3. Вожатый, Ростовская область, город Шахты, 100 человек  
 
«24» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.1.3. Вожатый, 
Ростовская область, город Шахты, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Шахтинский педагогический колледж» 
(далее - ГБПОУ РО «ШПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 61.1.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«ШПК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не представил 
справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах. 

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «ШПК» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ РО «ШПК» по лоту № 61.1.3. Вожатый, 

Ростовская область, город Шахты, 100 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.1.4. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону,  
185 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.1.4. Вожатый, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 185 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Донской государственный технический 
университет» (далее – ДГТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 61.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ДГТУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ДГТУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ДГТУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ДГТУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожаты й» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ДГТУ комиссией принято решение:  
1. Признать Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Донской 
государственный технический университет» победителем по лоту № 61.1.4. 
Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 185 человек. 

2. Заключить договор с Федеральным государственным бюджетным 
образовательным учреждением высшего образования «Донской 
государственный технический университет» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ДГТУ составит 1 757 500 (один миллион семьсот 
пятьдесят семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 9 500 рублей 00 копеек умноженная на 185 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
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не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №61.1.4.-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
2.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить сведениями, представленными в 
формате doc 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями предоставить подписанную 
оборотно-сальдовую ведомость, 
упорядочить документы кадрового состава 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Устранить техническую ошибку в 
Информационной справке об опыте 
реализации программ профессионального 
обучения 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.1.5. Вожатый, Ростовская область, город Зерноград, 40 человек  
 
«24» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.1.5. Вожатый, 
Ростовская область, город Зерноград, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба
МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Государственное бюджетное профессиональное образовательное

учреждение Ростовской области «Зерноградский педагогический колледж» 
(далее – ГБПОУ РО «ЗернПК»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 61.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «ЗернПК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «ЗернПК» отсутствует неисполненная обязанность
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «ЗернПК» не находится в процессе реорганизации,
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «ЗернПК» отсутствуют просроченная задолженность
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора 
и требованиями технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения 
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам 
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе. 

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «ЗернПК» 
комиссией принято решение:  

1. Признать Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Ростовской области «Зерноградский 
педагогический колледж» победителем по лоту № 61.1.5. Вожатый, 
Ростовская область, город Зерноград, 40 человек. 

2. Заключить договор с Государственным бюджетным 
профессиональным образовательным учреждением Ростовской 
области «Зерноградский педагогический колледж» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное учреждение Ростовской области 
«Зерноградский педагогический колледж» составит 380 000 (триста 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 500 
рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае 



4  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №61.1.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму гранта в рублях  

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Актуализировать тему 1.1., 1.2., 2.1.3., 2.2. в 
соответствии с изменениями. 
Актуализировать тему 1.1. раздел 2 согласно 
требованиям лота. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить информацию в соответствии с 
требованием лота "Опыт ведения обучения в 
сфере педагогики и организации работы с 
детьми не менее 3 лет." 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 61.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.1.6. Вожатый, Ростовская область, город Каменск-Шахтинский, 
85 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.1.6. Вожатый, 
Ростовская область, город Каменск-Шахтинский, 85 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 24 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Каменский педагогический колледж» (далее 
– ГБПОУ РО «КамПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
18.04.2022 г., рег.№ 61.1.6-1.  
2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «КамПК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «КамПК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «КамПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «КамПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Ростовской области 
«Каменский педагогический колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Ростовской области «Каменский педагогический 
колледж» победителем по лоту № 61.1.6. Вожатый, Ростовская область,  
город Каменск-Шахтинский, 85 человек. 

2. Заключить договор с Государственным бюджетным 
профессиональным образовательным учреждением Ростовской области 
«Каменский педагогический колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Ростовской области «Каменский педагогический 
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колледж» составит 807 500 (восемьсот семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 9 500 рублей 00 копеек умноженная  
на 85 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Актуализировать темы Разделов 1, 4, 5 в 
соответствии с изменениями. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить, 
предоставить подписанную оборотно-
сальдовую ведомость 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки в части пункта 3 формы 
Организационно-методических условий 
реализации ОППО, необходимо 
предоставить смету, дополненную печатью 
организации.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

 
  

ПРОТОКОЛ № 62.1.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 62.1.1. Вожатый, Рязанская область, город Рязань, 130 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 62.1.1. Вожатый, 
Рязанская область, город Рязань, 130 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования Учебный центр министерства труда  
и социальной защиты населения Рязанской области (далее - ГАУ ДПО 
Учебный центр МТСЗН РО). Дата получения заявки через электронную почту: 
10.02.2023 г., рег.№ 62.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ ДПО 
Учебный центр МТСЗН РО соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

  
 
По итогам проверки заявки ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО победителем  

по лоту № 62.1.1. Вожатый, Рязанская область, город Рязань, 130 человек.  
2. Заключить договор с ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО  

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО составит 
1 703 000 (один миллион семьсот три тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 100 рублей 00 копеек умноженная на 130 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 63.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.1.1. Вожатый, Самарская область, город Самара, 470 человек  
 

«27» февраля 2023 г.                                                                           г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.1.1. Вожатый, 
Самарская область, город Самара, 470 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный социально-
педагогический университет» (далее – Самарский государственный 
социально-педагогический университет). Дата получения заявки через 
электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 63.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Самарский государственный социально-педагогический университет 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Самарского государственного социально-педагогического 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Самарский государственный социально-педагогический университет 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Самарского государственного социально-педагогического 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по общегуманитарным, 
педагогическим, социально-экономическим дисциплинам;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Самарского государственного социально-

педагогического университета комиссией принято решение:  
1. Признать Самарский государственный социально-педагогический 

университет победителем по лоту № 63.1.1. Вожатый, Самарская область, 
город Самара, 470 человек. 

2. Заключить договор с Самарским государственным социально-
педагогическим университетом на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Самарскому государственному социально-
педагогическому университету составит 5 170 000 (пять миллионов сто 
семьдесят тысяч рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
11 000 рублей 00 копеек умноженная на 470 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 63.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо привести в соответствие объем 
академических часов в части практической 
части обучения и исправить техническую 
ошибку в названии программы 
профессионального обучения. 
 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Предоставить скорректированный пакет 
документов на требуемый для реализации 
программы преподавательский состав. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исправить 
технические ошибки в Приложении № 2  
к заявке. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 64.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 64.1.1. Официант 3-го разряда, Саратовская область,  
город Саратов, 100 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 64.1.1. Официант  
3-го разряда, Саратовская область, город Саратов, 100 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Саратовский национальный 
исследовательский государственный университет имени Н.Г. 
Чернышевского» (далее - ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского») 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,                
рег.№ 64.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии - «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. 

Чернышевского» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 

победителем по лоту №64.1.1. Официант 3-го разряда, Саратовская область, 
город Саратов, 100 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. 
Чернышевского» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 
составит 1 250 000 (один миллион двести пятьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №64.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованием 
технического задание количество часов 
квалификационного экзамена – не менее 4 
часов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно списочному составу необходимо 
дополнить список Меленчук Е.С.   
Дополнить документом о смене фамилии 
Темякова Т.В., копиями документов об 
образовании Каменева С.Е., Керми К.М., 
Головченко А.В. 
Справка о материально-технической базе 
неверно указано наименование лота, 
исправить в заявке на бумажном носителе. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 64.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 64.1.2. Вожатый, Саратовская область, город Саратов, 
270 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 64.1.2. Вожатый, 
Саратовская область, город Саратов, 270 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Саратовский национальный 
исследовательский государственный университет имени Н.Г. 
Чернышевского» (далее - ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского») 
Дата получения заявки через электронную почту: 10.02.2023 г.,                
рег.№ 64.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по дисциплине «Основы вожатской деятельности»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности - «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. 

Чернышевского» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 

победителем по лоту № 64.1.2. Вожатый, Саратовская область, город 
Саратов, 270 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. 
Чернышевского» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 
составит 3 375 000 (три миллиона триста семьдесят пять тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 270 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №64.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованием 
технического задание количество часов 
квалификационного экзамена – не менее 4 
часов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документом о смене фамилии 
Тернова Н.В.  
Справка о материально-технической базе 
неверно указано наименование лота, 
исправить в заявке на бумажном носителе. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 18.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.1.1. Вожатый, Удмуртская Республика, город Ижевск,  
300 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.1.1. Вожатый, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 300 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Удмуртский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «УдГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 18.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УдГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УдГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «УдГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УдГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УдГУ» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ФГБОУ ВО «УдГУ» победителем по лоту № 18.1.1. 

Вожатый, Удмуртская Республика, город Ижевск, 300 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УдГУ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УдГУ» составит 4 062 600 (четыре 
миллиона шестьдесят две тысячи шестьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 300 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №18.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Справка (декларация)  В пункте 1 необходимо указать 2023 год. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Приложить заверенные копии приказов о 
внесении изменений в устав от 15.11.2019 г., 
31.03.2020 г. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании расписания и 
учебного плана необходимо включить в 
программу не менее 4 академических часов по 
темам, направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований возникновения 
права пользования библиотечными ресурсами. 

5.  
 

Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

 

В соответствии с методическими 
рекомендациями  в п.1 необходимо указать 
полное наименование ОООД в соответствие с 
уставом организации, в  колонке № 6 в 
таблице указать 2023 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 18.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.1.2. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «D», Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек 

 
«25» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.1.2. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «D», Удмуртская 
Республика, город Ижевск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 25 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Удмуртский государственный  аграрный 
университет» (далее – Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 18.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Удмуртский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области технического устройства и безопасной эксплуатация самоходных 
машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «D» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания  и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.1.2. 

Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства категории «D», 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек. 

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
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человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.1.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт реализации 
программы по заявленному лоту за 2020-
2021 гг. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область, 
город Димитровград, 14 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.1. Арматурщик  
3-го разряда, Ульяновская область, город Димитровград, 14 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 73.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область, 

город Димитровград, 14 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.2. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область,  
город Ульяновск, 12 человек 

«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.2. Арматурщик    
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский колледж градостроительства  
и права» (далее - ОГБПОУ «УКГиП»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 73.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
«УКГиП» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.3. Участник отбора представил Выписку из Единого 
государственного реестра юридических лиц на 28 марта 2022 года,  
что не соответствует требованию п.2.5 Порядка отбора;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден согласно 
требованиям технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам в области образования;  

- материально-техническая база участника не подтверждена 
согласно требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

4. Согласно п. 3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3.,3.1.-3.4., а именно: документы об образовании 
преподавательского состава, документы, подтверждающие опыт, согласно 
требованию технического задания,  не предоставлена выписка из оборотно-
сальдовой ведомости, подтверждающая соответствие материально-
технической базы, не предоставлены смета и приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
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По итогам проверки заявки что ОГБПОУ «УКГиП» комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку что ОГБПОУ «УКГиП» по лоту  
№ 73.1.2. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск,  
12 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 73.1.3-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  
на обучение по основным программам профессионального обучения  

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 73.1.3. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск,  

50 человек 

«28» февраля 2023 г.         г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года 
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.3. Вожатый, 
Ульяновская область, город Ульяновск, 50 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 14 по 28 февраля 2023 года комиссией 
в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ульяновский государственный 
технический университет» (далее - ФГБОУ ВО «УлГТУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 73.1.3-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Ульяновский государственный 
педагогический университет имени И.Н. Ульянова» (далее - ФГБОУ ВО 
«УлГПУ им. И.Н. Ульянова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 13.02.2023 г., рег.№ 73.1.3-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УлГТУ» не соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- материально-техническая база участника не подтверждена выпиской  
из оборотно-сальдовой ведомости по заявленному лоту. 

2.2. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один  
и более документ в составе обязательного пакета документов участника 
отбора, указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: документы  
об образовании преподавательского состава, не предоставлен приказ  
об утверждении стоимости обучения, не предоставлены документы 
подтверждающие опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 3-х лет. 

2.3. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, таких как, неверное наименование лота, неверный объем 
запрашиваемого гранта.  

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» соответствует Порядку отбора, а именно: 
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3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора на 1-е 
число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора (в соответствии  
с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 3-х лет; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания 
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 
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5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу. 

 
По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО «УлГТУ» и ФГБОУ ВО 

«УлГПУ им. И.Н. Ульянова» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО «УлГТУ» на лот № 73.1.3. Вожатый, 

Ульяновская область, город Ульяновск, 50 человек. 
2. Признать ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» победителем  

по лоту № 73.1.3. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск,  
50 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова»  
на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системе управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова»  
составит 397 500 (триста девяносто семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 7 950 рублей 00 копеек умноженная  
на 50 человек, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.   

 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 73.1.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Сопроводительное письмо 
(заявка) на участие в Отборе   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо наименование лота указать в 
соответствии с приказом.  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо документ предоставить в двух 
форматах pdf (предоставлен) и doc. 
необходимо направить на электронный 
адрес – rso.sub.zayavky@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соотношение количество часов 
по теории и темам о специфике 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов, согласно требованию технического 
задания. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В таблице обоснования размера 
запрашиваемого гранда в колонке №6 
(планируемая дата начала и окончания 
обучения) исправить опечатку, согласно 
требованию технического задания, период 
обучения с   6 марта по 20 мая 2023 года. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документы, подтверждающие 
опыт реализации программ – копией 
приказов о зачислении или выпуске в сфере 
педагогики и организации работы с детьми 
не менее 3-х лет. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.4. Официант 3-го разряда, Ульяновская область,  
город Ульяновск, 25 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.4. Официант  
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский техникум питания и торговли» 
(далее - ОГБПОУ УТПиТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
13.02.2023 г., рег.№ 73.1.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
УТПиТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, опыт ведения обучения в организации в сфере 
сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3-х лет;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Официант 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

3. Согласно п. 3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: документы, 
подтверждающие опыт реализации образовательных программ, согласно 
требованию технического задания, письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и полномочия учредителя образовательной 
организации. 

По итогам проверки заявки что ОГБПОУ УТПиТ комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку что ОГБПОУ УТПиТ по лоту № 73.1.4. Официант 
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 25 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.5. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область,  
город Ульяновск, Ленинский район, 10 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.5. Штукатур  
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, Ленинский район,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский колледж градостроительства  
и права» (далее - ОГБПОУ «УКГиП»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 08.02.2023 г., рег.№ 73.1.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
«УКГиП» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.3. Участник отбора представил Выписку из Единого 
государственного реестра юридических лиц на 28 марта 2022 года,  
что не соответствует требованию п.2.5 Порядка отбора;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Штукатур 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден, согласно 
требованиям технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам в области образования;  

- материально-техническая база участника не подтверждена 
согласно требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

4. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: документы  
об образовании преподавательского состава, документы подтверждающие 
опыт, согласно требованию технического задания,  не предоставлена выписка 
из оборотно-сальдовой ведомости, подтверждающая соответствие 
материально-технической базы, не предоставлены смета и приказ  
об утверждении стоимости обучения. 
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По итогам проверки заявки что ОГБПОУ «УКГиП» комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку что ОГБПОУ «УКГиП» по лоту  
№ 73.1.5. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 
Ленинский район, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.6 -23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.6. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, 
город Димитровград, 12 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
  
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.6. Штукатур  
3-го разряда, Ульяновская область, город Димитровград, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 73.1.6. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, 

город Димитровград, 12 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 73.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.1.7. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск, 
Засвияжский район, 30 человек 

 
«28» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.1.7. Вожатый, 
Ульяновская область, город Ульяновск, Засвияжский район, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 28 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновское училище (техникум) 
олимпийского резерва» (далее - ОГБПОУ «УУ(т)ОР»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 73.1.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
«УУ(т)ОР» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: Выписка из единого 
государственного реестра юридических лиц, справка об исполнении 
обязанностей по уплате  налогов, сборов  страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов подлежащих уплате в соответствии с  законодательством 
Российской  Федерации о налогах и сборах, документы об образовании 
преподавательского состава, документы подтверждающие опыт, согласно 
требованию технического задания,  выписка из оборотно-сальдовой 
ведомости, не подтверждает соответствие материально-технической базы,  
не предоставлены смета и приказ об утверждении стоимости обучения. 
 

По итогам проверки заявки что ОГБПОУ «УУ(т)ОР» комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку что ОГБПОУ «УУ(т)ОР» по лоту  
№ 73.1.7. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск, Засвияжский 
район, 30 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С. /______________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 15 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лот № 74.1.1. Арматурщик  
3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
университет (национальный исследовательский университет)» (далее – 
ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «ЮУрГУ (НИУ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» победителем по лоту  

№ 74.1.1. Арматурщик 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 
15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» составит 196 500 
(сто девяносто шесть тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 100 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №74.1.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя.  
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо правильно 
прописать размер запрашиваемого гранта в 
рублях. 

.2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенные копии приказа о 
внесении изменений в устав от 28.07.2021г. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями ТЗ РО при 
составлении и согласовании расписания и 
учебного плана необходимо включить в 
программу обучения направление - «Основы 
организации работы студенческого 
строительного отряда в трудовом семестре».  

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо правильно прописать размер 
запрашиваемого гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.2. Бетонщик 3-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 15 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лот № 74.1.2. Бетонщик  
3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
университет (национальный исследовательский университет)» (далее – 
ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «ЮУрГУ (НИУ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» победителем по лоту  

№ 74.1.2. Бетонщик 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» составит 196 500 
(сто девяносто шесть тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 100 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №74.1.2-23/ПО 
  

№  Наименование документы Замечания 
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя.  
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо правильно 
прописать размер запрашиваемого гранта в 
рублях. 

.2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенные копии приказа о 
внесении изменений в устав от 28.07.2021г. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями ТЗ РО при 
составлении и согласовании расписания и 
учебного плана необходимо включить в 
программу обучения направление - «Основы 
организации работы студенческого 
строительного отряда в трудовом семестре».  

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо правильно прописать размер 
запрашиваемого гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.3. Вожатый, Челябинская область, город Магнитогорск,  
50 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.3. Вожатый, 
Челябинская область, город Магнитогорск, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Магнитогорский государственный 
технический университет им. Г.И. Носова» (далее – ФГБОУ ВО «МГТУ им. 
Г.И. Носова»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 
г., рег.№ 74.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» победителем  

по лоту № 74.1.3. Вожатый, Челябинская область, город Магнитогорск,  
50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» составит  
337 500 (триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 6 750 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
  

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.1.3-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо наименование лота указать в 
соответствии с приказом № 4/ПО от 
31.01.2023г.  

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с Приказом Минобрнауки 
РФ от 02.07.2013 № 513 необходимо внести 
правки в 4 колонку - у должности 
«Вожатый» отсутствует квалификация. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.4. Вожатый, Челябинская область, город Челябинск,   
250 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.4. Вожатый 
Челябинская область, город Челябинск, 250 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе: 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Челябинский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ЧелГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЧелГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ЧелГУ» победителем по лоту  

№ 74.1.4. Вожатый, Челябинская область, город Челябинск, 250 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЧелГУ» составит 3 250 000 (три 
миллиона двести пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 250 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



 

Приложение №1 к Протоколу №74.1.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

2.. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3 Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Представить документы об образовании 
педагогов (Сазонова, Никифоров), 
соответствующие профилю преподаваемой 
темы.  

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо  в колонках 7 
и 9 прописать стоимость обучения на 
человека и запрашиваемый объем Гранта в 
рублях. 
Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить  информационную справку об 
опыте реализации программы по профилю 
профессионального обучения, заявленному 
в лоте. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.5. Горничная 1-го разряда, Челябинская область,  
город Магнитогорск, 15 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.5. Горничная 1-го 
разряда, Челябинская область, город Магнитогорск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 74.1.5. Горничная 1-го разряда, Челябинская область,  

город Магнитогорск, 15 человек, не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.6. Горничная 1-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 15 человек 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.6. Горничная  
1-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Южно-Уральский государственный колледж» (далее – ГБПОУ 
«ЮУГК»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 74.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«ЮУГК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЮУГК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ГБПОУ «ЮУГК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ЮУГК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЮУГК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ЮУГК» победителем по лоту  

№ 74.1.6. Горничная 1-го разряда, Челябинская область, город Челябинск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЮУГК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЮУГК» составит 174 750 (сто семьдесят 
четыре тысячи семьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 11 650 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.1.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.7. Маляр 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 
15 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лот № 74.1.7. Маляр  
3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
университет (национальный исследовательский университет)» (далее – 
ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «ЮУрГУ (НИУ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» победителем по лоту  

№ 74.1.7. Маляр 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 
человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)» составит 196 500 
(сто девяносто шесть тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 100 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №74.1.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя.  
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо правильно 
прописать размер запрашиваемого гранта в 
рублях 

.2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенные копии приказа о 
внесении изменений в устав от 28.07.2021г. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями ТЗ РО при 
составлении и согласовании расписания и 
учебного плана необходимо включить в 
программу обучения направление - «Основы 
организации работы студенческого 
строительного отряда в трудовом семестре».  

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо правильно прописать размер 
запрашиваемого гранта в рублях. 
 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.8. Официант 3-го разряда, Челябинская область,  
город Магнитогорск, 15 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.8. Официант  
3-го разряда, Челябинская область, город Магнитогорск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 74.1.8. Официант 3-го разряда, Челябинская область, 

город Магнитогорск, 15 человек, не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.9. Официант 3-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 15 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.9. Официант  
3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Южно-Уральский государственный колледж» (далее – ГБПОУ 
«ЮУГК»). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 74.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«ЮУГК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЮУГК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ГБПОУ «ЮУГК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЮУГК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в  общем объеме соответствует 
требованиям технического задания  и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЮУГК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ЮУГК» победителем по лоту  

№ 74.1.9. Официант 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЮУГК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЮУГК» составит 174 750 (сто семьдесят 
четыре тысячи семьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 11 650 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.1.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.10. Повар 2-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 15 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.10. Повар  
2-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Челябинский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ЧелГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЧелГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ЧелГУ» победителем по лоту  

№ 74.1.10. Повар 2-го разряда, Челябинская область, город Челябинск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЧелГУ» составит 195 000 (сто 
девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.1.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо прописать запрашиваемый 
объем  Гранта в рублях. 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

5. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Представить документы-подтверждение 
стажа работы в области образования в 
соответствии с ТЗ РО. 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо  в колонках 7 
и 9 прописать стоимость обучения на 
человека и запрашиваемый объем Гранта в 
рублях. 
Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.11. Санитар, Челябинская область, город Челябинск,  
Калининский район, 20 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.11. Санитар, 
Челябинская область, город Челябинск,  Калининский район, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Челябинский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ЧелГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере медицины;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЧелГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ЧелГУ» победителем по лоту № 74.1.11. 

Санитар, Челябинская область, город Челябинск,  Калининский район,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЧелГУ» составит 260 000 (двести 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.1.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо  в колонках 7 
и 9 прописать стоимость обучения на 
человека и запрашиваемый объем Гранта в 
рублях. 
Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить информационную справку об 
опыте реализации программы по профилю 
профессионального обучения, заявленному 
в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 74.1.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.1.12. Санитар, Челябинская область, город Челябинск,  
25 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.1.12. Санитар, 
Челябинская область, город Челябинск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Челябинский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 74.1.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ЧелГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ЧелГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере медицины;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЧелГУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ЧелГУ» победителем по лоту  

№ 74.1.12. Санитар, Челябинская область, город Челябинск, 25  человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЧелГУ» составит 325 000 (триста 
двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
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в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №74.1.12-23/ПО  
№  Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенные копии приказа об 
утверждении устава, приказов о внесении 
изменений в устав. 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо  в колонках 7 
и 9 прописать стоимость обучения на 
человека и запрашиваемый объем Гранта в 
рублях. 
Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить  информационную справку об 
опыте реализации программы по профилю 
профессионального обучения, заявленному 
в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.1. Бармен 4-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 25 человек  

 
«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.1. Бармен  
4-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский экономико-
технологический колледж» Министерства образования и молодёжной 
политики Чувашской Республики (далее – Чебоксарский экономико-
технологический колледж Минобразования Чувашии). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег. № 21.1.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Чебоксарский экономико-технологический колледж Минобразования 
Чувашии соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Чебоксарского экономико-технологического колледжа 
Минобразования Чувашии отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Чебоксарский экономико-технологический колледж Минобразования 
Чувашии не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Чебоксарского экономико-технологического колледжа 
Минобразования Чувашии отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Чебоксарского экономико-

технологического колледжа Минобразования Чувашии комиссией принято 
решение:  

1. Признать Чебоксарский экономико-технологический колледж 
Минобразования Чувашии победителем по лоту № 21.1.1. Бармен  
4-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 25 человек. 

2. Заключить договор с Чебоксарским экономико-технологическим 
колледжем Минобразования Чувашии на основании п. 4.7. Порядка отбора в 
подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Чебоксарскому экономико-технологическому 
колледжу Минобразования Чувашии составит 338 550 (триста тридцать 
восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 21.1.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенный приказ об 
утверждении устава организации. 
Приложить заверенный приказ о внесении 
изменений в устав. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.2. Вожатый, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
50 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                              г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.2. Вожатый, 
Чувашская Республика, город Чебоксары, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Чувашский государственный педагогический университет  
им. И.Я. Яковлева» (далее - ЧГПУ им. И.Я. Яковлева). Дата получения заявки 
через электронную почту: 13.02.2023 г., рег.№ 21.1.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧГПУ  
им. И.Я. Яковлева не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.4., 2.5. Порядка отбора, в составе 
обязательного пакета документов участника отбора отсутствует несколько 
документов, а именно: 

- справка из налогового органа, в котором участник Отбора состоит  
на учёте; 

- документы, подтверждающие опыт реализации программы 
профессионального обучения по заявленному лоту. 

  По итогам проверки заявки ЧГПУ им. И.Я. Яковлева комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку ЧГПУ им. И.Я. Яковлева по лоту  
№ 21.1.2. Вожатый, Чувашская Республика, город Чебоксары, 50 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_______________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.3. Горничная 1-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 25 человек  

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.3. Горничная  
1-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное учреждение 

Чувашской Республики «Чебоксарский техникум технологии питания  
и коммерции» Министерства образования и молодёжной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования 
Чувашии). Дата получения заявки через электронную почту: 09.02.2023 г., 
рег.№ 21.1.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«ЧТТПиК» Минобразования Чувашии соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования Чувашии отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования Чувашии не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования Чувашии отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования 

Чувашии комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования Чувашии 

победителем по лоту № 21.1.3. Горничная 1-го разряда, Чувашская 
Республика, город Чебоксары, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования 
Чувашии на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «ЧТТПиК» Минобразования Чувашии 
составит 338 550 (триста тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 21.1.3-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенный приказ об 
утверждении устава организации. 
Приложить заверенный приказ о внесении 
изменений в устав. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.4. Контролёр энергосбыта 2-го разряда, Чувашская Республика, 
город Чебоксары, 12 человек      

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.4. Контролёр 
энергосбыта 2-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства 
и городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
ЧР «ЧТСГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

-у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Контролёр энергосбыта 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту  

№ 21.1.4. Контролёр энергосбыта 2-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 21.1.4-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.5. Маляр строительный 3-го разряда, Чувашская Республика, 
город Чебоксары, 16 человек 

 
«27» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
16 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля 
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства 
и городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
ЧР "ЧТСГХ" соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту  

№ 21.1.5. Маляр строительный 3-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 16 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 216 672 (двести 
шестнадцать тысяч шестьсот семьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 16 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.5-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.6. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Чувашская Республика, город Чебоксары, 20 человек  

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.6. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Чувашской Республики «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава 
Чувашии (далее – БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава 
Чувашии). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 21.1.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ 
«Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава Чувашии соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава Чувашии 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава Чувашии 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» Минздрава Чувашии 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере здравоохранения;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки БПОУ «Чебоксарский медицинский 

колледж» Минздрава Чувашии комиссией принято решение:  
1. Признать БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» 

Минздрава Чувашии победителем по лоту № 21.1.6. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
20 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ «Чебоксарский медицинский 
колледж» Минздрава Чувашии на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «Чебоксарский медицинский колледж» 
Минздрава Чувашии составит 270 840 (двести семьдесят тысяч восемьсот 
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сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей  
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.6-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя.  

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенный приказ об 
утверждении устава организации. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

4. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями ТЗ РО при 
составлении и согласовании расписания и 
учебного плана необходимо включить не 
менее 4 часов по темам, направленным на 
изучение специфики трудоустройства 
обучающихся в составе студенческих 
отрядов.  

5. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Внести правки в 4 колонке - в соответствии 
с Приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития РФ от 23.07.2010 № 
541н у должности «Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными» отсутствует 
квалификация. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.7. Официант 3-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 25 человек 

 
«24» февраля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.7. Официант  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 24 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 21.1.7. Официант 3-го разряда, Чувашская Республика, 

город Чебоксары, 25 человек, не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.8. Портье 3-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 10 человек      

 
«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.8. Портье  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства 
и городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
ЧР «ЧТСГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

-у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ профессионального обучения  
в направлении «Гостиничное дело»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Портье 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту  

№ 21.1.8. Портье 3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.8-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.9. Пробоотборщик 2-го разряда, Чувашская Республика,  
город Новочебоксарск, 16 человек  

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.9. Пробоотборщик 
2-го разряда, Чувашская Республика, город Новочебоксарск, 16 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 26 февраля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской республики «Новочебоксарский химико-
механический техникум» Министерства образования и молодёжной 
политики Чувашской республики (далее – Новочебоксарский химико-
механический техникум Минобразования Чувашии). Дата получения заявки 
через электронную почту: 09.02.2023 г., рег.№ 21.1.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Новочебоксарский химико-механический техникум Минобразования 
Чувашии соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Новочебоксарского химико-механического техникума 
Минобразования Чувашии отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Новочебоксарский химико-механический техникум Минобразования 
Чувашии не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Новочебоксарского химико-механического техникума 
Минобразования Чувашии отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области технологии аналитического контроля химических соединений;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Пробоотборщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Новочебоксарского химико-

механического техникума Минобразования Чувашии комиссией принято 
решение:  

1. Признать Новочебоксарский химико-механический техникум 
Минобразования Чувашии победителем по лоту № 21.1.9. Пробоотборщик  
2-го разряда, Чувашская Республика, город Новочебоксарск, 16 человек. 

2. Заключить договор с Новочебоксарским химико-механическим 
техникумом Минобразования Чувашии на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

3.В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Новочебоксарскому химико-механическому 
техникуму Минобразования Чувашии составит 216 672 (двести шестнадцать 
тысяч шестьсот семьдесят два) рубля 96 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 13 542 рублей 06 копеек умноженная на 16 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.9-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям в 
п.4 необходимо прописать полное 
наименование лота согласно приказу № 
4/ПО от 31.01.23г. 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора 

Приложить заверенный приказ об 
утверждении устава организации. 
Приложить заверенный приказ о внесении 
изменений в устав. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с ТЗ РО РСО внести правки 
в 4 колонку- прописать квалификацию «2». 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.10. Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов 
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 15 человек 

 

«26» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.10. Регулировщик 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3-го разряда, Чувашская 
Республика, город Чебоксары, 15 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Межрегиональный центр компетенций - Чебоксарский 
электромеханический колледж» Министерства образования и молодёжной 
политики Чувашской Республики (далее - МЦК-ЧЭМК Минобразования 
Чувашии). Дата получения заявки через электронную почту: 13.02.2023 г., 
рег.№ 21.1.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что МЦК-
ЧЭМК Минобразования Чувашии не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.4., 2.5. Порядка отбора, в составе 
обязательного пакета документов участника отбора отсутствует несколько 
документов, а именно: 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессиям рабочих и должностям служащих; 

- организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения; 

- письменное согласие Министерства образования и молодёжной 
политики Чувашской республики на участие МЦК-ЧЭМК Минобразования 
Чувашии в Конкурсе. 

  По итогам проверки заявки МЦК-ЧЭМК Минобразования Чувашии 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку МЦК-ЧЭМК Минобразования Чувашии по лоту 
№ 21.1.10. Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 

Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.11. Слесарь механосборочных работ 2-го разряда,  
Чувашская Республика, город Чебоксары, 30 человек 

 
«26» февраля 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.1.11. Слесарь 
механосборочных работ 2-го разряда, Чувашская Республика,  
город Чебоксары, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 14 февраля по 26 февраля 2023 года комиссией в составе: 

  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Чувашский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Чувашский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

-у ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере слесарной обработки и сборки изделий машиностроения;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь механосборочных работ 2-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ победителем по лоту  

№ 21.1.11. Слесарь механосборочных работ 2-го разряда, Чувашская 
Республика, город Чебоксары, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Чувашский ГАУ составит  
406 260 (четыреста шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная  
на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.11-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора 
Приложить заверенный приказ об 
утверждении устава организации. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.12. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары,  

12 человек 
 

«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 21.1.12. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 14 февраля  
по 27 февраля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства 
и городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
ЧР «ЧТСГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

-у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по силовым сетям  
и электрооборудованию 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту  

№ 21.1.12. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 12 человек 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.12-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

   

  
ПРОТОКОЛ № 21.1.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.1.13. Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков  
3-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 12 человек   

 
«27» февраля 2023 г.                                                                               г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 31 января 2023 года № 4/ПО и от 1 февраля 2023 года  
 № 5/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 21.1.13. Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 3-го разряда, 
Чувашская Республика, город Чебоксары, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 14 февраля по 27 февраля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства 
и городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской Республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 10.02.2023 г., рег.№ 21.1.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
ЧР «ЧТСГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

-у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту  

№ 21.1.13. Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков 3-го разряда, 
Чувашская Республика, город Чебоксары, 12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 7 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 21.1.13-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса 

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.1-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.1. Бармен 4-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 

50 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.1. Бармен 
4-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 50 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.1. Бармен  
4-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 50 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 500 000 (пятьсот тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.2-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.2. Горничная 1-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 

20 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.2. Горничная 
1-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.2-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации сервиса, 
туризма и гостиничного дела не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.2. Горничная 
1-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 



 
  

по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 200 000 (двести тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить документами в соответствии с 
представленной информационной справкой. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.3-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.3. Официант 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 

40 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.3. Официант 
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 40 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.3-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.3. Официант  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 40 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 400 000 (четыреста тысяч) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.4-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.4. Бармен 4-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 

15 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.4. Бармен 
4-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 15 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В.

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.4-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.4. Бармен  
4-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 15 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 195 000 (сто девяносто пять тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.4-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.5-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.5. Официант 3-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 

10 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.5. Официант 
3-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 10 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.5-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.5. Официант  
3-го разряда, Алтайский край, город Бийск, 10 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 130 000 (сто тридцать тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.5-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.6-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.6. Бармен 4-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск, 

20 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.6. Бармен 
4-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск, 20 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» (далее - КГБПОУ «Международный 
колледж сыроделия и профессиональных технологий»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 22.2.6-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБПОУ 
«Международный колледж сыроделия и профессиональных технологий» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Международный колледж сыроделия 
и профессиональных технологий» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» победителем по лоту № 22.2.6. Бармен  
4-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск, 20 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Международный колледж 
сыроделия и профессиональных технологий» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Международный колледж сыроделия  
и профессиональных технологий» составит 260 000 (двести шестьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.6-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях реализации 
программы профессионального обучения 
подписью руководителя организации, 
печатью организации. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 22.2.7-23/ПО 
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 22.2.7. Повар 3-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск, 

15 человек 

«16» марта 2023 г.     г. Москва 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды» 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым 
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор) 
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года 
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе. 

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.7. Повар 
3-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск, 15 человек, в соответствии
с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией
в составе:

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



- Руководитель отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению Центрального
штаба МООО «РСО»;

- Специалист отдела реализации мероприятий 
по профессиональному обучению;

Председатель:  
Яблокова А.В. 

Члены комиссии: 
Ровнина А.В.

Секретарь:  
Глушенкова А.С. - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению
Центрального штаба МООО «РСО».

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» (далее - КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 20.02.2023 г., 
рег.№ 22.2.7-1.

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, 
что КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» соответствует 
Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора 
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум»
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум»
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» победителем по лоту № 22.2.7. Повар 3-го разряда, Алтайский край, 
город Рубцовск, 15 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  



 
  

и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» составит 195 000 (сто девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.2.7-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Представить документ, подтверждающий 
смену фамилии Брекис В.Н. 
Выписку из оборотно-сальдовой ведомости 
дополнить подписью главного бухгалтера 
организации. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.8. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Алтайский край, город Барнаул, 30 человек 

 
«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.8. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Алтайский край, город Барнаул,  
30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 22.2.8. Младшая медицинская сестра по уходу  

за больными, Алтайский край, город Барнаул, 30 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 22.2.9-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.9. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Алтайский край, город Рубцовск, 15 человек 

 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.9. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Алтайский край, город 
Рубцовск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» (далее - КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 20.02.2023 г., 
рег.№ 22.2.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ  
и сварочного производства не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» победителем по лоту № 22.2.9. Сварщик ручной дуговой сварки 
плавящимся покрытым электродом, Алтайский край, город Рубцовск,  
15 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» составит 195 000 (сто девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №22.2.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 72 часов. 
Указать верное наименование профессии и 
профессионального стандарта на обложке 
программы. 
 
 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Выписку из оборотно-сальдовой ведомости 
дополнить подписью главного бухгалтера 
организации и дополнить позициями в 
соответствии с представленной справкой об 
организационно-методических условиях. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 22.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.10. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Алтайский край, город Рубцовск,  

15 человек 
 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.10. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда, Алтайский 
край, город Рубцовск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» (далее - КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 20.02.2023 г., 
рег.№ 22.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения  
и эксплуатации электрооборудования не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» победителем по лоту № 22.2.10. Электромонтер по ремонту  
и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда, Алтайский край, город 
Рубцовск, 15 человек.  

2. Заключить договор с КГБПОУ «Рубцовский аграрно-
промышленный техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  



 
  

для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБПОУ «Рубцовский аграрно-промышленный 
техникум» составит 195 000 (сто девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.2.10-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Выписку из оборотно-сальдовой ведомости 
дополнить подписью главного бухгалтера 
организации и дополнить позициями в 
соответствии с представленной справкой об 
организационно-методических условиях. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.2.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.11. Рабочий зеленого строительства 2-го разряда,  
Алтайский край, город Барнаул, 30 человек 

 
«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.11. Рабочий 
зеленого строительства 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 22.2.11. Рабочий зеленого строительства 2-го разряда, 

город Барнаул, 30 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 22.2.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.12. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край,  
город Барнаул, 30 человек 

 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.12. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 22.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области в области ветеринарной 
медицины не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  
№ 22.2.12. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Алтайский край, город 
Барнаул, 30 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит 390 000 
(триста девяносто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  
 
 



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 22.2.13-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.13. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С», Алтайский край, город Барнаул, 30 человек 

 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.13. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Алтайский 
край, город Барнаул, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 22.2.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям  
в области технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных 
машин не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С»» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  
№ 22.2.13. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Алтайский край, город Барнаул, 30 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит 390 000 (триста девяносто тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 22.2.14-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.2.14. Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек 

 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.2.14. Оператор 
наземных средств управления беспилотным летательным аппаратом, 
Алтайский край, город Барнаул, 20 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 22.2.14-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере применения беспилотных 
летательных аппаратов не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор наземных средств управления беспилотным 
летательным аппаратом» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  
№ 22.2.14. Оператор наземных средств управления беспилотным летательным 
аппаратом, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит 260 000 
(двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 



 
  

13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 22.2.14-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт ведения основных 
дисциплин в рамках программы не менее  
1 года в соответствии с требованиями 
технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 28.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 28.2.1. Вожатый, Амурская область, город Благовещенск,  
40 человек  

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №28.2.1. Вожатый, 
Амурская область, город Благовещенск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Амурский государственный университет»  
(далее – ФГБОУ ВО «АМГУ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 06.03.2023 г., рег.№ 28.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АМГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

 
- у ФГБОУ ВО «АМГУ» отсутствует неисполненная обязанность 

по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АМГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АМГУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

 
3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  

и требованиями технического задания по лоту:  
- имеет опыт реализации основных программ профессионального 

обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

  
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АМГУ» комиссией принято 

решение: 
  
1. Признать ФГБОУ ВО «АМГУ» победителем по лоту №28.2.1. 

Вожатый, Амурская область, город Благовещенск, 40 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АМГУ на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АМГУ» составит 520 000                  
(пятьсот двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №28.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать  наименование лота  
в соответствии с приказом. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии 
с приказом. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии 
с приказом. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить представленные документы 
копией приказа о  зачислении или выпуске за 
1 год.  

 



1 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №28.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 28.2.2. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Амурская область, город Благовещенск, 

40 человек.  
 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №28.2.2. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда, Амурская 
область, город Благовещенск, 40 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе: 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
аграрный университет» (далее - ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 28.2.2-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Амурский государственный университет»  
(далее ФГБОУ ВО «АМГУ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 06.03.2023 г., рег.№ 28.2.2-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
«Дальневосточный ГАУ» соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения по профессии  «Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда» и опыт  
ведения обучения по строительным профессиям не менее 3-х лет; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АМГУ» 
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- не представлены документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда»  не менее 3-х лет. 

По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» 
и ФГБОУ ВО «АМГУ» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО «АМГУ» на лот  
№28.2.2. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-
го разряда, Амурская область, город Благовещенск, 40 человек. 
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2. Признать ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» победителем по лоту 
№28.2.2. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-
го разряда, Амурская область, город Благовещенск, 40 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» 
на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системе управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Дальневосточный ГАУ» составит 
480 000 (четыреста восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.   

 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №28.2.2-23/ПО  

 
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить образовательную программу 
темой о специфике  трудоустройства 
с составе студенческих отрядов не менее 4-х 
часов, согласно требованию технического 
задания.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 29.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.2.1. Плотник 2-го разряда, Архангельская область, 
город Архангельск, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.2.1. Плотник 2-го 
разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 02.03.2022 г., рег.№ 29.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «САФУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «САФУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Плотник 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. ф 

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ» победителем по лоту № 29.2.1. 
Плотник 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «САФУ» составит 220 000 (двести 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №29.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.2.2. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 18 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.2.2. Замерщик 
на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 2-го разряда, 
Архангельская область, город Архангельск, 18 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Архангельской области «Архангельский техникум строительства 
и экономики» (далее - ГБПОУ АО «Архангельский техникум строительства 
и экономики»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 29.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
АО «Архангельский техникум строительства и экономики» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ АО «Архангельский техникум строительства 
и экономики» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах;  

- ГБПОУ АО «Архангельский техникум строительства 
и экономики» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ АО «Архангельский техникум строительства 
и экономики» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям 
в области полевых геодезических работ;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ АО «Архангельский техникум 
строительства и экономики» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ АО «Архангельский техникум строительства 
и экономики» победителем по лоту № 29.2.2. Замерщик на топографо-
геодезических и маркшейдерских работах 2-го разряда, Архангельская 
область, город Архангельск, 18 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ АО «Архангельский техникум 
строительства и экономики» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
  

предоставляемого гранта ГБПОУ АО «Архангельский техникум 
строительства и экономики» составит 243 000 (двести сорок три тысячи) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 18 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 29.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.2.3. Официант 3-го разряда, Архангельская область, 
город Архангельск, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.2.3. Официант 3-го 
разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 29.2.3. Официант 3-го разряда, Архангельская область, 

город Архангельск, 20 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 29.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.2.4. Бармен 4-го разряда, Архангельская область, 
город Архангельск, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.2.4. Бармен 4-го 
разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №29.2.4. Бармен 4-го разряда, Архангельская область, город 

Архангельск, 20 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 29.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.2.5. Горничная 2-го разряда, Архангельская область, 
город Архангельск, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.2.5. Горничная 2-го 
разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:   
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №29.2.5. Горничная 2-го разряда, Архангельская область, 

город Архангельск, 20 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №31.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 31.2.1. Вожатый, Белгородская область, город Белгород, 
200 человек 

«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 31.2.1. Вожатый, 
Белгородская область, город Белгород, 200 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Белгородский педагогический колледж» (далее 
- ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 01.03.2023 г., рег.№ 31.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГАПОУ 
«Белгородский педагогический колледж» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания  и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ОГАПОУ «Белгородский педагогический 

колледж» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж» 

победителем по лоту № 31.2.1. Вожатый, Белгородская область, город 
Белгород, 200 человек. 

2. Заключить договор с ОГАПОУ «Белгородский педагогический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГАПОУ «Белгородский педагогический колледж» 
составит 1 990 000 (один миллион девятьсот девяноста тысяч) рублей 00 
копеек (стоимость обучения 1 человека 9 950 рублей 00 копеек умноженная на 
200 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 31.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 31.2.2. Официант 3-го разряда, Белгородская область,  
город Белгород,25 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 31.2.2. Официант 3-го 
разряда, Белгородская область, город Белгород, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«Белгородский университет кооперации, экономики и права» (далее – АНО 
ВО «Белгородский университет кооперации, экономики и права»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 31.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО ВО 
«Белгородский университет кооперации, экономики и права» не соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора и требованиями 
технического задания по лоту:  

- не представлены документы подтверждающие опыт реализации 
основных программ профессионального обучения, программ 
профессиональной подготовки ведения обучения по профессии «Официант».  

   
По итогам проверки заявки АНО ВО «Белгородский университет 

кооперации, экономики и права» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку АНО ВО «Белгородский университет кооперации, 

экономики и права» по лоту № 31.2.2. Официант 3-го разряда, Белгородская 
область, город Белгород, 25 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 34.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.2.1. Кухонный рабочий 2-го разряда, Волгоградская область, 
город Новоаннинский, 10 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.2.1. Кухонный 
рабочий 2-го разряда, Волгоградская область, город Новоаннинский, 10 
человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Новоаннинский сельскохозяйственный колледж» (далее - 
ГБПОУ «НСХК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 34.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«НСХК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «НСХК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «НСХК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «НСХК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 



 
  

предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Кухонный рабочий» 
и опыт реализации программ среднего профессионального образования в 
части подготовки по направлению «Поварское дело»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Кухонный рабочий 2-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «НСХК» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГБПОУ «НСХК» победителем по лоту № 34.2.1. 

Кухонный рабочий 2-го разряда, Волгоградская область, город 
Новоаннинский, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «НСХК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «НСХК» составит 110 000 (сто десять тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.2.2. Вожатый, Волгоградская область, город Жирновск,                    
36 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.2.2. Вожатый, 
Волгоградская область, город Жирновск, 36 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Жирновский педагогический колледж» (далее – ГБПОУ 
«Жирновский педагогический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 34.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «Жирновский 
педагогический колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Жирновский педагогический колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Жирновский педагогический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Жирновский педагогический колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



3  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения по должности «Вожатый»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «Жирновский педагогический 
колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ «Жирновский педагогический колледж» 
победителем по лоту № 34.2.2. Вожатый, Волгоградская область, город 
Жирновск, 36 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Жирновский педагогический 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Жирновский педагогический колледж» 
составит 108 000 (сто восемь тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 3 000 рублей 00 копеек умноженная на 36 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 34.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в части 
пункта 5. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать Код в 
соответствии с приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации 
от 2 июля 2013 г. № 513 «Об утверждении 
перечня профессий рабочих, должностей 
служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение» 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №35.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 35.2.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства, категория «B», «C», «D», «E», Вологодская область,  

город Вологда, 10 человек 
 
«19» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 35.2.1. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства, категория «B», «C», «D», 
«E», 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 19 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Вологодская государственная 
молочнохозяйственная академия имени Н.В. Верещагина» (далее - ФГБОУ ВО 
Вологодская ГМХА). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 35.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Вологодская ГМХА соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по сельскохозяйственным 
профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, 
категория «B», «C», «D», «E»» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 
 
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА победителем по лоту 
№ 35.2.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, 
категория «B», «C», «D», «E», 10 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Вологодская ГМХА составит 135 420 
(сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 



 
  

обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.1. Бармен 4-го разряда, Воронежская область, город Воронеж,  
15 человек  

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.1. Бармен  
4-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.1. 

Бармен 4-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 15 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №36.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.2. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 
Центральный район, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.2. Вожатый, 
Воронежская область, город Воронеж, Центральный район, 30 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Воронежской области «Воронежский государственный 
промышленно-гуманитарный колледж имени Василия Михайловича Пескова» 
(далее - ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 36.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» победителем 

по лоту № 36.2.2. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 
Центральный район, 30 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ВО «ВГПГК имени В.М. Пескова» составит 
390 000 (триста девяносто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.3. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 
Железнодорожный район, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.3. Вожатый, 
Воронежская область, город Воронеж, Железнодорожный район, 30 человек, 
в соответствии  с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.3. 

Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, Железнодорожный район,  
30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 300 000 (триста 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 
копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах, дополнить пакет 
документов, подтверждающих кадровый 
состав документами на Апалихину О.А. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.4. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж,  
250 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.4. Вожатый, 
Воронежская область, город Воронеж, 250 человек, в соответствии  с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по должности «Вожатый»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.4. 

Вожатый, Воронежская область, город Воронеж,  
250 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 2 500 000 (два 
миллиона пятьсот тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
10 000 рублей 00 копеек умноженная на 250 человек, направляемых на 
обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 

 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах, дополнить пакет 
документов, подтверждающих кадровый 
состав документами на Апалихину О.А. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.5. Горничная 2-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, Ленинский район, 15 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.5. Горничная 2-го 
разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 15 человек, 
в соответствии  с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.5. 

Горничная 2-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский 
район, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах, дополнить пакет 
документов, подтверждающих кадровый 
состав, подтверждающими документами, 
подтверждающими опыт ведения дисциплин 
в рамках программы профессионального 
обучения по данной рабочей профессии. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.6. Горничная 2-го разряда, Воронежская область, город 
Воронеж, Коминтерновский район, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.6. Горничная 2-го 
разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район,  
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:   
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Воронежской области «Воронежский государственный 
промышленно-технологический колледж» (далее - ГБПОУ ВО «ВГПТК»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г.,  
рег. № 36.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ВО 
«ВГПТК» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В нарушении п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора представил 
справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах на 11 марта 2022 года и Выписку из 
Единого государственного реестра юридических лиц на 23 мая 2018 года.   

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ ВО «ВГПТК» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ ВО «ВГПТК» по лоту № 36.2.6. Горничная  

2-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 
20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.7. Маляр строительный 3-го разряда, Воронежская область, 
город Воронеж, 40 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.7. Маляр 
строительный 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 40 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «ВГТУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГТУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГТУ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГТУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГТУ» победителем по лоту №36.2.7. 

Маляр строительный 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж,  
40 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГТУ» составит 541 680 (пятьсот сорок 
одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



 

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В п.1. дополнительно указать краткое 
наименование Участника Отбора. 
В соответствии с п.6 технического задания 
изменить форму обучения на очную без 
увеличения стоимости обучения  

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.8. Официант 3-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, Ленинский район, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.8. Официант 3-го 
разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 20 человек, 
в соответствии  с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере обслуживания и организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.8. 

Официант 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский 
район, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.9. Официант 3-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.9. Официант 3-го 
разряда, Воронежская область, город Воронеж, 30 человек, в соответствии  с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере обслуживания и организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.9. 

Официант 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 30 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 405 000 (четыреста 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В п.3 приложения №3.4. к Порядку Отбора 
указать наименование лота в соответствии с 
приказом.  
Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателей по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.10. Пекарь 3-го разряда, Воронежская область,  
Бобровский муниципальный район, город Бобров, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.10. Пекарь 3-го 
разряда, Воронежская область, Бобровский муниципальный район, город 
Бобров, 20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Воронежской области «Бобровский аграрно-индустриальный 
колледж имени М.Ф. Тимашовой» (далее – ГБПОУ ВО «БАИК»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 18.04.2022 г., рег.№ 36.2.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ВО «БАИК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ВО «БАИК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ВО «БАИК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ВО «БАИК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Пекарь 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ ВО «БАИК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ ВО «БАИК» победителем по лоту №36.2.10. 

Пекарь 3-го разряда, Воронежская область, Бобровский муниципальный 
район, город Бобров, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ ВО «БАИК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ВО «БАИК» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Выписка из Единого 

государственного реестра 
юридических лиц   

Актуализировать выписку 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо приложить приложение №1, на 
которое ссылаются в приказе  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №36.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.11. Пекарь 3-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, Коминтерновский район, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.11. Пекарь  
3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 
30 человек,  в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

-  
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Воронежской области «Воронежский техникум пищевой и 
перерабатывающей промышленности» (далее – ГБПОУ ВО «ВТППП»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
ВО «ВТППП» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ВО «ВТППП» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ВО «ВТППП» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ВО «ВТППП» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Пекарь 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ ВО «ВТППП» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ ВО «ВТППП» победителем по лоту №36.2.11. 

Пекарь 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский 
район, 30 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ ВО «ВТППП» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ВО «ВТППП» составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.12. Повар 3-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, Ленинский район, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.12. Повар 3-го 
разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 30 человек, 
в соответствии  с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
университет инженерных технологий» (далее – ФГБОУ ВО «ВГУИТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГУИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГУИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГУИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГУИТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГУИТ» победителем по лоту №36.2.12. 

Повар 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 
30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГУИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГУИТ» составит 405 000 (четыреста 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно техническому заданию 
необходимо дополнить документы 
преподавателя по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах, 
подтверждающие опыт деятельности в 
студенческих отрядах, дополнить пакет 
документов, подтверждающих опыт 
кадрового состава документами, 
подтверждающими опыт ведения дисциплин 
в рамках программы профессионального 
обучения по данной рабочей профессии не 
менее 1 года. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №36.2.13-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.13. Повар 3-го разряда, Воронежская область,  
город Воронеж, Коминтерновский район, 30 человек 

 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.13. Повар  
3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 
30 человек,  в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
 
 

 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Воронежской области «Воронежский техникум пищевой и 
перерабатывающей промышленности» (далее – ГБПОУ ВО «ВТППП»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
ВО «ВТППП» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ВО «ВТППП» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ВО «ВТППП» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГБПОУ ВО «ВТППП» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ ВО «ВТППП» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ ВО «ВТППП» победителем по лоту №36.2.13. 

Повар 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский 
район, 30 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ ВО «ВТППП» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ВО «ВТППП» составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 36.2.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 36.2.14. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Воронежская область, город Воронеж, 25 человек 

 
 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 36.2.14. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Воронежская 
область, город Воронеж, 25 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
 
Секретарь:  

 

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «ВГТУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 36.2.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ВГТУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ВГТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ВГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ВГТУ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  



 

с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сварочных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ВГТУ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ВГТУ» победителем по лоту №36.2.14. 

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Воронежская область, город Воронеж, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ВГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ВГТУ» составит 338 550 (триста 
тридцать восемь тысяч пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 25 человек, 
направляемых на обучение).  



 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №36.2.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с техническим заданием 
привести в соответствие фактическое 
количество часов программы 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В п.1. дополнительно указать краткое 
наименование Участника Отбора. 
В соответствии с п.6 технического задания 
изменить форму обучения на очную без 
увеличения стоимости обучения  

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить пакет документов, 
подтверждающий кадровый состав 
документами на Иванова Ю.В., 
соответствующими техническому заданию 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.2.1. Вожатый, город Москва, 500 человек 
 
«18» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 20 февраля 2023 г. 7/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.2.1. Вожатый, город 
Москва, 500 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 18 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 77.2.1. Вожатый, город Москва, 500 человек не заявилась 

ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.1. Бетонщик 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 60 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.1. Бетонщик 2-го 
разряда, город Санкт-Петербург, 60 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО». 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 05.03.2023 г., рег.№ 78.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» победителем 
по лоту № 78.2.1. Бетонщик 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 60 человек.  

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» составит 
810 000 (восемьсот десять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.2. Маляр строительный 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 
35 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.2. Маляр 
строительный 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 35 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 78.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр строительный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» победителем 
по лоту № 78.2.2. Маляр строительный 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 
35 человек.  

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» составит 
469 000 (четыреста шестьдесят девять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 400 рублей 00 копеек умноженная на 35 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 78.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.3. Матрос-спасатель 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 
10 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.3. Матрос-
спасатель 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №78.2.3. Матрос-спасатель 2-го разряда, город Санкт-

Петербург, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.4. Официант 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.4. Официант 3-го 
разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 05.03.2023 г., рег.№ 78.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного 
бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» победителем 
по лоту № 78.2.4. Официант 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек.  

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» составит 
270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.5. Повар 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.5. Повар 3-го 
разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 05.03.2023 г., рег.№ 78.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения сфере общественного питания и 
ресторанного бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» победителем 
по лоту № 78.2.5. Повар 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек.  

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» составит 
270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.6. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, 
город Санкт-Петербург, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.6. Рабочий 
зеленого хозяйства 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 
аграрный университет» (далее - ФГБОУ ВО СПбГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 78.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО СПбГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО СПбГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО СПбГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО СПбГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения сфере декоративного садоводства 
и агрономии;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО СПбГАУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО СПбГАУ победителем по лоту № 78.2.6. 
Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО СПбГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО СПбГАУ составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.7. Садовник 1-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.7. Садовник 1-го 
разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 
аграрный университет» (далее - ФГБОУ ВО СПбГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 78.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО СПбГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО СПбГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО СПбГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО СПбГАУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения сфере декоративного садоводства 
и агрономии;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Садовник 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО СПбГАУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО СПбГАУ победителем по лоту № 78.2.7. 
Садовник 1-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО СПбГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО СПбГАУ составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.8. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, город Санкт-Петербург, 10 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.8. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, город Санкт-Петербург, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Северо-Западный учебный центр 
«Специалист» (далее - ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 78.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО 
«Учебный центр «Специалист» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения области сварочных работ;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» победителем 
по лоту № 78.2.8. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, город Санкт-Петербург, 10 человек.  

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Учебный центр «Специалист» составит 
135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №78.2.9-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.2.9. Вожатый, Город Санкт-Петербург, 720 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 г. 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.2.9. Вожатый, Город 
Санкт-Петербург, 720 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Частное профессиональное образовательное учреждение «Центр 

профессионального и дополнительного образования ЛАНЬ» (ЧПОУ «ЦПДО 
ЛАНЬ»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 
78.2.9-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Петербургский государственный 
университет путей сообщения Императора Александра I» (ФГБОУ ВО 
ПГУПС). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 78.2.9-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ «ЦПДО ЛАНЬ» 
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя в соответствии с требованиями технического задания (не 
представлены документы, подтверждающие образование и стаж 
преподавателя по темам, направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе студенческих отрядов). 

- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ПГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО ПГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
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подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО ПГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО ПГУПС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
обучения по должности «Вожатый»; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

По итогам проверки заявок ЧПОУ «ЦПДО ЛАНЬ» и ФГБОУ ВО 
ПГУПС комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ЧПОУ «ЦПДО ЛАНЬ» на лот  
№78.2.9. Вожатый, Город Санкт-Петербург, 720 человек. 

2. Признать ФГБОУ ВО ПГУПС победителем по лоту  
№78.2.9. Вожатый, Город Санкт-Петербург, 720 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО ПГУПС на основании п. 4.7. 
Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
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отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ПГУПС составит 8 640 000 (восемь 
миллионов шестьсот сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 720 человек, направляемых 
на обучение). 

5. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.   

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 75.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 75.2.1. Монтер пути 3-го разряда, Забайкальский край, город Чита,  
20 человек  

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 75.2.1. Монтер пути  
3-го разряда, Забайкальский край, город Чита, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Забайкальский институт железнодорожного транспорта – филиал 

ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет путей сообщения»  
(далее – ЗабИЖТ ИрГУПС). Дата получения заявки через электронную почту: 
28.02.2023 г., рег.№ 75.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЗабИЖТ ИрГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЗабИЖТ ИрГУПС отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЗабИЖТ ИрГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЗабИЖТ ИрГУПС отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере деятельности, связанной с железнодорожным транспортом и опыт 
ведения обучения по профессии «Монтер пути» не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ЗабИЖТ ИрГУПС комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ЗабИЖТ ИрГУПС победителем по лоту №75.2.1. 

Монтер пути 3-го разряда, Забайкальский край, город Чита, 20 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ Тверской технологический колледж 

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЗабИЖТ ИрГУПС составит 260 000 (двести 
шестьдесят тысяч)рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №75.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с представленным 
учебным планом (4 страница)  теоретический 
курс  - не менее 48 часов.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.1. Санитар, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек  
 

«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.1. Санитар, 
Иркутская область, город Иркутск, 60 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 38.2.1. Санитар, Иркутская область, город Иркутск,  

60 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.2. Сигналист 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 
20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.2. Сигналист 
3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ИрГУПС). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 38.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ИрГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО ИрГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по направлению профессии связанных с железнодорожным транспортом  
не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сигналист 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ИрГУПС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ИрГУПС победителем по лоту  
№ 38.2.2. Сигналист 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ИрГУПС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ИрГУПС составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 38.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Поставить печать на представленный 

документ. 
2.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения  

Дополнить списочный состав 
преподавателем Габитов А.Г. документы об  
образовании и подтверждающие опыт  
предоставлены.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо оформить 
Смету на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.3. Монтер пути 3-го разряда, Иркутская область,  
город Иркутск, 40 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.3. Монтер пути          
3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ИрГУПС). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 38.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ИрГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО ИрГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по направлению профессии связанных с железнодорожным транспортом  
не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ИрГУПС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ИрГУПС победителем по лоту  
№ 38.2.3. Монтер пути 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск,  
40 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ИрГУПС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ИрГУПС составит 540 000 (пятьсот 
сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 38.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Поставить печать на представленный 

документ. 
2.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо оформить 
Смету на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.4. Электромонтер контактной сети 2-го разряда, Иркутская 
область, город Иркутск, 10 человек  

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.       

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.4. Электромонтер 
контактной сети 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ИрГУПС). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 38.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ИрГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО ИрГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ИрГУПС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по направлению профессии связанных с железнодорожным транспортом  
не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер контактной сети 2 разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ИрГУПС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ИрГУПС победителем по лоту  

№ 38.2.4. Электромонтер контактной сети 2 разряда, Иркутская область,  
город Иркутск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ИрГУПС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ИрГУПС составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 38.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Поставить печать на представленный 

документ. 
2.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями  необходимо оформить 
Смету на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.5. Вожатый, Иркутская область, город Иркутск, 300 человек  
 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.       

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.5. Вожатый, 
Иркутская область, город Иркутск, 300 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет» 
(далее – ФГБОУ ВО ИГУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 38.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ИГУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у ФГБОУ ВО ИГУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО ИГУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ИГУ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по должности служащего «Вожатый» и опыт реализации программ 
среднего/высшего профессионального образования по педагогическим 
специальностям не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ИГУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ИГУ победителем по лоту 

 № 38.2.5. Вожатый, Иркутская область, город Иркутск, 300 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ИГУ на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ИГУ составит 2 100 000 (два миллиона 
сто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  7 000 рублей  
00 копеек умноженная на 300 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 38.2.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучения   

Дополнить выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости всеми позициями приведенными в  
справки о материально-технической базе, в 
соответствии с требованием технического 
задания.  
Казаря Я.С. дополнить свидетельством о 
смене фамилии.  

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями смету необходимо 
подписать уполномоченным лицом и 
поставить печать. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.2.6. Вожатый, Иркутская область, город Ангарск, 50 человек  
 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.       

Процедура определения победителя по лоту № 38.2.6. Вожатый, 
Иркутская область, город Ангарск, 50 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Иркутской области «Ангарский педагогический колледж» (далее 
– Ангарский педагогический колледж). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 38.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Ангарский 
педагогический колледж соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у Ангарского педагогического колледжа отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  Ангарский педагогический колледж не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Ангарского педагогического колледжа отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт реализации 
программ в сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Ангарского педагогического колледжа 

комиссией принято решение:  
1. Признать Ангарский педагогический колледж победителем  

по лоту № 38.2.6. Вожатый, Иркутская область, город Ангарск, 50 человек. 
2. Заключить договор с Ангарским педагогическим колледжем  

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Ангарскому педагогическому колледжу составит 
584 000 (пятьсот восемьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека  11 680 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 38.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  

1.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc., направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 
 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие   с требованием 
технического задания, дополнить темой о 
специфике трудоустройства в составе 
студенческих отрядов не менее 4-х часов. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом, справку о 
материально-техническом обеспечении 
оформить согласно методическим 
рекомендациям. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 41.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 41.2.1. Вожатый, Камчатский край,  
город Петропавловск-Камчатский, 30 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № на лот № 41.2.1. Вожатый, 
Камчатский край, город Петропавловск-Камчатский, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Камчатский государственный университет 
имени Витуса Беринга» (далее – ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 41.2.1-
1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «КамГУ 
им.  Витуса Беринга» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 2-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» победителем 
по лоту №41.2.1. Вожатый, Камчатский край, город Петропавловск-
Камчатский, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» составит 
405 000 (четыреста пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения                   
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №41.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
в соответствии с приказом. 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ 
«Об утверждении формы справки 
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов и формата ее представления 
в электронной форме» 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованием 
технического задания количество часов 
по практике не менее 78 часов.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии 
с приказом, в колонке №6 в таблице указать 
планируемую дату начала обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 41.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 41.2.2. Лаборант химического анализа 2-го разряда, 
Камчатский край, город Петропавловск-Камчатский, 10 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № на лот № 41.2.2. 
Лаборант химического анализа 2-го разряда, Камчатский край, город 
Петропавловск-Камчатский, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Камчатский государственный университет 
имени Витуса Беринга» (далее – ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 41.2.2-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «КамГУ 
им. Витуса Беринга» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
            - имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере химии и естественных наук и не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Лаборант химического анализа 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» победителем 
по лоту №41.2.2. Лаборант химического анализа 2-го разряда, Камчатский 
край, город Петропавловск-Камчатский, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КамГУ им. Витуса Беринга» составит 
135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения                   
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №41.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
в соответствии с приказом. 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ 
«Об утверждении формы справки 
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов и формата ее представления 
в электронной форме» 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с методическими 
рекомендациями титульный лист 
образовательной программы.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии 
с приказом, в колонке №4 в таблице указать      
2-го разряда. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 41.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 41.2.3. Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, 
Камчатский край, город Петропавловск-Камчатский, 65 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № на лот № 41.2.3. 
Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, Камчатский край, город 
Петропавловск-Камчатский, 65 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Камчатский государственный 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «КамчатГТУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 41.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
«КамчатГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «КамчатГТУ»  не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
            - имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в области технологического процесса обработки рыбы, морепродуктов и икры 
не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» победителем по лоту №41.2.3. 
Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, Камчатский край, город 
Петропавловск-Камчатский, 65 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» на основании          
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «КамчатГТУ» составит 845 000 
(восемьсот сорок пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения                   
1человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 65 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №41.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ 
«Об утверждении формы справки 
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов и формата ее представления 
в электронной форме» 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса 

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc., направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В смете указать наименование лота 
в соответствии с приказом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

  

 
ПРОТОКОЛ № 41.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 41.2.4. Официант 3-го разряда, Камчатский край, город 
Петропавловск-Камчатский, 20 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 41.2.4. Официант 3-го 
разряда, Камчатский край, город Петропавловск-Камчатский, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  

 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Профессиональное образовательное частное учреждение «Камчатский 

кооперативный техникум» Камчатского краевого союза потребительских 
кооперативов (далее - «Камчатский кооперативный техникум»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 41.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, 
что «Камчатский кооперативный техникум» не соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
представил Выписку из Единого государственного реестра юридических лиц 
на 15 апреля 2021 года;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не был подтвержден опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки, 
ведения обучения в организации в сфере сервиса и ресторанного бизнеса 
не менее 2-х лет;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Официант 3-го разряда» не содержит всех необходимых 
разделов соответствующих действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя не был подтвержден, в части опыта 
преподавательского состава, согласно требованиям технического задания 
и действующим нормативно-правовым документам   в области образования;  

По итогам проверки заявки «Камчатский кооперативный техникум» 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку «Камчатский кооперативный техникум» по лоту 
№41.2.4. Официант 3-го разряда, Камчатский край, город Петропавловск-
Камчатский, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.1. Бармен 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.1. Бармен  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  
ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 42.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту  
№ 42.2.1. Бармен 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.1-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить представленные копии документов 
об образовании преподавателей печатью и 
подписью руководителя организации. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить представленные документы 
сметой расходов. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.2. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.2. Горничная  
1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  
ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 42.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации сервиса, 
туризма и гостиничного дела не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 
решение:  

 
1. Признать ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту  

№ 42.2.2. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ КемТИПиСУ составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить представленные копии документов 
об образовании преподавателей печатью и 
подписью руководителя организации. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить представленные документы 
сметой расходов. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.3. Повар 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.3. Повар  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  
ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 42.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 
решение:  

 
1. Признать ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту  

№ 42.2.3. Повар 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ГПОУ КемТИПиСУ составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №42.2.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить представленные копии документов 
об образовании преподавателей печатью и 
подписью руководителя организации. 
Дополнить позиции в оборотно-сальдовой 
ведомости в соответствии с требованиями 
технического задания. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить представленные документы 
сметой расходов. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.4. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.4. Официант  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Кемеровский техникум индустрии питания и сферы услуг» (далее –  
ГПОУ КемТИПиСУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 42.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ КемТИПиСУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ КемТИПиСУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ КемТИПиСУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ КемТИПиСУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ КемТИПиСУ победителем по лоту  
№ 42.2.4. Официант 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Кемерово, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ КемТИПиСУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ КемТИПиСУ составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.4-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Дополнить документом, подтверждающим 

полномочия и.о. главного бухгалтера. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить представленные копии документов 
об образовании преподавателей печатью и 
подписью руководителя организации. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить представленные документы 
сметой расходов. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.5. Маляр строительный 3-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 
2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту № 42.2.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 
15 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.5-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать размер запрашиваемого гранта и 
стоимость обучения в рублях. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленные документы 
информационной справкой. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.6. Облицовщик-плиточник 3-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.6. Облицовщик-
плиточник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 
2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  
№ 42.2.6. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Кемеровская область –
Кузбасс, город Кемерово, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.6-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать размер запрашиваемого гранта и 
стоимость обучения в рублях. 

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленные документы 
информационной справкой. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.7. Штукатур 3-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.7. Штукатур  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Кемерово (далее – ГПОУ г. Кемерово). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ г. Кемерово соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Кемерово не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Кемерово отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Кемерово комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Кемерово победителем по лоту  
№ 42.2.7. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Кемерово, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ г. Кемерово на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Кемерово составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.7-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать размер запрашиваемого гранта и 
стоимость обучения в рублях. 

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленные документы 
информационной справкой. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.8. Маляр 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс,  
город Новокузнецк, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.8. Маляр  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 42.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 



 
  

актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  
№ 42.2.8. Маляр 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.8-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

 Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.9-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.9. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.9. Штукатур  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 42.2.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ г. Новокузнецка соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 



 
  

актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  
№ 42.2.9. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.10. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.10. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Кемеровская 
область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Юргинский техникум машиностроения и информационных технологий» 
(далее – ГПОУ ЮТМиИТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 42.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ ЮТМиИТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ ЮТМиИТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ  
и сварочного производства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГПОУ ЮТМиИТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ ЮТМиИТ победителем по лоту  
№ 42.2.10. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек.  

2. Заключить договор с ЮТМиИТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ ЮТМиИТ составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.10-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания:  
- Теоретический курс: не менее 50 часов; 
- Объем самостоятельной работы не более 
30% от общего объема программы. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Дополнить документами, 
подтверждающими образование  
Сабирова И.Р. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт ведения обучения 
в сфере сварочных работ и сварочного 
производства не менее 3 лет. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.11. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Юрга, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.11. Штукатур  
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Юрга, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Юргинский техникум машиностроения и информационных технологий» 
(далее – ГПОУ ЮТМиИТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 42.2.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГПОУ ЮТМиИТ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ ЮТМиИТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ ЮТМиИТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 
 

По итогам проверки заявки ГПОУ ЮТМиИТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ ЮТМиИТ победителем по лоту  
№ 42.2.11. Штукатур 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Юрга, 10 человек.  

2. Заключить договор с ЮТМиИТ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ ЮТМиИТ составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.11-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания:  
- Теоретический курс: не менее 50 часов; 
- Объем самостоятельной работы не более 
30% от общего объема программы. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Дополнить документами, 
подтверждающими образование  
Сабирова И.Р. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт ведения обучения 
в сфере строительства и ремонта не менее  
3 лет. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.12. Монтер пути 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Тайга, 17 человек 

 

«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.12. Монтер пути  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 17 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тайгинский институт железнодорожного транспорта - филиал 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Омский государственный университет путей 
сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Монтер пути»  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 
принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  
№ 42.2.12. Монтер пути 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Тайга, 17 человек.  

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 229 500 (двести 
двадцать девять тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 17 человек, направляемых 
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.12-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату заявки. 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Дополнить документами, 
подтверждающими полномочия ректора 
ОмГУПС (ОмИИТ), дополнить приказом 
ректора ОмГУПС (ОмИИТ) о назначении 
директора ТИЖТ (филиал ОмГУПСа). 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Не указывать код профессии в соответствии 
с приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 2 июля 
2013 г. № 513 «Об утверждении перечня 
профессий рабочих, должностей служащих, 
по которым осуществляется 
профессиональное обучение». 

 

http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/


 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 42.2.13-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.13. Электромонтер контактной сети 4-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга, 10 человек 

 

«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.13. Электромонтер 
контактной сети 4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Тайга,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 
2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тайгинский институт железнодорожного транспорта - филиал 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Омский государственный университет путей 
сообщения» (далее – ТИЖТ (филиал ОмГУПСа)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Электромонтер 
контактной сети» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер контактной сети 4-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) комиссией 
принято решение:  

1. Признать ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) победителем по лоту  
№ 42.2.13. Электромонтер контактной сети 4-го разряда, Кемеровская область 
– Кузбасс, город Тайга, 10 человек.  

2. Заключить договор с ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТИЖТ (филиал ОмГУПСа) составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 42.2.13-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату заявки. 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Дополнить документами, 
подтверждающими полномочия ректора 
ОмГУПС (ОмИИТ), дополнить приказом 
ректора ОмГУПС (ОмИИТ) о назначении 
директора ТИЖТ (филиал ОмГУПСа). 

4. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 60 часов. 
 
 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Не указывать код профессии в соответствии 
с приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 2 июля 
2013 г. № 513 «Об утверждении перечня 
профессий рабочих, должностей служащих, 
по которым осуществляется 
профессиональное обучение». 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.2.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.14. Санитар, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  
19 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.14. Санитар, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 19 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кемеровский государственный 
медицинский университет» Министерства Здравоохранения Российской 
Федерации (далее – ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России) Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.14-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. Организация не соответствует п. 2.3 Порядка отбора,  
так как отсутствует лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России по лоту 

№ 42.2.14. Санитар, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  
19 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.2.15-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.15. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  

22 человека 
 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.15. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Кемерово, 22 человека, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кемеровский государственный 
медицинский университет» Министерства Здравоохранения Российской 
Федерации (далее – ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 42.2.15-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. Организация не соответствует п. 2.3 Порядка отбора,  
так как отсутствует лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО КемГМУ Минздрава России по лоту 
№ 42.2.15. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Кемеровская 
область – Кузбасс, город Кемерово, 22 человека. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.2.16-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.2.16. Вожатый, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово,  
130 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 42.2.16. Вожатый, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 130 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский педагогический колледж» (далее – ГАПОУ КузПК) 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г.,  
рег.№ 42.2.16-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ КузПК не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. Организация не соответствует п. 2.3 Порядка отбора,  
так как отсутствует лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- представил дополнительную общеобразовательную программу 
«Основы вожатского мастерства», не соответствующую требованиям Порядка 
отбора, технического задания и профессионального стандарта по должности 
«Вожатый» (специалист, участвующий в организации деятельности 
детского коллектива);  

- не представил документы, подтверждающие соответствие 
кадрового потенциала заявителя требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в области образования;  

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участников, соответствующую требованиям технического 
задания.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ КузПК комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГАПОУ КузПК по лоту № 42.2.16. Вожатый, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 130 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 45.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 45.2.1. Вожатый, Курганская область, город Курган, 56 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 45.2.1. Вожатый, 
Курганская область, город Курган, 56 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Курганский государственный 
университет» (далее –ФГБОУ ВО КГУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 45.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО КГУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО КГУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО КГУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО КГУ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО КГУ комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ФГБОУ ВО КГУ победителем по лоту № 45.2.1. 

Вожатый, Курганская область, город Курган, 56 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО КГУ на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО КГУ составит 672 000 (шестьсот 
семьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 000 рублей 00 копеек умноженная на 56 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



4  

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 45.2.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с Приказом Минобрнауки 
РФ от 02.07.2013 № 513 необходимо внести 
правки в 4 колонку - у должности «Вожатый» 
отсутствует квалификация. 
В колонке 3 необходимо прописать 
наименование должности - «Вожатый». 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №48.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 48.2.1. Вожатый, Липецкая область, город Липецк, 100 человек 
 

«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 48.2.1. Вожатый, 
Липецкая область, город Липецк, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 
Секретарь:  
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Липецкий государственный технический 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЛГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 48.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ЛГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЛГТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ЛГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЛГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый»  в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЛГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ЛГТУ» победителем по лоту № 48.2.1. 
Вожатый, Липецкая область, город Липецк, 100 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЛГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЛГТУ» составит 900 000 (девятьсот 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 000 рублей 00 
копеек умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 50.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.2.1. Вожатый, Московская область, городской округ Клин, 
220 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.2.1. Вожатый, 
Московская область, городской округ Клин, 220 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Муниципальное автономное учреждение городского округа Клин 

«Оздоровительный центр «ГОРИЗОНТ» (далее – МАУ «ГОРИЗОНТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 50.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, МАУ 
«ГОРИЗОНТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у МАУ «ГОРИЗОНТ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- МАУ «ГОРИЗОНТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у МАУ «ГОРИЗОНТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки МАУ «ГОРИЗОНТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать МАУ «ГОРИЗОНТ» победителем по лоту № 50.2.1. 

Вожатый, Московская область, городской округ Клин, 220 человек.  
2. Заключить договор с МАУ «ГОРИЗОНТ» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта МАУ «ГОРИЗОНТ» составит 2 750 000 
(два миллиона семьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 500 рублей 00 копеек умноженная на 220 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 50.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.2.2. Вожатый, Московская область, Раменский городской округ, 
100 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.2.2. Вожатый, 
Московская область, Раменский городской округ, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Гжельский государственный университет» 
(далее – ФГБОУ ВО «ГГУ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
02.03.2023 г., рег.№ 50.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ГГУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ГГУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ГГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ГГУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ГГУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ГГУ» победителем по лоту № 50.2.2. 
Вожатый, Московская область, Раменский городской округ, 100 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ГГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ГГУ» составит 1 000 000 
(один миллион) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 
рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 50.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.2.3. Вожатый, Московская область, город Орехово-Зуево, 
150 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.2.3. Вожатый, 
Московская область, город Орехово-Зуево, 150 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное образовательное учреждение высшего образования 

«Государственный гуманитарно-технологический университет» (далее – ГОУ 
ВО «Государственный гуманитарно-технологический университет»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 50.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГОУ ВО 
«Государственный гуманитарно-технологический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-технологический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах;  

- ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-технологический 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-технологический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 



 
  

в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-

технологический университет» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-

технологический университет» победителем по лоту № 50.2.3. Вожатый, 
Московская область, город Орехово-Зуево, 150 человек.  

2. Заключить договор с ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-
технологический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГОУ ВО «Государственный гуманитарно-
технологический университет» составит 1 650 000 (один миллион шестьсот 
пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 
рублей 00 копеек умноженная на 150 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 52.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 52.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Нижегородская область, 
город Нижний Новгород, 60 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.2.1. Арматурщик 3-
го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 
архитектурно-строительный университет» (далее – ННГАСУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 52.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ННГАСУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ННГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ННГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ННГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
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в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ННГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать ННГАСУ победителем по лоту № 52.2.1. Арматурщик 3-

го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек. 
2. Заключить договор с ННГАСУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ННГАСУ составит 651 759 (шестьсот пятьдесят одна 
тысяча семьсот пятьдесят девять) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 10 862 рубля 65 копеек умноженная на 60 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 52.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии 
с приказом, устранить вычислительную 
ошибку в части суммы размера гранта. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии 
с приказом. Предоставить документы, 
подтверждающие наличие столовой / буфета. 
Дополнить пакет документов справками 
о стаже работы преподавателей. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить вычислительную ошибку в части 
суммы размера гранта, предоставить приказ 
об утверждении стоимости. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Добавить недостающие документы в части 
подтверждения опыта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 52.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

 
на лот № 52.2.2. Бетонщик 2-го разряда, Нижегородская область, 

город Нижний Новгород, 60 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.2.2. Бетонщик 2-го 
разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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2  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 
архитектурно-строительный университет» (далее – ННГАСУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 52.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ННГАСУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ННГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ННГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ННГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
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в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

По итогам проверки заявки ННГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать ННГАСУ победителем по лоту № 52.2.2. Бетонщик 2-го 

разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек. 
2. Заключить договор с ННГАСУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ННГАСУ составит 644 673 (шестьсот сорок четыре 
тысячи шестьсот семьдесят три) рубля 60 копеек (стоимость обучения 
1 человека 10 744 рубля 56 копеек умноженная на 60 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 52.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии 
с приказом, устранить вычислительную 
ошибку в части суммы размера гранта. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии 
с приказом. Предоставить документы, 
подтверждающие наличие столовой / буфета. 
Дополнить пакет документов справками 
о стаже работы преподавателей. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить вычислительную ошибку в части 
суммы размера гранта, предоставить приказ 
об утверждении стоимости. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Добавить недостающие документы в части 
подтверждения опыта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 52.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 52.2.3. Каменщик 2-го разряда, Нижегородская область, 
город Нижний Новгород, 15 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.2.3. Каменщик 2-го 
разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 
архитектурно-строительный университет» (далее – ННГАСУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 52.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ННГАСУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ННГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ННГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ННГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
по профессии «Каменщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

По итогам проверки заявки ННГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать ННГАСУ победителем по лоту № 52.2.3. Каменщик 2-го 

разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 15 человек. 
2. Заключить договор с ННГАСУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ННГАСУ составит 194 732 (сто девяносто четыре 
тысячи семьсот тридцать два) рубля 70 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 982 рубля 18 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на  обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 52.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом, устранить вычислительную 
ошибку в части суммы размера гранта. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии 
с приказом. Предоставить документы, 
подтверждающие наличие столовой / буфета. 
Дополнить пакет документов справками 
о стаже работы преподавателей. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить вычислительную ошибку в части 
суммы размера гранта, предоставить приказ 
об утверждении стоимости. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Добавить недостающие документы в части 
подтверждения опыта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 52.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 52.2.4. Штукатур 3-го разряда, Нижегородская область, 
город Нижний Новгород, 30 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.2.4. Штукатур 3-го 
разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 
архитектурно-строительный университет» (далее – ННГАСУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 52.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ННГАСУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ННГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ННГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ННГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
п профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ННГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать ННГАСУ победителем по лоту № 52.2.4. Штукатур 3-го 

разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 30 человек. 
2. Заключить договор с ННГАСУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ННГАСУ составит 379 162 (триста семьдесят девять 
тысяч сто шестьдесят два) рубля 50 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 638 рублей 75 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



4  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



5  
  

Приложение №1 к Протоколу № 52.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии 
с приказом, устранить вычислительную 
ошибку в части суммы размера гранта. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии 
с приказом. Предоставить документы, 
подтверждающие наличие столовой / буфета. 
Дополнить пакет документов справками 
о стаже работы преподавателей. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить вычислительную ошибку в части 
суммы размера гранта, предоставить приказ 
об утверждении стоимости. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Добавить недостающие документы в части 
подтверждения опыта. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 53.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.2.1. Бармен 4-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.2.1. Бармен 4-го 
разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 53.2.1. Бармен 4-го разряда, Новгородская область, город 

Великий Новгород, 15 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 53.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.2.2. Официант 3-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.2.2. Официант 3-го 
разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 53.2.2. Официант 3-го разряда, Новгородская область, 

город Великий Новгород, 15 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №53.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.2.3. Каменщик 3-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.2.3. Каменщик 3-го 
разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий   
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Новгородский строительный колледж» (далее - 
ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 17.02.2023 г., рег.№ 53.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ 
«Новгородский строительный колледж» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
победителем по лоту № 53.2.3. Каменщик 3-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 10 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
составит 118 000 (сто восемнадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 800 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №53.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.2.4. Маляр строительный 3-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.2.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Новгородский строительный колледж» (далее - 
ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 17.02.2023 г., рег.№ 53.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ 
«Новгородский строительный колледж» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
победителем по лоту № 53.2.4. Маляр строительный 3-го разряда, 
Новгородская область, город Великий Новгород, 10 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
составит 118 000 (сто восемнадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 800 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ 

 
ПРОТОКОЛ №53.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 53.2.5. Штукатур 2-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 53.2.5. Штукатур 2-го 
разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Новгородский строительный колледж» (далее - 
ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 17.02.2023 г., рег.№ 53.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ 
«Новгородский строительный колледж» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
победителем по лоту № 53.2.5. Штукатур 2-го разряда, Новгородская область, 
город Великий Новгород, 10 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ «Новгородский строительный 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «Новгородский строительный колледж» 
составит 118 000 (сто восемнадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 800 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 150 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.1. Арматурщик  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 150 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального 
штаба МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «НАСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «НАСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 
работ не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НСО «НАСК» победителем по лоту  
№ 54.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 150 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ НСО «НАСК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «НАСК» составит 2 025 000 (два 
миллиона двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  



 
  

1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 150 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.1-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Добавить представленные документы 
информационной справкой. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.2. Арматурщик 4-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 10 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.2. Арматурщик  
4-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «НАСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «НАСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 



 
  

актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 
работ не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НСО «НАСК» победителем по лоту  
№ 54.2.2. Арматурщик 4-го разряда, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ НСО «НАСК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «НАСК» составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Добавить представленные документы 
информационной справкой. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.3. Бармен 4-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 25 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.3. Бармен  
4-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 54.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК) 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Сибирского университета потребительской кооперации 
(СибУПК) отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК) 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у Сибирского университета потребительской кооперации 
(СибУПК) отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки Сибирского университета потребительской 
кооперации (СибУПК) комиссией принято решение:  

1. Признать Сибирский университет потребительской кооперации 
(СибУПК) победителем по лоту № 54.2.3. Бармен 4-го разряда, Новосибирская 
область, город Новосибирск, 25 человек.  

2. Заключить договор с Сибирским университетом потребительской 
кооперации (СибУПК) на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Сибирскому университету потребительской 



 
  

кооперации (СибУПК) составит 269 965 (двести шестьдесят девять тысяч 
девятьсот шестьдесят пять) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
10 798 рублей 60 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№54.2.3. Бармен 4-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 
25 человек». 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях подписью 
руководителя организации и печатью. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.4. Горничная 1-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 15 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.4. Горничная  
1-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 54.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК) 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Сибирского университета потребительской кооперации 
(СибУПК) отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК) 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у Сибирского университета потребительской кооперации 
(СибУПК) отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма не менее 
3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки Сибирского университета потребительской 
кооперации (СибУПК) комиссией принято решение:  

1. Признать Сибирский университет потребительской кооперации 
(СибУПК) победителем по лоту № 54.2.4. Горничная 1-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек.  

2. Заключить договор с Сибирским университетом потребительской 
кооперации (СибУПК) на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Сибирскому университету потребительской 



 
  

кооперации (СибУПК) составит 145 200 (сто сорок пять тысяч двести) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 680 рублей 00 копеек, умноженная 
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.4-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№54.2.4. Горничная 1-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 
15 человек». 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях подписью 
руководителя организации и печатью. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.5. Официант 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 25 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.5. Официант  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 54.2.5-1; 

- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Новосибирской области «Новосибирский технологический 
колледж питания» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 54.2.5-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК) соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

2.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский технологический колледж питания» соответствует Порядку 
отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 



 
  

взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации на цели, 
установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

3.5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 

технологический колледж питания» и Сибирского университета 
потребительской кооперации (СибУПК) комиссией принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 

гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 
2.1. ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
200 000 рублей 00 копеек.  



 
  

2.2. Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
207 327 рублей 00 копеек; 

3. Признать ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» победителем по лоту № 54.2.5. Официант 3-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 25 человек.  

4. Заключить договор с ГБПОУ НСО «Новосибирский 
технологический колледж питания» на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания» составит 200 000 (двести тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 8 000 рублей 00 копеек, умноженная  
на 25 человек, направляемых на обучение). 

6. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.5-23/ПО   
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.6. Повар 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 15 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.6. Повар  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования Центросоюза Российской Федерации «Сибирский университет 
потребительской кооперации» (далее – Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 54.2.6-1; 

- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Новосибирской области «Новосибирский технологический 
колледж питания» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический 
колледж питания»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 54.2.6-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Сибирский университет 
потребительской кооперации (СибУПК) соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у Сибирского университета потребительской кооперации (СибУПК) 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

2.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

2.5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский технологический колледж питания» соответствует Порядку 
отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 



 
  

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, общественного 
питания и ресторанного бизнеса не менее 3 лет, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 

технологический колледж питания» и Сибирского университета 
потребительской кооперации (СибУПК) комиссией принято решение: 

1. Принять обе заявки к рассмотрению. 
2. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 

гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 
2.1. Сибирский университет потребительской кооперации (СибУПК)  
133 620 рублей 00 копеек; 



 
  

2.2. ГБПОУ НСО «Новосибирский технологический колледж питания»  
135 000 рублей 00 копеек.  

3. Признать Сибирский университет потребительской кооперации 
(СибУПК) победителем по лоту № 54.2.6. Повар 3-го разряда, Новосибирская 
область, город Новосибирск, 15 человек.  

4. Заключить договор с Сибирским университетом потребительской 
кооперации (СибУПК) на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системе 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».  

5. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Сибирскому университету потребительской 
кооперации (СибУПК) составит 133 620 (сто тридцать три тысячи шестьсот 
двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 908 рублей 
00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых на обучение). 

6. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.6-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№54.2.6. Повар 3-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 
15 человек». 

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях подписью 
руководителя организации и печатью. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать размер запрашиваемого гранта в 
соответствии с представленной стоимостью 
обучения 1 человека. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.7. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.7. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность: 

- Государственное автономное профессиональное образовательное 
учреждение Новосибирской области «Новосибирский медицинский колледж» 
(далее – ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.7-1; 

- Частное учреждение дополнительного профессионального 
образования «Институт переподготовки и повышения квалификации 
специалистов здравоохранения» (далее – ЧУДПО «ИПИПКСЗ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.7-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» не находится 
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  



 
  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

2.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения не менее 3 лет;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧУДПО 
«ИПИПКСЗ» не соответствует Порядку отбора. А именно в соответствии  
с п.3.7 Порядка отбора и требованиями технического задания по лоту 
Участник отбора:  

- не представлены документы, подтверждающие опыт реализации 
основных программ профессионального обучения, программ 
профессиональной подготовки ведения обучения в организации в сфере 
здравоохранения;  

- не представлена образовательная программа профессионального 
обучения, соответствующая требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- не представлены документы для подтверждения кадрового 
потенциала заявителя в соответствии с требованиями технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в области образования;  



 
  

- не представлены документы, подтверждающие наличие 
материально-технической базы, соответствующей требованиям технического 
задания.  

По итогам проверки заявок ГАПОУ НСО «Новосибирский 
медицинский колледж» и ЧУДПО «ИПИПКСЗ» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку АНО ДПО «СИПППИСР» на лот  
№ 54.2.7. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Новосибирская 
область, город Новосибирск, 50 человек. 

2. Признать ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский колледж» 
победителем по лоту № 54.2.7. Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными, Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек; 

3. Заключить договор с ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

4. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «Новосибирский медицинский 
колледж» составит 600 000 (шестьсот тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек, умноженная на 50 человек, 
направляемых на обучение).  

5. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Сформировать справку об организационно-
методических условиях единым 
документом. 
 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.8. Вожатый, Новосибирская область, город Новосибирск, 
130 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.8. Вожатый, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 130 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  
1. На данный лот представлены заявки от трех организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский профессионально-
педагогический колледж» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 54.2.8-1; 

- Автономная некоммерческая организация дополнительного 
профессионального образования «Сибирский институт практической 
психологии, педагогики и социальной работы» (далее –  
АНО ДПО «СИПППИСР»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 54.2.8-2; 

- Государственное бюджетное учреждение Новосибирской области 
«Агентство поддержки молодежных инициатив» (далее –  
ГБУ НСО «АПМИ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 54.2.8-3. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ НСО 
«Новосибирский профессионально-педагогический колледж» соответствует 
Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 

- ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  



 
  

не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

2.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО ДПО 
«СИПППИСР» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

3.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. 

3.2. В соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту представленные документы  
по подтверждению материально-технической базы участников  
не соответствует требованиям технического задания.  

4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБУ НСО «АПМИ» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению. 



 
  

4.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

4.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБУ НСО «АПМИ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБУ НСО «АПМИ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБУ НСО «АПМИ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4.4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 1 года, 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4.5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  



 
  

По итогам проверки заявок ГБПОУ НСО «Новосибирский 
профессионально-педагогический колледж», АНО ДПО «СИПППИСР» и ГБУ 
НСО «АПМИ» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку АНО ДПО «СИПППИСР» на лот  
№ 54.2.8. Вожатый, Новосибирская область, город Новосибирск, 130 человек. 

2. Принять заявки ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-
педагогический колледж» и ГБУ НСО «АПМИ» к рассмотрению. 

3. На основании п. 3.13 по сравнению размера запрашиваемого 
гранта сформировать рейтинг, начиная с наименьшего размера гранта: 
3.1. ГБУ НСО «АПМИ» 1 430 000 рублей 00 копеек; 
3.2. ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 
колледж» 1 527 500 рублей 00 копеек. 

4. Признать ГБУ НСО «АПМИ» победителем по лоту  
№ 54.2.8. Вожатый, Новосибирская область, город Новосибирск, 130 человек. 

5. Заключить договор с ГБУ НСО «АПМИ» на основании  
п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

6. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБУ НСО «АПМИ» составит 1 430 000 (один 
миллион четыреста тридцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 11 000 рублей 00 копеек, умноженная на 130 человек, 
направляемых на обучение). 

7. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.8-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать дату и номер документа. 

2. Справка (декларация) Указать дату и номер документа. 

3. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

4. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

5. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Заверить копии документов об образовании 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. Отразить в 
оборотно-сальдовой ведомости только то 
оборудование, которое необходимо в рамках 
организации обучения по профессии, 
указанной в лоте. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.9-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.9. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «С», Новосибирская область, город Новосибирск, 

50 человек 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.9. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», 
Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Новосибирский государственный 
аграрный университет» (далее – ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям  
в области технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных 
машин не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С»» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ победителем по лоту  
№ 54.2.9. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ составит 675 000 



 
  

(шестьсот семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.9-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота: 
«№54.2.9. Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства 
категории «С», Новосибирская область, 
город Новосибирск, 50 человек». 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами об образовании 
преподавателей. 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленный пакет 
документов приказами о выпуске 
обучающихся в области технического 
устройства и безопасной эксплуатации 
самоходных машин за 3 года. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 54.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 54.2.10. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 54.2.10. Штукатур  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В, 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 54.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСО «НАСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «НАСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 
работ не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НСО «НАСК» победителем по лоту  
№ 54.2.10. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 20 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ НСО «НАСК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ГАПОУ НСО «НАСК» составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек, 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 54.2.10-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Добавить представленные документы 
информационной справкой. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.1. Вожатый, Омская область, Советский административный 
округ, город Омск, 125 человек 

 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.1. Вожатый, 
Омская область, Советский административный округ, город Омск,  
125 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский педагогический колледж №1» (далее – БПОУ «ОПК №1»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г.,  
рег.№ 55.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что БПОУ «ОПК №1» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «ОПК №1» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «ОПК №1» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у БПОУ «ОПК №1» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в направлении «Вожатый» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки БПОУ «ОПК №1» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «ОПК №1» победителем по лоту  
№ 55.2.1. Вожатый, Омская область, Советский административный округ, 
город Омск, 125 человек.  

2. Заключить договор с БПОУ «ОПК №1» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «ОПК №1» составит 1 075 000 (один миллион 
семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  



 
  

8 600 рублей 00 копеек, умноженная на 125 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №55.2.1-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование актового зала в 
выписке из оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с предоставленной справкой. 
Дополнить документами о стаже  
Волкова С.В. и Пермяковой К.А. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленный по данному 
пункту пакет документов 
подтверждающими документами об опыте 
еще за 1 года в соответствии с 
представленной информационной справкой. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.2. Вожатый, Омская область, Центральный административный 
округ, город Омск, 150 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.2. Вожатый, 
Омская область, Центральный административный округ, город Омск,  
150 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный педагогический 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ОмГПУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 20.02.2023 г., рег.№ 55.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО «ОмГПУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ОмГПУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ОмГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ОмГПУ» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 



 
  

актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ОмГПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ОмГПУ» победителем по лоту  
№ 55.2.2. Вожатый, Омская область, Центральный административный округ, 
город Омск, 150 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ОмГПУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ОмГПУ» составит 1 650 000 (один 
миллион шестьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 11 000 рублей 00 копеек, умноженная на 150 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.2-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация) Указать номер и дату документа 

2.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Дополнить документами, 
подтверждающими полномочия Ректора 
ФГБОУ ВО «ОмГПУ» 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.3. Бармен 4-го разряда, Омская область, город Омск,  
36 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.3. Бармен  
4-го разряда, Омская область, город Омск, 36 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая профессиональная образовательная 

организация «Омская академия экономики и предпринимательства» (далее –  
АНПОО ОмАЭиП). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 55.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНПОО ОмАЭиП соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- АНПОО ОмАЭиП не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Бармен» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки АНПОО ОмАЭиП комиссией принято 
решение:  

1. Признать АНПОО ОмАЭиП победителем по лоту  
№ 55.2.3. Бармен 4-го разряда, Омская область, город Омск, 36 человек.  

2. Заключить договор с АНПОО ОмАЭиП на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНПОО ОмАЭиП составит 487 512 (четыреста 
восемьдесят семь тысяч пятьсот двенадцать) рублей 00 копеек (стоимость 



 
  

обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек, умноженная на 36 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.3-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести разряд в соответствии с приказом 
Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 2 июля 2013 г. № 
513 «Об утверждении перечня профессий 
рабочих, должностей служащих, по 
которым осуществляется профессиональное 
обучение». 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленный по данному 
пункту пакет документов 
подтверждающими документами об опыте 
еще за 4 года в соответствии с 
представленной информационной справкой. 

 

 

http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/


 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.4. Официант 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
65 человек 

 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.4. Официант  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 65 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В, 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая профессиональная образовательная 

организация «Омская академия экономики и предпринимательства» (далее –  
АНПОО ОмАЭиП). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 55.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНПОО ОмАЭиП соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- АНПОО ОмАЭиП не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Официант» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки АНПОО ОмАЭиП комиссией принято 
решение:  

1. Признать АНПОО ОмАЭиП победителем по лоту  
№ 55.2.4. Официант 3-го разряда, Омская область, город Омск, 65 человек.  

2. Заключить договор с АНПОО ОмАЭиП на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта АНПОО ОмАЭиП составит 845 000 (восемьсот сорок пять тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек, 
умноженная на 65 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.4-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.5. Повар 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
24 человека 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.5. Повар  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 24 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая профессиональная образовательная 

организация «Омская академия экономики и предпринимательства» (далее –  
АНПОО ОмАЭиП). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 55.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНПОО ОмАЭиП соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- АНПОО ОмАЭиП не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Повар» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Повар» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки АНПОО ОмАЭиП комиссией принято 
решение:  

1. Признать АНПОО ОмАЭиП победителем по лоту  
№ 55.2.5. Повар 3-го разряда, Омская область, город Омск, 24 человека.  

2. Заключить договор с АНПОО ОмАЭиП на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНПОО ОмАЭиП составит 325 008 (триста двадцать 
пять тысяч восемь) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек, умноженная на 24 человека, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.5-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.6. Кондитер 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
24 человека 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.6. Кондитер  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 24 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая профессиональная образовательная 

организация «Омская академия экономики и предпринимательства» (далее –  
АНПОО ОмАЭиП). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 55.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНПОО ОмАЭиП соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- АНПОО ОмАЭиП не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АНПОО ОмАЭиП отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Кондитер» и опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в части 
подготовки по направлению «Поварское и кондитерское дело» не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Кондитер 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки АНПОО ОмАЭиП комиссией принято 
решение:  

1. Признать АНПОО ОмАЭиП победителем по лоту  
№ 55.2.6. Кондитер 3-го разряда, Омская область, город Омск, 24 человека.  

2. Заключить договор с АНПОО ОмАЭиП на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНПОО ОмАЭиП составит 325 008 (триста двадцать 
пять тысяч восемь) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек, умноженная на 24 человека, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.6-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.7. Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек 

 

«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.7. Монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов 2-го разряда, Омская область, город 
Омск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В, 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ОмГУПС (ОмИИТ)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 55.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ОмГУПС (ОмИИТ) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОмГУПС (ОмИИТ) не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов» и в области электроники, 
радиотехники и систем связи не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов  
2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ОмГУПС (ОмИИТ) комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОмГУПС (ОмИИТ) победителем по лоту  
№ 55.2.7. Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 2-го разряда, 
Омская область, город Омск, 30 человек.  

2. Заключить договор с ОмГУПС (ОмИИТ) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОмГУПС (ОмИИТ) составит 371 430 (триста 



 
  

семьдесят одна тысяча четыреста тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 381 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.7-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости позициями, указывающими на 
наличие приборов для монтажа в 
соответствии с требованиями технического 
задания и представленной программы 
профессионального обучения. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.8. Монтер пути 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
180 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.8. Монтер пути  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 180 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ОмГУПС (ОмИИТ)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 55.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ОмГУПС (ОмИИТ) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОмГУПС (ОмИИТ) не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Монтер пути»  
не менее 5 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ОмГУПС (ОмИИТ) комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОмГУПС (ОмИИТ) победителем по лоту  
№ 55.2.8. Монтер пути 2-го разряда, Омская область, город Омск, 180 человек.  

2. Заключить договор с ОмГУПС (ОмИИТ) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В связи с сокращением потребности Омского регионального 
отделения в трудоустройстве участников студенческих отрядов по профессии 
«Монтер пути 2-го разряда», утвердить в соответствии с методикой расчета 
размера предоставляемого образовательной организации гранта в целях 
финансового обеспечения проведения обучения на бесплатной основе 
участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям 
служащих, необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе 
таких отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ОмГУПС (ОмИИТ) составит 1 814 400 (один 
миллион восемьсот четырнадцать тысяч четыреста) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 12 096 рублей 00 копеек, умноженная  
на 150 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.8-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить представленную справку и 
комплект, подтверждающих материально-
техническую базу, документов 
информацией об аудиториях вместимостью 
150 человек. 
Предоставить в хорошем качестве копию 
документа об образовании Ивановой Т.Г.  

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.9. Сигналист 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
30 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.9. Сигналист  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:   
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В 
 
. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 55.2.9. Сигналист 3-го разряда, Омская область, город 

Омск, 30 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.10. Экипировщик 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
30 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.10. Экипировщик  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ОмГУПС (ОмИИТ)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 55.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ОмГУПС (ОмИИТ) соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОмГУПС (ОмИИТ) не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере эксплуатации  
и обслуживания железнодорожного транспорта не менее 5 лет. 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Экипировщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ОмГУПС (ОмИИТ) комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОмГУПС (ОмИИТ) победителем по лоту  
№ 55.2.10. Экипировщик 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
30 человек.  

2. Заключить договор с ОмГУПС (ОмИИТ) на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта ОмГУПС (ОмИИТ) составит 328 080 (триста двадцать восемь тысяч 
восемьдесят рублей) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 936 
рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  



 
  

не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.10-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить представленную справку и 
комплект, подтверждающих материально-
техническую базу, документов 
информацией об оборудовании в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.11. Слесарь механосборочных работ 3-го разряда,  
Омская область, город Омск, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.11. Слесарь 
механосборочных работ 3-го разряда, Омская область, город Омск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский авиационный колледж имени Н.Е. Жуковского» (далее – 
БПОУ «Омавиат»). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 55.2.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что БПОУ «Омавиат» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «Омавиат» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «Омавиат» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «Омавиат» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области машиностроения не менее 
3 лет. 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь механосборочных работ 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки БПОУ «Омавиат» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «Омавиат» победителем по лоту  
№ 55.2.11. Слесарь механосборочных работ 3-го разряда, Омская область, 
город Омск, 20 человек.  

2. Заключить договор с БПОУ «Омавиат» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «Омавиат» составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.11-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
В справке об организационно-методических 
условиях в разделе «Списочный состав 
преподавателей» необходимо объединить 
информацию по принципу «один 
преподаватель- одна строка». 
 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.12. Дорожный рабочий 3-го разряда, Омская область,  
город Омск, 64 человека 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.2.12. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Омская область, город Омск, 64 человека,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» (далее – ФГБОУ ВО «Сибирский 
государственный автомобильно-дорожный университет»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 55.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-дорожный 
университет» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-
дорожный университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-
дорожный университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-
дорожный университет» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере технологий строительства 
не менее 3 лет. 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Дорожный рабочий 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» победителем по лоту  
№ 55.2.12. Дорожный рабочий 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
64 человека.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
  

предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» составит 864 000 (восемьсот 
шестьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 64 человека, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.12-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Актуализировать справку по состоянию на 

2023 год. 
2.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить справку об организационно-
методических условиях подписью 
руководителя организации и печатью. 
Сформировать справку единым документом. 
Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить пакет документов в соответствии 
с представленной информационной 
справкой, а также в соответствии с 
требованиями технического задания. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.13-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.13. Бетонщик 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
30 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.13. Бетонщик  
2-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский колледж транспортного строительства» (далее –  
БПОУ ОО «ОКТС»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 55.2.13-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что БПОУ ОО «ОКТС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ ОО «ОКТС» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ ОО «ОКТС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ ОО «ОКТС» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям  
не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки БПОУ ОО «ОКТС» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ ОО «ОКТС» победителем по лоту  
№ 55.2.13. Бетонщик 2-го разряда, Омская область, город Омск,  
30 человек.  

2. Заключить договор с БПОУ ОО «ОКТС» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ ОО «ОКТС» составит 388 965 (триста 
восемьдесят восемь тысяч девятьсот шестьдесят пять) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 12 965 рублей 50 копеек, умноженная  
на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



 
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.13-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату заявки. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
Дополнить документом, подтверждающим 
смену фамилии Гутовой Ю.Г. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 55.2.14-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 55.2.14. Инструктор производственного обучения рабочих 
массовых профессий, Омская область, город Омск, 200 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 55.2.14. Инструктор 
производственного обучения рабочих массовых профессий, Омская область, 
город Омск, 200 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования Бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Омской области «Омский музыкально-
педагогический колледж» (далее – БПОУ «ОМПК»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 55.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что БПОУ «ОМПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «ОМПК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «ОМПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «ОМПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  



 
  

и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области педагогических наук  
не менее 5 лет. 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Инструктор производственного обучения рабочих массовых 
профессий» в общем объеме соответствует требованиям технического задания 
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки БПОУ «ОМПК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «ОМПК» победителем по лоту  
№ 55.2.14. Инструктор производственного обучения рабочих массовых 
профессий, Омская область, город Омск, 200 человек.  

2. Заключить договор с БПОУ «ОМПК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых для 
осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого 
гранта БПОУ «ОМПК» составит 2 429 882 (два миллиона четыреста двадцать 
девять тысяч восемьсот восемьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 12 149 рублей 41 копеек, умноженная на 200 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

  



 
  

Приложение №1 к Протоколу № 55.2.14-23/ПО  
№  Наименование документы  Замечания  
1. Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить пакет документов в соответствии 
с представленной информационной 
справкой, а также в соответствии с 
требованиями технического задания. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 56.2.1. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Оренбургская область, 
город Бузулук, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 56.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 

покрытым электродом, Оренбургская область, город Бузулук,  
10 человек, не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.2. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Оренбургская область, город Оренбург, 15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.2. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Оренбургская область, 
город Оренбург, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Гуманитарно-технический техникум» г. Оренбурга (далее – 
ГАПОУ ГТТ). Дата получения заявки через электронную почту: 02.03.2023 г., 
рег.№ 56.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ГТТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ГТТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
 в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ГТТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ и сварочного 
производства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ГТТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ ГТТ победителем по лоту № 56.2.2. Сварщик 

ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Оренбургская 
область, город Оренбург, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ГТТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ГТТ составит 165 000 (сто шестьдесят пять 
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тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей  
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.3. Маляр строительный 3-го разряда, Оренбургская область, 
город Оренбург, 15 человек 

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.3. Маляр 
строительный 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Гуманитарно-технический техникум» г. Оренбурга (далее – 
ГАПОУ ГТТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
21.02.2023 г., рег.№ 56.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ГТТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ГТТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
 в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ГТТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр строительный» 3-го разряда в общем объеме 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 
 

По итогам проверки заявки ГАПОУ ГТТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ ГТТ победителем по лоту № 56.2.3. Маляр 

строительный 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ГТТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ГТТ составит 195 000 (сто девяносто пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей  
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить в образовательную программу 
тему: «Пожарная безопасность». 
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо привести в соответствие объем 
академических часов в части теоретического  
обучения. 
 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.4. Швея 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 
12 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.4. Швея  
3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Колледж сервиса г. Оренбурга Оренбургской области» (далее – 
ГАПОУ «Колледж сервиса»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 56.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «Колледж 
сервиса» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Колледж сервиса» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ «Колледж сервиса» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере технологий легкой 
промышленности;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Швея 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в области образования и соответствует 
требованиям профессионального стандарта;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Колледж сервиса» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Колледж сервиса» победителем по лоту  

№ 56.2.4. Швея 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Колледж сервиса» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Колледж сервиса» составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в объеме 
Гранта. 
Добавить реквизиты исходящего письма.  
Поставить легкочитаемую печать 
организации. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

3.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Предоставить актуальный документ, 
подтверждающий полномочия лица.  
 

4.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Выделить в оборотно-сальдовой ведомости 
позиции, обозначенные в техническом 
задании  

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить технические ошибки в коде, 
стоимости обучения и в размере 
запрашиваемого Гранта.  
Дополнить печатью приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.5. Бетонщик 3-го разряда, Оренбургская область,  
город Новотроицк, 12 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.5. Бетонщик  
3-го разряда, Оренбургская область, город Новотроицк, 12 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Новотроицкий строительный техникум» (далее - ГАПОУ НСТ). 
Дата получения заявки через электронную почту:  
04.03.2023 г., рег.№ 56.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ НСТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. Участник отбора предоставил незаверенные копии учредительных 

документов и незаверенную копию лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности, нарушив пункт 2.5. Порядка. 

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не предоставил информацию для формирования реестра в формате*docx. 

2.4. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие объема академических часов  
в теоретической части обучения;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: образование и стаж преподавателя  
не подтверждены по причине отсутствия документа о смене фамилии; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- оборотно-сальдовая ведомость представлена не в полном объеме,  
что не позволило оценить наличие необходимых условий. 
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По итогам проверки заявки ГАПОУ НСТ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГАПОУ НСТ по лоту № 56.2.5. Бетонщик  

3-го разряда, Оренбургская область, город Новотроицк, 12 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.6. Арматурщик 3-го разряда, Оренбургская область,  
город Оренбург, 20 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 56.2.6. Арматурщик  
3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 56.2.6. Арматурщик 3-го разряда, Оренбургская область, 

город Оренбург, 20 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.7. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, Оренбургская 
область, город Оренбург, 12 человек 

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО  проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту 56.2.7. Рабочий зеленого 
хозяйства 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 12 человек, 
 в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Гуманитарно-технический техникум» г. Оренбурга (далее – 
ГАПОУ ГТТ). Дата получения заявки через электронную почту:  
02.03.2023 г., рег.№ 56.2.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ГТТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ГТТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
 в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



3  
  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения профессиям в области сельского 
хозяйства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ГТТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ ГТТ победителем по лоту 56.2.7. Рабочий 

зеленого хозяйства 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург,  
12 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ГТТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ГТТ составит 162 000 (сто шестьдесят две 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.8. Санитар, Оренбургская область, город Оренбург, 20 человек 
  

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.8. Санитар, 
Оренбургская область, город Оренбург, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Оренбургский институт путей сообщения - филиал федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 
образования «Самарский государственный университет путей сообщения» 
(далее – ОрИПС – филиал СамГУПС). ОрИПС – филиал СамГУПС является 
обособленным структурным подразделением Федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования Самарский 
государственный университет путей сообщения (далее - Самарский 
государственный университет путей сообщения). Дата получения заявки  
через электронную почту: 05.03.2023 г., рег.№ 56.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОрИПС – филиал 
СамГУПС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Самарского государственного университета путей сообщения 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Самарский государственный университет путей сообщения  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  
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- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Самарского государственного университета путей сообщения 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки – ОрИПС – филиал СамГУПС комиссией 

принято решение:  
1. Признать – ОрИПС – филиал СамГУПС победителем по лоту  

№ 56.2.8. Санитар, Оренбургская область, город Оренбург, 20 человек.  
2. На основании того, что ОрИПС – филиал СамГУПС является 

обособленным подразделением, но не имеет доступа к подсистеме 
«Бюджетное планирование» заключить договор с Самарским 
государственным университетом путей сообщения на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
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для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СамГУПС составит 270 840 (двести семьдесят тысяч 
восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 
рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо оформить заявку на фирменном 
бланке Самарского государственного 
университета путей сообщения  
с выделением ответственного за грант 
ОрИПС – филиал СамГУПС. 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать декларацию с данными 
Самарского государственного университета 
путей сообщения. 

3.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

4.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Предоставить приказ Федерального 
агентства железнодорожного транспорта, 
подтверждающего полномочия и.о. ректора 
Самарского государственного университета 
путей сообщения. 

5.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

6.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

7.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо выделить  
в оборотно-сальдовой ведомости позиции, 
обозначенные в техническом задании  
и уточнить стаж преподавателей. 
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8.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в коде, квалификации, стоимости обучения  
и размере запрашиваемого гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.9. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 

30 человек 
 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.9. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Оренбургская 
область, город Оренбург, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Гуманитарно-технический техникум» г. Оренбурга (далее – 
ГАПОУ ГТТ). Дата получения заявки через электронную почту:  
02.03.2023 г., рег.№ 56.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ГТТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ГТТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
 в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ГТТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонта;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ГТТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ ГТТ победителем по лоту  

№ 56.2.9. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ГТТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ГТТ составит 375 000 (триста семьдесят 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо привести в соответствие объем 
академических часов в части практической 
части обучения. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.10. Официант 3-го разряда, Оренбургская область, город Орск, 
15 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года № 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.2.10. Официант  
3-го разряда, Оренбургская область, город Орск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Торгово-технологический техникум» г. Орска Оренбургской 
области (далее – ГАПОУ ТТТ г. Орска). Дата получения заявки  
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 56.2.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ТТТ г. Орска 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ТТТ г. Орска отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ТТТ г. Орска не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ТТТ г. Орска отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ТТТ г. Орска комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ТТТ г. Орска победителем по лоту  

№ 56.2.10. Официант 3-го разряда, Оренбургская область, город Орск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ТТТ г. Орска на основании 
 п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ТТТ г. Орска составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.2.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе  
Исправить техническую ошибку в размере 
запрашиваемого Гранта.  

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профстандартов по которым будет 
осуществляться подготовка по 
заявленному лоту   

Устранить технические ошибки в подсчете 
объема часов в учебном плане и учебно-
тематическом плане. 
Добавить в образовательную программу 
тему «Оказание доврачебной помощи». 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.2.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.2.11. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Оренбургская область, город Орск,  

10 человек 
 
«17» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года №7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 56.2.11. Электромонтер  
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Оренбургская 
область, город Орск, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 56.2.11. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования 3-го разряда, Оренбургская область, город 
Орск, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.1. Каменщик 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 
10 человек 

 «19» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.1. Каменщик  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Пензенской области «Пензенский колледж архитектуры и 
строительства» (далее – ГАПОУ ПО ПКАС). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 58.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКАС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКАС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительному направлению, 
общепрофильным и специальным дисциплинам;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКАС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ПО ПКАС победителем по лоту  

№ 58.2.1. Каменщик 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКАС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКАС составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Добавить в Приложение  
№ 3.4.1 преподавателя по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческого отряда и документы, 
подтверждающие его образование и стаж.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.2. Маляр 2-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
15 человек 

 «19» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.2. Маляр  
2-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Пензенской области «Пензенский колледж архитектуры и 
строительства» (далее – ГАПОУ ПО ПКАС). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 58.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКАС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКАС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительному направлению, 
общепрофильным и специальным дисциплинам;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКАС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ПО ПКАС победителем по лоту  

№ 58.2.2. Маляр 2-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКАС на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКАС составит 180 000 (сто 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Добавить в Приложение  
№ 3.4.1 преподавателя по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческого отряда и документы, 
подтверждающие его образование и стаж.  

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Добавить в приказ об утверждении 
стоимости обучения сумму за обучение. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.3. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Пензенская область, город Пенза, 16 человек 

 
 «19» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.3. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Пензенская область, город 
Пенза, 16 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 19 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Пензенской области «Пензенский колледж архитектуры и 
строительства» (далее – ГАПОУ ПО ПКАС). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 58.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКАС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКАС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительному направлению, 
общепрофильным и специальным дисциплинам;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКАС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ПО ПКАС победителем по лоту 58.2.3. Сварщик 

ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Пензенская 
область, город Пенза, 16 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКАС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКАС составит 216 672 (двести 
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шестнадцать тысяч шестьсот семьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 16 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Добавить в Приложение  
№ 3.4.1 преподавателя по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческого отряда и документы, 
подтверждающие его образование и стаж.  

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Исправить техническую ошибку в сроках 
обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.4. Штукатур 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
24 человека 

 «19» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.4. Штукатур  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 24 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Пензенской области «Пензенский колледж архитектуры  
и строительства» (далее – ГАПОУ ПО ПКАС). Дата получения заявки  
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 58.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКАС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКАС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГАПОУ ПО ПКАС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительному направлению, 
общепрофильным и специальным дисциплинам;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКАС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГАПОУ ПО ПКАС победителем по лоту  

№ 58.2.4. Штукатур 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
24 человека. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКАС на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКАС составит 325 008 (триста 
двадцать пять тысяч восемь) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
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13 542 рубля 00 копеек умноженная на 24 человека, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Добавить в Приложение  
№ 3.4.1 преподавателя по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческого отряда и документы, 
подтверждающие его образование и стаж.  

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Исправить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.5. Арматурщик 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 
15 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.5. Арматурщик  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Пензенский государственный университет 
архитектуры и строительства» (далее - Пензенский государственный 
университет архитектуры и строительства). Дата получения заявки  
через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 58.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Пензенский государственный университет архитектуры и строительства 
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в справке (декларации соответствия); 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. Представленная участником отбора справка по уплате налогов, 

сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах, не имеет подписи ИФНС, что нарушает пункт 2.5. Порядка.    

2.2. Участник отбора предоставил незаверенные копии учредительных 
документов и незаверенную копию лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности, нарушив пункт 2.5. Порядка. 

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не предоставил информацию для формирования реестра в формате*docx. 

2.4. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие объема академических часов  
в практической части обучения и темам в образовательной программе;  
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- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и документы, подтверждающие их образование и стаж; 

- не предоставлена оборотно-сальдовая ведомость, что не позволило 
оценить наличие необходимых условий для обучения. 

2.5. Организация не предоставила документы, подтверждающие опыт 
реализации программ профессионального обучения, нарушив пункт  
2.5. Порядка. 

   
По итогам проверки заявки Пензенского государственного 

университета архитектуры и строительства комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку Пензенского государственного университета 

архитектуры и строительства по лоту № 58.2.5. Арматурщик 3-го разряда, 
Пензенская область, город Пенза, 15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.6. Животновод 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 
15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.6. Животновод  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 58.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в справке (декларации соответствия); 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. Участник отбора предоставил незаверенные копии учредительных 

документов и не предоставил информацию для формирования реестра в 
формате*docx, нарушив пункт 2.4. Порядка и Приложение №3. 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте в части 
несоответствия темам в образовательной программе;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и не все документы, подтверждающие их образование 
и стаж; 

- предоставленная оборотно-сальдовая ведомость, не содержит 
информации, позволяющей оценить наличие необходимых условий  
для обучения; 

- не предоставлен приказ об установлении стоимости обучения; 
– отсутствует информационная справка к документам, 

подтверждающим опыт реализации программ профессионального обучения. 
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По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ по лоту  

№ 58.2.6. Животновод 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.7. Рыбовод 6-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.7. Рыбовод  
6-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 58.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в справке (декларации соответствия); 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. Участник отбора предоставил незаверенные копии учредительных 

документов и не предоставил информацию для формирования реестра в 
формате*docx, нарушив пункт 2.4. Порядка и Приложение №3. 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие темам в образовательной программе;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и документы, подтверждающие их образование и стаж; 

- предоставленная оборотно-сальдовая ведомость, не содержит 
информации, позволяющей оценить наличие необходимых условий  
для обучения; 

- не предоставлен приказ об установлении стоимости обучения; 
– отсутствует информационная справка к документам, 

подтверждающим опыт реализации программ профессионального обучения. 
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По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ по лоту  
№ 58.2.7. Рыбовод 6-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.2.8. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства, категория «С», Пензенская область, город Пенза, 15 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.2.8. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства, категория «С», Пензенская 
область, город Пенза, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пензенский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 58.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в справке (декларации соответствия); 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. Участник отбора предоставил незаверенные копии учредительных 

документов и не предоставил информацию для формирования реестра в 
формате*docx, нарушив пункт 2.4. Порядка и Приложение №3. 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие темам в образовательной программе;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и документы, подтверждающие их образование и стаж; 

- предоставленная оборотно-сальдовая ведомость, не содержит 
информации, позволяющей оценить наличие необходимых условий  
для обучения; 

- не предоставлен приказ об установлении стоимости обучения; 
– отсутствует информационная справка к документам, 

подтверждающим опыт реализации программ профессионального обучения. 
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По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Пензенский ГАУ по лоту  

№ 58.2.8. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства, 
категория «С», Пензенская область, город Пенза, 15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.1. Бармен 4-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
50 человек 

  
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.1. Бармен  
4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ПТТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по профессии 
«Бармен»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту № 59.2.1. Бармен  

4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 50 человек.  
2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 677 100 (шестьсот 
семьдесят семь тысяч сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №59.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.2. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
10 человек 

  
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.2. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ПТТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по профессии 
«Официант»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  

№ 59.2.2. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек.  
2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №59.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.3. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
Свердловский район, 21 человек 

  
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.3. Каменщик  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Свердловский район, 21 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ПТТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  

№ 59.2.3. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Свердловский 
район, 21 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 252 000 (двести пятьдесят 
две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 
00 копеек умноженная на 21 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №59.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.4. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Березники, 
10 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.4. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение "Березниковский техникум профессиональных технологий» 
(далее – ГБПОУ БТПТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ БТПТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ БТПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ БТПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ БТПТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по профессии 
«Официант»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ БТПТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ БТПТ победителем по лоту № 59.2.4. Официант  

3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ БТПТ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ БТПТ составит 100 000 (сто тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
Добавить спецификацию к договору  
о сетевом взаимодействии с ООО «Вариант» 
от 27.02.2023 года. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.5. Повар 3-го разряда, Пермский край, город Березники,  
10 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.5. Повар  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение "Березниковский техникум профессиональных технологий» 
(далее – ГБПОУ БТПТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ БТПТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ БТПТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ БТПТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ БТПТ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по профессии 
«Повар»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ БТПТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ БТПТ победителем по лоту № 59.2.5. Повар  

3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ БТПТ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ БТПТ составит 120 000 (сто двадцать тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2 Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать итоговое количество часов 
в образовательной программе. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.6. Санитар, Пермский край, город Березники, 15 человек 
 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.6. Санитар, 
Пермский край, город Березники, 15 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский медицинский колледж» (далее –  
ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 59.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Березниковский медицинский 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» 

победителем по лоту № 59.2.6. Санитар, Пермский край, город Березники,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Березниковский медицинский 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» 
составит 180 000 (сто восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и квалификации. 
Приложить приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.7. Санитар, Пермский край, Соликамский городской округ, 
город Соликамск, 10 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.7. Санитар, 
Пермский край, Соликамский городской округ, город Соликамск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года 
комиссией в составе: 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Соликамский социально-педагогический колледж имени  
А.П. Раменского» (далее - ГБПОУ «Соликамский социально-педагогический 
колледж имени А.П. Раменского»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 06.03.2023 г., рег.№ 59.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «Соликамский социально-педагогический колледж имени  
А.П. Раменского» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации отсутствует 
приложение к лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Соликамский социально-

педагогический колледж имени А.П. Раменского» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «Соликамский социально-педагогический 
колледж имени А.П. Раменского» по лоту № 59.2.7. Санитар, Пермский край, 
Соликамский городской округ, город Соликамск, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.8. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
Свердловский район, микрорайон «Центральный», 12 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.8. Каменщик  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Свердловский район, микрорайон 
«Центральный», 12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Пермский строительный колледж» (далее – 
КГАПОУ ПСК). Дата получения заявки через электронную почту:  
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАПОУ ПСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАПОУ ПСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАПОУ ПСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГАПОУ ПСК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки КГАПОУ ПСК комиссией принято 

решение:  
1. Признать КГАПОУ ПСК победителем по лоту №59.2.8. Каменщик  

3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Свердловский район, микрорайон 
«Центральный», 12 человек. 

2. Заключить договор с КГАПОУ ПСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАПОУ ПСК составит 144 000 (сто сорок четыре 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.2.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать и предоставить документ  
в формате *docx дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.9. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
микрорайон «Центральный», 17 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.9. Бетонщик  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, микрорайон «Центральный»,  
17 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Пермский строительный колледж» (далее – 
КГАПОУ ПСК). Дата получения заявки через электронную почту:  
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАПОУ ПСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАПОУ ПСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАПОУ ПСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГАПОУ ПСК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки КГАПОУ ПСК комиссией принято 

решение:  
1. Признать КГАПОУ ПСК победителем по лоту № 59.2.9. Бетонщик  

3-го разряда, Пермский край, город Пермь, микрорайон «Центральный»,  
17 человек. 

2. Заключить договор с КГАПОУ ПСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАПОУ ПСК составит 204 000 (двести четыре 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 17 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать и предоставить документ  
в формате *docx дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.10. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
Свердловский район, микрорайон «Центральный», 26 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.10. Штукатур  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Свердловский район, микрорайон 
«Центральный», 26 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Пермский строительный колледж» (далее – 
КГАПОУ ПСК). Дата получения заявки через электронную почту:  
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАПОУ ПСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАПОУ ПСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАПОУ ПСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГАПОУ ПСК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки КГАПОУ ПСК комиссией принято 

решение:  
1. Признать КГАПОУ ПСК победителем по лоту  

№ 59.2.10. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
Свердловский район, микрорайон «Центральный», 26 человек. 

2. Заключить договор с КГАПОУ ПСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАПОУ ПСК составит 312 000 (триста двенадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 26 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать и предоставить документ  
в формате *docx дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.11. Маляр 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
25 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.11. Маляр  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Пермский строительный колледж» (далее – 
КГАПОУ ПСК). Дата получения заявки через электронную почту:  
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАПОУ ПСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАПОУ ПСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАПОУ ПСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГАПОУ ПСК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки КГАПОУ ПСК комиссией принято 

решение:  
1. Признать КГАПОУ ПСК победителем по лоту № 59.2.11. Маляр 

 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 25 человек. 
2. Заключить договор с КГАПОУ ПСК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАПОУ ПСК составит 300 000 (триста тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать и предоставить документ  
в формате *docx дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющимся 
аудиториях, подтверждающей материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.12. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 12 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.12. Замерщик  
на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 3-го разряда, 
Пермский край, город Пермь, 12 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Пермский строительный колледж» (далее – 
КГАПОУ ПСК). Дата получения заявки через электронную почту:  
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАПОУ ПСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАПОУ ПСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАПОУ ПСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГАПОУ ПСК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки КГАПОУ ПСК комиссией принято 

решение:  
1. Признать КГАПОУ ПСК победителем по лоту  

№ 59.2.12. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 12 человек. 

2. Заключить договор с КГАПОУ ПСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАПОУ ПСК составит 144 000 (сто сорок четыре 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
скорректировать и предоставить документ  
в формате *docx дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющимся 
аудиториях, подтверждающей материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 
Устранить техническую ошибку  
в списочном составе преподавателей. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.13. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, город Березники, 
12 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.13. Бетонщик  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский строительный техникум» (далее –  
ГБПОУ «БСТ»). Дата получения заявки через электронную почту:  
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «БСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «БСТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «БСТ» победителем по лоту  

№ 59.2.13. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, город Березники,  
12 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «БСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСТ» составит 144 000 (сто сорок четыре 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 
00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.13-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить технические ошибки в объеме 
часов в учебном плане и рабочей программе 
модуля выполнения бетонных работ. 
 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.14. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, город Березники, 
10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.14. Каменщик  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский строительный техникум» (далее –  
ГБПОУ «БСТ»). Дата получения заявки через электронную почту:  
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «БСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «БСТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «БСТ» победителем по лоту  

№ 59.2.14. Каменщик 3-го разряда, Пермский край, город Березники,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «БСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСТ» составит 120 000 (сто двадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить технические ошибки в объеме 
часов в учебном плане и рабочей программе 
модуля выполнения бетонных работ. 
 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.15-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.15. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Березники, 
10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.15. Штукатур  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский строительный техникум» (далее –  
ГБПОУ «БСТ»). Дата получения заявки через электронную почту:  
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.15-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «БСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «БСТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной строительной профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «БСТ» победителем по лоту  

№ 59.2.15. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Березники,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «БСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСТ» составит 120 000 (сто двадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.15-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить технические ошибки в объеме 
часов в учебном плане и рабочей программе 
модуля выполнения бетонных работ. 
 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.16-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.16. Арматурщик 3-го разряда, Пермский край,  
город Березники, 12 человек 

 «17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.16. Арматурщик  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский строительный техникум» (далее –  
ГБПОУ «БСТ»). Дата получения заявки через электронную почту:  
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.16-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «БСТ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил образовательную программу с техническими ошибками  
в объеме часов в учебном плане и рабочей программе модуля выполнения 
бетонных работ;  

- не предоставлено Приложение № 3.4., что нарушает пункт  
2.4. Порядка. 

 
  По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСТ» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ «БСТ» по лоту № 59.2.16. Арматурщик  

3-го разряда, Пермский край, город Березники, 12 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.17-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.17. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
12 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.17. Бетонщик  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее – 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 59.2.17-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО  
Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
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исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту  
№ 59.2.17. Бетонщик 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 12 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
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1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.2.17-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями добавить в учебную 
программу часы по темам, направленным  
на изучение специфики трудоустройства 
обучающихся в составе студенческих 
отрядов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать справку в части 
преподавательского состава согласно 
предоставленным документам. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.18-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.18. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 
 26 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.18. Штукатур  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 26 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее – 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 59.2.18-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО  
Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту  
№ 59.2.18. Штукатур 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 26 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит  
352 092 (триста пятьдесят две тысячи девяносто два) рубля 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная  
на 26 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.18-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями добавить в учебную 
программу часы по темам, направленным  
на изучение специфики трудоустройства 
обучающихся в составе студенческих 
отрядов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  
Скорректировать справку в части 
преподавательского состава согласно 
предоставленным документам. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.19. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Ленинский район, 

 23 человека 
 

«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.19. Замерщик  
на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 3-го разряда, 
Пермский край, город Пермь, Ленинский район, 23 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пермский государственный аграрно-
технологический университет имени академика Д.Н. Прянишникова» (далее – 
ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 59.2.19-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО  
Пермский ГАТУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по данной рабочей профессии;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских 
работах 3-го разряда» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ победителем по лоту  
№ 59.2.19. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, Ленинский район, 23 человека. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ составит  
311 466 (триста одиннадцать тысяч четыреста шестьдесят шесть) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек 
умноженная на 23 человека, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.19-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями добавить в учебную 
программу часы по темам, направленным  
на изучение специфики трудоустройства 
обучающихся в составе студенческих 
отрядов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.20-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.20. Маляр 3-го разряда, Пермский край, город Березники,  
10 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.20. Маляр  
3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский строительный техникум» (далее –  
ГБПОУ «БСТ»). Дата получения заявки через электронную почту:  
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.20-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «БСТ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «БСТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «БСТ» победителем по лоту  

№ 59.2.20. Маляр 3-го разряда, Пермский край, город Березники, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ «БСТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСТ» составит 120 000 (сто двадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.2.20-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.21-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.21. Санитар, Пермский край, город Пермь, 10 человек 
 
«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.21. Санитар, 
Пермский край, город Пермь, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Пермский институт повышения 
квалификации работников здравоохранения» (далее –  
АНО ДПО «Перм ИПК Р3»). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.21-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНО ДПО «Перм ИПК Р3» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с пунктом 2.4. Порядка и Приложением №3 
организацией не было предоставлено письменное согласие учредителя 
организации и информация для формирования реестра в формате*docx;; 

2.2. У организации имеются технические ошибки при оформлении 
основного пакета документов: 

- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
-в информационной справке о подтверждении опыта реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: 
несоответствие объема академических часов в теоретической и практической 
частях обучения;  

- участник отбора предоставил программу обучения  
с несоответствующим форматом обучения; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: стаж преподавателей не подтвержден. 

 
По итогам проверки заявки АНО ДПО «Перм ИПК Р3» комиссией 

принято решение:  
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1. Отклонить заявку АНО ДПО «Перм ИПК Р3» по лоту  
№ 59.2.21. Санитар, Пермский край, город Пермь, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.22-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.22. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 25 человек 
  
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.22. Вожатый, 
Пермский край, город Пермь, 25 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.22-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ПТТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения по должности 
«Вожатый»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  

№ 59.2.22. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 25 человек.  
2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 300 000 (триста тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №59.2.22-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2. Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку в названии 
учебной программы. 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Исправить техническую ошибку  
в наименовании профессии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.23-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.23. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 19 человек 

  
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 59.2.23. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 19 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.23-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ПТТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений № 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Электромонтажник»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  

№ 59.2.23. Электромонтажник по освещению и осветительным сетям  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 19 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 257 298 (двести пятьдесят 
семь тысяч двести девяносто восемь) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
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1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 19 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №59.2.23-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.6-24/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.24. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Пермский край, город Березники, 20 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.24. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Пермский край, город Березники, 
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Березниковский медицинский колледж» (далее –  
ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 59.2.24-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Березниковский медицинский 

колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» 

победителем по лоту № 59.2.24. Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными, Пермский край, город Березники, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Березниковский медицинский 
колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Березниковский медицинский колледж» 
составит 240 000 (двести сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 59.2.24-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
дополнить документы о стаже 
преподавателей. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и квалификации. 
Приложить приказ об установлении 
стоимости обучения. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.25-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.25. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Пермский край, город Пермь, 24 человека 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.25. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Пермский край, город Пермь,  
24 человека, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский базовый медицинский колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПБМК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.25-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПБМК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
 №3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПБМК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПБМК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ПБМК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПБМК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ПБМК» победителем по лоту  

№ 59.2.25. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Пермский 
край, город Пермь, 24 человека. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПБМК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПБМК» составит 312 000 (триста 
двенадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
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13 000 рублей 00 копеек умноженная на 24 человека, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.2.25-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
указать в соответствии с приказом  

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку в названии 
учебной программы. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Исправить техническую ошибку  
в списочном составе преподавателей. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота, коде и квалификации. 
Поставить печать на приказ об установлении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.26-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот 59.2.26. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Пермский край, город Пермь, Индустриальный район, 33 человека 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.26. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Пермский край, город Пермь, 
Индустриальный район, 33 человека, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Пермский институт повышения 
квалификации работников здравоохранения» (далее –  
АНО ДПО «Перм ИПК Р3»). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 59.2.26-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что АНО ДПО «Перм ИПК Р3» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с пунктом 2.4. Порядка и Приложением №3 
организацией не было предоставлено письменное согласие учредителя 
организации и информация для формирования реестра в формате*docx; 

2.2. У организации имеются технические ошибки при оформлении 
основного пакета документов: 

- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- в информационной справке о подтверждении опыта реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: 
несоответствие объема академических часов в теоретической и практической 
частях обучения;  

- участник отбора предоставил программу обучения  
с несоответствующим форматом обучения; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: стаж преподавателей не подтвержден. 

 
По итогам проверки заявки АНО ДПО «Перм ИПК Р3» комиссией 

принято решение:  
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1. Отклонить заявку АНО ДПО «Перм ИПК Р3» по лоту  
№ 59.2.26. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Пермский 
край, город Пермь, Индустриальный район, 33 человека. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.27-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.27. Медицинский регистратор, Пермский край, Кудымкарский 
муниципальный округ, город Кудымкар, 10 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура изучения документов по лоту № 59.2.27. Медицинский 
регистратор, Пермский край, Кудымкарский муниципальный округ, город 
Кудымкар, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 13 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 59.2.27. Медицинский регистратор, Пермский край, 

Кудымкарский муниципальный округ, город Кудымкар, 10 человек, 
не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.28-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.28. Водитель погрузчика 4-го разряда, Пермский край,  
город Пермь, 10 человек 

«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.28. Водитель 
погрузчика 4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Региональный 

межотраслевой центр дополнительного образования» (далее -  
ООО «РМЦДО»). Дата получения заявки через электронную почту: 
 06.03.2023 г., рег.№ 59.2.28-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «РМЦДО» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах   
установленной формы.   

2.2. В нарушении в п. 2.4 Порядка отбора и Приложения №3 к Порядку 
отбора участник отбора предоставил: 

- незаверенную копию учредительных документов; 
- письменное согласие не от учредителя организации. 
2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость без выделения конкретных 
позиций, указанных в п.11 технического задания, что не позволило оценить 
наличие необходимых условий; 

– участник не подтвердил требуемый опыт реализации 
образовательных программ по профилю, заявленному в лоте. 

По итогам проверки заявки ООО «РМЦДО» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ООО «РМЦДО» по лоту № 59.2.28. Водитель 
погрузчика 4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.29-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.29. Водитель погрузчика 3-го разряда, Пермский край,  
город Пермь, 14 человек 

«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.29. Водитель 
погрузчика 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 14 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Региональный 

межотраслевой центр дополнительного образования» (далее -  
ООО «РМЦДО»). Дата получения заявки через электронную почту: 
 06.03.2023 г., рег.№ 59.2.29-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «РМЦДО» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах   
установленной формы.   

2.2. В нарушении в п. 2.4 Порядка отбора и Приложения №3 к Порядку 
отбора участник отбора предоставил: 

- незаверенную копию учредительных документов; 
- письменное согласие не от учредителя организации. 
2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- для подтверждения организационно-методических условий 
представлена оборотно-сальдовая ведомость без выделения конкретных 
позиций, указанных в п.11 технического задания, что не позволило оценить 
наличие необходимых условий; 

– участник не подтвердил требуемый опыт реализации 
образовательных программ по профилю, заявленному в лоте. 

По итогам проверки заявки ООО «РМЦДО» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ООО «РМЦДО» по лоту № 59.2.29. Водитель 
погрузчика 3-го разряда, Пермский край, г. Пермь, 14 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.30-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.30. Матрос-спасатель 2-го разряда, Пермский край,  
город Пермь, микрорайон «Центр», 25 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.30. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Пермский край, город Пермь, микрорайон «Центр»,  
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 59.2.30. Матрос-спасатель 2-го разряда, Пермский край, 

город Пермь, микрорайон «Центр», 25 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.2.31-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.2.31. Матрос-спасатель 2-го разряда, Пермский край,  
город Пермь, Кировский район, 25 человек 

 
«13» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.2.31. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Пермский край, город Пермь, Кировский район,  
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 13 марта 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».    

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский колледж транспорта и сервиса» (далее -  
ГБПОУ «ПКТС»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 59.2.31-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПКТС» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеются технические ошибки при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в справке (декларации соответствия); 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта. 
2.2. В нарушении п. 2.4 Порядка отбора и Приложением №3, участник 

отбора предоставил информацию для формирования реестра не предоставил в 
формате*docx, а также не предоставил копию приказа об утверждении 
стоимости обучения и смету с указанием расходов; 

2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не утверждена; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: стаж преподавателей не подтвержден; 

- документально не подтверждены необходимые аудитории  
и оборудование для реализации обучения; 

– участник не подтвердил требуемый опыт реализации 
образовательных программ по профилю, заявленному лоту. 
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По итогам рассмотрения заявки ГБПОУ «ПКТС» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ «ПКТС» по лоту № 59.2.31. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Пермский край, город Пермь, Кировский район,  
25 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 25.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 25.2.1. Маляр строительный 3-го разряда, Приморский край, 
 город Владивосток, 10 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 25.2.1. Маляр 
строительный 3-го разряда, Приморский край, город Владивосток, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Промышленный колледж энергетики и связи»  
 (далее – КГА ПОУ «Энергетический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 25.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГА ПОУ 
«Энергетический колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  КГА ПОУ «Энергетический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГА ПОУ «Энергетический колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать КГА ПОУ «Энергетический колледж» победителем 

по лоту №25.2.1. Маляр строительный 3-го разряда, Приморский край, город 
Владивосток, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГКГА ПОУ «Энергетический колледж» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГА ПОУ «Энергетический колледж» составит    135 
420 (сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №25.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Подготовить бланк сопроводительного  
письма отдельно: №25.2.1. Маляр 
строительный 3-го разряда, Приморский 
край, город Владивосток,        10 человек. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение 
теории и практики согласно требованию 
технического задания - общая нагрузка не 
более 180 часов,  теория не менее 40 часов, 
практика не менее 130 часов, экзамен не 
менее  6 часов.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями  необходимо оформить 
Приложение №2 на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 25.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 25.2.2. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 
3-го разряда, Приморский край,  город Владивосток, 15 человек  

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 25.2.2. Электромонтер 
по эксплуатации распределительных сетей 3-го разряда, Приморский край,  
город Владивосток, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Промышленный колледж энергетики и связи»  
 (далее – КГА ПОУ «Энергетический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 25.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГА ПОУ 
«Энергетический колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  КГА ПОУ «Энергетический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей     3-
го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического задания 
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГА ПОУ «Энергетический колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать КГА ПОУ «Энергетический колледж» победителем по 

лоту №25.2.2. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3-го 
разряда, Приморский край,  город Владивосток, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГКГА ПОУ «Энергетический колледж» на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГА ПОУ «Энергетический колледж» составит    
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203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №25.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Подготовить бланк сопроводительного  
письма отдельно: №25.2.2. Электромонтер 
по эксплуатации распределительных сетей 3-
го разряда, Приморский край,  город 
Владивосток, 15 человек  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие  согласно 
требованию технического задания -  общая 
нагрузка  в неделю не более 16 часов.  

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость с  оборудования приведенном 
в справке о материально-техническом 
обеспечении. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями  необходимо оформить 
Приложение №2 на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 25.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 25.2.3. Бетонщик 3-го разряда, Приморский край,  
город Владивосток, 10 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 25.2.3. Бетонщик 3-го 
разряда, Приморский край, город Владивосток, 10 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Промышленный колледж энергетики и связи»  
 (далее – КГА ПОУ «Энергетический колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 25.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГА ПОУ 
«Энергетический колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

-  у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  КГА ПОУ «Энергетический колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГА ПОУ «Энергетический колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГА ПОУ «Энергетический колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать КГА ПОУ «Энергетический колледж» победителем 

по лоту № 25.2.3. Бетонщик 3-го разряда, Приморский край,  город 
Владивосток, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГКГА ПОУ «Энергетический колледж» 
на основании п.4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГА ПОУ «Энергетический колледж» составит    
135 420 (сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная 
на 10 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №25.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Подготовить бланк сопроводительного  
письма отдельно: №25.2.3. Бетонщик3-го 
разряда, Приморский край,  город 
Владивосток,       10 человек  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие  согласно 
требованию технического задания 
продолжительность обучения 
по образовательной программе 
профессиональной подготовки не более    120 
часов, Общая нагрузка не более 16 часов.   

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость с  оборудования приведенном 
в  справке о материально-техническом 
обеспечении. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями  необходимо оформить 
Приложение №2 на каждый лот отдельно. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №60.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 60.2.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Псковская область, город Псков, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 60.2.1. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Псковская область, город Псков, 
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Псковский государственный университет» 
(далее - ПсковГУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 60.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ПсковГУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ПсковГУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ПсковГУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ПсковГУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ПсковГУ комиссией принято решение:  
1. Признать ПсковГУ победителем по лоту № 60.2.1. Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными, Псковская область, город Псков, 
20 человек.  

2. Заключить договор с ПсковГУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ПсковГУ составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №60.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 60.2.2. Официант 3-го разряда, Псковская область, город Псков, 
30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 60.2.2. Официант 3-го 
разряда, Псковская область, город Псков, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Профессиональное образовательное частное учреждение «Псковский 

кооперативный техникум» (далее – ПОЧУ «Псковский кооперативный 
техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 60.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ПОЧУ 
«Псковский кооперативный техникум» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  



 
  

с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного 
бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
 
По итогам проверки заявки ПОЧУ «Псковский кооперативный 

техникум» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» 

победителем по лоту № 60.2.2. Официант 3-го разряда, Псковская область, 
город Псков, 30 человек.  

2. Заключить договор с ПОЧУ «Псковский кооперативный 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ПОЧУ «Псковский кооперативный техникум» 
составит 405 000 (четыреста пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 01.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 01.2.1. Официант 3-го разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 
20 человек 
  

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 01.2.1. Официант 3-го 
разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Адыгея «Дондуковский сельскохозяйственный 
техникум» (далее - ГБПОУ РА «ДСХТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 01.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РА 
«ДСХТ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации в сфере индустрии сервиса и туризма;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме не соответствует 
требованиям технического задания;  

- не подтверждено соответствие кадрового потенциала заявителя 
требованиям технического задания;  

- не подтверждено соответствие материально-технической базы 
участника требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ РА «ДСХТ» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ РА «ДСХТ» по лоту № 01.2.1. Официант 

3-го разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 20 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 01.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 01.2.2. Бармен 4-го разряда, Республика Адыгея, город Майкоп,       
10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 01.2.2. Бармен 4-го 
разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Адыгейский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «АГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 01.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АГУ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АГУ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации образовательной программы 
профессионального обучения по профессии «Бармен»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АГУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «АГУ» победителем по лоту № 01.2.2. 
Бармен 4-го разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АГУ» составит 120 000 (сто двадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 
копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 01.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить  справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
3.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Дополнить представленную документацию 
копиями Изменениями в Устав. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести программу в соответствие с 
требованиями лота, дополнить темой о 
специфике трудоустройства в составе 
студенческих отрядов. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В части п.1 формы указать конкретные 
дисциплины в рамках программы, 
заполнить п.3 в соответствии с 
методическими рекомендациями, отражая 
соответствие требованиям лота. Дополнить 
документы по кадровому составу в 
подтверждение соответствия требованиям 
лота. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Представить приказ об утверждении 
стоимости.  
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7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Скорректировать данные информационной 
справки в соответствии с подтверждением 
опыта по конкретному лоту.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 01.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 01.2.3. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Адыгея, город 
Майкоп, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 01.2.3. Матрос-спасатель 2-го 
разряда, Республика Адыгея, город Майкоп, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Адыгейский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «АГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 01.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «АГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «АГУ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «АГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «АГУ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации образовательной программы 
профессионального обучения по профессии «Матрос-спасатель»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Матрос-спасатель» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «АГУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «АГУ» победителем по лоту № 01.2.3. 
Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Адыгея, город Майкоп,                     
20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «АГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «АГУ» составит 240 000 (двести сорок 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 
копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 01.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
3.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Дополнить представленную документацию 
копиями Изменениями в Устав. 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профстандартов по которым будет 
осуществляться подготовка по 
заявленному лоту   

Привести программу в соответствие с 
требованиями лота, дополнить 
содержательно темой о специфике 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В части п.1 формы указать конкретные 
дисциплины в рамках программы, 
заполнить п.3 в соответствии с 
методическими рекомендациями, отражая 
соответствие требованиям лота. Дополнить 
документы по кадровому составу в 
подтверждение соответствия требованиям 
лота. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Представить приказ об утверждении 
стоимости. Убрать документ, не 
относящийся профильно к этому лоту. 
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7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Скорректировать данные информационной 
справки в соответствии с подтверждением 
опыта по конкретному лоту.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Башкортостан, город Уфа, 100 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.2.1. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Башкортостан, город Уфа, 100 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уфимский государственный нефтяной 
технический университет» (далее – ФГБОУ ВО «УГНТУ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 02.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «УГНТУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГНТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГНТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГНТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации 
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения 
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГНТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГНТУ» победителем по лоту № 02.2.1. 
Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 100 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГНТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГНТУ» составит 1 354 200 (один 
миллион триста пятьдесят четыре тысячи двести) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае не устранения 
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замечаний, Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного 
отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 02.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить опечатку в п.1 в части года 

предоставления 
2.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить в формате *pdf с подписью 
руководителя. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения образовательной 
программы. 
Добавить в образовательную программу 
квалификационный экзамен. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии 
с приказом, предоставить копию трудовой 
книжки Колесникова Я.А. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 03.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 03.2.1. Помощник воспитателя,  Республика Бурятия,  
город   Улан-Удэ, 50 человек  

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 03.2.1. Помощник 
воспитателя, Республика Бурятия, город Улан-Удэ, 50 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В 

 
 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Бурятский республиканский педагогический колледж»  (далее – 
ГБПОУ БРПК). Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 
г., рег.№ 03.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ БРПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ БРПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ БРПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ БРПК отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту: 

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в  сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 3 лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Помощник воспитателя» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ БРПК комиссией принято решение:  
Признать ГБПОУ БРПК победителем по лоту №03.2.1. Помощник 

воспитателя, Республика Бурятия, город Улан-Удэ, 50 человек. 
1. Заключить договор с ГБПОУ БРПК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

2. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ БРПК составит 675 000 (шестьсот семьдесят 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

3. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №03.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо поставить печать на документе. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
копией в формате doc, направить на 
электронную почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить имеющийся пакет документов  
приказами  еще за 2 года.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №03.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 03.2.2. Горничная 1-го разряда, Республика Бурятия,  
город Улан-Удэ, 20 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 03.2.2. Горничная  
1-го разряда, Республика Бурятия, город Улан-Удэ, 20 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Профессиональное образовательное частное учреждение «Улан-

Удэнский торгово-экономический техникум» Бурятского республиканского 
союза потребительских обществ  (далее - ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-
экономический техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 
27.02.2023 г., рег.№ 03.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ПОЧУ 
«Улан-Удэнский торгово-экономический техникум» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-экономический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-экономический техникум» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-экономический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе 
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в  сфере гостиничного 
обслуживания, сервиса и туризма не менее 3-х лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-
экономический техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-экономический 
техникум» победителем по лоту № 03.2.2. Горничная 1-го разряда, Республика 
Бурятия, город Улан-Удэ, 20 человек.  

2. Заключить договор с ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-
экономический техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ПОЧУ «Улан-Удэнский торгово-экономический 
техникум» составит 252 000 (двести пятьдесят две тысячи) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 12 600 рублей 00 копеек умноженная 
на 20 человек, направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
  

ПРОТОКОЛ № 11.2.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 11.2.1. Официант 3-го разряда, Республика Коми, город 

Сыктывкар, 10 человек 
 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.1. Официант 3-го 
разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в 
составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Сыктывкарский торгово-экономический колледж» (далее – 
ГАПОУ «СТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 11.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «СТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «СТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
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и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «СТЭК» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГАПОУ «СТЭК» победителем по лоту № 11.2.1. 

Официант 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ «СТЭК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «СТЭК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №11.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки.  
Указать номер лота согласно приказу от 13 
февраля 2023 года № 6/ПО: №11.2.1. 
Официант 3-го разряда, Республика Коми, 
город Сыктывкар, 10 человек. 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер 
документа. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
  

ПРОТОКОЛ № 11.2.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 11.2.2. Повар 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 

человек 
 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.2. Повар 3-го 
разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в 
составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Сыктывкарский торгово-экономический колледж» (далее – 
ГАПОУ «СТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 11.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «СТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «СТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 



и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Повар»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «СТЭК» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГАПОУ «СТЭК» победителем по лоту № 11.2.2. Повар 

3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ «СТЭК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «СТЭК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Приложение №1 к Протоколу №11.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки.  
Указать номер лота согласно приказу от 13 
февраля 2023 года № 6/ПО: №11.2.2. Повар 
3-го разряда, Республика Коми, город 
Сыктывкар, 10 человек. 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер 
документа. 

 
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
  

ПРОТОКОЛ № 11.2.3-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 11.2.3. Бармен 4-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 

10 человек 
 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.3. Бармен 4-го 
разряда, Республика Коми,  город Сыктывкар, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в 
составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Сыктывкарский торгово-экономический колледж» (далее – 
ГАПОУ «СТЭК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 11.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ «СТЭК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «СТЭК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «СТЭК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 



и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «СТЭК» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГАПОУ «СТЭК» победителем по лоту № 11.2.3. Бармен 

4-го разряда, Республика Коми,  город Сыктывкар, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГАПОУ «СТЭК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «СТЭК» составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Приложение №1 к Протоколу №11.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки.  
Указать номер лота согласно приказу от 13 
февраля 2023 года № 6/ПО: №11.2.3. Бармен 
4-го разряда, Республика Коми,  город 
Сыктывкар, 10 человек. 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер 
документа. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 11.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.4. Штукатур 3-го разряда, Республика Коми, 
город Сыктывкар, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.4. Штукатур 3-го 
разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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2  

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Сыктывкарский политехнический техникум» (далее – ГПОУ «СПТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 11.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ «СПТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ «СПТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

По итогам проверки заявки ГПОУ «СПТ» комиссией принято решение:  
1. Признать ГПОУ «СПТ» победителем по лоту №11.2.4. Штукатур 

3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 20 человек. 
2. Заключить договор с ГПОУ «СПТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ «СПТ» составит 270 840 (двести семьдесят 
тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №11.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Предоставить недостающие документы, 
подтверждающие опыт ведения обучения 
согласно информационной справке. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.5. Санитар, Республика Коми, город Сыктывкар, 15 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.5. Санитар, 
Республика Коми, город Сыктывкар, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сыктывкарский государственный 
университет имени Питирима Сорокина» (далее - ФГБОУ ВО «СГУ им. 
Питирима Сорокина»). Дата получения заявки через электронную почту: 
27.02.2023 г., рег.№ 11.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 

комиссией принято решение:  
 
1. Признать ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 

победителем по лоту № 11.2.5. Санитар, Республика Коми, город Сыктывкар, 
15 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима Сорокина»  
составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 11.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.6. Бетонщик 3-го разряда, Республика Коми, 
город Сыктывкар, 10 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.6. Бетонщик 3-го 
разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Сыктывкарский политехнический техникум» (далее – ГПОУ «СПТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 11.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ «СПТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ «СПТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

По итогам проверки заявки ГПОУ «СПТ» комиссией принято решение:  
1. Признать ГПОУ «СПТ» победителем по лоту 11.2.6. Бетонщик 3-

го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГПОУ «СПТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ «СПТ» составит 135 420 (что тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Приложение №1 к Протоколу №11.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Предоставить недостающие документы, 
подтверждающие опыт ведения обучения 
согласно информационной справке. 

 
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.7. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Коми, город Ухта, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.7. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Коми, 
город Ухта, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ухтинский государственный технический 
университет» (далее - ФГБОУ ВО «УГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 11.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 
покрытом электродом»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГТУ» победителем по лоту № 11.2.7. 
Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Республика Коми, город Ухта, 10 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГТУ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.8. Бетонщик 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 15 
человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.8. Бетонщик 3-го 
разряда, Республика Коми, город Ухта, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ухтинский государственный технический 
университет» (далее - ФГБОУ ВО «УГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 11.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГТУ» победителем по лоту № 11.2.8. 
Бетонщик 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 15 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГТУ» составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 11.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.9. Арматурщик 3-го разряда, Республика Коми, 
город Сыктывкар, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.9. Арматурщик 3-
го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Сыктывкарский политехнический техникум» (далее – ГПОУ «СПТ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 11.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ «СПТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ «СПТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ «СПТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.  

 
По итогам проверки заявки ГПОУ «СПТ» комиссией принято решение:  
1. Признать ГПОУ «СПТ» победителем по лоту № 11.2.9. 

Арматурщик 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек. 
2. Заключить договор с ГПОУ «СПТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ «СПТ» составит 135 420 (что тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Приложение №1 к Протоколу №11.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить недостающие документы, 
подтверждающие опыт ведения обучения 
согласно информационной справке. 

 
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.10. Штукатур 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта,  
20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.10. Штукатур 3-го 
разряда, Республика Коми, город Ухта, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ухтинский государственный технический 
университет» (далее - ФГБОУ ВО «УГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 11.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГТУ» победителем по лоту № 11.2.10. 
Штукатур 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГТУ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.11. Официант 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 
10 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.11. Официант 3-го 
разряда, Республика Коми, город Ухта, 10 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

-  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ухтинский государственный технический 
университет» (далее - ФГБОУ ВО «УГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 11.2.11 -1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Официант»;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГТУ» победителем по лоту № 11.2.11. 
Официант 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 10 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГТУ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №11.2.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 11.2.12. Вожатый, Республика Коми, город Ухта, 20 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО и от 20 февраля 2023 года 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 11.2.12. Вожатый, 
Республика Коми, город Ухта, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ухтинский государственный технический 
университет» (далее - ФГБОУ ВО «УГТУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 11.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «УГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УГТУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УГТУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УГТУ» победителем по лоту № 11.2.12. 
Вожатый, Республика Коми, город Ухта, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УГТУ» составит 220 000 (двести 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 82.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.2.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Крым, город Симферополь, 50 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.2.1. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Крым, город Симферополь, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Крымский федеральный университет 
имени В.И. Вернадского» (далее – ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 82.2.1-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «КФУ им. 
В.И. Вернадского» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке к профессиям в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» победителем 

по лоту № 82.2.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Крым, город Симферополь, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «КФУ им. В.И. Вернадского» составит 
639 800 (шестьсот тридцать девять тысяч восемьсот) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 796 рублей 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №82.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Представить нотариально заверенные 
переводы документов об образовании 
кадрового состава в соответствии с 
Приложением №3 Порядка Отбора. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №14.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.1. Повар 3-го разряда, Республика Саха (Якутия),  
город Якутск, 15 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.1. Повар  
3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Якутский технологический техникум 
сервиса имени Ю.А. Готовцева» (далее - ГАПОУ РС (Я) ЯТТС). Дата 
получения заявки через электронную почту: 02.03.2023 г., рег.№ 14.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РС (Я) ЯТТС соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РС (Я) ЯТТС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РС (Я) ЯТТС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ РС (Я) ЯТТС отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Повар» не менее          
3-х лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе. 

По итогам проверки заявки ГАПОУ РС (Я) ЯТТС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ РС (Я) ЯТТС победителем по лоту № 14.2.1. 
Повар 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ РС (Я) ЯТТС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РС (Я) ЯТТС составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 
рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.2. Санитар, Республика Саха (Якутия), город Якутск,  
10 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.2. Санитар, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, ведения обучения в сфере 
медицины и здравоохранения не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности служащего «Санитар» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.2. Санитар, Республика Саха (Якутия), город 
Якутск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 135 115 (сто тридцать пять тысяч сто пятнадцать) рублей  
90 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 511 рублей 59 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



4  

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение часов 
теории и практики, согласно требованию 
технического задания: Теоретический курс: 
не более 46 часов. Практический курс: 
не  более 92 часов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документами подтверждающие опыт 
преподавания 1 год. 
 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить опечатку в сумме 
запрашиваемого гранта в обосновании 
размера гранта, приказе об установлении 
стоимости и смете, согласно 
представленным расчетам, верная сумма 
135 115 рублей 90 копеек. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов  

на лот № 14.2.3. Горнорабочий 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), 
город Якутск, 12 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.3. Горнорабочий     
3-го разряда, Республика Саха (Якутия) город Якутск, 12 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Негосударственное образовательное учреждение организация 

дополнительного профессионального образования Учебный центр «Фаворит» 
(далее - НОУ ОДПО УЦ «Фаворит»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 14.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что НОУ 
ОДПО УЦ «Фаворит» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации в сфере горного дела не менее 1 года;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Горнорабочий 3-го разряда» не предоставлена;  

- кадровый потенциал заявителя не был подтвержден согласно 
требованиям технического задания и действующим нормативно-правовым 
документам   в области образования;  

-    материально-техническая база участника не подтверждена согласно 
требованиям технического задания и образовательной программе.  
 

По итогам проверки заявки НОУ ОДПО УЦ «Фаворит» комиссией 
принято решение:  

1. Отклонить заявку НОУ ОДПО УЦ «Фаворит» по лоту № 14.2.3. 
Горнорабочий 3-го разряда, Республика Саха (Якутия) город Якутск,                  
12 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.4. Каменщик 2-го разряда, Республика Саха (Якутия),                 
город Якутск, 35 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.4. Каменщик 2-го 
разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 35 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, ведения обучения в сфере 
строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.4. Каменщик 2-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 35 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 472 495 (четыреста семьдесят две тысячи четыреста девяносто пять) 
рублей 80 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 88 копеек 
умноженная на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.5. Трубопроводчик линейный 2-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 10 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.5. Трубопроводчик 
линейный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, ведения обучения опыт 
ведения обучения в сфере строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Трубопроводчик линейный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.5. Трубопроводчик линейный 2-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 129 252 (сто двадцать девять тысяч двести пятьдесят два) рубля              
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 925 рублей 20 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.6. Маляр строительный 2-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 15 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.6. Маляр 
строительный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, ведения обучения опыт 
ведения обучения в сфере строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.6. Маляр строительный 2-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 202 499 (двести две тысячи четыреста девяносто девять) рублей              
70 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 98 копеек 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.7. Монтажник связи - кабельщик 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.7. Монтажник 
связи – кабельщик 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №14.2.7. Монтажник связи – кабельщик 3-го разряда, 

Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек не заявилась ни 
одна организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.8. Оператор по добыче нефти и газа 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.8. Оператор 
по добыче нефти и газа 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск,     
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт обучения в сфере 
нефтегазового дела не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор по добыче нефти и газа 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.8. Оператор по добыче нефти и газа 3-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 194 138 (сто девяносто четыре тысячи сто тридцать восемь) рублей              
55 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 942 рубля 57 копеек умноженная 
на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

     
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.9. Оператор товарный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), 
город Якутск, 10 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.9. Оператор 
товарный 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск,  10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 
Секретарь:  
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт обучения в сфере 
нефтегазового дела не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор товарный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.9. Оператор товарный 2-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 129 773 (сто двадцать девять тысяч семьсот семьдесят три) рубля             
12 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 942 рубля 31 копейка 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов  

на лот № 14.2.10. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Саха (Якутия), село Верхневилюйск,  

25 человек  
 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.10. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Саха 
(Якутия), село Верхневилюйск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Верхневилюйский техникум (далее -  
ГБПОУ РС (Я) «Верхневилюйский техникум»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 14.2.10-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ      
РС(Я) «Верхневилюйский техникум» не соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах на 6 марта 
2023 года с задолженностью;  
                 3. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: декларация о соответствии 
участника отбора установленным требованиям, согласие органа, 
осуществляющего функции и полномочия учредителя организации, 
осуществляющей образовательную деятельность, на участие в конкурсном 
Отборе, образовательная программа, не предоставлены Приложение №2 
обоснование размера запрашиваемого гранта и приложение №3.4. 
организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения, таким образом кадровый потенциал 
и материально-техническая база не подтверждены. 
 

По итогам проверки заявки ГБПОУ РС(Я) «Верхневилюйский 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ РС(Я) «Верхневилюйский техникум» 
по лоту № 14.2.10. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Саха (Якутия), село Верхневилюйск, 25 человек. 



3  
  

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  
 
 
 
 
 
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек 

 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.11. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
 
Секретарь:  

 

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт обучения в сфере 
строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 

М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 

победителем по лоту №14.2.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 
покрытым электродом, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 202 499 (двести две тысячи четыреста девяносто девять) рублей             
55 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 499 рублей 97 копеек 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  



4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. 

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 14.2.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.2.12. Стропальщик 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), 
город Якутск, 20 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.2.12. Стропальщик    
3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 14.2.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт обучения в сфере 
строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Стропальщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени 
М.К. Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту №14.2.12. Стропальщик 3-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
составит 158 449 (сто пятьдесят восемь тысяч четыреста сорок девять) рублей             
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 7 922  рубля 45 копеек умноженная 
на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.1. Арматурщик 2-го разряда, Республика Татарстан, город 
Казань, 50 человек 

«15» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.2.1. Арматурщик 2-
го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 15 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 
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 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Казанский государственный архитектурно-
строительный университет» (далее – КГАСУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 16.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАСУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах;  

-  КГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения 
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать КГАСУ победителем по лоту №16.2.1. Арматурщик 2-го 

разряда, Республика Татарстан, город Казань, 50 человек. 
2. Заключить договор КГАСУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАСУ составит 675 000 (шестьсот семьдесят пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке в 
таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ №16.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.2. Официант 3-го разряда, Республика Татарстан, село Старое 
Дрожжаное,  21 человек  

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №16.2.2. Официант 3-го 
разряда, Республика Татарстан, село Старое Дрожжаное,  21 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное  

учреждение «Дрожжановский техникум отраслевых технологий» (далее – 
ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых технологий»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 16.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Дрожжановский техникум отраслевых технологий» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых технологий» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в 
соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых технологий» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не 
приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых технологий» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Дрожжановский техникум 

отраслевых технологий» комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых 

технологий» победителем по лоту №16.2.2. Официант 3-го разряда, 
Республика Татарстан, село Старое Дрожжаное,  21 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Дрожжановский техникум 
отраслевых технологий» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Дрожжановский техникум отраслевых 
технологий» составит 273 000 (двести семьдесят три тысячи) рублей 00 
копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная 
на 21 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 
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соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 

 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 

 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.3. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, город Чистополь, 15 человек 

«15» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.2.3. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Татарстан, 
город Чистополь, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 15 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное образовательное учреждение 

«Чистопольский сельскохозяйственный техникум имени Г.И. Усманова» 
(далее – ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 16.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сварочных работ;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Чистопольский 

сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный 
техникум им. Г.И. Усманова» победителем по лоту № 16.2.3. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Татарстан, 
город Чистополь, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Чистопольский 
сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 



 
  

предоставляемого гранта ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный 
техникум им. Г.И. Усманова» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.2.4-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.4. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Татарстан, город Чистополь, 

10 человек 

«15» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.2.4. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Чистополь, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 15 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Тукфатуллина Э.Р. - Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное образовательное учреждение 

«Чистопольский сельскохозяйственный техникум имени Г.И. Усманова» 
(далее – ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 16.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  



 
  

- у ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум 
им. Г.И. Усманова» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере электроэнергетики;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Чистопольский 

сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный 
техникум им. Г.И. Усманова» победителем по лоту № 16.2.4. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Республика 
Татарстан, город Чистополь, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ «Чистопольский 
сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный 
техникум им. Г.И. Усманова» составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) 



 
  

рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 

 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 

 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.5. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 
3-го разряда, Республика Татарстан, муниципальный район Кукморский, 

село Яныль, 15 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.2.5. Электромонтер 
по эксплуатации распределительных сетей 3-го разряда, Республика 
Татарстан, муниципальный район Кукморский, село Яныль, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Тукфатуллина Э.Р. - Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кукморский аграрный колледж» (далее – ГАПОУ «Кукморский 
аграрный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 16.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Кукморский аграрный колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере электроэнергетики;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 3-
го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» победителем 

по лоту №16.2.5. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей 
3-го разряда, Республика Татарстан, муниципальный район Кукморский, село 
Яныль, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» составит 
203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 
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соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №16.2.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо, предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.2.6. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Татарстан, муниципальный район Кукморский, 

село Яныль, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.2.6. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Татарстан, муниципальный район Кукморский, село Яныль, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

 

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кукморский аграрный колледж» (далее – ГАПОУ «Кукморский 
аграрный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 16.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Кукморский аграрный колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сельского хозяйства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» победителем 

по лоту №16.2.6. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Татарстан, муниципальный район Кукморский, 
село Яныль, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ «Кукморский аграрный колледж» составит 
270 840 (двести семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 
человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 
соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 

 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./_____________/ 

 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №16.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо, предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
указать ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 17.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 17.2.1. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, 
Республика Тыва, город Кызыл, 20 человек 

 

«16» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 17.2.1. Монтажник 
каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, Республика Тыва, город 
Кызыл, 20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 16 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».    

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное общеобразовательное 

учреждение Республики Тыва «Тувинский строительный техникум» (далее – 
ГБПОУ РТ «Тувинский строительный техникум») Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 17.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РТ 
«Тувинский строительный техникум» не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
не представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не представил документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения в сфере строительства и ремонта не менее 2 лет;  

- не представил образовательную программу профессионального 
обучения по профессии «Монтажник каркасно-обшивных конструкций  
3-го разряда», соответствующую требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- не представил документы, подтверждающие соответствие 
кадрового потенциала заявителя требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам   в области образования;  

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участников, соответствующую требованиям технического 
задания.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РТ «Тувинский строительный 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ РТ «Тувинский строительный техникум» 
по лоту № 17.2.1. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, 
Республика Тыва, город Кызыл, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №61.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Ростовская область, город 
Ростов-на-Дону, 75 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.1. Арматурщик 3-
го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 75 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»; 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее - ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 61.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«РСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту № 61.2.1. 
Арматурщик 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 75 
человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 1 012 500 (один миллион 
двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 75 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.2. Арматурщик 3-го разряда, Ростовская область, город 
Каменск-Шахтинский, 18 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.2. Арматурщик 3-
го разряда, Ростовская область, город Каменск-Шахтинский, 18 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 61.2.2. Арматурщик 3-го разряда, Ростовская область, 

город Каменск-Шахтинский, 18 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №61.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.3. Каменщик 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-
на-Дону, 25 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.3. Каменщик 2-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 25 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее - ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 61.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«РСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту № 61.2.3. 
Каменщик 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 25 
человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 337 500 (триста тридцать 
семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.4. Каменщик 2-го разряда, Ростовская область, город Донецк, 
20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.4. Каменщик 2-го 
разряда, Ростовская область, город Донецк, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 
Секретарь:  
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Донецкий промышленно-гуманитарный 
техникум» (далее – ГБПОУ РО «ДПГТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2022 г., рег.№ 61.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «ДПГТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «ДПГТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «ДПГТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «ДПГТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения по профессии «Каменщик»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «ДПГТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «ДПГТ» победителем по лоту № 61.2.4. 
Каменщик 2-го разряда, Ростовская область, город Донецк, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «ДПГТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «ДПГТ» составит 180 000 (сто 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 61.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести часы программы в соответствие с 
требованиями лота.  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо произвести 
корректировки технических ошибок в 
заполнении формы, дополнить комплекты 
документов преподавателей в соответствии 
с требованиями лота. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
приказ об установлении стоимости. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями лота 
дополнить информационную справку и 
приложить приказы, подтверждающие опыт 
за еще один год. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №61.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.5. Бетонщик 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-
Дону, Ленинский район, 75 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.5. Бетонщик 3-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Ленинский район, 75 
человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»; 

 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее - ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 61.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«РСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту № 61.2.5. 
Бетонщик 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Ленинский 
район, 75 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 1 012 500 (один миллион 
двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 75 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.6. Бетонщик 3-го разряда, Ростовская область, город  
Ростов-на-Дону, Октябрьский район, 25 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.6. Бетонщик 3-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Октябрьский район, 25 
человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный университет 
путей сообщения» (далее – РГУПС). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 61.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что РГУПС соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у РГУПС отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- РГУПС не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у РГУПС отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки РГУПС комиссией принято решение:  
1. Признать РГУПС победителем по лоту № 61.2.6. Бетонщик 3-го 

разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Октябрьский район, 25 
человек. 

2. Заключить договор с РГУПС на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта РГУПС составит 337 500 (триста тридцать семь 
тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 61.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить технические опечатки в пункте 5. 
2.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы о полномочиях. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо 
скорректировать заполнение формы ОМУ в 
части информации о дисциплинах, 
корректно представить сканами документов 
копии документов об образовании 
преподавательского состава. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
верный код, скорректировать приказ об 
установлении стоимости.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №61.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.7. Штукатур 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-
на-Дону, 75 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.7. Штукатур 3-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 75 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее - ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 61.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«РСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту № 61.2.7. 
Штукатур 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 75 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 1 012 500 (один миллион 
двенадцать тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 75 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.8. Маляр строительный 3-го разряда, Ростовская область, 
город Красный Сулин, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.8. Маляр 
строительный 3-го разряда, Ростовская область, город Красный Сулин,             
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Красносулинский колледж промышленных 
технологий» (далее - ГБПОУ РО «Красносулинский колледж промышленных 
технологий»). Дата получения заявки через электронную почту: 22.02.2023 г., 
рег.№ 61.2.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«Красносулинский колледж промышленных технологий» не соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме не 
соответствует требованиям технического задания;  

- не подтвердил наличие материально-технической базы согласно 
требованиям технического задания.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «Красносулинский колледж 

промышленных технологий» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ РО «Красносулинский колледж 

промышленных технологий» по лоту № 61.2.8. Маляр строительный 3-го 
разряда, Ростовская область, город Красный Сулин, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.9. Дорожный рабочий 3-го разряда, Ростовская область, город 
Ростов-на-Дону, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.9. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж» (далее – ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 61.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» не 
находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Дорожный рабочий 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону 

автодорожный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 

колледж» победителем по лоту № 61.2.9. Дорожный рабочий 3-го разряда, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону 
автодорожный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж» составит 165 000 (сто шестьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 
человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №61.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями и требованиями 
технического задания необходимо 
дополнить документы в части 
подтверждения стажа преподавательского 
состава. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.10. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Ростовская область, город Азов, 15 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.10. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Ростовская 
область, город Азов, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Азовский гуманитарно-технический 
колледж» (далее – ГБПОУ РО «АГТК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 61.2.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «АГТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «АГТК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «АГТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «АГТК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «АГТК» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ГБПОУ РО «АГТК» победителем по лоту № 61.2.10. 

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Ростовская область, город Азов, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «АГТК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «АГТК» составит 202 500 (двести две 
тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.2.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Устранить техническое замечание в части 
предоставления скана полного документа 
без среза данных сертификата ЭЦП. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить корректные данные об 
учредителе. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.11. Горничная 2-го разряда, Ростовская область, город 
Семикаракорск, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.11. Горничная 2-го 
разряда, Ростовская область, город Семикаракорск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
 
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Семикаракорский агротехнологический 
техникум» (далее – ГБПОУ РО «САТТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 25.02.2023 г., рег.№ 61.2.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «САТТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «САТТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «САТТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «САТТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «САТТ» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ РО «САТТ» победителем по лоту № 61.2.11. 

Горничная 2-го разряда, Ростовская область, город Семикаракорск, 20 
человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «САТТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «САТТ» составит 160 000 (сто 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 000 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.2.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
актуализировать форму и направить форму 
в формате .doc. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания необходимо 
дополнить копии документов кадрового 
состава. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 61.2.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.12. Горничная 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-
на-Дону,25 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 61.2.12. Горничная 2-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 25 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный 
экономический университет (РИНХ)» (далее - ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г.,  
рег.№ 61.2.12-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «РГЭУ (РИНХ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения ведения обучения в сфере сервиса и 
туризма;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» победителем по лоту           
№ 61.2.12. Горничная 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 
25 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» составит 300 000 
(триста тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 
00 копеек, умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.13. Бармен 4-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-
Дону, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.13. Бармен 4-го 
разряда, Ростовская область, город Азов, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 61.2.13. Бармен 4-го разряда, Ростовская область, город 

Азов, 15 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.14. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-
на-Дону, Октябрьский район, 42 человека 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.14. Официант 3-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Октябрьский район, 42 
человека, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный университет 
путей сообщения» (далее – РГУПС). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 61.2.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что РГУПС соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у РГУПС отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- РГУПС не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у РГУПС отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки РГУПС комиссией принято решение:  
1. Признать РГУПС победителем по лоту № 61.2.14. Официант 3-го 

разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Октябрьский район, 42 
человека. 

2. Заключить договор с РГУПС на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта РГУПС составит 420 000 (четыреста двадцать тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 42 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 61.2.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить технические опечатки в пункте 5. 
2.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы о полномочиях. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо 
скорректировать заполнение формы ОМУ в 
части информации о дисциплинах, 
корректно представить сканами документов 
копии документов об образовании 
преподавательского состава. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
верный код, скорректировать приказ об 
установлении стоимости.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.15-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.15. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город 
Семикаракорск, 40 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.15. Официант 3-го 
разряда, Ростовская область, город Семикаракорск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Семикаракорский агротехнологический 
техникум» (далее – ГБПОУ РО «САТТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 25.02.2023 г., рег.№ 61.2.15-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «САТТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «САТТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «САТТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «САТТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «САТТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «САТТ» победителем по лоту № 61.2.15. 
Официант 3-го разряда, Ростовская область, город Семикаракорск, 40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «САТТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «САТТ» составит 320 000 (триста 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 000 
рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 61.2.15-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
актуализировать форму и направить форму 
в формате .doc. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо исключить из 
пакета документов сканы, не отвечающие 
подтверждению требованиям лота. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать объем 
средств в рублях.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 61.2.16-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.16. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город 
Новочеркасск 30 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.16. Официант 3-го 
разряда, Ростовская область, город Новочеркасск 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Новочеркасский промышленно-
гуманитарный колледж» (далее - ГБПОУ РО «НПГК»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 61.2.16-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«НПГК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «НПГК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «НПГК» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «НПГК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «НПГК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ РО «НПГК» победителем по лоту № 61.2.16. 

Официант 3-го разряда, Ростовская область, город Новочеркасск 30 человек.  
2. Заключить договор с ГБПОУ РО «НПГК» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «НПГК» составит 240 000 (двести сорок 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 000 рублей 00 
копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.17-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.17. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город 
Константиновск, 30 человек 

 «21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 61.2.17. Официант 3-го 
разряда, Ростовская область, город Константиновск, 30 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Константиновский технологический 
техникум» (далее – ГБПОУ РО «Константиновский технологический 
техникум»). Дата получения заявки через электронную почту: 25.02.2023 г., 
рег.№ 61.2.17-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«Константиновский технологический техникум» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «Константиновский технологический техникум» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «Константиновский технологический техникум» не 
находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «Константиновский технологический техникум» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «Константиновский 

технологический техникум» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РО «Константиновский технологический 

техникум» победителем по лоту №61.2.17. Официант 3-го разряда, Ростовская 
область, город Константиновск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «Константиновский 
технологический техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «Константиновский технологический 
техникум» составит 240 000 (двести сорок тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 8 000 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.2.17-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями лота 
необходимо произвести дополнение 
документов кадрового состава. 

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Сформировать информационную справку в 
соответствии с представленными 
документами. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 61.2.18-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.18. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-
на-Дону, Кировский район, 50 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 61.2.18. Официант 3-го 
разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Кировский район, 50 
человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный 
экономический университет (РИНХ)» (далее - ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 61.2.18-
1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «РГЭУ (РИНХ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения ведения обучения в сфере сервиса и 
туризма;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» победителем по лоту           
№ 61.2.18. Официант 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 
Кировский район, 50 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» составит 500 000 
(пятьсот тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 
рублей 00 копеек, умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.19-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.19. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «F», Ростовская область, город Зерноград,  

52 человека 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.19. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «F», Ростовская 
область, город Зерноград, 52 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Донской государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Донской ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 61.2.19-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Донской ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
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инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке профессий в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «F»» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Донской ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Донской ГАУ победителем по лоту 
№ 61.2.19. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «F», Ростовская область, город Зерноград, 52 человека. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Донской ГАУ на основании п. 
4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Донской ГАУ составит 702 000 (семьсот 
две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 52 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №61.2.19-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

2.  Справка (декларация)  Устранить техническую ошибку в пункте 5. 
3.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с методическими 
рекомендациями привести программу в 
соответствие с требованиями технического 
задания.  

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
форму сведениями, подтверждающими 
соответствие требованиям лота. Дополнить 
документы кадрового состава.  

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Предоставить информационную справку, 
отражающую подтверждение 
запрашиваемого опыта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.20-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.20. Тракторист категории «В», Ростовская область,  
город Ростов-на-Дону, 15 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.20. Тракторист 
категории «В», Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж» (далее – ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 61.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» не 
находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии  
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с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке профессий в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист категории «В» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону 

автодорожный колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 

колледж» победителем по лоту № 61.2.20. Тракторист категории «В», 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону 
автодорожный колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «Ростовский-на-Дону автодорожный 
колледж» составит 202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 
человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №61.2.20-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями и требованиями 
технического задания необходимо 
дополнить документы в части 
подтверждения стажа преподавательского 
состава. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями и требованиями 
технического задания необходимо 
приложить приказ об установлении 
стоимости. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №61.2.21-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.21. Вожатый, Ростовская область, город Шахты, 100 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.21. Вожатый, 
Ростовская область, город Шахты, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Шахтинский педагогический колледж» 
(далее - ГБПОУ РО «ШПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
02.03.2023 г., рег.№ 61.2.21-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«ШПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «ШПК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «ШПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «ШПК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в образовательной организации в 
сфере педагогики и организации работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «ШПК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «ШПК» победителем по лоту № 61.2.21. 
Вожатый, Ростовская область, город Шахты, 100 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «ШПК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «ШПК» составит 950 000 (девятьсот 
пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 500 
рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.22-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.22. Вожатый, Ростовская область, город Таганрог, 50 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.22. Вожатый, 
Ростовская область, город Таганрог, 50 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:   
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 61.2.22. Вожатый, Ростовская область, город Таганрог, 50 

человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.2.23-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.2.23. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону,           
30 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.2.23. Вожатый, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в 
составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 61.2.23. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-

Дону, 30 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 62.2.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 62.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Рязанская область, город Рязань, 10 человек 

 
«19» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 62.2.1. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Рязанская область, город 
Рязань, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 19 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рязанский строительный колледж имени Героя 
Советского Союза В.А. Беглова» (далее - ОГБПОУ РСК). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 62.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ РСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ РСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ РСК не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ РСК отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сварочных работ;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ОГБПОУ РСК комиссией принято решение:  
1. Признать ОГБПОУ РСК победителем по лоту № 62.2.1. Сварщик 

ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Рязанская область, 
город Рязань, 10 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ РСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ РСК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 62.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 62.2.2. Маляр строительный 3-го разряда, Рязанская область, 
город Рязань, 10 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 62.2.2. Маляр 
строительный 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рязанский строительный колледж имени Героя 
Советского Союза В.А. Беглова» (далее - ОГБПОУ РСК). Дата получения 
заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 62.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ РСК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ РСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ РСК не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ РСК отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ РСК комиссией принято решение:  
1. Признать ОГБПОУ РСК победителем по лоту № 62.2.2. Маляр 

строительный 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек.  
2. Заключить договор с ОГБПОУ РСК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ РСК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 62.2.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 62.2.3. Облицовщик-плиточник 2-го разряда, Рязанская область, 
город Рязань, 14 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту 62.2.3. Облицовщик-
плиточник 2-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 
14 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Рязанский строительный колледж имени Героя 
Советского Союза В.А. Беглова» (далее - ОГБПОУ РСК). Дата получения заявки 
через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 62.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, ОГБПОУ РСК соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ РСК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- ОГБПОУ РСК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ РСК отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ РСК комиссией принято решение:  
1. Признать ОГБПОУ РСК победителем по лоту № 62.2.3. 

Облицовщик-плиточник 2-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 
14 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ РСК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ РСК составит 189 588 (сто восемьдесят 
девять тысяч пятьсот восемьдесят восемь) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 14 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.1. Вожатый, Самарская область, город Самара, 30 человек 
 
«18» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.1. Вожатый, 
Самарская область, город Самара, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 18 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Самарской области «Самарский социально-педагогический 
колледж» (далее – ГБПОУ «ССПК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 63.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ССПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ССПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ССПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «ССПК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «ССПК» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ГБПОУ «ССПК» победителем по лоту  

№ 63.2.1. Вожатый, Самарская область, город Самара, 30 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ «ССПК» на основании  

п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ССПК» составит 330 000 (триста тридцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 63.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru 

3.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить технические ошибки  
в наименовании образовательной 
программы. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющихся 
аудиториях, подтверждающей материально-
техническую базу, необходимую  
для реализации программы обучения.  
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6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в коде и квалификации. 

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Согласно методическим рекомендациям 
добавить информационную справку  
к документам, подтверждающим опыт 
реализации образовательных программ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.2. Горничная 2-го разряда, Самарская область, город Самара, 
50 человек 

«18» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.2. Горничная  
2-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 18 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Самарской области «Самарский государственный колледж 
сервисных технологий и дизайна» (далее - ГБПОУ СГКСТД). Дата получения 
заявки через электронную почту: 28.02.2023 г., рег.№ 63.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ СГКСТД не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Организация предоставила некорректно сформированный 
комплект документов, не соответствующий пункту 2.4. Порядка отбора и 
Приложениям №3, 3.1 - 3.4.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ СГКСТД комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ СГКСТД по лоту № 63.2.2. Горничная  

2-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.3. Животновод 3-го разряда, Самарская область, город Кинель, 
20 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.3. Животновод  
3-го разряда, Самарская область, город Кинель, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Самарский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 63.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, 
 что ФГБОУ ВО Самарский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Самарский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Самарский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Самарский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области зоотехнии и животноводства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Животновод 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Самарский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Самарский ГАУ победителем по лоту  

№ 63.2.3. Животновод 3-го разряда, Самарская область, город Кинель,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Самарский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Самарский ГАУ составит  
270 840 (двести семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная  
на 20 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 63.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Исправить техническую ошибку  
в наименовании лота.  

2.  Справка (декларация)  Оформить справку на официальном бланке 
организации и исправить техническую 
ошибку в тексте декларации. 

3.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

4.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

5.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
в наименовании образовательной 
программы. 

6.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения.  



2  
  

Предоставить полный комплект документов 
на требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
Подписать у Главного бухгалтера оборотно-
сальдовую ведомость. 

7.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо добавить 
ссылку на профессиональный стандарт  
и устранить технические ошибки  
в наименовании лота и коде. 
Поставить печать организации  
в обосновании размера запрашиваемого 
Гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.4. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Самарская 
область, город Самара, 50 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.4. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Самарская область, город Самара,  
50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Самарский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 63.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Самарский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие объема академических часов  
в теоретической части обучения в образовательной программе;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и документы, подтверждающие их образование и стаж; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий для проведения 
теоретических занятий и их оборудование, соответствующие техническому 
заданию; 

- представлена оборотно-сальдовая ведомость без выделения позиций 
согласно лоту, что не позволило оценить наличие необходимых условий.  

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Самарский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Самарский ГАУ по лоту  

№ 63.2.4. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Самарская область, 
город Самара, 50 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/    
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.5. Официант 3-го разряда, Самарская область, город Самара, 
100 человек 

«18» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.5. Официант  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 18 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Самарской области «Самарский государственный колледж 
сервисных технологий и дизайна» (далее - ГБПОУ СГКСТД). Дата получения 
заявки через электронную почту: 28.02.2023 г., рег.№ 63.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ СГКСТД не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Организация предоставила некорректно сформированный 
комплект документов, не соответствующий пункту 2.4. Порядка отбора и 
Приложениям №3, 3.1 - 3.4.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ СГКСТД комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ СГКСТД по лоту № 63.2.5. Официант  

3-го разряда, Самарская область, город Самара, 100 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.6. Официант 3-го разряда, Самарская область, город Тольятти, 
30 человек 

«18» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.6. Официант  
3-го разряда, Самарская область, город Тольятти, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 18 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Поволжский государственный 
университет сервиса» (далее – ФГБОУ ВО «ПВГУС»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 63.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ПВГУС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ПВГУС» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ПВГУС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО «ПВГУС» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ПВГУС» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ПВГУС» победителем по лоту  

№ 63.2.6. Официант 3-го разряда, Самарская область, город Тольятти,  
30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ПВГУС» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ПВГУС» составит 406 200 (четыреста 
шесть тысяч двести) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 540 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 63.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать сроки обучения  
в образовательной программе. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Добавить спецификацию к договору  
о сетевой реализации с ООО «Элит-теннис» 
от № 3 от 03.03.2023. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить одним приказом, 
подтверждающим опыт реализации 
образовательных программ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.7. Повар 3-го разряда, Самарская область, город Самара,  
50 человек 

«18» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.7. Повар  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 18 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Самарской области «Самарский государственный колледж 
сервисных технологий и дизайна» (далее - ГБПОУ СГКСТД). Дата получения 
заявки через электронную почту: 28.02.2023 г., рег.№ 63.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ СГКСТД не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Организация предоставила некорректно сформированный 
комплект документов, не соответствующий пункту 2.4. Порядка отбора и 
Приложениям №3, 3.1 - 3.4.  

   
По итогам проверки заявки ГБПОУ СГКСТД комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ГБПОУ СГКСТД по лоту № 63.2.7. Повар  

3-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.2.8. Рабочий зелёного хозяйства 3-го разряда, Самарская 
область, город Кинель, 20 человек 

«19» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.2.8. Рабочий зелёного 
хозяйства 3-го разряда, Самарская область, город Кинель, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 19 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Самарский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 63.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Самарский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО Самарский ГАУ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания, заявленному в лоте: участник 
отбора предоставил несоответствие объема академических часов  
в теоретической части обучения в образовательной программе;  

- образовательная программа приложена не в полном объеме; 
- в учебном плане не выделена доля теоретических и практических 

часов обучения; 
- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 

критериям п.10 технического задания: предоставлен неполный списочный 
состав преподавателей и документы, подтверждающие их образование и стаж; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий для проведения 
теоретических занятий и их оборудование, соответствующие техническому 
заданию; 

- не представлена оборотно-сальдовая ведомость, что не позволило 
оценить наличие необходимых условий; 

– не предоставлены документы, подтверждающие опыт реализации 
программ профессионального обучения. 
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По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Самарский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО Самарский ГАУ по лоту  

№ 63.2.8. Рабочий зелёного хозяйства 3-го разряда, Самарская область, город 
Кинель, 20 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.2.1. Вожатый, Свердловская область, посёлок городского типа 
Белоярский, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 66.2.1. Вожатый, 
Свердловская область, посёлок городского типа Белоярский, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Белоярский многопрофильный 
техникум» (далее – ГАПОУ СО «БМТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 66.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СО «БМТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СО «БМТ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СО «БМТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СО «БМТ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СО «БМТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ СО «БМТ» победителем по лоту № 66.2.1. 
Вожатый, Свердловская область, посёлок городского типа Белоярский, 
20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СО «БМТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СО «БМТ» составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 66.2.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в формате 
word на почту rso.sub@mail.ru 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Приложить заверенные копии приложения к 
лицензии на право организации 
профессионального обучения. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить информационную справку об 
опыте реализации программы по профилю 
профессионального обучения, заявленному 
в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 92.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 92.2.1. Вожатый, город Севастополь, 180 человек 
 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 92.2.1. Вожатый, город 
Севастополь, 180 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д.. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Севастопольский государственный 
университет» (далее – ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный 
университет»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 92.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО 
«Севастопольский государственный университет» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» не 
находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный университет» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «Севастопольский 

государственный университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный 

университет» победителем по лоту №92.2.1. Вожатый, город Севастополь, 180 
человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «Севастопольский 
государственный университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в 
подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «Севастопольский государственный 
университет» составит 2 070 000 (два миллиона семьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 180 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №92.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями 
технического задания внести 
корректировки. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо привести в 
надлежащее состояние представленные 
документы кадрового состава, представить 
недостающие документы по кадровому 
составу. Представить нотариально-
заверенные переводы документов об 
образовании кадрового состава в 
соответствии с Приложением №3 Порядка 
Отбора. Представить форму ОМУ и 
оборотно-сальдовую ведомость, 
отвечающие требованиям технического 
задания.  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
ошибки в заполнении столбца 2 и 
информации о датах обучения.  

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Убрать документы, не отражающие 
подтверждения опыта реализации программ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Ставропольский край, 
город Ставрополь, 30 человек 

  
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.1. Арматурщик 3-
го разряда, Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ 
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие не менее 2-х лет опыта реализации 
образовательных программ профессионального обучения по профессии 
«Арматурщик». 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.1. Арматурщик 3-го разряда, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.2. Бетонщик 3-го разряда, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 30 человек 
  

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 26.2.2. Бетонщик 3-го разряда, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации образовательных 
программ профессионального обучения по профессии «Бетонщик» не менее  
2-х лет. 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.2. Бетонщик 3-го разряда, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №26.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.3. Дорожный рабочий 3-го разряда, Ставропольский край, 
город Ставрополь, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.3. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКФУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СКФУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКФУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения ведения обучения по строительным 
профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Дорожный рабочий 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Признать СКФУ победителем по лоту № 26.2.3. Дорожный 

рабочий 3-го разряда, Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек.  
2. Заключить договор с СКФУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКФУ составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.4. Каменщик 3-го разряда, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 20 человек 

  
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 26.2.4. Каменщик 3-го разряда, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации образовательных 
программ профессионального обучения по профессии «Каменщик» не менее 
2-х лет. 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.4. Каменщик 3-го разряда, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.5. Горничная 2-го разряда, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 20 человек 
  

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 26.2.5. Горничная 2-го разряда, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации образовательных 
программ профессионального обучения по должности «Горничная» не менее 
2-х лет. 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.5. Горничная 2-го разряда, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.6. Официант 3-го разряда, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 40 человек 

  
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 26.2.6. Официант 3-го разряда, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 40 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации образовательных 
программ профессионального обучения по профессии «Официант» не менее 
2-х лет. 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.6. Официант 3-го разряда, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 40 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.7. Матрос-спасатель 2-го разряда, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 30 человек 

  
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 26.2.7. Матрос-спасатель 2-го 
разряда, Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта реализации образовательных 
программ профессионального обучения по профессии «Матрос-спасатель» не 
менее 2-х лет. 

По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку СКФУ по лоту № 26.2.7. Матрос-спасатель 2-го 

разряда, Ставропольский край, город Ставрополь, 30 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №26.2.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.8. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 20 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.8. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКФУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СКФУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКФУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Признать СКФУ победителем по лоту № 26.2.8. Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными, Ставропольский край, город 
Ставрополь, 20 человек.  

2. Заключить договор с СКФУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 
подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКФУ составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №26.2.9-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.9. Вожатый, Ставропольский край, город Ставрополь,             
80 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.9. Вожатый, 
Ставропольский край, город Ставрополь, 80 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в 
составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»; 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» (далее - СКФУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 03.03.2023 г., рег.№ 26.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКФУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СКФУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКФУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  



 
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ в сфере 
педагогики и организации работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Признать СКФУ победителем по лоту № 26.2.9. Вожатый, 

Ставропольский край, город Ставрополь, 80 человек.  
2. Заключить договор с СКФУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКФУ составит 1 080 000 (один миллион 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 80 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 26.2.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.10. Вожатый, Ставропольский край, город Невинномысск,  
40 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.10. Вожатый, 
Ставропольский край, город Невинномысск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО».   

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
 Государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Невинномысский государственный гуманитарно-технический 
институт» (далее – НГГТИ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2022 г., рег.№ 26.2.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что НГГТИ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у НГГТИ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- НГГТИ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у НГГТИ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ в сфере 
педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки НГГТИ комиссией принято решение:  
1. Признать НГГТИ победителем по лоту № 26.2.10. Вожатый, 

Ставропольский край, город Невинномысск, 40 человек. 
2. Заключить договор с НГГТИ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта НГГТИ составит 540 000 (пятьсот двадцать тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 26.2.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям и 
приказу о конкурсном отборе необходимо 
указать полное наименование лота  

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ "Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме" 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями 
технического задания скорректировать и 
дополнить часы программы. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы преподавательского состава в 
соответствии с требованиями технического 
задания 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями и техническим заданием 
скорректировать представленную смету. 
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6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 
технического задания представить 
дополненные документы по подтверждению 
опыта. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №26.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 26.2.11. Вожатый, Ставропольский край, город Пятигорск,            
20 человек 

«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 26.2.11. Вожатый, 
Ставропольский край, город Пятигорск, 20 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» (далее 
- СКФУ). Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., 
рег.№ 26.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКФУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКФУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- СКФУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКФУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации образовательных программ в сфере 
педагогики и организации работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки СКФУ комиссией принято решение:  
1. Признать СКФУ победителем по лоту № 26.2.11. Вожатый, 

Ставропольский край, город Пятигорск, 20 человек.  
2. Заключить договор с СКФУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКФУ составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.1. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Тамбовская 
область, город Тамбов, 12 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Строительный колледж» (далее - ТОГБПОУ 
«Строительный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 68.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Строительный колледж» не соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки ведения обучения  
в организации в области сварочных работ.  
  

 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ТОГБПОУ «Строительный колледж» по лоту  

№ 68.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.2. Каменщик 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов,   
12 человек  

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.2. Каменщик 3-го 
разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
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по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Строительный колледж» (далее – ТОГБПОУ 
«Строительный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 68.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Строительный колледж» соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  



 

с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по строительным профессиям;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда»  в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ТОГБПОУ «Строительный колледж» победителем  

по лоту №68.2.2. Каменщик 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 
12 человек. 

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Строительный колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Строительный колледж» составит  
162 504 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  



 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Приложение №1 к Протоколу №68.2.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать должность руководителя 
организации в соответствии с приказом  
о назначении. 
Устранить технические ошибки  
при оформлении наименования лота.  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями дополнительно 
предоставить документ в формате .docx  
на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную выписку из оборотно-
сальдовой ведомости. 
Документы об образовании Горюшинской 
И.Е. предоставить в читаемом виде. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
краткое наименование участника Отбора, 
наименование лота в соответствии  
с приказом, в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт, пересмотреть 
планируемые сроки обучения в 
соответствии с установленной в 
техническом задании максимальной 
недельной учебной нагрузкой. 
Необходимо предоставить смету  
с устраненными техническими 
неточностями. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить документы,  
подтверждающие еще 1 год опыта 
реализации  программы. 

 
 
 
 
 
 
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.3. Штукатур 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов,   
12 человек  

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.3. Штукатур 3-го 
разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
 

- Руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Строительный колледж» (далее – ТОГБПОУ 
«Строительный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 68.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Строительный колледж» соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  



 

с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по строительным профессиям;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда»  в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ТОГБПОУ «Строительный колледж» победителем  

по лоту №68.2.3. Штукатур 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 
12 человек. 

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Строительный колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Строительный колледж» составит  
162 504 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  



 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Приложение №1 к Протоколу №68.2.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать должность руководителя 
организации в соответствии с приказом  
о назначении. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями дополнительно 
предоставить документ в формате .docx  
на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную выписку из  оборотно-
сальдовой ведомости. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
краткое наименование участника Отбора, 
наименование лота в соответствии  
с приказом, в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт, указать 
полные планируемые сроки обучения. 
Необходимо предоставить смету  
с устраненными техническими 
неточностями. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить документы,  
подтверждающие еще 1 год опыта 
реализации  программы. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.4. Бетонщик 2-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов,   
12 человек  

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.4. Бетонщик 2-го 
разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Строительный колледж» (далее – ТОГБПОУ 
«Строительный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 68.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Строительный колледж» соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по строительным профессиям;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 2-го разряда»  в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ТОГБПОУ «Строительный колледж» победителем  

по лоту №68.2.4. Бетонщик 2-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 
12 человек. 

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Строительный колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Строительный колледж» составит  
162 504 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 



 

соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 

Приложение №1 к Протоколу №68.2.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать должность руководителя 
организации в соответствии с приказом  
о назначении. 
Устранить технические ошибки  
при оформлении наименования лота.  

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями дополнительно 
предоставить документ в формате .docx  
на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную выписку из оборотно-
сальдовой ведомости. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
краткое наименование участника Отбора, 
наименование лота в соответствии  
с приказом, в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку на 
профессиональный стандарт, указать 
полные планируемые сроки обучения в 
соответствии с установленной в 
техническом задании максимальной 
недельной учебной нагрузкой. 
Необходимо предоставить смету  
с устраненными техническими 
неточностями. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить документы,  
подтверждающие еще 1 год опыта 
реализации  программы. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.5. Маляр строительный 3-го разряда, Тамбовская область,  
город Тамбов, 12 человек 

 
«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.5. Маляр 
строительный 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 12 человек, в 
соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Методист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Строительный колледж» (далее – ТОГБПОУ 
«Строительный колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 
06.03.2023 г., рег.№ 68.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Строительный колледж» соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Строительный колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Строительный колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  



 

с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по строительным профессиям;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда»  в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Строительный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ТОГБПОУ «Строительный колледж» победителем  

по лоту №68.2.5. Маляр строительный 3-го разряда, Тамбовская область, 
город Тамбов, 12 человек. 

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Строительный колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Строительный колледж» составит  
162 504 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  



 

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Приложение №1 к Протоколу №68.2.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) на 

участие в Отборе   
Указать должность руководителя организации в 
соответствии с приказом  
о назначении. 

2.  Информация для формирования реестра 
участников бюджетного процесса, а также 
юридических лиц, не являющихся 
участниками бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями дополнительно предоставить 
документ в формате .docx  
на почту rso.sub@mail.ru 

3. Образовательные программы 
профобучения по профессиям рабочих и 
должностям служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных образовательных 
программ с учетом требований 
профстандартов по которым будет 
осуществляться подготовка по 
заявленному лоту   

Указать полное наименование профессии, 
включая разряд 

4.  Организационно-методические условия 
реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости. 

5.  Обоснование размера запрашиваемого 
Гранта с приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и сметы 
расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать краткое 
наименование участника Отбора, наименование 
лота в соответствии  
с приказом, в необходимой колонке  
в таблице указать ссылку на профессиональный 
стандарт, пересмотреть  планируемые сроки 
обучения в соответствии с установленной в 
техническом задании максимальной недельной 
учебной нагрузкой. 
Необходимо предоставить смету  
с устраненными техническими неточностями. 

5.  Документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательных программ по 
профилю профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить документы,  
подтверждающие еще 1 год опыта реализации  
программы. 

 
  



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 68.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.6. Бармен 4-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов,  
20 человек  

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.6. Бармен  
4-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Колледж торговли, общественного питания и 
сервиса» (далее – ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и 
сервиса»). Дата получения заявки через электронную почту: 27.02.2023 г., 
рег.№ 68.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и сервиса» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и сервиса» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в 
соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и сервиса»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не 
приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и сервиса» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 



 
  

бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в 
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Колледж торговли, 

общественного питания и сервиса» комиссией принято решение:  
1. Признать ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания 

и сервиса» победителем по лоту №68.2.6. Бармен 4-го разряда, Тамбовская 
область, город Тамбов, 20 человек. 

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Колледж торговли, 
общественного питания и сервиса» на основании п. 4.7. Порядка отбора 
 в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного 



 
  

питания и сервиса» составит 210 000 (двести десять тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 
соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 
 
  



 
  

Приложение №1 к Протоколу №68.2.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
  

 
Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №68.2.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.2.7. Повар 3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов,  
20 человек 

«17» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.2.7. Повар  
3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

  Тамбовское областное государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение «Колледж торговли, общественного питания и 
сервиса» (далее – ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и 
сервиса»). Дата получения заявки через электронную почту: 27.02.2023 г., 
рег.№ 68.2.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и сервиса» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания и 
сервиса» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в 
соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания  
и сервиса» не находится  в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания  
и сервиса» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области общественного питания;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
 
По итогам проверки заявки ТОГБПОУ «Колледж торговли, 

общественного питания и сервиса» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного питания 

и сервиса» победителем по лоту № 68.2.7. Повар  
3-го разряда, Тамбовская область, город Тамбов, 20 человек.  

2. Заключить договор с ТОГБПОУ «Колледж торговли, 
общественного питания и сервиса» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ТОГБПОУ «Колледж торговли, общественного 



 
  

питания и сервиса» составит 210 000 (двести десять тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение). 

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 71.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 71.2.1. Вожатый, Тульская область, город Тула, 40 человек  
 

«17» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 71.2.1. Вожатый, 
Тульская область, город Тула, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 17 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области «Тульский государственный машиностроительный колледж 
имени Никиты Демидова» (далее – ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 71.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ ТО «ТГМК  
им. Н.Демидова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» победителем  

по лоту №71.2.1. Вожатый, Тульская область, город Тула, 40 человек. 
2. Заключить договор с ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова»  

на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ ТО «ТГМК им. Н.Демидова» составит 320 000 
(триста двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
8 000 рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/ 



 
  

Приложение №1 к Протоколу №71.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

необходимо добавить подпись главного 
бухгалтера. 

2.  Копии учредительных 
документов участников Отбора  

Дополнить изменения к Уставу  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо добавить информацию о 
главном бухгалтере 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методрекомендациями по 
разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профстандартов по которым 
будет осуществляться подготовка 
по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения программы 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с п. 10 технического задания 
дополнить информацию о стаже 
преподавателей в области образования, 
дополнить пакет документов информацией о 
преподавателе по специфике 
трудоустройства в студенческих отрядах. 
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложение 8 
дополнить подписью главного бухгалтера; 
сумму запрашиваемого гранта указать  
в рублях; предоставить смету по количеству 
человек, заявленному в лоте; 
актуализировать приказ об установлении 
стоимости. 



 
  

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации 
образовательных программ по 
профилю профессионального 
обучения, заявленному в лоте:  

Согласно п. 9 технического задания 
необходимо дополнить пакет документов, 
подтверждающих опыт реализации, еще за 1 
год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Удмуртская Республика,  
город Ижевск, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 18.2.1. Арматурщик 3-го разряда, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь: 
Глушенкова А.С.  

- Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 
 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономное профессиональное образовательное учреждение 

Удмуртской Республики «Строительный техникум» (далее – АПОУ УР «СТ»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 18.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АПОУ УР «СТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

-  АПОУ УР «СТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



3  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, не 
влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 1 к 
настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АПОУ УР «СТ» комиссией принято решение:  
1. Признать АПОУ УР «СТ» победителем по лоту № 18.2.1. 

Арматурщик 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек. 
2. Заключить договор с АПОУ УР «СТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АПОУ УР «СТ» составит 250 000 (двести пятьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 6/ПО от 13.02.2023г. 

2.  Копии учредительных 
документов участников 
Отбора  

Необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Информация для 
формирования реестра 
участников бюджетного 
процесса, а также 
юридических лиц, не 
являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для формирования 
реестра участников в формате word на почту 
rso.sub@mail.ru 

4  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости 
обучения и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с приказом № 
6/ПО от 13.02.2023г. 
Необходимо приложить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации 
образовательных программ по 
профилю профессионального 
обучения, заявленному в лоте  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо представить 
информационную справку об опыте реализации 
образовательной программы согласно 
требованиям ТЗ РО МООО РСО. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.2. Бетонщик 2-го разряда, Удмуртская Республика,  
город Ижевск, 20 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам профессионального 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденным 
Молодёжной общероссийской общественной организацией «Российские 
Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.2. Бетонщик 2-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономное профессиональное образовательное учреждение Удмуртской 

Республики «Строительный техникум» (далее – АПОУ УР «СТ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 18.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АПОУ УР «СТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется лицензия 
на право ведения образовательной деятельности по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

-  АПОУ УР «СТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность 
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного 
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа 
участника отбора;  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том 
числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального обучения, 
программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в области 
строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения по профессии 
«Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
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задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, не 
влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 1  
к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АПОУ УР «СТ» комиссией принято решение:  
1. Признать АПОУ УР «СТ» победителем по лоту № 18.2.2. Бетонщик 

2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек. 
2. Заключить договор с АПОУ УР «СТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения проведения 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов, утвержденной МООО «РСО» и 
согласованной Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого гранта АПОУ УР «СТ» 
составит 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.2-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 6/ПО от 
13.02.2023г. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в формате 
word на почту rso.sub@mail.ru 

4  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом № 6/ПО от 13.02.2023г. 
Необходимо приложить приказ об 
утверждении стоимости обучения. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо представить 
информационную справку об опыте 
реализации образовательной программы 
согласно требованиям ТЗ РО МООО РСО. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.3. Вальщик леса 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 10 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 18.2.3. Вальщик леса 3-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023 г., рег.№ 18.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области садоводства и лесоводства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Вальщик леса 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.3. Вальщик 

леса 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 10 человек.  
2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 
542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
 
 

ПРОТОКОЛ № 18.2.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 18.2.4. Вожатый, Удмуртская Республика, город Глазов, 100 человек  
  

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.4. Вожатый, 
Удмуртская Республика, город Глазов, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
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Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Глазовский государственный педагогический институт имени В.Г. 
Короленко» (далее - ФГБОУ ВО «ГГПИ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 18.2.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ГГПИ» не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не представил документы, подтверждающие опыт реализации 
основных программ профессионального обучения, программ профессиональной 
подготовки ведения обучения в организации по программе «Вожатый» или в 
сфере педагогики и организации работы с детьми;  

   
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ГГПИ» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО «ГГПИ» по лоту № 18.2.4. Вожатый, 

Удмуртская Республика, город Глазов, 100 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.5-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.5. Кондитер 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.5. Кондитер 3-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023 г., рег.№ 18.2.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере организации общественного 
питания, сервиса и ресторанного бизнеса;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Кондитер 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.5. Кондитер 

3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек.  
2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 
рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.6. Лаборант химико-бактериологического анализа 3-го разряда, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 12 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.6. Лаборант химико-
бактериологического анализа 3-го разряда, Удмуртская Республика, город 
Ижевск, 12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 
марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»; 
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023 г., рег.№ 18.2.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере химии, биологии и агрохимии;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Лаборант химико-бактериологического анализа 3-го разряда» в 
общем объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.6. Лаборант 

химико-бактериологического анализа 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
город Ижевск, 12 человек.  

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 162 504 (сто шестьдесят 
две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 
542 рубля 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.7. Маляр строительный 2-го разряда, Удмуртская Республика, 
город Ижевск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.7. Маляр 
строительный 2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономное профессиональное образовательное учреждение 

Удмуртской Республики «Строительный техникум» (далее – АПОУ УР «СТ»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 18.2.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АПОУ УР «СТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  АПОУ УР «СТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в области 
образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, не 
влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 1 
 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АПОУ УР «СТ» комиссией принято решение:  
1. Признать АПОУ УР «СТ» победителем по лоту № 18.2.7. Маляр 

строительный 2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек. 
2. Заключить договор с АПОУ УР «СТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АПОУ УР «СТ» составит 187 500 (сто восемьдесят 
семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.7-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 6/ПО от 
13.02.2023г. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в формате 
word на почту rso.sub@mail.ru 

4  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом № 6/ПО от 13.02.2023г. 
Необходимо приложить приказ об 
утверждении стоимости обучения. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо представить 
информационную справку об опыте 
реализации образовательной программы 
согласно требованиям ТЗ РО МООО РСО. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.8. Облицовщик-плиточник 2-го разряда, Удмуртская Республика, 
город Ижевск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам профессионального 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденным 
Молодёжной общероссийской общественной организацией «Российские 
Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.8. Облицовщик-
плиточник 2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономное профессиональное образовательное учреждение Удмуртской 

Республики «Строительный техникум» (далее – АПОУ УР «СТ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 06.03.2023г., рег.№ 18.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что АПОУ УР «СТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется лицензия 
на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

-  АПОУ УР «СТ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность 
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного 
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа 
участника отбора;  

- у АПОУ УР «СТ» отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том 
числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального обучения, 
программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Облицовщик-плиточник 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, не 
влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 1 к 
настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки АПОУ УР «СТ» комиссией принято решение:  
1. Признать АПОУ УР «СТ» победителем по лоту № 18.2.8. Облицовщик-

плиточник 2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек. 
2. Заключить договор с АПОУ УР «СТ» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения проведения 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденной 
МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АПОУ УР «СТ» составит 187 500 (сто восемьдесят семь 
тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей 00 
копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.8-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 6/ПО от 
13.02.2023г. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в формате 
word на почту rso.sub@mail.ru 

4  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом № 6/ПО от 13.02.2023г. 
Необходимо приложить приказ об 
утверждении стоимости обучения. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо представить 
информационную справку об опыте 
реализации образовательной программы 
согласно требованиям ТЗ РО МООО РСО. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.9. Оператор по искусственному осеменению животных и птиц  
4-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 17 человек 

 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 18.2.9. Оператор по 
искусственному осеменению животных и птиц 4-го разряда, Удмуртская 
Республика, город Ижевск, 17 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

 По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023г., рег.№ 18.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

-  Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области ветеринарии;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор по искусственному осеменению животных и птиц 4-го 
разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического задания и 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, не 
влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 1 к 
настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.9. Оператор 

по искусственному осеменению животных и птиц 4-го разряда, Удмуртская 
Республика, город Ижевск, 17 человек. 

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 230 214 (двести тридцать 
тысяч двести четырнадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 17 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №18.2.9-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение 

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо приложить 
документы, подтверждающие наличие 
сельскохозяйственных животных. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 18.2.10-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям рабочих и 
должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой деятельности 

в составе таких отрядов 
на лот № 18.2.10. Повар 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск,  

15 человек 
 

«20» марта 2023 г.                                                                                          г. Москва 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам профессионального 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, утвержденным 
Молодёжной общероссийской общественной организацией «Российские 
Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.10. Повар 3-го разряда, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 04.03.2023 г., 
рег.№ 18.2.10-1. 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (Российский университет кооперации). Дата получения заявки через 
электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 18.2.10-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется лицензия 
на право ведения образовательной деятельности по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну заявку 
на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4 к настоящему 
Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка: 

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
налогах и сборах; 

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность 
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного 
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа 
участника отбора; 
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- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и питания; 
-образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Повар 3-го разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному лоту. 
4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 

участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации не соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. В соответствии п.2.3 Порядка отбора у Ижевского филиала Российского 
университета кооперации отсутствует право осуществления образовательной 
деятельности по программам профессионального обучения. 
 

По итогам проверки заявок Удмуртского ГАУ и Российского университета 
кооперации комиссией принято решение: 

 
1. Отклонить заявку Российского университета кооперации на лот  

№ 18.2.10. Повар 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек. 
2. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту  

№ 18.2.10. Повар 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 15 человек. 
3. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами «Электронный 
бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения проведения 
обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов, утвержденной МООО «РСО» и 
согласованной Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации от 10 ноября 2021 года, объем предоставляемого гранта Удмуртскому 
ГАУ составит 203 130 (двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение). 
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5. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 31 марта 2023 года. 

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.11-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.11. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, 
 Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.11. Рабочий зеленого 
хозяйства 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023 г., рег.№ 18.2.11-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, которые 
подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, №3.2 
настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная 
просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам 
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета на 
основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере озеленения и благоустройства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.11. Рабочий 

зеленого хозяйства 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 
человек.  

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 406 260 (четыреста шесть 
тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 
542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.12. Садовник 2-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 30 человек  

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 18.2.12. Садовник 2-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в 
составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Удмуртский государственный аграрный 
университет» (далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 04.03.2023г., рег.№ 18.2.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сельского хозяйства и садоводства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Садовник 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.12. 
Садовник 2-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек. 

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.12-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Документы, подтверждающие 

опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте  

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо приложить 
документы, подтверждающие опыт 
реализации программы по заявленному лоту 
за 2020-2021 гг.. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.2.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.13. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
город Ижевск, 11 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 18.2.13. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 11 
человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 
2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Удмуртский государственный аграрный университет» 
(далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 
04.03.2023г., рег.№ 18.2.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Удмуртский ГАУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
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иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области зоотехники и ветеринарии;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.13. Санитар 

ветеринарный 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 11 
человек. 

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 148 962 (сто сорок 
восемь тысяч девятьсот шестьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 11 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года. В случае не устранения 
замечаний, Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного 
отбора.   
   
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №18.2.13-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение 

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо приложить 
документы, подтверждающие наличие 
сельскохозяйственных животных. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.14-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.14. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.14. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Удмуртская 
Республика, город Ижевск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  

-  
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Удмуртский государственный аграрный 
университет» (далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 18.2.14-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
Удмуртский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 

решение:  
1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.14. 

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек.  

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.2.15-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.2.15. Электромонтажник по силовым сетям и 
электрооборудованию 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 

30 человек 
«20» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.2.15. 
Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 3-го разряда, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению Центрального штаба МООО 
«РСО».  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Удмуртский государственный аграрный 
университет» (далее –Удмуртский ГАУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 04.03.2023 г., рег.№ 18.2.15-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
Удмуртский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Удмуртского ГАУ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Удмуртский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Удмуртского ГАУ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки Удмуртского ГАУ комиссией принято 
решение:  

1. Признать Удмуртский ГАУ победителем по лоту № 18.2.15. 
Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 3-го разряда, 
Удмуртская Республика, город Ижевск, 30 человек.  

2. Заключить договор с Удмуртским ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Удмуртскому ГАУ составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 73.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.2.1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Ульяновская область, город Ульяновск, 

Чердаклинский район, 25 человек   
 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.2.1. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Ульяновская 
область, город Ульяновск, Чердаклинский район, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ульяновский государственный аграрный 
университет имени П.А. Столыпина» (далее – ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ). 
Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., рег.№ 73.2.1-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
Ульяновский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения 
обучения в области технического устройства и безопасной эксплуатации 
самоходных машин не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии - «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С»» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам 
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ победителем по лоту 
№73.2.1.Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Ульяновская область, город Ульяновск, Чердаклинский район, 
25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Ульяновский ГАУ составит 337 500 
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(триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/
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Приложение №1 к Протоколу №73.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить представленную программу 
темой специфика трудоустройства в составе 
студенческих отрядов не менее 4-х часов, в 
соответствие с требованием технического 
задания 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

К предоставленному пакету документов 
необходимо дополнить документами 
подтверждающий опыт  1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 27.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 27.2.1. Вожатый, Хабаровский край, город Хабаровск, 128 человек  
 
 

«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 27.2.1. Вожатый, 
Хабаровский край, город Хабаровск, 128 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
 
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное нетиповое образовательное 

учреждение «Краевой детский центр «Созвездие» (далее – КГБНОУ КДЦ 
Созвездие). Дата получения заявки через электронную почту: 05.03.2023 г., 
рег.№ 27.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБНОУ КДЦ 
Созвездие соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБНОУ КДЦ Созвездие отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГБНОУ КДЦ Созвездие не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



3  
  

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБНОУ КДЦ Созвездие отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
в сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 2-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности - «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки КГБНОУ КДЦ Созвездие комиссией 

принято решение:  
 
1. Признать КГБНОУ КДЦ Созвездие победителем по лоту №27.2.1. 

Вожатый, Хабаровский край, город Хабаровск, 128 человек. 
2. Заключить договор с КГБНОУ КДЦ Созвездие на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
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и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБНОУ КДЦ Созвездие составит 1 397 248  (один 
миллион триста девяноста семь тысяч двести сорок восемь) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 10 916 рублей 00 копеек умноженная 
на 128 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №27.2.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям на 

документе необходимо указать дату 
и  регистрационный номер. 

2.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Дополнить копией приказа о назначении 
Генерального директора. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

4. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение часов 
по теории и практики согласно требованию 
технического задания, теория не менее        
72 часов, практика не менее 40 часов.  

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
пакет документов  приказом об утверждении 
стоимости с подписью уполномоченного 
лица. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Челябинская область, 
 город Челябинск, 20 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.1. Арматурщик 3-
го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Южно-уральский государственный технический колледж» 
(далее – ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023г., рег.№ 74.2.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «Южно-
уральский государственный технический колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  
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- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «Южно-уральский 
государственный технический колледж» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» победителем по лоту № 74.2.1. Арматурщик 3-го 
разряда, Челябинская область, город Челябинск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» составит 262 000 (двести шестьдесят две тысячи) 
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рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 100 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.2. Бетонщик 3-го разряда, Челябинская область,  
город Челябинск, 20 человек  

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.2. Бетонщик 3-го 
разряда, Челябинская область, город Челябинск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Южно-уральский государственный технический колледж» 
(далее – ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023г., рег.№ 74.2.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «Южно-
уральский государственный технический колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Южно-уральский 

государственный технический колледж» комиссией принято решение: 
 
1. Признать ГБПОУ «Южно-уральский государственный 

технический колледж» победителем по лоту № 74.2.2. Бетонщик 3-го разряда, 
Челябинская область, город Челябинск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» составит 262 000 (двести шестьдесят две тысячи) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 100 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.2-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава. 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.3. Вожатый, Челябинская область, город Челябинск,  
120 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.3. Вожатый, 
Челябинская область, город Челябинск, 120 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
гуманитарно-педагогический университет» (далее – ФГБОУ ВО 
«ЮУрГГПУ»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 74.2.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
«ЮУрГГПУ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



3  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» победителем по лоту № 74.2.3. 

Вожатый, Челябинская область, город Челябинск, 120 человек. 
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» на основании п. 

4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ» составит 1 164 000 (один 
миллион сто шестьдесят четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 9 700 рублей 00 копеек умноженная на 120 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.  
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 74.2.3-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Справка (декларация)  В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо заполнить п 5, 
прописать обладает или нет организация 
исключительными правами на результаты 
интеллектуальной деятельности. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с Приказом Минобрнауки 
РФ от 02.07.2013 № 513 необходимо внести 
правки в 4 колонку - у должности «Вожатый» 
отсутствует квалификация. 
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в колонках 
7 и 9 прописать стоимость обучения 
в расчёте на одного человека и объем 
запрашиваемого Гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.4. Инструктор производственного обучения рабочих массовых 
профессий, Челябинская область, город Челябинск, 150 человек 

 
«21» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.4. Инструктор 
производственного обучения рабочих массовых профессий, Челябинская 
область, город Челябинск, 150 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 7 по 21 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Челябинский государственный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «ЧелГУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 28.02.2023 г., рег.№ 74.2.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ЧелГУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ЧелГУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области педагогических наук;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Инструктор производственного обучения рабочих массовых 
профессий» в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ЧелГУ» комиссией принято 

решение:  
 
1. Признать ФГБОУ ВО «ЧелГУ» победителем по лоту № 74.2.4. 

Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий, 
Челябинская область, город Челябинск, 150 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ЧелГУ» составит 2 025 000 (два 
миллиона двадцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 150 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  



4  

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу № 74.2.4-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Представить документы-подтверждение 
стажа работы в области образования в 
соответствии с ТЗ РО МООО РСО. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в колонках 
7 и 9 прописать стоимость обучения на 
человека и запрашиваемый объем Гранта 
в рублях. 
Представить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
В смете расходов необходимо прописать 
статьи расходов в соответствии 
с требованиями ТЗ РО МООО РСО. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.5. Маляр 3-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 
20 человек  

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.5. Маляр 3-го 
разряда, Челябинская область, город Челябинск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Южно-уральский государственный технический колледж» 
(далее – ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 03.03.2023г., рег.№ 74.2.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «Южно-
уральский государственный технический колледж» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «Южно-уральский государственный технический колледж» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБПОУ «Южно-уральский 

государственный технический колледж» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ «Южно-уральский государственный 

технический колледж» победителем по лоту № 74.2.5. Маляр 3-го разряда, 
Челябинская область, город Челябинск, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «Южно-уральский государственный 
технический колледж» составит 262 000 (двести шестьдесят две тысячи) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 100 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.5-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.6. Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го 
разряда, Челябинская область, город Троицк, 15 человек 

 
«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.6. Оператор 
по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, Челябинская область, 
город Троицк, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 7 по 20 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
аграрный университет» (далее – ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 74.2.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Южно-
Уральский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области ветеринарии, зоотехнии и животноводства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го разряда» 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания 
и  соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ победителем по лоту 

№ 74.2.6. Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, 
Челябинская область, город Троицк, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ составит 180 000 
(сто восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 
000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.6-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо прописать дату и номер заявки.  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании расписания 
и учебного плана необходимо включить 
в программу не менее 4 академических часов 
по темам, направленным на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся в 
составе студенческих отрядов. 
В соответствии с ТЗ РО МООО РСО 
необходимо представить документы, 
подтверждающие наличие лабораторных, 
домашних, сельскохозяйственных 
животных. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями в п.1 необходимо 
прописать полное и сокращенное 
наименование организации, 
осуществляющей образовательную 
деятельность. 
В колонке 4 необходимо прописать 
квалификацию профессии в соответствии 
с ТЗ РО МООО РСО. 

6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт реализации 
программы по заявленному лоту за 2020-
2021 гг. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.7. Садовник 2-го разряда, Челябинская область, 
город Челябинск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
 № 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.7. Садовник 2-го 
разряда, Челябинская область, город Челябинск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный 
аграрный университет» (далее – ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 74.2.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Южно-
Уральский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сельского хозяйства и садоводства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии, «Садовник 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 

комиссией принято решение:  
 
1. Признать ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ победителем по лоту 

№ 74.2.7. Садовник 2-го разряда, Челябинская область, город Челябинск, 
15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ составит 165 000 
(сто шестьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
11 0000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дату и номер заявки  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо представить заверенную копию 
приказа об утверждении Устава. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании расписания 
и учебного плана необходимо включить в 
программу не менее 4 академических часов 
по темам, направленным на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся в 
составе студенческих отрядов. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документами, 
подтверждающими опыт реализации 
программы по заявленному лоту за 2020-
2021 гг. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.8. Горничная 1-го разряда, Челябинская область, 
 город Магнитогорск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года № 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.8. Горничная 1-го 
разряда, Челябинская область, город Магнитогорск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О.. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Магнитогорский государственный 
технический университет им. Г.И. Носова» (далее – ФГБОУ ВО «МГТУ им. 
Г.И. Носова»). Дата получения заявки через электронную почту: 06.03.2023 г., 
рег.№ 74.2.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «МГТУ им. 
Г.И. Носова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» победителем 

по лоту № 74.2.8. Горничная 1-го разряда, Челябинская область, 
город Магнитогорск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова» составит 
147 750 (сто сорок семь тысяч семьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 9 850 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.8-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями ТЗ РО МООО 
РСО необходимо представить документы, 
подтверждающие педагогический стаж 
педагогов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 74.2.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 74.2.9. Официант 3-го разряда, Челябинская область,  
город Магнитогорск, 15 человек 

«20» марта 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО и от 20 февраля 2023 года № 7/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие в конкурсном 
отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 74.2.9. Официант 3-го 
разряда, Челябинская область, город Магнитогорск, 15 человек, 
в  соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 20 марта 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба  
МООО «РСО». 

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное образовательное учреждение 

профессиональная образовательная организация «Магнитогорский 
технологический колледж имени В.П. Омельченко» (далее – ГБОУ ПОО 
«Магнитогорский технологический колледж им. В.П. Омельченко»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 03.03.2023 г., рег.№ 74.2.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБОУ ПОО 
«Магнитогорский технологический колледж им. В.П. Омельченко» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж 
им. В.П. Омельченко» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж 
им. В.П. Омельченко» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, 
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж 
им. В.П. Омельченко» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания, сервиса и ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ГБОУ ПОО «Магнитогорский 

технологический колледж им. В.П. Омельченко» комиссией принято решение:  
1. Признать ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж 

им. В.П. Омельченко» победителем по лоту № 74.2.9. Официант 3-го разряда, 
Челябинская область, город Магнитогорск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБОУ ПОО «Магнитогорский 
технологический колледж им. В.П. Омельченко» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический 
колледж им. В.П. Омельченко» составит 149 250 (сто сорок девять тысяч 
двести пятьдесят ) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 950 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 31 марта 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №74.2.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Приложить заверенные копии приказа 
об утверждении Устава, приказа о внесении 
изменений в Устав. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию 
для формирования реестра участников 
в формате word на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с ТЗ РО МООО РСО 
необходимо в колонке 6 скорректировать 
планируемые сроки обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 89.2.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 89.2.1. Каменщик 3-го разряда, Ямало-Ненецкий автономный округ,  
город Новый Уренгой, 10 человек 

  
«21» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 13 февраля 2023 года  
№ 6/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № № 89.2.1. Каменщик 3-го 
разряда, Ямало-Ненецкий автономный округ, город Новый Уренгой, 
10  человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 7 по 21 марта  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению Центрального штаба 
МООО «РСО»;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Ямалпрофтехстрой» 

(далее - ООО «ЯмалПТС»). Дата получения заявки через электронную почту: 
03.03.2023 г., рег.№ 89.2.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО 
«ЯмалПТС» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

В соответствии с п.3.7 Порядка отбора и требованиями технического 
задания по лоту в составе обязательного пакета документов участника Отбора 
отсутствует несколько документов, а именно: 

- Документы, подтверждающие опыт реализации образовательных 
программ по профилю профессионального обучения, заявленному в лоте 
(приказы, учебные планы и пр.); 

- Организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения представлены не в полном объеме: отсутствуют 
документы подтверждающие педагогический стаж педагогов, документы -
основания на право пользования информационно-библиотечными ресурсами, 
выписка из оборотно-сальдовой ведомости не заверена главным бухгалтером 
организации. 

По итогам проверки заявки ООО «ЯмалПТС» комиссией принято 
решение:  
            1. Отклонить заявку ООО «ЯмалПТС» по лоту № 89.2.1. Каменщик 3-
го разряда, Ямало-Ненецкий автономный округ, город Новый Уренгой, 
10 человек. 
            2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.3.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 
покрытым электродом, Алтайский край, город Барнаул, 15 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.3.1. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Алтайский край,  
город Барнаул, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 22.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ и сварочного 
производства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  
№ 22.3.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Алтайский край, город Барнаул, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит 195 000  
(сто девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./__________ ___/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №22.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Выписка из Единого 

государственного реестра 
юридических лиц   

Представить документ, выданный не ранее 
30 дней до даты начала приема заявок 
конкурсного отбора. 

2. Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить документ, выданный не ранее 
30 дней до даты начала приема заявок 
конкурсного отбора. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: практический курс: не 
менее 36 часов. 
 
 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить пакет документов в соответствии 
с представленной информационной 
справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.3.2. Электромонтер по эксплуатации распределительных 
сетей 2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №22.3.2. Электромонтер 
по эксплуатации распределительных сетей 2-го разряда, Алтайский край,  
город Барнаул, 20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Алтайский государственный аграрный 
университет» (далее – ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 22.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Алтайский 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электроснабжения  
и эксплуатации электрооборудования не менее 1 года;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ победителем по лоту  
№ 22.3.2. Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей  
2-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ составит 260 000  
(двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 000 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №22.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
Предоставить справку, подтверждающую 
организационно-методические условия 
реализации программы профессионального 
обучение, в соответствии с требованиями 
утвержденного Порядка отбора 2022 года. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 22.3.3. Монтер пути 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
17 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.3.3. Монтер пути  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 17 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Сибирский государственный университет 
путей сообщения» в г. Новоалтайске (далее – филиал СГУПС  
в г. Новоалтайске). Дата получения заявки через электронную почту: 
23.03.2023 г., рег.№ 22.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Барнаульский кооперативный техникум не соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. Участником отбора в соответствии с п.3.9 Порядка не представлена 
Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, заверенная 
в установленном порядке в ИФНС. 

2.2. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- представил образовательную программу профессионального 
обучения по профессии «Монтер пути 3-го разряда», которая не соответствует 
требованиям технического задания  

- не представил документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя, соответствующий требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в области образования; 

По итогам проверки заявки Барнаульского кооперативного техникума 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку филиала СГУПС в г. Новоалтайске по лоту  
№ 22.3.3. Монтер пути 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
17 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 22.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот 22.3.4. Официант 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул,  
10 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 22.3.4. Официант  
3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Профессиональное образовательное частное учреждение 

«Барнаульский кооперативный техникум Алтайского крайпотребсоюза» 
(далее – Барнаульский кооперативный техникум). Дата получения заявки 
через электронную почту: 20.03.2023 г., рег.№ 22.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что Барнаульский кооперативный техникум не соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

Участник отбора в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не представил образовательную программу профессионального 
обучения по профессии «Официант 3-го разряда;  
- не представил документы, подтверждающие опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания, сервиса и ресторанного бизнеса 
не менее 3 лет, в соответствии с требованиями технического задания. 

По итогам проверки заявки Барнаульского кооперативного техникума 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку Барнаульского кооперативного техникума по лоту 
№ 22.3.4. Официант 3-го разряда, Алтайский край, город Барнаул, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 28.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 28.3.1. Санитар ветеринарный 4-го разряда, Амурская область, 

город Благовещенск, 15 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №28.3.1. Санитар 
ветеринарный 4-го разряда, Амурская область, город Благовещенск,  
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
аграрный университет»  (далее – ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 28.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что  ФГБОУ ВО 
Дальневосточный ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области ветеринарии не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 4-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ победителем по лоту 
№28.3.1. Санитар ветеринарный 4-го разряда, Амурская область, город 
Благовещенск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ составит 210 000 
(двести десять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 14 000 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №28.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  В соответствии с методическими 

рекомендациями необходимо заверить 
документ подписью руководителя участника 
отбора и главного бухгалтера. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу темой о специфике 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов не менее 4-х часов.  

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. В столбце № 3 справки о 
материально-техническом обеспечении 
перечислить основное оборудование.  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №29.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.3.1. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Архангельская область, 

город Архангельск, 15 человек 
«03» апреля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.3.1. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, 
Архангельская область, город Архангельск, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 
 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению.  

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 17.03.2023 г., рег. №29.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 



 
  

бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения 
по строительным профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ имени 

М.В. Ломоносова» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 

победителем по лоту № 29.3.1. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Архангельская область, город 
Архангельск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 
составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 



 
  

обучения 1 человека 18 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №29.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.3.2. Монтажник каркасно-обшивных работ 3-го разряда, 
Архангельская область, город Архангельск, 10 человек 

 
 

«03» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.3.2. Монтажник 
каркасно-обшивных работ 3-го разряда, Архангельская область, город 
Архангельск, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 17.03.2023 г., рег. №29.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 



 
  

бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения профессионального обучения 
по строительным профессиям;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник каркасно-обшивных работ 3-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ имени 

М.В. Ломоносова» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 

победителем по лоту № 29.3.2. Монтажник каркасно-обшивных работ 3-го 
разряда, Архангельская область, город Архангельск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 
составит 180 000 (сто восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 18 000 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №29.3.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 29.3.3. Ассистент экскурсовода (гида), Архангельская область, 
город Архангельск, 10 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 29.3.3. Ассистент 
экскурсовода (гида), Архангельская область, город Архангельск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
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Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северный (Арктический) федеральный 
университет имени М.В. Ломоносова» (далее - ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 17.03.2023 г., рег. №29.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ 
ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 



 
  

бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессиональной 
подготовки и повышения квалификации в сфере сервиса, туризма 
и экскурсионного дела;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Ассистент экскурсовода (гида)» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «САФУ имени 

М.В. Ломоносова» комиссией принято решение:  
 
1. Признать ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 

победителем по лоту № 29.3.3. Ассистент экскурсовода (гида), Архангельская 
область, город Архангельск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «САФУ имени 
М.В. Ломоносова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова» 
составит 135 000 (сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  



 
  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 30.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 30.3.1. Оператор технологических установок 4-го разряда, 
Астраханская область, город Астрахань, 10 человек 

 
«26» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 30.3.1. Оператор 
технологических установок 4-го разряда, Астраханская область, город 
Астрахань, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 по 26 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 30.3.1. Оператор технологических установок 4-го разряда, 

Астраханская область, город Астрахань, 10 человек не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 30.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 30.3.2. Лаборант химического анализа 3-го разряда, Астраханская 
область, город Астрахань, 10 человек 

  
«26» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 30.3.2. Лаборант 
химического анализа 3-го разряда, Астраханская область, город Астрахань,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 26 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

 
Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению.  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 30.3.2. Лаборант химического анализа 3-го разряда, 

Астраханская область, город Астрахань, 10 человек не заявилась  
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 30.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 30.3.3. Бетонщик 3-го разряда, Астраханская область,  
город Астрахань, 10 человек 

  
«26» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 30.3.3. Бетонщик  
3-го разряда, Астраханская область, город Астрахань, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 26 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 30.3.3. Бетонщик 3-го разряда, Астраханская область, 

город Астрахань, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 31.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 31.3.1. Вожатый, Белгородская область, город Старый Оскол,  
30 человек  

«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 31.3.1. Вожатый, 
Белгородская область, город Старый Оскол, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Старооскольский педагогический колледж» 
(далее – ОГАПОУ СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 31.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по должности «Вожатый»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ОГАПОУ СПК победителем по лоту  

№ 31.3.1. Вожатый, Белгородская область, город Старый Оскол,  
30 человек. 

2. Заключить договор с ОГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГАПОУ СПК составит 296 220 (двести девяносто 
шесть тысяч двести двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 9 874 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



  

Приложение №1 к Протоколу №31.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете 

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России от  
23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов и формата ее представления  
в электронной форме» 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями представить в формате 
.docx на почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Оформить в соответствии с методическими 
рекомендациями 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом 

 
5. 

Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

В соответствии с лотом дополнить 
информационную справку информацией об 
опыте реализации еще за  
2 года  

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №31.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 31.3.2. Официант 3-го разряда, Белгородская область,  
город Белгород, 50 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 31.3.2. Официант 3-го 
разряда, Белгородская область, город Белгород, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 
профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Автономная некоммерческая организация высшего образования 

«Белгородский университет кооперации, экономики и права» (далее – АНО 
ВО «Белгородский университет кооперации, экономики и права»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 31.2.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что АНО ВО 
«Белгородский университет кооперации, экономики и права» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у АНО ВО «Белгородский университет кооперации, экономики  
и права» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- АНО ВО «Белгородский университет кооперации, экономики  
и права» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у АНО ВО «Белгородский университет кооперации, экономики и 
права» отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере ресторанного бизнеса;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки АНО ВО «Белгородский университет 
кооперации, экономики и права» комиссией принято решение:  

1. Признать АНО ВО «Белгородский университет кооперации, 
экономики и права» победителем по лоту № 31.3.2. Официант 3-го разряда, 
Белгородская область, город Белгород, 50 человек.  

2. Заключить договор с АНО ВО «Белгородский университет 
кооперации, экономики и права» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта АНО ВО «Белгородский университет кооперации, 
экономики и права» составит 675 000 (шестьсот семьдесят пять тысяч) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 31.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 31.3.3. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда,  
Белгородская область, Белгородский район, Майское сельское поселение,  

50 человек 
 

«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 31.3.3. Рабочий 
зеленого хозяйства 3-го разряда, Белгородская область, Белгородский район, 
Майское сельское поселение, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Белгородский государственный аграрный 
университет имени В.Я. Горина» (далее – ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г.,  
рег.№ 31.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
Белгородский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по подготовке к профессиям в области садоводства, агрономии и защиты 
растений;   



- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ победителем по лоту  
№ 31.3.3. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда,  
Белгородская область, Белгородский район, Майское сельское поселение,  
50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ составит 677 000 
(шестьсот семьдесят семь тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 540 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №31.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями представить в формате 
.docx на почту rso.sub@mail.ru 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить пакет документов, 
подтверждающих кадровый потенциал 
документами Казакова К.В., 
подтверждающими образование согласно 
профилю преподаваемой темы. 
В оборотно-сальдовой ведомости 
подтвердить наличие проектора. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в 
соответствующей колонке в таблице указать 
ссылку на профессиональный стандарт. 
Пересмотреть планируемые сроки обучения 
в соответствии с максимальной учебной 
нагрузкой, заявленной в техническом 
задании 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №32.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.3.1. Вожатый, Брянская область, город Брянск, 100 человек 
 

«4» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 32.3.1. Вожатый, 
Брянская область, город Брянск, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 
  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Брянский государственный университет 
имени академика И.Г.Петровского» (далее – ФГБОУ ВО «Брянский 
государственный университет имени академика И.Г.Петровского»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 32.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Брянский государственный университет имени академика 
И.Г.Петровского» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Брянский государственный университет имени 
академика И.Г.Петровского» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Брянский государственный университет имени 
академика И.Г.Петровского» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Брянский государственный университет имени 
академика И.Г.Петровского» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Брянский государственный 
университет имени академика И.Г.Петровского» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Брянский государственный университет 
имени академика И.Г.Петровского» победителем по лоту № 32.3.2. Вожатый, 
Брянская область, город Брянск, 100 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Брянский государственный 
университет имени академика И.Г.Петровского» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Брянский государственный 
университет имени академика И.Г.Петровского» составит 1 000 000 (один 
миллион) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей  
00 копеек умноженная на 100 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 32.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.3.2. Маляр строительный 3-го разряда, Брянская область,  
город Брянск, 10 человек 

 
«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 32.3.2. Маляр 
строительный 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  
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1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Брянский строительный колледж имени профессора Н.Е. 
Жуковского» (далее – ГБПОУ «БСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 32.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «БСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области строительства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 



 

соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «БСК» победителем по лоту №32.3.2. Маляр 
строительный 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «БСК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСК» составит 135 000 (сто тридцать пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 
копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не 
устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. /_____________/ 
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 

Приложение №1 к Протоколу №32.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно техническому заданию дополнить 
имеющееся количество часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить пакет документов, 
подтверждающий кадровый состав 
Участника Отбора, документами, 
подтверждающими соответствующее 
образование Бабаковой О.В. и Колесникова 
Е.А. 
Представить документы, подтверждающие 
наличие проектора и доски для наглядной 
демонстрации материала 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 32.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 32.3.3. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Брянская область,  

город Брянск, 15 человек 
 

«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 32.3.3. Электромонтер  
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Брянская 
область, город Брянск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Брянский строительный колледж имени профессора Н.Е. 
Жуковского» (далее – ГБПОУ «БСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 32.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «БСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «БСК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «БСК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «БСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроснабжения и эксплуатации электрооборудования;   



 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «БСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «БСК» победителем по лоту №32.3.3. 
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования  
3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «БСК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «БСК» составит 202 500 (двести две тысячи 
пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 
копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не 
устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. /_____________/ 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №32.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Представить документы, подтверждающие 
наличие ноутбука, проектора и переносного 
экрана для наглядной демонстрации 
материала 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 34.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.1. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 

20 человек 
«31» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.1. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 2-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 31 марта 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 
университет» (далее - ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 34.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Волгоградский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электротехники, 
электромонтажных работ, строительства и ремонтных работ;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования» 2-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ победителем по лоту  
№ 34.3.1. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 20 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ составит 260 000 
(двести шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 34.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.2. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Волгоградская область, город Волгоград, 30 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.2. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Волгоградская область, 
город Волгоград, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 31 марта 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный аграрный 
университет» (далее - ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 34.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Волгоградский ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения по направлению подготовки 
специалистов среднего звена «Сварочное производство» и опыт ведения 
обучения по профессиям сварочных работ;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ комиссией 

принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ победителем по лоту    

№ 34.3.2. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Волгоградская область, город Волгоград, 30 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ составит 390 000 
(триста девяносто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 

Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 

Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.3. Официант 3-го разряда, Волгоградская область,  
город Волгоград, 10 человек 

«26» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.3. Официант  
3-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 26 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 34.3.3. Официант 3-го разряда, Волгоградская область, 

город Волгоград, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.4. Бармен 4-го разряда, Волгоградская область,  
город Волгоград, 21 человек 

«26» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.4. Бармен  
4-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 21 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 26 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 34.3.4. Бармен 4-го разряда, Волгоградская область,  

город Волгоград, 21 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.5. Электромонтажник по кабельным сетям 2-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 25 человек 

 

«4» апреля 2023 г.                                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 34.3.5. Электромонтажник по кабельным сетям 2-го разряда, Волгоградская 
область, город Волгоград, 25 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Газпром 

колледж Волгоград имени И.А. Матлашова» (далее – ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 34.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области электротехники, 
электромонтажных работ, строительства и ремонтных работ;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтажник по кабельным сетям» 2-го разряда 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» комиссией принято решение:  
1. Признать ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» победителем по лоту №34.3.5. Электромонтажник  
по кабельным сетям 2-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград,  
25 человек. 

2. Заключить договор с ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» составит 325 000 (триста двадцать пять тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 34.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить документы 
о стаже заявленного преподавателя 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.6. Стропальщик 4-го разряда, Волгоградская область,  
город Волгоград, 13 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.6. Стропальщик  
4-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 13 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Газпром 

колледж Волгоград имени И.А. Матлашова» (далее – ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 34.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Стропальщик» 4-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» комиссией принято решение:  

1. Признать ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» победителем по лоту № 34.3.6. Стропальщик  
4-го разряда, Волгоградская область, город Волгоград, 13 человек. 

2. Заключить договор с ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» составит 169 000 (сто шестьдесят девять тысяч) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 13 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 34.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить документы 
о стаже заявленного преподавателя 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.7. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Волгоградская область, город Волгоград, 10 человек 

 
«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.7. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Волгоградская область, город 
Волгоград, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Волгоградский государственный 
медицинский университет» Министерства здравоохранения Российской 
Федерации (далее – ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России). Дата 
получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 34.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   



3  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России победителем 
по лоту № 34.3.7. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Волгоградская область, город Волгоград, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России составит 
100 000 (сто тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 
рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 34.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо 
скорректировать документы о 
подтверждении стажа преподавателей, 
дополнить документы о кадровом составе 
согласно требованиям технического задания 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 34.3.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 34.3.8. Оператор технологических установок 4-го разряда, 
Волгоградская область, город Волгоград, 10 человек 

 

«4» апреля 2023 г.                                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 34.3.8. Оператор 
технологических установок 4-го разряда, Волгоградская область, город 
Волгоград, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное профессиональное образовательное учреждение «Газпром 

колледж Волгоград имени И.А. Матлашова» (далее – ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 34.3.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧПОУ «Газпром 
колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова»  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград им. И.А.Матлашова» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в нефтегазовой отрасли;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Оператор технологических установок» 4-го разряда 
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» комиссией принято решение:  
1. Признать ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  

им. И.А.Матлашова» победителем по лоту № 34.3.8. Оператор 
технологических установок 4-го разряда, Волгоградская область, город 
Волгоград, 10 человек. 

2. Заключить договор с ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧПОУ «Газпром колледж Волгоград  
им. И.А.Матлашова» составит 130 000 (сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная  
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 34.3.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить документы 
о стаже заявленного преподавателя 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.1. Бармен 4-го разряда, город Москва, 20 человек 
«04» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.1. Бармен  
4-го разряда, город Москва, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж сферы услуг №10» (далее – ГБПОУ 
КСУ №10). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 77.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КСУ №10 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КСУ №10 не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  
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- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ КСУ №10 комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ КСУ №10 победителем по лоту № 77.3.1. Бармен 
4-го разряда, город Москва, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КСУ №10 на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КСУ №10 составит 240 000 (двести сорок 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей  
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №77.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, 

в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.2. Горничная 2-го разряда, город Москва, 20 человек 
«04» апреля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.2. Горничная  
2-го разряда, город Москва, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж сферы услуг №10» (далее – ГБПОУ 
КСУ №10). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 77.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КСУ №10 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КСУ №10 не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ КСУ №10 комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ КСУ №10 победителем по лоту № 77.3.2. 
Горничная 2-го разряда, город Москва, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КСУ №10 на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КСУ №10 составит 240 000 (двести сорок 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 
копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №77.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, 

в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.3. Официант 3-го разряда, город Москва, 40 человек 
«04» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.3. Официант 3-го 
разряда, город Москва, 40 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж сферы услуг №10» (далее – ГБПОУ 
КСУ №10). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 77.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КСУ №10 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КСУ №10 не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и общественного 
питания;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ КСУ №10 комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ КСУ №10 победителем по лоту № 77.3.3. 
Официант 3-го разряда, город Москва, 40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КСУ №10 на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КСУ №10 составит 480 000 (четыреста 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 
рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №77.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, 

в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.4. Повар 3-го разряда, город Москва, 20 человек 
«04» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.4. Повар  
3-го разряда, город Москва, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж сферы услуг №10» (далее – ГБПОУ 
КСУ №10). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 77.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ КСУ №10 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ КСУ №10 не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ КСУ №10 отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и общественного 
питания;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ КСУ №10 комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ КСУ №10 победителем по лоту № 77.3.4. Повар 
3-го разряда, город Москва, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ КСУ №10 на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ КСУ №10 составит 240 000 (двести сорок 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 
копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №77.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, 

в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.5. Сиделка (помощник по уходу за больными), город Москва, 
30 человек 

 
«04» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.5. Сиделка 
(помощник по уходу за больными), город Москва, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение «Российский национальный исследовательский медицинский 
университет имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения 
Российской Федерации (далее – ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова 
Минздрава России). Дата получения заявки через электронную почту: 
23.03.2023 г., рег.№ 77.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО РНИМУ 
им. Н.И. Пирогова Минздрава России соответствует Порядку отбора, 
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава России 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава России 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава России 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе 
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Сиделка (помощник по уходу за больными)» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова 

Минздрава России комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава 

России победителем по лоту № 77.3.5. Сиделка (помощник по уходу 
за больными), город Москва, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова 
Минздрава России на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И. Пирогова Минздрава 
России составит 360 000 (триста шестьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №77.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки.  

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер справки 
(декларации). 

 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 77.3.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.6. Арматурщик 3-го разряда, город Москва, 140 человек 
 

«04» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.6. Арматурщик 3-
го разряда, город Москва, 140 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна 
и реинжиниринга №26» (далее - ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 77.3.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«26 КАДР» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «26 КАДР» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  



 
  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ «26 КАДР» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «26 КАДР» победителем по лоту № 77.3.6. 
Арматурщик 3-го разряда, город Москва, 140 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «26 КАДР» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «26 КАДР» составит 1 680 000 (один 
миллион шестьсот восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 12 000 рублей 00 копеек умноженная на 140 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 77.3.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.7. Бетонщик 3-го разряда, город Москва, 90 человек 
 

«04» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.7. Бетонщик  
3-го разряда, город Москва, 90 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна 
и реинжиниринга №26» (далее - ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 77.3.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«26 КАДР» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «26 КАДР» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;  



 
  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ «26 КАДР» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «26 КАДР» победителем по лоту  
№ 77.3.7. Бетонщик 3-го разряда, город Москва, 90 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «26 КАДР» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «26 КАДР» составит 1 080 000 (один 
миллион восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 000 рублей 00 копеек умноженная на 90 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 77.3.8-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.8. Фотограф 3-го разряда, город Москва, 30 человек 
 

«04» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.8. Фотограф 3-го 
разряда, город Москва, 30 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение города Москвы «Колледж архитектуры, дизайна 
и реинжиниринга №26» (далее - ГБПОУ «26 КАДР»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 77.3.8-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
«26 КАДР» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «26 КАДР» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «26 КАДР» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения по программам дополнительного 
профессионального образования в направлении «Искусство и культура»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Фотограф 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ «26 КАДР» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «26 КАДР» победителем по лоту № 77.3.8. 
Фотограф 3-го разряда, город Москва, 30 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ «26 КАДР» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «26 КАДР» составит 360 000 (триста 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 000 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.9. Лаборант химического анализа 4-го разряда, город Москва,  
10 человек  

«04» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.9. Лаборант 
химического анализа 4-го разряда, город Москва, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 77.3.9. Лаборант химического анализа 4-го разряда, город 

Москва, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.10. Оператор технологических установок 4-го разряда, 
город Москва, 10 человек 

 
«04» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.10. Оператор 
технологических установок 4-го разряда, город Москва, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 77.3.10. Оператор технологических установок 4-го 

разряда, город Москва, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 77.3.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.11. Монтер пути 3-го разряда, город Москва, 33 человека 
 

«04» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.11. Монтер пути 3-
го разряда, город Москва, 33 человека, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 77.3.11. Монтер пути 3-го разряда, город Москва, 
33 человека не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №77.3.12-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 77.3.12. Вожатый, город Москва, 500 человек 
 
 

«04» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года № 8/ПО и 
от 10 марта 2023 года № 9/ПО проведена экспертиза заявок, представленных 
организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 77.3.12. Вожатый, город 
Москва, 500 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 
марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Российский биотехнологический 
университет» (РОСБИОТЕХ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 23.03.2023 г., рег.№ 77.3.12-1. 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (Российский университет кооперации). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 77.3.12-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что РОСБИОТЕХ не 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации нет 
лицензии на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Российский университет 
кооперации соответствует Порядку отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у Российского университета кооперации отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах; 

- Российский университет кооперации не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 
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- у Российского университета кооперации отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» соответствует требованиям технического задания  
и действующим нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

 
По итогам проверки заявок РОСБИОТЕХ и Российский университет 

кооперации комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку РОСБИОТЕХ на лот № 77.3.12. Вожатый, город 

Москва, 500 человек. 
2. Признать Российский университет кооперации победителем по лоту  

№ 77.3.12. Вожатый, город Москва, 500 человек. 
3. Заключить договор с Российским университетом кооперации 

на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системе управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Российскому университету кооперации составит 
5 750 000 (пять миллионов семьсот пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 11 500 рублей 00 копеек умноженная на 500 
человек, направляемых на обучение). 



4 
 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №77.3.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и номер заявки  

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Указать планируемые даты начала и 
окончания обучения в соответствии с 
требованиями ТЗ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 78.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.3.1. Лаборант химического анализа 4-го разряда,  
город Санкт-Петербург, 10 человек 

 
«05» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.3.1. Лаборант 
химического анализа 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический 
университет Петра Великого» (далее – ФГАОУ ВО «СПбПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 78.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СПбПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СПбПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере химии и химической 
технологии;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Лаборант химического анализа 4-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СПбПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СПбПУ» победителем по лоту №78.3.1. 
Лаборант химического анализа 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СПбПУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СПбПУ» составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №78.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить подписанную и заверенную 
печатью выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 78.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.3.2. Приборист 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек 
 

«05» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.3.2. Приборист 4-го 
разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический 
университет Петра Великого» (далее – ФГАОУ ВО «СПбПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 78.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СПбПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СПбПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в нефтегазовой отрасли;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Приборист 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СПбПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СПбПУ» победителем по лоту №78.3.2. 
Приборист 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СПбПУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СПбПУ» составит 135 000 (сто 
тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №78.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить подписанную и заверенную 
печатью выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 78.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 78.3.3. Слесарь по контрольно-измерительным приборам 
и автоматике 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек 

 
«05» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 78.3.3. Слесарь 
по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, город 
Санкт-Петербург, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический 
университет Петра Великого» (далее – ФГАОУ ВО «СПбПУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 78.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СПбПУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СПбПУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СПбПУ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения в области ремонта и обслуживания 
контрольно-измерительных приборов и аппаратуры автоматического 
регулирования и управления;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по контрольно-измерительным приборам 
и автоматике 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СПбПУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СПбПУ» победителем по лоту №78.3.3. 
Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, 
город Санкт-Петербург, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СПбПУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СПбПУ» составит 135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 
копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №78.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Согласно методическим рекомендациям 
предоставить подписанную и заверенную 
печатью выписку из оборотно-сальдовой 
ведомости на каждый лот отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 75.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 75.3.1. Монтер пути 3-го разряда, Забайкальский край,  

город Чита, 60 человек 
«4» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года № 8/ПО  
и  от 10 марта 2023 года № 9/ПО проведена экспертиза заявок, представленных 
организациями в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 75.3.1. Монтер пути 
3-го разряда, Забайкальский край, город Чита, 60 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе: 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Забайкальский институт железнодорожного транспорта – филиал 

ФГБОУ ВО «Иркутский государственный университет путей сообщения»   
(далее – ЗабИЖТ ИрГУПС). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 75.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЗабИЖТ ИрГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЗабИЖТ ИрГУПС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ЗабИЖТ ИрГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЗабИЖТ ИрГУПС отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в  
в сфере деятельности, связанной с железнодорожным транспортом и опыт 
ведения обучения по профессии «Монтер пути» не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЗабИЖТ ИрГУПС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ЗабИЖТ ИрГУПС победителем по лоту №75.3.1. Монтер 
пути 3-го разряда, Забайкальский край , город Чита, 60 человек. 

2. Заключить договор с ЗабИЖТ ИрГУПС на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЗабИЖТ ИрГУПС составит 780 000 (семьсот 
восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 
рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №75.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо заверить документ печатью 
организации. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо поставить отметку о заверении 
на предоставленных документах. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 38.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот 38.3.1. Санитар, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №38.3.1. Санитар, 
Иркутская область, город Иркутск, 60 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный медицинский 
университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – 
ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.1 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ИГМУ 
Минздрава России соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере здравоохранения не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России победителем  
по лоту № 38.3.1. Санитар, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ИГМУ Минздрава России составит       
663 000 (шестьсот шестьдесят три тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 11 050 рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих 

В образовательной программе должно быть 
предусмотрено наличие не менее                           
4 академических часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Марченко Д.В. представленный документ не 
уточняет стаж работы. Предоставить 
выписку от 2023 года, заверенную 
уполномоченным лицом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №38.3.2. Бетонщик 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск,  
60 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №38.3.2. Бетонщик  
2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» Сибирский колледж транспорта и строительства (далее – 
СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.2 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКТиС ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения     
в сфере строительства не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей,  
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении  
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией 
принято решение:  

1. Признать СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту 
№38.3.2. Бетонщик 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек. 

2. Заключить договор с СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит  
790 020 (семьсот девяносто тысяч двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 167 рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Гринюк Р.А. дополнить копией документа об 
образовании. 
 Дополнить выпиской из ОСВ оборудование 
кабинет 3215, кабинет 215. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.3.3. Маляр строительный 3-го разряда, Иркутская область,  
город Иркутск, 50 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №38.3.3. Маляр 
строительный 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» Сибирский колледж транспорта и строительства (далее – 
СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.5 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКТиС ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией 

принято решение:  
1. Признать СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту 

№38.3.3. Маляр строительный 3-го разряда, Иркутская область, город 
Иркутск, 50 человек. 

2. Заключить договор с СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 658 350 
(шестьсот пятьдесят восемь тысяч триста пятьдесят) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека    13 167 рублей 00 копеек умноженная на 50 
человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  



5  
  

Приложение №1 к Протоколу №38.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Гринюк Р.А. дополнить копией документа об 
образовании. 
 Дополнить выпиской из ОСВ оборудование 
для теоретических занятий. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 38.3.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот №38.3.4. Монтажник стальных и железобетонных конструкций  

2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.3.4. Монтажник 
стальных и железобетонных конструкций 2-го разряда, Иркутская область, 
город Иркутск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» Сибирский колледж транспорта и строительства (далее – 
СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.4 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКТиС ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник стальных и железобетонных конструкций 2-го 
разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического задания и 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией 

принято решение:  
1. Признать СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту 

№38.3.4. Монтажник стальных и железобетонных конструкций 2-го разряда, 
Иркутская область, город Иркутск, 30 человек. 

2. Заключить договор с СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 395 010 
(триста девяносто пять тысяч десять) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека    13 167 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  



4  
  

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Гринюк Р.А. дополнить копией документа об 
образовании. 
 Дополнить выпиской из ОСВ оборудование 
для теоретических занятий. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №38.3.5. Электромонтер контактной сети 2-го разряда, Иркутская 
область, город Иркутск, 25 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №38.3.5. Электромонтер 
контактной сети 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 25 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.5 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ИрГУПС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у  ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у  ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
по направлению профессий связанных с железнодорожным транспортом не 
менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер контактной сети 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту №38.3.5. 

Электромонтер контактной сети 2-го разряда, Иркутская область, город 
Иркутск, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 337 500 (триста 
тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека    13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих 

Привести в соответствие с требованием 
технического задания - практический курс: 
не менее 90 академических часов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Справка о материально-техническом 
обеспечении - перечень оборудования 
необходимо указать во 2 столбце. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта 

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо предоставить смету на каждый 
лот отдельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №38.3.5. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.3.6. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Иркутская область, город 
Иркутск, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.6 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ИрГУПС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

-  ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у  ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
по направлению строительных профессий не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту  

№ 38.3.6. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Иркутская область, город Иркутск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 405 000 (четыреста 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучения 

Справка о материально-техническом 
обеспечении - перечень оборудования 
необходимо указать во 2 столбце. 

2. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта 

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо предоставить смету на каждый 
лот отдельно.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №38.3.7. Арматурщик 3-го разряда, Иркутская область,  
город Иркутск, 40 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №38.3.7. Арматурщик  
3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» Сибирский колледж транспорта и строительства (далее – 
СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.7 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКТиС ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией 

принято решение:  
1. Признать СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту 

№38.3.7. Арматурщик 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск,  
40 человек. 

2. Заключить договор с СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 526 680 
(пятьсот двадцать шесть тысяч шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 167 рублей 00 копеек умноженная  
на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Гринюк Р.А. дополнить копией документа об 
образовании. 
 Дополнить выпиской из ОСВ оборудование 
для теоретических занятий. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения 

Дополнить копией приказов о 
зачислении/отчислении студентов за 1 год. 

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 38.3.8-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 38.3.8.  Бармен 4-го разряда, Иркутская область, 

 город Иркутск, 30 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № № 38.3.8. Бармен 4-го 
разряда, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 38.3.8. Бармен 4-го разряда, Иркутская область, город 
Иркутск, 30 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.3.9. Дорожный рабочий 3-го разряда, Иркутская область,  
город Иркутск, 35 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 38.3.9. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» Сибирский колледж транспорта и строительства (далее – 
СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 38.3.9 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СКТиС ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства не менее 1-го года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Дорожный рабочий 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией 

принято решение:  
1. Признать СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту 

№38.3.9. Дорожный рабочий 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 
35 человек. 

2. Заключить договор с СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СКТиС ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 460 845 
(четыреста шестьдесят тысяч восемьсот сорок пять) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека    13 167 рублей 00 копеек умноженная на 35 
человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №38.3.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучения 

Гринюк Р.А. дополнить копией документа об 
образовании. 
Дополнить выпиской из ОСВ оборудование 
для теоретических занятий. 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения 

Дополнить копией приказов о 
зачислении/отчислении студентов за 1 год. 

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

 
ПРОТОКОЛ № 38.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 38.3.10.  Официант 3-го разряда, Иркутская область, 
 город Иркутск, 30 человек  

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № № 38.3.10. Официант  
3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 38.3.10. Официант 3-го разряда, Иркутская область, 

город Иркутск, 30 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.1. Бармен 4-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 10 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.1. Бармен 4-го 
разряда, Калининградская область, город Калининград, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждения Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж сервиса 
и туризма» (далее – ГАУ КО ПОО КСТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 39.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ КО ПОО КСТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ КО ПОО КСТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



3  
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу. 

 
 
По итогам проверки заявки ГАУ КО ПОО КСТ комиссией принято 

решение: 
 
1. Признать ГАУ КО ПОО КСТ победителем по лоту № 39.3.1. 

Бармен 4-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ КО ПОО КСТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ КО ПОО КСТ составит 110 000 (сто десять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 
копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  



4  
  

В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  



5  
  

Приложение №1 к Протоколу № 39.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму запрашиваемого 
объема гранта в рублях.   

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.2. Горничная 2-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 15 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.2. Горничная 2-го 
разряда, Калининградская область, город Калининград, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждения Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж сервиса 
и туризма» (далее – ГАУ КО ПОО КСТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 39.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ КО ПОО КСТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ КО ПОО КСТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу. 

 
 
По итогам проверки заявки ГАУ КО ПОО КСТ комиссией принято 

решение: 
 
 
1. Признать ГАУ КО ПОО КСТ победителем по лоту № 39.3.2. 

Горничная 2-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ КО ПОО КСТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ КО ПОО КСТ составит 150 000 (сто пятьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 
копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 39.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму запрашиваемого 
объема гранта в рублях.   

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 

 
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.3. Официант 3-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 21 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.3. Официант 3-го 
разряда, Калининградская область, город Калининград, 21 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждения Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж сервиса 
и туризма» (далее – ГАУ КО ПОО КСТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 39.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ КО ПОО КСТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ КО ПОО КСТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и ресторанного бизнеса;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу. 

 
 
По итогам проверки заявки ГАУ КО ПОО КСТ комиссией принято 

решение: 
 
 
1. Признать ГАУ КО ПОО КСТ победителем по лоту № 39.3.3. 

Официант 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
21 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ КО ПОО КСТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ КО ПОО КСТ составит 231 000 (двести 
тридцать одна тысяча) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 
000 рублей 00 копеек умноженная на 21 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 39.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму запрашиваемого 
объема гранта в рублях.   

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 

 
 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.4. Матрос-спасатель 2-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 10 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.4. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждения Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж сервиса 
и туризма» (далее – ГАУ КО ПОО КСТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 39.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ КО ПОО КСТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ КО ПОО КСТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ КО ПОО КСТ отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в части подготовки по направлению «Матрос-спасатель»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Матрос-спасатель 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу. 

 
 
По итогам проверки заявки ГАУ КО ПОО КСТ комиссией принято 

решение: 
 
1. Признать ГАУ КО ПОО КСТ победителем по лоту № 39.3.4. 

Матрос-спасатель 2-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ КО ПОО КСТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ КО ПОО КСТ составит 110 000 (сто десять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 
копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  



В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 39.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать сумму запрашиваемого 
объема гранта в рублях.   

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ 
в формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.5. Каменщик 3-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 20 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.5. Каменщик 3-го 
разряда, Калининградская область, город Калининград, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное учреждение Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж информационных 
технологий и строительства» (далее – ГБУ КО ПОО «КИТиС»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.03.2023 г., рег.№ 39.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБУ КО ПОО «КИТиС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБУ КО ПОО «КИТиС» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБУ КО ПОО «КИТиС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБУ КО ПОО «КИТиС» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБУ КО ПОО «КИТиС» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБУ КО ПОО «КИТиС» победителем по лоту № 39.3.5. 
Каменщик 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
20 человек. 

2. Заключить договор с ГБУ КО ПОО «КИТиС» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБУ КО ПОО «КИТиС» составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №39.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 39.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.6. Штукатур 3-го разряда, Калининградская область, 
город Калининград, 30 человек 

 
«03» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.6. Штукатур 3-го 
разряда, Калининградская область, город Калининград, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное учреждение Калининградской области 

профессиональная образовательная организация «Колледж информационных 
технологий и строительства» (далее – ГБУ КО ПОО «КИТиС»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 13.03.2023 г., рег.№ 39.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБУ КО ПОО «КИТиС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБУ КО ПОО «КИТиС» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБУ КО ПОО «КИТиС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБУ КО ПОО «КИТиС» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБУ КО ПОО «КИТиС» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБУ КО ПОО «КИТиС» победителем по лоту № 39.3.6. 
Штукатур 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 
30 человек. 

2. Заключить договор с ГБУ КО ПОО «КИТиС» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБУ КО ПОО «КИТиС» составит 405 000 (четыреста 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №39.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнить предоставленный документ в 
формате doc, направить на электронную 
почту rso.sub@mail.ru. 

 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №39.3.7-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 39.3.7. Вожатый, Калининградская область, город Калининград, 
80 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 39.3.7. Вожатый, 
Калининградская область, город Калининград, 80 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Балтийский федеральный университет 
имени Иммануила Канта» (далее - БФУ им. И. Канта). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 39.3.7-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что БФУ 
им. И. Канта соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БФУ им. И. Канта отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БФУ им. И. Канта не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БФУ им. И. Канта отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки БФУ им. И. Канта комиссией принято 
решение:  

1. Признать БФУ им. И. Канта победителем по лоту № 39.3.7. 
Вожатый, Калининградская область, город Калининград, 80 человек.  

2. Заключить договор с БФУ им. И. Канта на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БФУ им. И. Канта составит 760 000 (семьсот 
шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 500 
рублей 00 копеек умноженная на 80 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 40.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 40.3.1. Вожатый, Калужская область, город Обнинск, 20 человек  
 

«3» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 40.3.1. Вожатый, 
Калужская область, город Обнинск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 40.3.1. Вожатый, Калужская область, город Обнинск,  

20 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.3.1. Горничная 1-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №42.3.1. Горничная  
1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 42.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ г. Новокузнецка 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Горничная» не менее  
1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  
№ 42.3.1. Горничная 1-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 135 000  
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./__________ ___/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №42.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Дополнить оборудование в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.3.2. Слесарь-ремонтник 3-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№42.3.2. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 42.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ г. Новокузнецка 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Слесарь-ремонтник» не 
менее 3 лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-ремонтник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  
№ 42.3.2. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 135 000  
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №42.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей. 
Дополнить представленный пакет 
документов, подтверждающих образование 
преподавателей, документом о смене 
фамилии Куртуковой В.В. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.3.3. Слесарь-сантехник 3-го разряда,  
Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№42.3.3. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение  

г. Новокузнецка (далее – ГПОУ г. Новокузнецка). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 42.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ г. Новокузнецка 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГПОУ г. Новокузнецка не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГПОУ г. Новокузнецка отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Слесарь- сантехник» не 
менее 2 лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-сантехник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГПОУ г. Новокузнецка победителем по лоту  
№42.3.3. Слесарь-сантехник 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГПОУ г. Новокузнецка на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГПОУ г. Новокузнецка составит 135 000  
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
 Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №42.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими стаж преподавателей.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.3.4. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№42.3.4. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Кузбасская государственная 
сельскохозяйственная академия» (далее – ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 42.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Кузбасская 
ГСХА соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере механизации сельского 
хозяйства не менее 3 лет;  
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда» в общем объеме соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГПОУ г. Новокузнецка комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА победителем по лоту  
№42.3.4. Наладчик сельскохозяйственных машин и тракторов  
4-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Кемерово, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА составит 405 000  
(четыреста пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №42.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 50 часов. 
 
 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить представленные документы 
информацией о стаже преподавателей. 
Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.3.5. Маляр 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, 
город Новокузнецк, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 42.3.5. Маляр 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 
24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 
технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 42.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  



3  
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Маляр», а также опыт 
реализации программ среднего профессионального образования в 
направлении «Маляр» не менее 3 лет;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту №42.3.5. Маляр 
3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город Новокузнецк, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 202 500  
(двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 42.3.6. Каменщик 3-го разряда, Кемеровская область – 
Кузбасс, город Новокузнецк, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№42.3.6. Каменщик 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 
24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  
  

 
Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Кузбасский колледж архитектуры, строительства и цифровых 
технологий» (далее – ГАПОУ ККАСиЦТ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 42.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ККАСиЦТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ККАСиЦТ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ККАСиЦТ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства не менее 3 лет;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ ККАСиЦТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ККАСиЦТ победителем по лоту  
№42.3.6. Каменщик 3-го разряда, Кемеровская область – Кузбасс, город 
Новокузнецк, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ККАСиЦТ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ККАСиЦТ составит 202 500  
(двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 15 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 42.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №42.3.7. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек 
 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№42.3.7. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Кемеровская область – Кузбасс, город Березовский, 10 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательно учреждение 

«Березовский политехнический техникум» (далее – ГПОУ БПТ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 42.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что  
ГПОУ БПТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- представил образовательную программу профессионального 
обучения по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся 
покрытым электродом», которая не соответствует требованиям технического 
задания;  

- не представил в полном объеме документы, подтверждающие 
кадровый потенциал заявителя, соответствующий требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам    
в области образования;  

- не представил документы, подтверждающие материально-
техническую базу участника, соответствующую требованиям технического 
задания.  

   
По итогам проверки заявки ГПОУ БПТ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГПОУ БПТ по лоту №42.3.7. Сварщик ручной 

дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Кемеровская область – 
Кузбасс, город Березовский, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 43.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 43.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Кировская область, город Киров,  
10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в 
составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее –  

ООО «Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., 
рег.№ 43.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО «Эксперт» 
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- в образовательной программе. 
2.2. Участник отбора приложил незаверенные учредительные документы, 

нарушив п.2.5 Порядка отбора. 
2.3. Представленные организацией документы для подтверждения критериев, 

указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, заявленным  
в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения не соответствует 
п.8 технического задания лота: представлена образовательная программа  
с несоответствующим форматом обучения; 

- некорректно заполнено приложение № 3.4. к Порядку отбора 
«Организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения», что нарушает п.2.5. Порядка отбора; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует критериям 
п.10 технического задания: не подтвержден стаж преподавателей; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- оборотно-сальдовая ведомость предоставлена в неполном объеме,  
что не позволило оценить наличие необходимых условий, указанных в п.11 
технического задания; 

- предоставлена одна оборотно-сальдовая ведомость на 3 лота без выделения 
конкретных позиций под лот;  

- не приложен договор и спецификация к нему о проведении практических 
занятий. 

По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.3.1. Арматурщик  

3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 43.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 43.3.2. Бетонщик 3-го разряда, Кировская область, город Киров,  
10 человек  

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов МООО 
«РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.3.2. Бетонщик  
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в 
составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее –  

ООО «Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., 
рег.№ 43.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- в образовательной программе. 
2.2. Участник отбора приложил незаверенные учредительные документы, 

нарушив п.2.5 Порядка отбора. 
2.3. Представленные организацией документы для подтверждения критериев, 

указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, заявленным  
в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения не соответствует 
п.8 технического задания лота: представлена образовательная программа  
с несоответствующим форматом обучения и неполным списком тем согласно 
техническому заданию; 

- некорректно заполнено приложение № 3.4. к Порядку отбора 
«Организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения», что нарушает п.2.5. Порядка отбора; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует критериям 
п.10 технического задания: не подтвержден стаж преподавателей; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- оборотно-сальдовая ведомость предоставлена в неполном объеме,  
что не позволило оценить наличие необходимых условий, указанных в п.11 
технического задания; 

- предоставлена одна оборотно-сальдовая ведомость на 3 лота  
без выделения конкретных позиций под лот;  

- не приложена спецификация к договору о проведении практических занятий. 
По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.3.2. Бетонщик  

3-го разряда, Кировская область, город Киров, 10 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 43.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 43.3.3. Штукатур 3-го разряда, Кировская область, город Киров,  
11 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 43.3.3. Штукатур  
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 11 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Эксперт» (далее –  

ООО «Эксперт»). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 43.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «Эксперт» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. У организации имеется ряд технических ошибок при оформлении 
основного пакета документов: 

- в сопроводительном письме (заявке) на участие в Отборе; 
- в обосновании размера запрашиваемого Гранта; 
- в образовательной программе. 
2.2. Участник отбора приложил незаверенные учредительные 

документы, нарушив п.2.5 Порядка отбора. 
2.3. Представленные организацией документы для подтверждения 

критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п.8 технического задания лота: представлена 
образовательная программа с несоответствующим форматом обучения; 

- некорректно заполнено приложение № 3.4. к Порядку отбора 
«Организационно-методические условия реализации программы 
профессионального обучения», что нарушает п.2.5. Порядка отбора; 

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п.10 технического задания: не подтвержден стаж преподавателей; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п.11 технического задания; 

- оборотно-сальдовая ведомость представлена в неполном объеме, что 
не позволило оценить наличие необходимых условий, указанных 
 в п.11 технического задания; 

- представлена одна оборотно-сальдовая ведомость на 3 лота  
без выделения конкретных позиций под лот;  

- оборотно-сальдовая ведомость представлена в некорректном 
формате, нарушив п. 2.8. Порядка Отбора;  

- не приложена спецификация к договору о проведении практических 
занятий. 

 
По итогам проверки заявки ООО «Эксперт» комиссией принято 

решение:  
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1. Отклонить заявку ООО «Эксперт» по лоту № 43.3.3. Штукатур  
3-го разряда, Кировская область, город Киров, 11 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 44.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 44.3.1. Слесарь по эксплуатации и ремонту подземных 
газопроводов 3-го разряда, Костромская область, городской округ город 

Кострома, 10 человек 
«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 44.3.1. Слесарь  
по эксплуатации и ремонту подземных газопроводов 3-го разряда, 
Костромская область, городской округ город Кострома, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Костромской энергетический техникум имени 
Ф.В. Чижова» (далее – ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 44.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. 
Чижова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области эксплуатации газового оборудования;   



- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по эксплуатации и ремонту подземных газопроводов 
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» победителем по лоту 
№44.3.1. Слесарь по эксплуатации и ремонту подземных газопроводов 3-го 
разряда, Костромская область, городской округ город Кострома, 10 человек.  

2. Заключить договор с ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «КЭТ им. Ф.В. Чижова» составит 135 000 
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не 
устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



  

Приложение №1 к Протоколу №44.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Устранить технические ошибки при 
указании юридического адреса  

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В пункте №3 приложения 3.4. к Порядку 
Отбора  необходимо указать полное 
наименование лота в соответствии с 
приказом.  
Дополнить пакет документов, 
подтверждающих кадровый потенциал, 
документами Барышниковой Н.В., 
Замышляева М.Г. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
краткое наименования Участника Отбора, 
наименование лота в соответствии с 
приказом, указать количество часов, 
соответствующее предоставляемой 
программе  

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить пакет документов, 
подтверждающих опыт реализации в 
соответствии с техническим заданием еще 
за 1 год 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 44.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 44.3.2. Животновод 3-го разряда, Костромская область, 
Костромской район, сельское поселение Караваевское, поселок Караево,  

21 человек 
«4» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 44.3.2. Животновод  
3-го разряда, Костромская область, Костромской район, сельское поселение 
Караваевское, поселок Караево, 21 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Костромская сельскохозяйственная 
академия» (далее – ФГБОУ ВО Костромская ГСХА). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 44.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО Костромская 
ГСХА соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Костромская ГСХА отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Костромская ГСХА не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Костромская ГСХА отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области зоотехнии и животноводства;   



- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Животновод 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Костромская ГСХА комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Костромская ГСХА победителем по лоту  
№ 44.3.2. Животновод 3-го разряда, Костромская область, Костромской район, 
сельское поселение Караваевское, поселок Караево, 21 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Костромская ГСХА  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Костромская ГСХА составит 283 500 
(двести восемьдесят три тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 21 человека, 
направляемого на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не 
устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



  

Приложение №1 к Протоколу №44.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическим 
рекомендациями дополнительно направить в 
формате .docx на почту rso.sub@mail.ru 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с техническим заданием 
добавить часы по темам, направленным на 
изучение специфики трудоустройства в 
составе студенческих отрядов 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с техническим заданием 
необходимо дополнить пакет документов, 
подтверждающих кадровый потенциал, 
документами о стаже работы в области 
образования Величко И.И. Указать 
преподавателя по темам, направленным на 
изучение специфики трудоустройства в 
составе студенческих отрядов и приложить 
подтверждающие документы. 
Дополнить документы, подтверждающие 
организационно-методические условия, 
документами о наличии инструментов для 
мечения животных. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, указать планируемые сроки 
окончания обучения, приложить актуальный 
приказ об утверждении стоимости обучения 



  

6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить пакет документов, 
подтверждающих опыт реализации 
информационной справкой 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 24.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.3.1. Вожатый, Красноярский край, город Красноярск, 

50 человека 
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.1.Вожатый, 
Красноярский край, город Красноярск, 50 человек в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «Академия развития 

образования» (далее - ООО «АРО»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 24.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ООО «АРО» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ООО «АРО» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ООО «АРО» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ООО «АРО» отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере педагогики и организации работы с детьми не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ООО «АРО» комиссией принято решение:  
1. Признать ООО «АРО» победителем по лоту №24.3.1. Вожатый, 

Красноярский край, город Красноярск, 50 человек.  
2. Заключить договор с ООО «АРО» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ООО «АРО»  составит 525 000 (пятьсот двадцать 
пять тысяч) рубля 00 копеек (стоимость обучения 1 человека   10 500 рублей 
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



4  
  

Приложение №1 к Протоколу №24.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Справку о материально-техническом 
обеспечении заверить печатью и подписью 
уполномоченного лица. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 24.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.3.2. Лаборант химического анализа 3-го разряда, Красноярский 
край, город Красноярск, 12 человек 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.2. Лаборант 
химического анализа 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 
12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта -        
6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сибирский государственный университет 
науки и технологий имени академика М.Ф. Решетнева» (далее - СибГУ им. 
М.Ф. Решетнева). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 
г., рег.№ 24.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СибГУ им. М.Ф. 
Решетнева соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СибГУ им. М.Ф. Решетнева не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере в сфере химического и нефтехимического производства не менее  
1 года.  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Лаборант химического анализа 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СибГУ им. М.Ф. Решетнева комиссией 

принято решение:  
1. Признать СибГУ им. М.Ф. Решетнева победителем по лоту 

№24.3.2. Лаборант химического анализа 3-го разряда, Красноярский край, 
город Красноярск, 12 человек.  

2. Заключить договор с СибГУ им. М.Ф. Решетнева на основании       
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СибГУ им. М.Ф. Решетнева составит 162 000 (сто 
шестьдесят две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека         
13 500 рубля 00 копеек умноженная на 12 человека, направляемых  
на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №24.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо поставить печать, оформить 
сопроводительное письмо на каждый лот 
отдельно, а не общий на несколько лотов. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо заверить документ копия верна 
с подписью уполномоченного лица. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение 
теории не менее 118 часов и практики не 
менее 139 часов. 
Обучение с применением дистанционных 
образовательных технологий не более 30 % 
от общего объема, согласно требованию 
технического задания, пересмотреть 
распределение аудиторных и 
дистанционных занятий. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Неверная нумерация списочного состава 
преподавателей. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложение 
№2 составить на каждый лот отдельно.  
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7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Сформировать пакет документов по 
каждому лоту отдельно. 

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 24.3.3-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.3.3. Маляр строительный 3-го разряда, Красноярский край, 

город Красноярск 10 человек 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.3. Маляр 
строительный 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск                   
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 
апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению.  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №24.3.3. Маляр строительный 3-го разряда, Красноярский 

край, город Красноярск 10 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 24.3.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.3.4. Монтер пути 3-го разряда, Красноярский край,  

город Красноярск, 34 человека 
«6» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.4. Монтер пути 3-го 
разряда, Красноярский край, город Красноярск, 34 человека, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет 
путей сообщения» (далее - ФГБОУ ВО «ИрГУПС»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 24.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ИрГУПС» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ИрГУПС» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ИрГУПС» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере деятельности, связанной с железнодорожным транспортом не менее 1 
года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Монтер пути 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ИрГУПС» комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «ИрГУПС» победителем по лоту №24.3.4. 

Монтер пути 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 34 человека.  
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ИрГУПС» на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ИрГУПС» составит 460 428 (четыреста 
шестьдесят тысяч четыреста двадцать восемь) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека   13 542 рубля 00 копеек умноженная на 34 человека, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №24.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами подтверждающие 
опыт работы в образовании 1 год. Выписка 
из оборотно-сальовой ведомости указать 
только оборудование необходимое для 
обучения, убрать лишние позиции. Выписку 
заверить  подписью уполномоченного лица. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 24.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.3.5. Оператор технологических установок 3-го разряда, 
Красноярский край, город Красноярск, 15 человек 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.5. Оператор 
технологических установок 3-го разряда, Красноярский край, город 
Красноярск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 
24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сибирский государственный университет 
науки и технологий имени академика М.Ф. Решетнева» (далее - СибГУ им. 
М.Ф. Решетнева). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 
г., рег.№ 24.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СибГУ им. М.Ф. 
Решетнева соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СибГУ им. М.Ф. Решетнева не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере в сфере химического и нефтехимического производства не менее 1 года.  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор технологических установок 3-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки СибГУ им. М.Ф. Решетнева комиссией 

принято решение:  
 
1. Признать СибГУ им. М.Ф. Решетнева победителем по лоту 

№24.3.5. Оператор технологических установок 3-го разряда, Красноярский 
край, город Красноярск, 15 человек.  

2. Заключить договор с СибГУ им. М.Ф. Решетнева на основании       
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СибГУ им. М.Ф. Решетнева составит 202 500 (двести 
две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  



5  
  

Приложение №1 к Протоколу №24.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо поставить печать, оформить 
сопроводительное письмо на каждый лот 
отдельно, а не общий на несколько лотов. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо заверить документ копия верна 
с подписью уполномоченного лица. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение 
теоретического курса не менее 72 часов и 
практического курса не менее 180 часов. 
Обучение с применением дистанционных 
образовательных технологий не более 30 % 
от общего объем, пересмотреть 
распределение аудиторных и 
дистанционных занятий. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Неверная нумерация списочного состава 
преподавателей. 
Дополнить документом о смене фамилии 
Кожухова Н.Ю. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложение 
№2 составить на каждый лот отдельно.  
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7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Сформировать пакет документов по 
каждому лоту отдельно. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 24.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 24.3.6. Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 
машин 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 20 человек 

 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.6. Оператор 
электронно-вычислительных и вычислительных машин 3-го разряда, 
Красноярский край, город Красноярск, 20 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
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Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Специалист отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению; 
Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сибирский государственный университет 
науки и технологий имени академика М.Ф. Решетнева» (далее - СибГУ им. 
М.Ф. Решетнева). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 
г., рег.№ 24.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что СибГУ им. М.Ф. 
Решетнева соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- СибГУ им. М.Ф. Решетнева не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у СибГУ им. М.Ф. Решетнева отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
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актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере информационных технологий не менее 1 года; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных 
машин 3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки СибГУ им. М.Ф. Решетнева комиссией 
принято решение:  

1. Признать СибГУ им. М.Ф. Решетнева победителем по лоту 
№24.3.5. Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин      
3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 20 человек.  

2. Заключить договор с СибГУ им. М.Ф. Решетнева на основании       
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта СибГУ им. М.Ф. Решетнева составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 20 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №24.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо поставить печать, оформить 
сопроводительное письмо на каждый лот 
отдельно, а не общий на несколько лотов. 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям, 
необходимо заверить документ копия верна 
с подписью уполномоченного лица. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие соотношение 
Теоретический курс не менее 22 часов. 
Практический курс не менее 122 часов. 
Обучение с применением дистанционных 
образовательных технологий не более 30 % 
от общего объем, пересмотреть 
распределение аудиторных и 
дистанционных занятий. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документом об образовании 
Филюшина Е.В.  

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложение 
№2 составить на каждый лот отдельно.  
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7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Сформировать пакет документов по 
каждому лоту отдельно. 

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 24.3.7-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.3.7. Монтер пути 3-го разряда, Красноярский край, 

рп. Кошурниково10 человек 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 24.3.7. Монтер пути      
3-го разряда, Красноярский край, рп. Кошурниково10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 24.3.7. Монтер пути 3-го разряда, Красноярский край, 

рп. Кошурниково10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 24.3.8-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 24.3.8. Штукатур 3-го разряда, Красноярский край, город 

Красноярск 10 человек 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 24.3.8. Штукатур 3-го 
разряда, Красноярский край, город Красноярск 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. № 24.3.8. Штукатур 3-го разряда, Красноярский край, город 

Красноярск 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
  
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №50.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.3.1. Горничная 1-го разряда, Московская область, городской 
округ Электросталь, 25 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.3.1. Горничная  
1-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 25 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Московской области «Электростальский колледж» (далее - 
ГБПОУ МО «Электростальский колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 50.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ГБПОУ МО 
«Электростальский колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ МО «Электростальский колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в направлении «Гостиничное дело»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ МО «Электростальский колледж» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ МО «Электростальский колледж» победителем 
по лоту № 50.3.1. Горничная 1-го разряда, Московская область, городской 
округ Электросталь, 25 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ МО «Электростальский колледж» на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ МО «Электростальский колледж» составит 
337 500 (триста тридцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №50.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.3.2. Официант 3-го разряда, Московская область, 
городской округ Электросталь, 60 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.3.2. Официант  
3-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 60 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Московской области «Электростальский колледж» (далее - 
ГБПОУ МО «Электростальский колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 50.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ГБПОУ МО 
«Электростальский колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ МО «Электростальский колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в сфере сервиса и общественного питания;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ МО «Электростальский колледж» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ МО «Электростальский колледж» победителем 
по лоту № 50.3.2. Официант 3-го разряда, Московская область, 
городской округ Электросталь, 60 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ МО «Электростальский колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ МО «Электростальский колледж» составит 
810 000 (восемьсот десять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 60 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №50.3.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 50.3.3. Приготовитель напитков 3-го разряда, Московская область, 
городской округ Электросталь, 25 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 50.3.3. Приготовитель 
напитков 3-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Московской области «Электростальский колледж» (далее - 
ГБПОУ МО «Электростальский колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 50.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, ГБПОУ МО 
«Электростальский колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ МО «Электростальский колледж» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ МО «Электростальский колледж» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

          - имеет опыт ведения обучения по профессии «Приготовитель 
напитков»;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Приготовитель напитков 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ МО «Электростальский колледж» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ МО «Электростальский колледж» победителем 
по лоту № 50.3.3. Приготовитель напитков 3-го разряда, Московская область, 
городской округ Электросталь, 25 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ МО «Электростальский колледж»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ МО «Электростальский колледж» составит 
450 000 (четыреста пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 18 000 рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 51.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 51.3.1. Бетонщик 3-го разряда, Мурманская область, 
город Мурманск, 10 человек 

«05» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 51.3.1. Бетонщик  
3-го разряда, Мурманская область, город Мурманск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Мурманской области «Мурманский строительный колледж имени 
Н.Е. Момота» (далее - ГАПОУ МО «МСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 51.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
МО «МСК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ МО «МСК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ МО «МСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ МО «МСК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в области зоотехнии  
и животноводства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ МО «МСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ МО «МСК» победителем по лоту № Бетонщик 
3-го разряда, Мурманская область, город Мурманск, 10 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ МО «МСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ МО «МСК» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 52.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 52.3.1. Санитар, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 
15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 52.3.1. Санитар, 
Нижегородская область, город Нижний Новгород, 15 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 52.3.1. Санитар, Нижегородская область, город Нижний 
Новгород, 15 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 54.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №54.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область, 
город Новосибирск, 50 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №54.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 50 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 54.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ НСО «НАСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ НСО «НАСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 
работ не менее 1 года;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ НСО «НАСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ НСО «НАСК» победителем по лоту  
№54.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Новосибирская область, город 
Новосибирск, 50 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ НСО «НАСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «НАСК» составит 675 000  
(шестьсот семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №54.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить документами, 
подтверждающими образование 
преподавателей.  

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №54.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот 54.3.2. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область,  
город Новосибирск, 20 человек 

 

«4» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№54.3.2. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 
апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Новосибирской области «Новосибирский архитектурно-
строительный колледж» (далее – ГАПОУ НСО «НАСК»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 54.3.1-1; 

- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение Новосибирской области «Новосибирский центр 
профессионального обучения №1» (далее – ГБПОУ НСО «Новосибирский 
центр профессионального обучения №1»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 54.3.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что  
ГАПОУ НСО «НАСК» соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ГАПОУ НСО «НАСК»  отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГАПОУ НСО «НАСК»  не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГАПОУ НСО «НАСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
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предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства и ремонтных 
работ не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что  
ГБПОУ НСО «Новосибирский центр профессионального обучения №1»  
не соответствует Порядку отбора, а именно: 

5.1. Участником отбора в соответствии с п.3.9 Порядка не представлена 
Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, заверенная 
в установленном порядке в ИФНС. 

5.2. Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- представлен неполный комплект документов, подтверждающий 
соответствие материально-технической базы участника отбора требованиям 
технического задания.  

 
По итогам проверки заявок ГАПОУ НСО «НАСК» и ГБПОУ НСО 

«Новосибирский центр профессионального обучения №1» комиссией принято 
решение: 

1. Отклонить заявку ГБПОУ НСО «Новосибирский центр 
профессионального обучения №1» на лот №54.3.2. Штукатур 3-го разряда, 
Новосибирская область, город Новосибирск, 20 человек. 

2. Признать ГАПОУ НСО «НАСК» победителем по лоту  
№54.3.2. Штукатур 3-го разряда, Новосибирская область, город Новосибирск, 
20 человек. 
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3. Заключить договор с ГАПОУ НСО «НАСК» на основании п. 4.7. 
Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ НСО «НАСК» составит 270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение). 

5. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №54.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с представленной справкой 
об организационно-методических условиях 
по данному лоту не направлять документы, 
подтверждающие опыт и стаж  
Владимирова А.Б.  

2. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте: 

Дополнить представленный пакет 
документов информационной справкой  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.1. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда,  
Омская область, город Омск, 32 человека 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.1. Слесарь по 
ремонту автомобилей 3-го разряда, Омская область, город Омск, 32 человека, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» (далее – ФГБОУ ВО «Сибирский 
государственный автомобильно-дорожный университет»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 55.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «Сибирский 
государственный автомобильно-дорожный университет» соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-дорожный 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-дорожный 
университет» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Сибирский государственный автомобильно-дорожный 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
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(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере эксплуатации автомобильного 
транспорта не менее 3 лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен  
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» победителем по лоту  
№55.3.1. Слесарь по ремонту автомобилей 3-го разряда, Омская область, город 
Омск, 32 человека. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в 
подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Сибирский государственный 
автомобильно-дорожный университет» составит 432 000 (четыреста тридцать 
две тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копеек, умноженная на 32 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Справка (декларация)  Указать дату и номер документа 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов 
в соответствии с требованиями 
методических рекомендаций. 

3. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс: 
не менее 45 часов. 
 
 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Справку об организационно-методических 
условиях дополнить разделом об 
информационно-библиотечных ресурсах, 
сформировать единым документом. 
Дополнить представленный пакет 
документов по подтверждению 
материально-технической базы выпиской из 
обортно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания.  

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить представленную копию приказа 
о зачислении подписью уполномоченного 
лица. 

6. Общие требования к оформлению Представить документы, расположенные в 
порядке в соответствии с приложением №3 
Порядка Конкурсного отбора 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.2. Вожатый, Омская область, город Омск,  
Октябрьский административный округ, 150 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.2. Вожатый, Омская 
область, город Омск, Октябрьский административный округ, 150 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования Бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение Омской области «Омский музыкально-
педагогический колледж» (далее – БПОУ «ОМПК»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 15.03.2023 г., рег.№ 55.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «ОМПК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «ОМПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «ОМПК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «ОМПК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Вожатый»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен 
в приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ «ОМПК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «ОМПК» победителем по лоту  
№55.3.2. Вожатый, Омская область, город Омск, Октябрьский 
административный округ, 150 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ «ОМПК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «ОМПК» составит 1 473 061  
(один миллион четыреста семьдесят три тысячи шестьдесят один) рубль 50 
копеек (стоимость обучения 1 человека 9 820 рублей 41 копейка, умноженная 
на 150 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота 
«№55.3.2. Вожатый, Омская область, город 
Омск, Октябрьский административный 
округ, 150 человек». 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Уточнить уровень квалификации в 
соответствии с Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации 
от 2 июля 2013 г. № 513 «Об утверждении 
перечня профессий рабочих, должностей 
служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение». 
 
 
 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Справку об организационно-методических 
условиях сформировать единым 
документом.  

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить пакет документов в соответствии 
с представленной информационной 
справкой документами, подтверждающими 
опыт еще за 1 год. 

 

http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
http://base.garant.ru/70433916/
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http://base.garant.ru/70433916/
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.3. Повар 3-го разряда, Омская область, город Омск,  
10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.3. Повар 3-го 
разряда, Омская область, город Омск, 10 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Омский авиационный колледж имени Н.Е. Жуковского» (далее – 
БПОУ «Омавиат»). Дата получения заявки через электронную почту: 
20.03.2023 г., рег.№ 55.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «Омавиат» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «Омавиат» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «Омавиат» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «Омавиат» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса, организации 
общественного питания не менее 3 лет;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ «Омавиат» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «Омавиат» победителем по лоту  
№55.3.3. Повар 3-го разряда, Омская область, город Омск, 10 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ «Омавиат» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «Омавиат» составит 135 000  
(сто тридцать пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек, умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Выписка из Единого 

государственного реестра 
юридических лиц   

Представить документ, выданный не ранее 
30 дней до даты начала приема заявок 
конкурсного отбора. 

2. Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить документ, выданный не ранее 
30 дней до даты начала приема заявок 
конкурсного отбора. 

3. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций. 

4. Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Заверить копию документа. 

5. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Отразить в оборотно-сальдовой ведомости 
только то оборудование, которое 
необходимо в рамках организации обучения 
по профессии, указанной в лоте. 
В справке об организационно-методических 
условиях в разделе «Списочный состав 
преподавателей» необходимо объединить 
информацию по принципу «один 
преподаватель- одна строка». 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить пакет документов в соответствии 
с требованиями технического задания 
документами, подтверждающими опыт еще 
за 2 года, а также информационной справкой. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.4. Медицинский регистратор, Омская область,  
город Омск, 30 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.4. Медицинский 
регистратор, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ОмГУПС (ОмИИТ)). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 55.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОмГУПС (ОмИИТ) 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ОмГУПС (ОмИИТ) не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОмГУПС (ОмИИТ) отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения не менее 3 лет; 
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Медицинский регистратор» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОмГУПС (ОмИИТ) комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОмГУПС (ОмИИТ) победителем по лоту №55.3.4. 
Медицинский регистратор, Омская область, город Омск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ОмГУПС (ОмИИТ) на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОмГУПС (ОмИИТ) составит 371 310 (триста 
семьдесят одна тысяча триста десять) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 12 377 рублей 00 копеек, умноженная на 30 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Заверить копии учредительных документов в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: теоретический курс 
не менее 50 часов, практический курс не 
менее 100 часов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.5. Кухонный рабочий 2-го разряда, Омская область,  
город Тара, 18 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.5. Кухонный 
рабочий 2-го разряда, Омская область, город Тара, 18 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Тарский индустриально-педагогический колледж»  
(далее – БПОУ «ТИПК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 55.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ «ТИПК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ «ТИПК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ «ТИПК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ «ТИПК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в сфере общественного питания не менее 3 лет; 
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Кухонный рабочий 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ «ТИПК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ «ТИПК» победителем по лоту №55.3.5. 
Кухонный рабочий 2-го разряда, Омская область, город Тара, 18 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ «ТИПК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ «ТИПК» составит 243 756 (двести сорок три 
тысячи семьсот пятьдесят шесть) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек, умноженная на 18 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать полное наименование лота 
«№55.3.5. Кухонный рабочий 2-го разряда, 
Омская область, город Тара, 18 человек». 

2. Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копии учредительных документов в 
соответствии с требованиями методических 
рекомендаций. 

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование мастерских для 
практического обучения в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания.  
Разделить справку об организационно-
методических условиях и выписку из 
оборотно-сальдовой ведомости (оба 
документа представить с подписями 
уполномоченного лица). 
 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Дополнить представленный пакет 
документов сметой расходов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.6. Повар 3-го разряда, Омская область, город Тюкалинск,  
10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.6. Повар 3-го 
разряда, Омская область, город Тюкалинск, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение Омской 

области «Тюкалинский профессиональный колледж» (далее – БПОУ ТПК). 
Дата получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 г.,  
рег.№ 55.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ ТПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ ТПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ ТПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ ТПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату в 
федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в 
том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ среднего профессионального 
образования в сфере общественного питания не менее 3 лет;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ ТПК комиссией принято решение:  
1. Признать БПОУ ТПК победителем по лоту  

№55.3.6. Повар 3-го разряда, Омская область, город Тюкалинск, 10 человек. 
2. Заключить договор с БПОУ ТПК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ ТПК составит 135 420  
(сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек, умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 



1  
  

Приложение №1 к Протоколу №55.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать номер и дату документа. 
Указать полное наименование лота 
«№55.3.6. Повар 3-го разряда, Омская 
область, город Тюкалинск, 10 человек». 

2. Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме». 

3. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить оборудование мастерских для 
практического обучения в выписке из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
соответствии с требованиями технического 
задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 55.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №55.3.7. Официант 3-го разряда, Омская область, город Омск, 
30 человек 

 
«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №55.3.7. Официант  
3-го разряда, Омская область, город Омск, 30 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ровнина А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Омский государственный технический 
университет» (далее – ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 
университет»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 55.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «Омский 
государственный технический университет» соответствует Порядку отбора, а 
именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «Омский государственный технический университет» 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «Омский государственный технический университет» не 
находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена 
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «Омский государственный технический университет» 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в 
соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 



3  

(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации программ высшего профессионального 
образования в сфере общественного питания или туризма не менее 3 лет; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в  
приложении 1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «Омский государственный 

технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 

университет» победителем по лоту №55.3.7. Официант 3-го разряда, Омская 
область, город Омск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «Омский государственный 
технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «Омский государственный технический 
университет» составит 390 000 (триста девяносто тысяч) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 000 рубля 00 копеек, умноженная  
на 30 человек, направляемых на обучение).  
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4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     

 
Председатель: 
Яблокова А.В./_____________/ 
 
Члены комиссии: 
Ровнина А.В./_____________/ 
 
Секретарь: 
Глушенкова А.С./_____________/ 
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Приложение №1 к Протоколу №55.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

2. Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Представить документ в полном объеме с 
приложениями. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 56.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 56.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Оренбургская область, город 
Оренбург, 20 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО, от 10 марта 2023 года № 9/ПО проведена экспертиза заявок, 
представленных организациями в электронном виде на участие  
в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 56.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Гуманитарно-технический техникум» г. Оренбурга (далее – 
ГАПОУ ГТТ). Дата получения заявки через электронную почту: 20.03.2023 г., 
рег.№ 56.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ГТТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ГТТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ГТТ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
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требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ГТТ комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ ГТТ победителем по лоту  

№ 56.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Оренбургская область, город Оренбург, 
20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ГТТ на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ГТТ составит 270 840 (двести семьдесят 
тысяч восемьсот сорок ) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 56.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать справку  
об организационно-методических условиях 
реализации программы профессионального 
обучения согласно технического задания. 
Выделить позиции в оборотно-сальдовой 
ведомости, относящиеся к лоту. 
Дополнить оборотно-сальдовую ведомость 
печатью организации. 

 



  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 57.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 57.3.1. Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда, Орловская область, город Орёл, 30 человек 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 57.3.1. Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда, Орловская область, город Орёл, 30 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
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Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Орловский государственный университет 
имени И.С. Тургенева» (далее – ФГБОУ ВО «Орловский государственный 
университет имени И.С. Тургенева»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 57.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «Орловский государственный университет имени И.С. Тургенева»  
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Электромонтажник по распределительным устройствам  
и вторичным цепям 2-го разряда» в общем объеме не соответствует 
требованиям технического задания;   

- кадровый потенциал заявителя не подтвержден в соответствии  
с требованиями технического задания.  

   
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Орловский государственный 

университет имени И.С. Тургенева» комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ФГБОУ ВО «Орловский государственный 

университет имени И.С. Тургенева» по лоту № 57.3.1. Электромонтажник  
по распределительным устройствам и вторичным цепям 2-го разряда, 
Орловская область, город Орёл, 30 человек. 

 2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.3.1. Архивариус 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 
25 человек 

 
«4» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.3.1. Архивариус  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Пензенский государственный 
технологический университет» (далее – Пензенский государственный 
технологический университет). Дата получения заявки через электронную 
почту: 10.03.2023 г., рег.№ 58.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Пензенский 
государственный технологический университет соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Пензенского государственного технологического университета 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Пензенский государственный технологический университет  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Пензенского государственного технологического университета 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения «Архивариус 3-го разряда»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Архивариус 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Пензенского государственного 

технологического университета комиссией принято решение:  
1. Признать Пензенский государственный технологический 

университет победителем по лоту № 58.3.1. Архивариус 3-го разряда, 
Пензенская область, город Пенза, 25 человек. 

2. Заключить договор с Пензенским государственным 
технологическим университетом на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Пензенскому государственному технологическому 
университету составит 250 000 (двести пятьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

2.  Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Приложить копию документа в читабельном 
формате. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
скорректировать и предоставить документ  
в формате pdf и *docx дополнительно 
направив на почту rso.sub@mail.ru. 

4.  Образовательные программы 
профобучения по профессиям 
рабочих и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профстандартов по которым будет 
осуществляться подготовка по 
заявленному лоту   

Добавить в образовательную программу 
темы: Пожарная безопасность, а также часы, 
направленные на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 
 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую для реализации 
программы обучения: выделить позиции в 
оборотно-сальдовой ведомости по лоту. 
Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
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6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании профессии, квалификации. 

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Исправить технические ошибки  
в информационной справке. 
Добавить дополнительный приказ 
подтверждающий опыт реализации 
программ профессионального обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.3.2. Бармен 4-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.3.2. Бармен  
4-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное образовательное учреждение Пензенской 

области «Пензенский колледж современных технологий переработки  
и бизнеса» (далее – ГАПОУ ПО ПКСТПБ). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 58.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКСТПБ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКСТПБ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКСТПБ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ПО ПКСТПБ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сервиса и обслуживания;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКСТПБ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ПО ПКСТПБ победителем по лоту  
№ 58.3.2. Бармен 4-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКСТПБ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКСТПБ составит 195 000 (сто 
девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Приложить документ со сроками исполнения 
обязанностей Пронькиной Т.Ю. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить на титульный лист 
образовательной программы разряд 
профессии согласно лота. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую для реализации 
программы обучения. 
Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Дополнить приказ и смету о стоимости 
обучения обоснованием размера 
запрашиваемого Гранта в соответствие с 
методическими рекомендациями.  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 58.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 58.3.3. Официант 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 
15 человек  

«4» апреля 2023 г.                                                                                 г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 58.3.3. Официант  
3-го разряда, Пензенская область, город Пенза, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное образовательное учреждение Пензенской 

области «Пензенский колледж современных технологий переработки  
и бизнеса» (далее – ГАПОУ ПО ПКСТПБ). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 58.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ПО ПКСТПБ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ПО ПКСТПБ отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ПО ПКСТПБ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ПО ПКСТПБ отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области сервиса и обслуживания;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ПО ПКСТПБ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ПО ПКСТПБ победителем по лоту  
№ 58.3.3. Официант 3-го разряда, Пензенская область, город Пенза,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ПО ПКСТПБ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ПО ПКСТПБ составит 195 000 (сто 
девяносто пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 000 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 58.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Документы, подтверждающие 

полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора  

Приложить документ со сроками исполнения 
обязанностей Пронькиной Т.Ю. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
предоставить документ в формате *docx 
дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить на титульный лист 
образовательной программы разряд 
профессии согласно лота. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую для реализации 
программы обучения. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Приложить справку с обоснованием размера 
запрашиваемого Гранта.  

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.1. Бармен 4-го разряда, Пермский край, Чайковский городской 
округ, город Чайковский, 15 человек 

 
«31» марта 2023 г.                                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.1. Бармен  
4-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 
15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 59.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ЧТПТиУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Бармен»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  
№ 59.3.1. Бармен 4-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, 
город Чайковский, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 179 921 (сто семьдесят 
девять тысяч девятьсот двадцать один) рубль 40 копеек (стоимость обучения 
1 человека 11 994 рубля 76 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
на титульном листе  образовательной 
программы. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, включая 
документы о смене фамилии. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
Устранить техническую ошибку в приказе  
об утверждении стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.2. Пекарь 3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской 
округ, город Чайковский, 10 человек 

 
«31» марта 2023 г.                                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.2. Пекарь  
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

Секретарь:    
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 59.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ЧТПТиУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Пекарь»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Пекарь 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  
№ 59.3.2. Пекарь 3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, 
город Чайковский, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 119 983 (сто 
девятнадцать тысяч девятьсот восемьдесят три) рубля 90 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 998 рублей 39 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
на титульном листе  образовательной 
программы. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
Устранить техническую ошибку в приказе  
об утверждении стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.3. Горничная 2-го разряда, Пермский край, Чайковский 
городской округ, город Чайковский, 10 человек 

 
«31» марта 2023 г.                                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.3. Горничная  
2-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 
 
 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 
 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 59.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ЧТПТиУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Горничная»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  
№ 59.3.3. Горничная 2-го разряда, Пермский край, Чайковский городской 
округ, город Чайковский, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 99 830 (девяносто 
девять тысяч восемьсот тридцать) рублей 60 копеек (стоимость обучения 1 
человека 9 983 рублей 06 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
на титульном листе  образовательной 
программы. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
Дополнить позицию в оборотно-сальдовую 
ведомость согласно технического задания. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.4. Повар 3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской 
округ, город Чайковский, 20 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.4. Повар  
3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 
20 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский техникум промышленных технологий  
и управления» (далее – ГБПОУ «ЧТПТиУ»). Дата получения заявки  
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 59.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ЧТПТиУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ЧТПТиУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ЧТПТиУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Повар»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ЧТПТиУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ЧТПТиУ» победителем по лоту  
№ 59.3.4. Повар 3-го разряда, Пермский край, Чайковский городской округ, 
город Чайковский, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ЧТПТиУ» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ЧТПТиУ» составит 239 627 (двести 
тридцать девять тысяч шестьсот двадцать семь) рублей 60 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 981 рубль 38 копеек умноженная на 20 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
на титульном листе  образовательной 
программы. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить техническую ошибку  
в квалификации. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.5. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
40 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.5. Официант  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
15.03.2023 г., рег.№ 59.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по профессии «Официант»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  
№ 59.3.5. Официант 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 541 680 (пятьсот сорок 
одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать в образовательной 
программе количество часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в квалификации и размере запрашиваемого 
гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.6. Бармен 4-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
50 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.6. Бармен  
4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
15.03.2023 г., рег.№ 59.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по профессии «Бармен»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  
№ 59.3.6. Бармен 4-го разряда, Пермский край, город Пермь, 50 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 677 100 (шестьсот 
семьдесят семь тысяч сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать в образовательной 
программе количество часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в квалификации и размере запрашиваемого 
гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.7. Пекарь 3-го разряда, Пермский край, город Пермь,  
40 человек  

«31» марта 2023 г.                                                                               г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.7. Пекарь  
3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
15.03.2023 г., рег.№ 59.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по профессии «Пекарь»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Пекарь 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  
№ 59.3.7. Пекарь 3-го разряда, Пермский край, город Пермь, 40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 541 680 (пятьсот сорок 
одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Скорректировать в образовательной 
программе количество часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить информацию об имеющемся 
оборудовании, подтверждающем 
материально-техническую базу, 
необходимую для реализации программы 
обучения. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в квалификации и размере запрашиваемого 
гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.8. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 35 человек 
 

«31» марта 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.8. Вожатый, 
Пермский край, город Пермь, 35 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 по 31 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский торгово-технологический колледж» (далее –  
ГБПОУ «ПТТК»). Дата получения заявки через электронную почту: 
17.03.2023 г., рег.№ 59.3.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГБПОУ «ПТТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ПТТК» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ПТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ПТТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ПТТК» победителем по лоту  
№ 59.3.8. Вожатый, Пермский край, город Пермь, 35 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «ПТТК» на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ПТТК» составит 350 000 (триста пятьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей  
00 копеек умноженная на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо в содержании образовательной 
программы выделить итоговое количество 
часов в теоретической и практической частях 
обучения. 
 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в квалификации и размере запрашиваемого 
гранта. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.9. Вожатый, Пермский край, Чайковский городской округ, 
город Чайковский, 40 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.9. Вожатый, 
Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 40 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский индустриальный колледж» (далее – ГБПОУ ЧИК). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г.,  
рег.№ 59.3.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ЧИК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ЧИК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ЧИК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ЧИК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по должности «Вожатый»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ ЧИК комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ ЧИК победителем по лоту № 59.3.9. Вожатый, 

Пермский край, Чайковский городской округ, город Чайковский, 40 человек. 
2. Заключить договор с ГБПОУ ЧИК на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ЧИК составит 360 000 (триста шестьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 000 рублей  
00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Заверенная копия лицензии на 

право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

2. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 

3. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.10. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Пермский край, город Кудымкар, 25 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.10. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Пермский край, город Кудымкар, 
25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Кудымкарское медицинское училище» (далее – ГБПОУ «КМУ»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г.,  
рег.№ 59.3.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «КМУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «КМУ» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «КМУ» не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «КМУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»  
в общем объеме соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «КМУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «КМУ» победителем по лоту  
№ 59.3.10. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Пермский 
край, город Кудымкар, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ «КМУ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «КМУ» составит 300 000 (триста тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Добавить номер и дату в сопроводительное 
письмо.  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
Устава. 

3.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Исправить техническую ошибку  
на титульном листе  образовательной 
программы. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав. 
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6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в наименовании лота, наименовании 
профессии, квалификации и размере 
запрашиваемого гранта. 
Приложить приказ об утверждении 
стоимости обучения.  

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Добавить информационную справку  
и приказ о подтверждении опыта реализации 
образовательных программ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.11. Тракторист категории «С», Пермский край, город Пермь,  
10 человек 

«31» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.11. Тракторист 
категории «С», Пермский край, город Пермь, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 31 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Пермский колледж транспорта и сервиса» (далее –  
ГБПОУ ПКТС). Дата получения заявки через электронную почту:  
23.03.2023 г., рег.№ 59.3.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ПКТС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ПКТС отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ПКТС не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ПКТС отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по профессии «Тракторист»;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист категории «С»» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ ПКТС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ ПКТС победителем по лоту  
№ 59.3.11. Тракторист категории «С», Пермский край, город Пермь,  
10 человек 

2. Заключить договор с ГБПОУ ПКТС на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ПКТС составит 135 000 (сто тридцать пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Добавить номер и дату в декларации.  

Исправить техническую ошибку в тексте 
декларации.  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Убрать лишние документы  
по преподавателям. 
Дополнить информацию в оборотно-
сальдовую ведомость согласно технического 
задания.  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт и устранить технические ошибки  
в коде и наименовании профессии. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 59.3.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 59.3.12. Тракторист категории «С», «D», Пермский край, 
Чайковский городской округ, город Чайковский, 21 человек  

 
«31» марта 2023 г.                                                                                г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 59.3.12. Тракторист 
категории «С», «D», Пермский край, Чайковский городской округ, город 
Чайковский, 21 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 по 31 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
 

-  
Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

-  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чайковский индустриальный колледж» (далее – ГБПОУ ЧИК). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г.,  
рег.№ 59.3.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ЧИК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ЧИК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ЧИК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ЧИК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения по профессии «Тракторист»;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Тракторист категории «C»,«D»» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ ЧИК комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ ЧИК победителем по лоту  

№ 59.3.12. Тракторист категории «С», «D», Пермский край, Чайковский 
городской округ, город Чайковский, 21 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ ЧИК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ЧИК составит 273 000 (двести семьдесят три 
тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 рублей  
00 копеек умноженная на 21 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 59.3.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Исправить техническую ошибку  
в наименовании лота. 

2.  Заверенная копия лицензии на 
право осуществления 
образовательной деятельности с 
соответствующим приложением к 
ней, в котором указано право 
организации профессионального 
обучения или выписка из 
сводного реестра лицензий на 
осуществление образовательной 
деятельности с сайта 
Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки   

Согласно методическим рекомендациям 
заверить соответствующим образом копию 
лицензии на право осуществления 
образовательной деятельности. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить в образовательную программу 
часы на индивидуальное вождение согласно 
технического задания. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Исправить техническую ошибку  
в наименовании лота, наименовании 
профессии и квалификации. 
Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 25.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 25.3.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Приморский край, город Уссурийск, 15 человек   

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 25.3.1. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Приморский край, город 
Уссурийск, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Автомобильно-технический колледж» (далее – 
КГБ ПОУ «АТК»).           Дата получения заявки через электронную почту: 
09.03.2023 г., рег.№ 25.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что КГБ ПОУ «АТК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у КГБ ПОУ «АТК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- КГБ ПОУ «АТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГБ ПОУ «АТК» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере сварочных работ и сварочного производства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки КГБ ПОУ «АТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать КГБ ПОУ «АТК» победителем по лоту № 25.3.1. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Приморский край, 
город Уссурийск, 15 человек. 

2. Заключить договор с КГБ ПОУ «АТК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГБ ПОУ «АТК» составит 203 130 (двести три тысячи 
сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека        13 542 рубля 
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.     
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №25.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Устранить опечатку в п.1  - 2022 год. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
направив на эл. почту 
rso.sub.zayavki@mail.ru  

3.  Копии учредительных документов 
участников Отбора   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо поставить отметку о заверении 
на предоставленных документах. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Капралов Д.В. дополнить информацией об 
опыте преподавания еще за 2 года или 
заменить преподавателя, согласно 
требованию технического задания.  
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 Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Кумертау, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Кумертауский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский 
государственный университет» (далее – Кумертауский филиал ОГУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 02.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Кумертауский филиал 
ОГУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Кумертауский филиал ОГУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения по 

профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
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требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кумертауский филиал ОГУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать Кумертауский филиал ОГУ победителем по лоту № 
02.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек. 

2. Заключить договор с Кумертауским филиалом ОГУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Кумертаускому филиалу ОГУ составит 203 130 
(двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.1. Арматурщик 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек» 
Указать корректный размер гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства в студенческих 
отрядах. 
Скорректировать программу в части часов 
практического обучения. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.1. Арматурщик 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек» 
Дополнить документы на преподавателя 
тем, направленных на изучение специфики 
трудоустройства в студенческих отрядах. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

Указать размер гранта в рублях.  

 

mailto:rso.sub@mail.ru
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.2. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Стерлитамак, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.2. Арматурщик  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Стерлитамакский политехнический колледж (далее – ГАПОУ 
СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
02.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ СПК победителем по лоту  

№ 02.3.2. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СПК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо заверить 
документ подписью директора. 
Предоставить справку о стаже работы 
Трофимова А.М. 
Дополнить выписку оборотно-сальдовой 
ведомости подписями директора и главного 
бухгалтера. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.2. Арматурщик 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек» 
Указать наименование профессии в 
соответствующем столбце. 
Дополнить обоснование сметой по 
заявленному лоту.  

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить информационную справку 
копиями приказом согласно методическим 
рекомендациям. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.3. Бетонщик 2-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Кумертау, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.3. Бетонщик  
2-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Кумертауский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский 
государственный университет» (далее – Кумертауский филиал ОГУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 02.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Кумертауский филиал 
ОГУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Кумертауский филиал ОГУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
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требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кумертауского филиала ОГУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать Кумертауский филиал ОГУ победителем по лоту  
№ 02.3.3. Бетонщик 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек. 

2. Заключить договор с Кумертауским филиалом ОГУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Кумертаускому филиалу ОГУ составит 203 130 
(двести три тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.3. Бетонщик 2-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек». 
Указать корректный размер гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства в студенческих 
отрядах. 
 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Предоставить документы об образовании и 
справку о стаже работы на Шагманова Р.Р. 
Дополнить документы на преподавателя 
тем, направленных на изучение специфики 
трудоустройства в студенческих отрядах. 
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.3. Бетонщик 2-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
15 человек». 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов  

Указать размер гранта в рублях. 

6.  Документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ за 2019 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.4. Вожатый, Республика Башкортостан, город Белорецк,  
50 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.4. Вожатый, 
Республика Башкортостан, город Белорецк, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий 

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Белорецкий педагогический колледж» 
и управления» (далее - ГБПОУ Белорецкий педагогический колледж). Дата 
получения заявки через электронную почту: 18.04.2022 г., рег.№ 69.4.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
Белорецкий педагогический колледж не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации отсутствует 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ Белорецкий педагогический колледж 
комиссией принято решение:  

1. Отклонить заявку ГБПОУ Белорецкий педагогический колледж  
по лоту № 02.3.4. Вожатый, Республика Башкортостан, город Белорецк,  
50 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.5. Каменщик 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Кумертау, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.5. Каменщик  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Кумертауский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский 
государственный университет» (далее – Кумертауский филиал ОГУ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 02.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Кумертауский филиал 
ОГУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Кумертауский филиал ОГУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Каменщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
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требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кумертауского филиала ОГУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать Кумертауский филиал ОГУ победителем по лоту  
№ 02.3.5. Каменщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 
10 человек. 

2. Заключить договор с Кумертауским филиалом ОГУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Кумертаускому филиалу ОГУ составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   





4 

Приложение №1 к Протоколу № 02.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.5. Каменщик 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
10 человек» 
Указать корректный размер гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить дату утверждения 
образовательной программы. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать размер гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.6. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Башкортостан, 
город Уфа, 20 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.6. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное учреждение высшего 

образования «Уфимский университет науки и технологий» (далее – ФГБОУ 
ВО «УУНиТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 
г., рег.№ 02.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «УУНиТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УУНиТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УУНиТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УУНиТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по направлению безопасность 
жизнедеятельности, физическая культура;   
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- образовательная программа профессионального обучения по 
профессии «Матрос-спасатель 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УУНиТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УУНиТ» победителем по лоту  
№ 02.3.6. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Башкортостан, город 
Уфа, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УУНиТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УУНиТ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 

«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 
 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.7. Няня, Республика Башкортостан, город Уфа,  
20 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.7. Няня, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное учреждение высшего 

образования «Уфимский университет науки и технологий» (далее – ФГБОУ 
ВО «УУНиТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 
г., рег.№ 02.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «УУНиТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «УУНиТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «УУНиТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «УУНиТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Няня» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «УУНиТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «УУНиТ» победителем по лоту  
№ 02.3.7. Няня, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «УУНиТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «УУНиТ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 

2. Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства в студенческих 
отрядах. 

 

mailto:rso.sub@mail.ru
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.8. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.8. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 
50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 02.3.8. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек не заявилась ни 
одна организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.9. Официант 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Уфа, 60 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.9. Официант  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 60 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 02.3.9. Официант 3-го разряда, Республика 

Башкортостан, город Уфа, 60 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.10. Подсобный рабочий 2-го разряда, Республика 
Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.10. Подсобный 
рабочий 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Стерлитамакский политехнический колледж (далее – ГАПОУ 
СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.  
№ 02.3.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Подсобный рабочий 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ СПК победителем по лоту  

№ 02.3.10. Подсобный рабочий 2-го разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СПК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.10. Подсобный рабочий 2-го 
разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек». 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.10. Подсобный рабочий 2-го 
разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек». 
Указать наименование профессии в 
соответствующем столбце. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте  

Дополнить информационную справку 
копиями приказов согласно методическим 
рекомендациям. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.11. Сварщик частично механизированной сварки плавлением, 
Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.11. Сварщик 
частично механизированной сварки плавлением, Республика Башкортостан, 
город Стерлитамак, 10 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Стерлитамакский политехнический колледж (далее – ГАПОУ 
СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.  
№ 02.3.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеется опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик частично механизированной сварки плавлением»  
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в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ СПК победителем по лоту № 02.3.11. Сварщик 

частично механизированной сварки плавлением, Республика Башкортостан, 
город Стерлитамак, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СПК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо заверить 
документ подписью директора. 
Предоставить справку о стаже работы 
Яковлевой Е.А. 
Предоставить выписку оборотно-сальдовой 
ведомости, заверенную директором и 
главным бухгалтером. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.11. Сварщик частично 
механизированной сварки плавлением, 
Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек» 
Указать наименование профессии в 
соответствующем столбце. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить информационную справку 
копиями приказов согласно методическим 
рекомендациям. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.12. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Республика 
Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.12. Слесарь-
ремонтник 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Стерлитамакский политехнический колледж (далее – ГАПОУ 
СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
02.3.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительных и ремонтных 
работ; 

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Слесарь-ремонтник 3-го разряда» в общем объеме 
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соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ СПК победителем по лоту № 02.3.12. Слесарь-

ремонтник 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак,  
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СПК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.12. Слесарь-ремонтник 3-го 
разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек» 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.12. Слесарь-ремонтник 3-го 
разряда, Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек» 
Указать наименование профессии в 
соответствующем столбце. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документами подтверждение 
опыта еще за один год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.13. Штукатур 3-го разряда, Республика Башкортостан,  
город Кумертау, 10 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.13. Штукатур  
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Тверской технологический колледж (далее – Кумертауский 
филиал ОГУ). Дата получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., 
рег.№ 02.3.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Кумертауский филиал 
ОГУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Кумертауский филиал ОГУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Кумертауского филиала ОГУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
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требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Кумертауского филиала ОГУ комиссией 
принято решение:  

1. Признать Кумертауский филиал ОГУ победителем по лоту  
№ 02.3.13. Штукатур 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 
10 человек. 

2. Заключить договор с Кумертауским филиалом ОГУ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Кумертаускому филиалу ОГУ составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.13-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.13. Штукатур 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
10 человек» 
Указать корректный размер гранта в рублях. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить на почту rso.sub@mail.ru в 
формате *docx согласно новой форме. 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить год утверждения образовательной 
программы 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.13. Штукатур 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город Кумертау, 
10 человек» 
Дополнить документы на преподавателя 
тем, направленных на изучение специфики 
трудоустройства в студенческих отрядах. 

12.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать размер гранта в рублях. 

 

mailto:rso.sub@mail.ru
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 02.3.14-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 02.3.14. Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, Республика Башкортостан,  

город Стерлитамак, 10 человек 
«4» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 02.3.14. Электромонтер 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Республика 
Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Стерлитамакский политехнический колледж (далее – ГАПОУ 
СПК). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег. 
№ 02.3.14-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СПК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СПК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СПК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СПК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере электроэнергетики;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Электромонтер по ремонту и обслуживанию 
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электрооборудования 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СПК комиссией принято решение:  
1. Признать ГАПОУ СПК победителем по лоту  

№ 02.3.14. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СПК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СПК составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 02.3.14-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить темы, направленные на изучение 
специфики трудоустройства в студенческих 
отрядах. 
 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «02.3.14. Электромонтер по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования 3-го разряда, 
Республика Башкортостан, город 
Стерлитамак, 10 человек». 
Указать наименование профессии в 
соответствующем столбце. 
 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить документами подтверждение 
опыта за еще один год. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 06.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 06.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Республика Ингушетия, город Назрань, 10 человек 

  

«26» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 
На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 06.3.1. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Республика Ингушетия, город 
Назрань, 10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 по 26 марта 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 06.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными, Республика Ингушетия, город Назрань, 10 человек  
не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 06.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 06.3.2. Вожатый, Республика Ингушетия, город Назрань,  
10 человек 

«26» марта 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 06.3.2. Вожатый, 
Республика Ингушетия, город Назрань, 10 человек, в соответствии с заявками 
на участие проводилась с 24 по 26 марта 2023 года комиссией в составе:  

  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению 
Центрального штаба МООО «РСО».  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 06.3.2. Вожатый, Республика Ингушетия, город Назрань, 

10 человек не заявилась ни одна организация, осуществляющая 
образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №10.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 10.3.1. Бетонщик 3-го разряда, Республика Карелия, город 
Петрозаводск, 12 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 10.3.1. Бетонщик 3-го 
разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 12 человек, в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Карелия «Петрозаводский техникум городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ РК «ПТГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег. № 10.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РК «ПТГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РК «ПТГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



 
  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ РК «ПТГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ РК «ПТГХ» победителем по лоту № 10.3.1. 
Бетонщик 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 12 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ РК «ПТГХ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РК «ПТГХ» составит 162 504 (сто 
шестьдесят две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №10.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 10.3.2. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Карелия, 
город Петрозаводск, 10 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 10.3.2. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Карелия «Петрозаводский техникум городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ РК «ПТГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег. № 10.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РК «ПТГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РК «ПТГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ РК «ПТГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ РК «ПТГХ» победителем по лоту № 10.3.2. 
Маляр строительный 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 
10 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ РК «ПТГХ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РК «ПТГХ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №10.3.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 10.3.3. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Республика Карелия, 
город Петрозаводск, 10 человек 

«03» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 10.3.3. Облицовщик-
плиточник 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 10 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий по 

профессиональному обучению.  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Карелия «Петрозаводский техникум городского 
хозяйства» (далее - ГАПОУ РК «ПТГХ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег. № 10.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
РК «ПТГХ» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ РК «ПТГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ РК «ПТГХ» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, 
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  



3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по программам профессионального 
обучения в сфере строительства;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ РК «ПТГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ РК «ПТГХ» победителем по лоту № 10.3.3. 
Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Республика Карелия, город 
Петрозаводск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ РК «ПТГХ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ РК «ПТГХ» составит 135 420 (сто тридцать 
пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 82.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.3.1. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь,  
100 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.3.1. Вожатый, 
Республика Крым, город Симферополь, 100 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования Республики Крым «Крымский инженерно-педагогический 
университет имени Февзи Якубова» (далее – ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи 
Якубова). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 82.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБОУВО РК КИПУ 
имени Февзи Якубова соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова победителем 
по лоту № 82.3.1. Вожатый, Республика Крым, город Симферополь,  
100 человек. 

2. Заключить договор с ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова составит 
1 160 000 (один миллион сто шестьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 11 600 рублей 00 копеек умноженная на 100 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 82.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
11.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В подтверждение требований технического 
задания дополнить документы кадрового 
состава.  Предоставить нотариально 
заверенный перевод документа о смене 
фамилии преподавателя в соответствии с 
Приложением №3 Порядка Отбора. 

12.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
технические ошибки в заполнении формы 
«Обоснование размера гранта», устранить 
технические ошибки в формулировках 
приказа об установлении стоимости. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 82.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.3.2. Официант 3-го разряда, Республика Крым,  
город Симферополь, 40 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.3.2. Официант  
3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 40 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 82.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК «РКИГ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РК «РКИГ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РК «РКИГ» победителем по лоту  
№ 82.3.2. Официант 3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь,  
40 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РК «РКИГ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РК «РКИГ» составит 520 000 (пятьсот 
двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 000 
рублей 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 82.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В подтверждение требований технического 
задания дополнить документы кадрового 
состава.  Предоставить нотариально 
заверенный перевод документа о смене 
фамилии преподавателя в соответствии с 
Приложением №3 Порядка Отбора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 82.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.3.3. Повар 3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 
20 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.3.3. Повар  
3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 82.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК «РКИГ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РК «РКИГ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РК «РКИГ» победителем по лоту  
№ 82.3.3. Повар 3-го разряда, Республика Крым, город Симферополь,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РК «РКИГ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РК «РКИГ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 82.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В подтверждение требований технического 
задания дополнить документы кадрового 
состава.  Предоставить нотариально 
заверенный перевод документа о смене 
фамилии преподавателя в соответствии с 
Приложением №3 Порядка Отбора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 82.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 82.3.4. Горничная 2-го разряда, Республика Крым,  
город Симферополь, 30 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 82.3.4. Горничная  
2-го разряда, Республика Крым, город Симферополь, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Крым «Романовский колледж индустрии 
гостеприимства» (далее – ГБПОУ РК «РКИГ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 82.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РК «РКИГ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РК «РКИГ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РК «РКИГ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная» 2-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РК «РКИГ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РК «РКИГ» победителем по лоту  
№ 82.3.4. Горничная 2-го разряда, Республика Крым, город Симферополь,  
30 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РК «РКИГ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РК «РКИГ» составит 315 000 (триста 
пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 500 
рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 82.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В подтверждение требований технического 
задания дополнить документы кадрового 
состава.  Предоставить нотариально 
заверенный перевод документа о смене 
фамилии преподавателя в соответствии с 
Приложением №3 Порядка Отбора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 12.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 12.3.1. Горничная 1-го разряда, Республика Марий Эл, город 
Йошкар-Ола, 20 человек 

 
 

«5» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 12.3.1. Горничная  
1-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 
2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Марий Эл «Торгово-технологический колледж» 
(далее – ГБПОУ РМЭ «ТТК»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 15.03.2023 г., рег.№ 12.3.1-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Поволжский государственный 
технологический университет» (далее – ФГБОУ ВО «ПГТУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 12.3.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
РМЭ «ТТК» соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ РМЭ «ТТК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ РМЭ «ТТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ РМЭ «ТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Горничная 1-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ПГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

4.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

4.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «ПГТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «ПГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «ПГТУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

5. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Горничная 1-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

6. В случае наличия двух участников конкурсного отбора на 
основании п. 3.8 и 3.10 Порядка отбора победитель определяется путем 
ранжирования размера запрашиваемого гранта.  

Размер запрашиваемого гранта ГБПОУ РМЭ «ТТК» - 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек; ФГБОУ ВО «ПГТУ» - 
270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек. 

Таким образом, по итогам проверки заявок ГБПОУ РМЭ «ТТК» и 
ФГБОУ ВО «ПГТУ» в соответствии с п. 3.10 Порядка отбора комиссией 
принято решение: 

1. Отклонить заявку ГБПОУ РМЭ «ТТК» на лот № 12.3.1. Горничная 
1-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 20 человек. 

2. Признать ФГБОУ ВО «ПГТУ» победителем по лоту № 12.3.1. 
Горничная 1-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 20 
человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ПГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ПГТУ» составит 270 000 
(двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение). 
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5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 12.3.1-23/ПО  

 
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.1. Горничная 1-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
20 человек» 

2.  Справка налогового органа, 
в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить в формате *docx на почту 
rso.sub@mail.ru 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.1. Горничная 1-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
20 человек». Предоставить справку о 
членстве в региональном отделении на 
Мосунова М.С. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.1. Горничная 1-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
20 человек» 

6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Предоставить копии приказов о зачислении. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 12.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 12.3.2. Официант 3-го разряда, Республика Марий Эл, город 
Йошкар-Ола, 38 человек 

 

«5» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 12.3.2. Официант 3-го 
разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 38 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 
года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

 
 
 

  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Марий Эл «Торгово-технологический колледж» 
(далее – ГБПОУ РМЭ «ТТК»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 15.03.2023 г., рег.№ 12.3.2-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Поволжский государственный 
технологический университет» (далее – ФГБОУ ВО «ПГТУ»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 12.3.2-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ 
РМЭ «ТТК» соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ГБПОУ РМЭ «ТТК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ГБПОУ РМЭ «ТТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ГБПОУ РМЭ «ТТК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО «ПГТУ» соответствует Порядку отбора, а именно: 

4.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

4.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

4.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «ПГТУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- ФГБОУ ВО «ПГТУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «ПГТУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

5. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Официант 3-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

6. В случае наличия двух участников конкурсного отбора на 
основании п. 3.8 и 3.10 Порядка отбора победитель определяется путем 
ранжирования размера запрашиваемого гранта. Размер запрашиваемого 
гранта ГБПОУ РМЭ «ТТК» - 514 596 (пятьсот четырнадцать тысяч пятьсот 
девяносто шесть) рублей 00 копеек; ФГБОУ ВО «ПГТУ» - 399 000 (триста 
девяносто девять тысяч) рублей 00 копеек. 

 
Таим образом, по итогам проверки заявок ГБПОУ РМЭ «ТТК»  

и ФГБОУ ВО «ПГТУ» в соответствии с п. 3.10 Порядка отбора комиссией 
принято решение: 

1. Отклонить заявку ГБПОУ РМЭ «ТТК» на лот № 12.3.2. Официант 
3-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 38 человек. 

2. Признать ФГБОУ ВО «ПГТУ» победителем по лоту  
№ 12.3.2. Официант 3-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
38 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ПГТУ» на основании п. 4.7. 
Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ПГТУ» составит 399 000 
(триста девяноста девять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 10 500 рублей 00 копеек умноженная на 38 человек, 
направляемых на обучение). 
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5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Гафиатуллина Р.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 12.3.2-23/ПО  

 
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.2. Официант 3-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
38 человек» 

2.  Справка налогового органа, 
в котором участник Отбора 
состоит на учете  

Представить справку в соответствии 
с требованиями приказа ФНС России 
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата 
ее представления в электронной форме» 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Направить в формате *docx на почту 
rso.sub@mail.ru 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.2. Официант 3-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
38 человек». Предоставить справку о 
членстве в региональном отделении на 
Мосунова М.С. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Указать наименование лота в соответствии с 
приказом «12.3.2. Официант 3-го разряда, 
Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 
38 человек» 

6.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Предоставить копии приказов о зачислении. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 13.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.3.1. Официант 3-го разряда, Республика Мордовия, город 
Саранск, 10 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.3.1. Официант  
3-го разряда, Республика Мордовия, город Саранск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Мордовия «Саранский политехнический техникум» 
(далее – ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 20.03.2023 г., рег.№ 13.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РМ «Саранский 
политехнический техникум» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 
техникум» комиссией принято решение:  

1. Признать ГБПОУ РМ «Саранский политехнический техникум» 
победителем по лоту № 13.3.1. Официант 3-го разряда, Республика Мордовия, 
город Саранск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 
техникум» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РМ «Саранский политехнический 
техникум» составит 130 000 (сто тридцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 000 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   

Приложение №1 к Протоколу № 13.3.1-23/ПО  
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№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Добавить в сопроводительное письмо номер 
исходящего письма. 
Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота.  

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить технические ошибки  
в наименовании профессии  
на титульном листе образовательной 
программы. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить пакет документов  
на преподавательский состав справкой  
о подтверждении стажа  преподавателя  
по темам, направленным на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся  
в составе студенческих отрядов. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 
Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 13.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 13.3.2. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С», Республика Мордовия, город Саранск, 30 человек 

 
«3» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 13.3.2. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Мордовия, город Саранск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет им. Н. П. Огарёва» (далее – 
Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., 
рег.№ 13.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Национальный 
исследовательский Мордовский государственный университет соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- Национальный исследовательский Мордовский государственный 
университет не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Национального исследовательского Мордовского государственного 
университета отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- опыт ведения обучения по профессии «Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «С»» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки Национальный исследовательский 

Мордовский государственный университет комиссией принято решение:  
1. Признать Национальный исследовательский Мордовский 

государственный университет победителем по лоту № 13.3.2. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «С», Республика 
Мордовия, город Саранск, 30 человек. 

2. Заключить договор с Национальный исследовательский 
Мордовский государственный университет на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Национальный исследовательский Мордовский 
государственный университет составит 489 000 (четыреста восемьдесят девять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 16 300 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 13.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить актуальный документ  
в формате doc дополнительно направив  
на почту rso.sub@mail.ru. 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Добавить код профессии в соответствие с 
приказом Минобрнауки России от 2 июля 
2013 года № 513 «Об утверждении Перечня 
профессий рабочих, должностей служащих, 
по которым осуществляется 
профессиональное обучение» на титульный 
лист образовательной программы. 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую  
для реализации программы обучения. 
Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Добавить ссылку на профессиональный 
стандарт. 
Устранить технические ошибки  
в квалификации и наименовании профессии. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Оформить информационную справку  
на официальном бланке организации. 

 

https://docs.cntd.ru/document/499032467#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/499032467#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/499032467#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/499032467#6560IO
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 14.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.3.1. Горнорабочий подземный 3-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 15 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года№ 8/ПО  
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.1. Горнорабочий 
подземный 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по  6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 14.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с 
иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения   в 
сфере горного дела не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горнорабочий подземный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 

Аммосова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 

победителем по лоту № 14.3.1. Горнорабочий подземный 3-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
составит  202 437 (двести две тысячи четыреста тридцать семь) рублей                
45 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 495 рублей 83 копейки 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В столбце № 3 справки о материально-
техническом обеспечении перечислить 
основное оборудование, приведенное в 
выписке оборотно-сальдовой ведомости 
(мебель, компьютеры) 

 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 14.3.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 14.3.2. Электрослесарь подземный 3 – го разряда, Республика Саха 

(Якутия), город Якутск, 15 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО  
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.2. Электрослесарь 
подземный 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по  6 апреля 
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 14.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с 
иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  



3  
  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения   в 
сфере горного дела не менее 1 года;   
образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электрослесарь подземный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 

Аммосова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 

победителем по лоту № 14.3.2. Электрослесарь подземный 3-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
составит  203 101 (двести три тысячи сто один) рубль 80 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 540 рублей 12 копеек умноженная на 15 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих 

Привести в соответствие с требованием 
технического задания соотношение часов 
теории и практики: 
Теоретический курс: не менее 144 часов; 
Практический курс: не менее 112 часов. 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В столбце № 3 справки о материально-
техническом обеспечении перечислить 
основное оборудование, приведенное в 
выписке оборотно-сальдовой ведомости 
(мебель, компьютеры) 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 14.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.3.3. Контролер продукции обогащения 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия) город Якутск, 12 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.3. Контролер 
продукции обогащения 3-го разряда, Республика Саха (Якутия) город Якутск, 
12 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по         
6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 14.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с 
иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения   в 
сфере горного дела не менее 1 года;   
образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Контролер продукции обогащения 3-го разряда» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 

Аммосова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 

победителем по лоту № 14.3.3. Контролер продукции обогащения 3-го 
разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 12 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
составит  162 502 (сто шестьдесят две тысячи пятьсот два) рубля 32 копейки 
(стоимость обучения 1 человека 13 541 рубль 86 копеек умноженная на 12 
человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В столбце № 3 справки о материально-
техническом обеспечении перечислить 
основное оборудование, приведенное в 
выписке оборотно-сальдовой ведомости 
(мебель, компьютеры) 

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 14.3.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 14.3.4. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), 

город Якутск, 10 человек  
 

«6» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.4. Матрос-
спасатель 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 10 человек в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией  в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №14.3.4. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Саха 

(Якутия), город Якутск, 10 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 14.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.3.5. Моторист-рулевой 5-го разряда, Республика Саха (Якутия), 
поселок Жатай, 20 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту на лот № 14.3.5. Моторист-
рулевой 5-го разряда, Республика Саха (Якутия), поселок Жатай, 20 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Республики Саха (Якутия) «Жатайский техникум» (далее – 
ГБПОУ РС (Я) «ЖТ») Дата получения заявки через электронную почту: 
21.03.2023 г., рег.№ 14.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере судоходства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Моторист-рулевой 5-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   
 

По итогам проверки заявки ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» победителем по лоту № 14.3.5. 
Моторист-рулевой 5-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 20 
человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РС (Я) «ЖТ» составит  270 841 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок один) рубль 20 копеек (стоимость обучения 
1 человека 13 542 рубля 06 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Указать сумму гранта согласно 
представленным расчетам - 270 841 рублей     
20 копеек 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Заверить копия верна с подписью 
уполномоченного лица. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
направив на эл. почту 
rso.sub.zayavki@mail.ru  
 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Эверстова С.Т. не соответствует требованию 
лота в части подтверждения опыта работы в 
составе студенческих отрядов не менее 3-х 
лет, образование не соответствует 
преподаваемым темам, необходимо заменить 
преподавателя. Оформить согласно 
методическим рекомендациям справку о 
материально-техническом обеспечении в 
части наименования лота. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в необходимой колонке в таблице 
исправить опечатки в колонке №5 - 
количество часов обучения 340 ч., опечатки 
в суммах 13 542,06 и 270 841,20 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить приказом о выпуске студентов за 
1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 14.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.3.6. Машинист конвейера 3-го разряда, Республика Саха 
(Якутия), город Якутск, 15 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.6. Машинист 
конвейера 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек, 
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 14.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с 
иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения   в 
сфере горного дела не менее 1 года;   
образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Машинист конвейера 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
победителем по лоту № 14.3.6. Машинист конвейера 3-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
составит  202 437 (двести две тысячи четыреста тридцать семь) рублей                
45 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 495 рублей 83 копейки 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В столбце № 3 справки о материально-
техническом обеспечении перечислить 
основное оборудование, приведенное в 
выписке оборотно-сальдовой ведомости 
(мебель, компьютеры) 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 14.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 14.3.7. Машинист насосных установок 2-го разряда, Республика 
Саха (Якутия), город Якутск, 14 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту на лот № 14.3.7. Машинист 
насосных установок 2-го разряда, Республика Саха (Якутия), город Якутск, 
14 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 
6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» (далее – ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 
Аммосова»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 14.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГАОУ ВО «СВФУ 
имени М.К. Аммосова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с 
иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения   в 
сфере горного дела не менее 1 года;   
образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Машинист насосных установок 2-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. 

Аммосова» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 

победителем по лоту № 14.3.7. Машинист насосных установок 2-го разряда, 
Республика Саха (Якутия), город Якутск, 14 человек. 

2. Заключить договор с ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова» 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГАОУ ВО «СВФУ имени М.К. Аммосова»  
составит  188 339 (сто восемьдесят восемь тысяч триста тридцать девять) 
рублей 62 копейки (стоимость обучения 1 человека 13 452 рубля 83 копейки 
умноженная на 14 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №14.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В столбце № 3 справки о материально-
техническом обеспечении перечислить 
основное оборудование, приведенное в 
выписке оборотно-сальдовой ведомости 
(мебель, компьютеры). 
Предоставить читаемые скан-копии  
документа, подтверждающего стаж работы в 
образовании не менее 3-х лет на Егорова 
И.А.  

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 14.3.8-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 14.3.8. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, 

Республика Саха (Якутия), город Якутск, 50 человек  
 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 14.3.8. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Республика Саха (Якутия), город 
Якутск, 50 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 
марта по 6 апреля 2023 года комиссией  в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 
мероприятий по профессиональному обучению.  

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот №14.3.8. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, 

Республика Саха (Якутия), город Якутск, 50 человек  не заявилась 
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.1. Оператор по ветеринарной обработке животных  
5-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 22 человека  

 

«1» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.1. Оператор  
по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 22 человека, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 1 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанская государственная академия 
ветеринарной медицины имени Н.Э. Баумана» (далее - ФГБОУ ВО Казанская 
ГАВМ). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 16.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанская ГАВМ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в области ветеринарии;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ победителем по лоту 
№ 16.3.1. Оператор по ветеринарной обработке животных 5-го разряда, 
Республика Татарстан, город Казань, 22 человека.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ составит 297 924 
(двести девяносто семь тысяч девятьсот двадцать четыре) рубля 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная  
на 22 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.2. Оператор по искусственному осеменению животных  
и птицы 4-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 22 человека  

 

«1» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.2. Оператор  
по искусственному осеменению животных и птицы 4-го разряда, Республика 
Татарстан, город Казань, 22 человека, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 1 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанская государственная академия 
ветеринарной медицины имени Н.Э. Баумана» (далее - ФГБОУ ВО Казанская 
ГАВМ). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 16.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанская ГАВМ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в области ветеринарии;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Оператор по искусственному осеменению животных и птицы 
4-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ победителем по лоту 
№ 16.3.2. Оператор по искусственному осеменению животных и птицы  
4-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 22 человека.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ составит 297 924 
(двести девяносто семь тысяч девятьсот двадцать четыре) рубля 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная  
на 22 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.3.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.3. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Республика Татарстан, 
город Казань, 22 человека 

«1» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.3. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 
22 человека, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 1 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанская государственная академия 
ветеринарной медицины имени Н.Э. Баумана» (далее - ФГБОУ ВО Казанская 
ГАВМ). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 16.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ 
ВО Казанская ГАВМ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными 
правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в области ветеринарии;  
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ победителем по лоту 
№ 16.3.3. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Республика Татарстан, город 
Казань, 22 человека.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО Казанская ГАВМ составит 297 924 
(двести девяносто семь тысяч девятьсот двадцать четыре) рубля 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная  
на 22 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.4. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, поселок 
городского типа Апастово, 10 человек 

«2» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.4. Повар  
3-го разряда, Республика Татарстан, поселок городского типа Апастово,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 2 апреля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Апастовский аграрный колледж» (далее – ГАПОУ 
«Апастовский аграрный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 16.3.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Апастовский аграрный колледж» не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- не предоставлена программа профессионального обучения; 
- кадровый потенциал заявителя не соответствует критериям, 

указанным в п.10 технического задания; 
- отсутствует приказ об установлении стоимости обучения; 
- не в полном объеме предоставлена информация об информационно-

библиотечных и медиаресурсах; 
- отсутствуют документы, подтверждающие опыт реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Апастовский аграрный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГАПОУ «Апастовский аграрный колледж»  

по лоту № 16.3.4. Повар 3-го разряда, Республика Татарстан, поселок 
городского типа Апастово, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 16.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.5. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Республика Татарстан, поселок городского типа Апастово,  

10 человек 
«2» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.5. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика 
Татарстан, поселок городского типа Апастово, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 2 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:   
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Апастовский аграрный колледж» (далее – ГАПОУ 
«Апастовский аграрный колледж»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 16.3.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
«Апастовский аграрный колледж» не соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- не предоставлена программа профессионального обучения; 
- кадровый потенциал заявителя не соответствует критериям, 

указанным в п.10 технического задания; 
- отсутствует приказ об установлении стоимости обучения; 
- не в полном объеме предоставлена информация об информационно-

библиотечных и медиаресурсах; 
- отсутствуют документы, подтверждающие опыт реализации 

образовательных программ по профилю, соответствующему заявленному 
лоту. 

 
По итогам проверки заявки ГАПОУ «Апастовский аграрный колледж» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку 16.3.5. Сварщик ручной дуговой сварки 

плавящимся покрытым электродом, Республика Татарстан, поселок 
городского типа Апастово, 10 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №16.3.6-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 16.3.6. Бетонщик 2-го разряда, Республика Татарстан,  
город Казань, 50 человек 

«1» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 16.3.6. Бетонщик  
2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 1 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский государственный 
архитектурно-строительный университет» (далее – КГАСУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 16.3.6-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что КГАСУ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у КГАСУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- КГАСУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у КГАСУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;  



 
  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

-  
По итогам проверки заявки КГАСУ комиссией принято решение:  
1. Признать КГАСУ победителем по лоту № 16.3.6. Бетонщик  

2-го разряда, Республика Татарстан, город Казань, 50 человек. 
2. Заключить договор с КГАСУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта КГАСУ составит 675 000 (шестьсот семьдесят пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Тукфатуллина Э.Р./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 19.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 19.3.1. Бармен 4-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан,  

10 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 19.3.1. Бармен 4-го 
разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в 
составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Арт-Стар» (далее – ЧОУ ДПО «Арт-Стар»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 19.3.1-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО «Арт-Стар» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Арт-Стар» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации сервиса, гостиничного и ресторанного бизнеса не менее        
1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Арт-Стар» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Арт-Стар» победителем по лоту  
№ 19.3.1. Бармен 4-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Арт-Стар» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Арт-Стар»  составит  135 000 (сто тридцать 
пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копейки умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    
 

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/  
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №19.3.1-23/ПО  

 
№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя (п.2) 

2.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и 
регистрационный номер 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 19.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 19.3.2. Вожатый, Республика Хакасия, город Абакан,  
40 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 19.3.2. Вожатый, 
Республика Хакасия, город Абакан, 40 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Арт-Стар» (далее – ЧОУ ДПО «Арт-Стар»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 19.3.2-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО «Арт-Стар» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Арт-Стар» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
по профессии «Вожатый» или опыт в сфере педагогики и организации работы 
с детьми не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Арт-Стар» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Арт-Стар» победителем по лоту  
№ 19.3.2. Вожатый, Республика Хакасия, город Абакан, 40 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Арт-Стар» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Арт-Стар»  составит  500 000 (пятьсот 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 500 рублей  
00 копейки умноженная на 40 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

 
  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №19.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя (п.2) 

2.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и 
регистрационный номер 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 19.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 19.3.3. Горничная 2-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан,  
10 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 19.3.3. Горничная  
2-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Арт-Стар» (далее – ЧОУ ДПО «Арт-Стар»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 19.3.3-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО «Арт-Стар» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Арт-Стар» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



3  
  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации сервиса, гостиничного и ресторанного бизнеса не менее        
1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Арт-Стар» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Арт-Стар» победителем по лоту  
№ 19.3.3. Горничная 2-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Арт-Стар» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Арт-Стар»  составит  115 000 (сто 
пятнадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
11 500 рублей 00 копейки умноженная на 10 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    
  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №19.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя (п.2) 

2.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и 
регистрационный номер 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
подписанную оборотно-сальдовую 
ведомость 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения. 

В предоставленном пакете документов 
убрать документы, не отвечающие 
требованию технического задания. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 19.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 19.3.4. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Хакасия, 
город Абакан, 20 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 19.3.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное учреждение 

«Абаканский строительный техникум» (далее – ГБПОУ РХ АСТ). Дата 
получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 19.3.4 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РХ АСТ 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РХ АСТ отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РХ АСТ не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РХ АСТ отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения 
по строительным профессиям не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Маляр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РХ АСТ комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РХ АСТ победителем по лоту № 19.3.4. Маляр 
строительный 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 20 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Арт-Стар» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РХ АСТ  составит  270 000 (двести семьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копейки умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №19.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
согласно приказу  (п.4). 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить 
на эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

3. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Преподаватель Абакумова Ю.Л. не 
соответствует образование требованию 
технического задания, необходимо 
заменить. 

4. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота 
согласно приказу. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 19.3.5-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 19.3.5. Официант 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан,  

20 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 19.3.5. Официант  
3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Частное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Арт-Стар» (далее – ЧОУ ДПО «Арт-Стар»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 19.3.5-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧОУ ДПО «Арт-Стар» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧОУ ДПО «Арт-Стар» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧОУ ДПО «Арт-Стар» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере организации сервиса, гостиничного и ресторанного бизнеса не менее        
1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧОУ ДПО «Арт-Стар» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ЧОУ ДПО «Арт-Стар» победителем по лоту  
№ 19.3.5. Официант 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 20 человек. 

2. Заключить договор с ЧОУ ДПО «Арт-Стар» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧОУ ДПО «Арт-Стар»  составит  270 000 (двести 
семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 
00 копейки умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.     

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №19.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать должность 
руководителя (п.2) 

2.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать дату и 
регистрационный номер 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения. 

В предоставленном пакете документов 
убрать документы, не отвечающие 
требованию технического задания. 

 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 61.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.1. Бармен 4-го разряда, Ростовская область, город Азов, 
15 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.1. Бармен 
4-го разряда, Ростовская область, город Азов, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Азовский гуманитарно-технический 
колледж» (далее - ГБПОУ РО «АГТК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 61.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО 
«АГТК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «АГТК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «АГТК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «АГТК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;  



 
  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен» 4-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «АГТК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «АГТК» победителем по лоту № 61.3.1. 
Бармен 4-го разряда, Ростовская область, город Азов, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГБПОУ РО «АГТК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «АГТК» составит 120 000 (сто двадцать 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 8 000 рублей  
00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.2. Бармен 4-го разряда, Ростовская область,  
город Ростов-на-Дону, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.2. Бармен  
4-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Донской государственный технический 
университет» (далее – ДГТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ДГТУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ДГТУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ДГТУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ДГТУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен» 4-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ДГТУ комиссией принято решение:  
1. Признать ДГТУ победителем по лоту № 61.3.2. Бармен  

4-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек. 
2. Заключить договор с ДГТУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ДГТУ составит 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей 
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в 
наименовании лота  

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 
технического задания устранить 
техническую ошибку 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.3. Бетонщик 3-го разряда, Ростовская область,  
город Ростов-на-Дону, 30 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.3. Бетонщик  
3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее – ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 61.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «РСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту  
№ 61.3.3. Бетонщик 3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 
30 человек. 

2. Заключить договор ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 405 000 (четыреста пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания необходимо 
предоставить подписанную оборотно-
сальдовую ведомость, отражающую все 
оборудование, уточнить данные о кадровом 
составе 

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Устранить технические опечатки в приказе, 
дополнить представленные данные 
приказами в подтверждении требований 
технического задания 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.4. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 
Кировский район, 30 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.4. Вожатый, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Кировский район, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный 
экономический университет (РИНХ)» (далее – ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.4-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «РГЭУ 
(РИНХ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» победителем по лоту                
№ 61.3.4. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Кировский 
район, 30 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на основании п. 
4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» составит 285 000 
(двести восемьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
9 500 рублей 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно оформлению расположить 
документы в хронологическом порядке 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническое замечание в части 
даты утверждения программы 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо устранить техническую 
ошибку в части заполнения формы 
«Обоснование размера гранта» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.5. Вожатый, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 
Ленинский район, 170 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.5. Вожатый, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Ленинский район, 170 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Общество с ограниченной ответственностью «ТЕХЭКСПЕРТ» (далее - 

ООО «ТЕХЭКСПЕРТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
23.03.2023 г., рег.№ 61.3.5-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ООО «ТЕХЭКСПЕРТ» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического задания.  

   
По итогам проверки заявки ООО «ТЕХЭКСПЕРТ» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ООО «ТЕХЭКСПЕРТ» по лоту № 61.3.5. Вожатый, 

Ростовская область, город Ростов-на-Дону, Ленинский район, 170 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.6. Вожатый, Ростовская область, город Таганрог,  
50 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.6. Вожатый, 
Ростовская область, город Таганрог, 50 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  
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1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный 
экономический университет (РИНХ)» (далее – ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.4-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «РГЭУ 
(РИНХ)» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» победителем по лоту                
№ 61.3.6. Вожатый, Ростовская область, город Таганрог, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» на основании п. 
4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)» составит 475 000 
(четыреста семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 9 500 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Согласно оформлению расположить 
документы в хронологическом порядке 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническое замечание в части 
даты утверждения программы 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо устранить техническую 
ошибку в части заполнения формы 
«Обоснование размера гранта» 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.7. Каменщик 2-го разряда, Ростовская область,  
город Ростов-на-Дону, 30 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.7. Каменщик  
2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение Ростовской области «Ростовский-на-Дону строительный 
колледж» (далее – ГБПОУ РО «РСК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 61.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ РО «РСК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ РО «РСК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ РО «РСК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ РО «РСК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ РО «РСК» победителем по лоту № 61.3.7. 
Каменщик 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону,  
30 человек. 

2. Заключить договор ГБПОУ РО «РСК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ РО «РСК» составит 405 000 (четыреста пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания необходимо уточнить 
данные о кадровом составе 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.8. Официант 3-го разряда, Ростовская область,  
город Ростов-на-Дону, 35 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.8. Официант  
3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 35 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Донской государственный технический 
университет» (далее – ДГТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.8-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ДГТУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ДГТУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ДГТУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ДГТУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ДГТУ комиссией принято решение:  
1. Признать ДГТУ победителем по лоту № 61.3.8. Официант  

3-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 35 человек. 
2. Заключить договор с ДГТУ на основании п. 4.7. Порядка отбора в 

подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ДГТУ составит 350 000 (триста пятьдесят тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 35 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.8-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в 
наименовании лота  

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 
технического задания устранить 
техническую ошибку 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.9-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.9. Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, 
Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 15 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.9. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 2-го разряда, Ростовская область, город  
Ростов-на-Дону, 15 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Донской государственный технический 
университет» (далее - ДГТУ). Дата получения заявки через электронную 
почту: 23.03.2023 г., рег.№ 61.3.9-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ДГТУ  
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил наличие опыта ведения обучения в области 
технологического процесса обработки рыбы, морепродуктов и икры;  

- не подтвердил наличие материально-технической базы, 
соответствующей требованиям технического задания.  

   
По итогам проверки заявки ДГТУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ДГТУ по лоту № 61.3.9. Обработчик рыбы  

и морепродуктов 2-го разряда, Ростовская область, город Ростов-на-Дону,  
15 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.10. Садовник 2-го разряда, Ростовская область,  
город Новочеркасск, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.10. Садовник  
2-го разряда, Ростовская область, город Новочеркасск, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля  
2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт имени 

А.К.Кортунова – филиал федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Донской 
государственный аграрный университет» (далее – Новочеркасский 
инженерно-мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
61.3.10-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Новочеркасский 
инженерно-мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сельского хозяйства  
и садоводства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Садовник» 2-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Новочеркасский инженерно-
мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ 
комиссией принято решение:  

1. Признать Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт 
им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ победителем по лоту  
№ 61.3.10. Садовник 2-го разряда, Ростовская область, город Новочеркасск,  
15 человек. 

2. Заключить договор с Новочеркасский инженерно-мелиоративный 
институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ на основании  
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Новочеркасский инженерно-мелиоративный 
институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ составит 175 500 (сто 
семьдесят пять тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 11 700 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.3.10-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить форму с корректно 
заполненной информацией 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованиями 
технического задания необходимо 
дополнить подтверждение пункта 11 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо корректно 
представить приказ об установлении 
стоимости в части его размещения в заявке 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить 
информационную справку с 
подтверждением 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.11-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Ростовская область, город Новочеркасск, 20 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.11. Сварщик 
ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Ростовская 
область, город Новочеркасск, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт имени 

А.К.Кортунова – филиал федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Донской 
государственный аграрный университет» (далее – Новочеркасский 
инженерно-мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
61.3.11-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Новочеркасский 
инженерно-мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской 
ГАУ соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт им А.К. 
Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Новочеркасский инженерно-
мелиоративный институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ 
комиссией принято решение:  

1. Признать Новочеркасский инженерно-мелиоративный институт 
им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ победителем по лоту  
№ 61.3.11. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Ростовская область, город Новочеркасск, 20 человек. 

2. Заключить договор с Новочеркасский инженерно-мелиоративный 
институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Новочеркасский инженерно-мелиоративный 
институт им А.К. Кортунова ФГБОУ ВО Донской ГАУ составит 270 000 
(двести семьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 500 рублей 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 61.3.11-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1. Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку в 
написании объема средств 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить форму с корректно 
заполненной информацией 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо корректно 
представить приказ об установлении 
стоимости в части его размещения в заявке 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить 
информационную справку с 
подтверждением 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.12-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.12. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «F», Ростовская область, город Ростов-на-Дону, 36 человек  

 
«5» апреля 2023 г.                                                                                       г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.12. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «F», Ростовская 
область, город Ростов-на-Дону, 36 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Филиал федерального государственного бюджетного учреждения 

«Российский сельскохозяйственный центр» по Ростовской области (далее – 
Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области). Дата получения 
заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.12-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Филиал ФГБУ 
«Россельхозцентр» по Ростовской области соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке профессий в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» 
категории «F» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Филиал ФГБУ «Россельхозцентр»  
по Ростовской области комиссией принято решение:  

1. Признать Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской 
области победителем по лоту № 61.3.12. Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства категории «F», Ростовская область, 
город Ростов-на-Дону, 36 человек. 

2. Заключить договор с Филиал ФГБУ «Россельхозцентр»  
по Ростовской области на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской 
области составит 486 000 (четыреста восемьдесят шесть тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 36 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.12-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дополнить заявку печатью 
организации 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дополнить заявку печатью 
организации 

3.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Необходимо предоставить согласие 
учредителя, указанного в ЕГРЮЛ 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо корректно 
представить заполненную форму, дополнить 
документы преподавательского состава 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо произвести 
корректировку технических ошибок 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 61.3.13-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 61.3.13. Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства категории «В», Ростовская область, город Ростов-на-Дону,  

10 человек 
«5» апреля 2023 г.                                                                                       г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 61.3.13. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «В», Ростовская 
область, город Ростов-на-Дону, 10 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Филиал федерального государственного бюджетного учреждения 

«Российский сельскохозяйственный центр» по Ростовской области (далее – 
Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области). Дата получения 
заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 61.3.13-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Филиал ФГБУ 
«Россельхозцентр» по Ростовской области соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области 
отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области  
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской области 
отсутствуют просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет 
субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе  
в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по подготовке профессий в области 
технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» 
категории «В» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки Филиал ФГБУ «Россельхозцентр»  
по Ростовской области комиссией принято решение:  

1. Признать Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской 
области победителем по лоту № 61.3.13. Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства категории «В», Ростовская область, 
город Ростов-на-Дону, 10 человек. 

2. Заключить договор с Филиал ФГБУ «Россельхозцентр»  
по Ростовской области на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Филиал ФГБУ «Россельхозцентр» по Ростовской 
области составит 135 000 (сто 0тридцать пять тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 61.3.13-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дополнить заявку печатью 
организации 

2.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 
необходимо дополнить заявку печатью 
организации 

3.  Письменное согласие органа, 
осуществляющего функции и 
полномочия учредителя 
образовательной организации   

Необходимо предоставить согласие 
учредителя, указанного в ЕГРЮЛ 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо корректно 
представить заполненную форму, дополнить 
документы преподавательского состава 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо произвести 
корректировку технических ошибок 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 62.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 62.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Рязанская область, город Рязань, 10 человек 

 
«05» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 62.3.1. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Рязанская область, город Рязань, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта 
по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Рязанский государственный медицинский 
университет имени академика И. П. Павлова» Министерства Здравоохранения 
Российской Федерации (далее – ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023г., рег.№ 62.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что РязГМУ Минздрава 
России соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у РязГМУ Минздрава России отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- РязГМУ Минздрава России не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у РязГМУ Минздрава России отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области здравоохранения;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» в общем 
объеме соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки РязГМУ Минздрава России комиссией 
принято решение:  

1. Признать РязГМУ Минздрава России победителем по лоту 
№62.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Рязанская 
область, город Рязань, 10 человек. 

2. Заключить договор с РязГМУ Минздрава России на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта РязГМУ Минздрава России составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №62.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести календарный учебный график в 
соответствие с требованием ТЗ.  

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с требованием ТЗ 
необходимо представить документы,  
подтверждающими стаж работы в области 
образования не менее 3 лет.   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 62.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 62.3.2. Официант 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 
10 человек 

«05» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 62.3.2. Официант 3-го 
разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования Учебный центр министерства труда 
и социальной защиты населения Рязанской области (далее – ГАУ ДПО 
Учебный центр МТСЗН РО). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 62.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАУ ДПО Учебный 
центр МТСЗН РО соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов 
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность 
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт обучения в сфере сервиса и общественного питания;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО победителем 
по лоту №62.3.2. Официант 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 
10 человек. 

2. Заключить договор с ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО 
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАУ ДПО Учебный центр МТСЗН РО составит 
135 420 (сто тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек 
(стоимость обучения 1 человека 13 542 рублей 00 копеек умноженная 
на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Хафизова Н.Е./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №62.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения 
по профессиям рабочих 
и должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ 
с учетом требований 
профессиональных стандартов 
по которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Привести в соответствие с требованиями 
технического задания: в образовательной 
программе должно быть предусмотрено 
наличие не менее 4 академических часов 
по темам, направленным на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся 
в составе студенческих отрядов 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в необходимой колонке 
в таблице указать разряд профессии 
в соответствии с требованием ТЗ. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Самарская область,  
город Самара, 50 человек  

«4» апреля 2023 г.                                                                                  г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Самарский государственный технический 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 63.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный технический университет» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в области строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Арматурщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

 
При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 

не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Самарский государственный 

технический университет» комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 

университет» победителем по лоту № 63.3.1. Арматурщик 3-го разряда, 
Самарская область, город Самара, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» составит 677 100 (шестьсот семьдесят семь тысяч 
сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    
  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 63.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
 предоставить документ в формате pdf  
и *docx дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническую ошибку  
на титульном листе образовательной 
программы. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую для реализации 
программы обучения. 
Выделить позиции в выписке из АИС, 
относящиеся к лоту. 
Дополнить документы, подтверждающие 
материально-техническую базу подписью 
главного бухгалтера. 
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6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и коде. 
Добавить в приказ об утверждении 
стоимости обучения: профессию, количество 
часов и стоимость обучения. 
Дополнить приказ об утверждении 
стоимости обучения подписью ректора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.3.2. Дорожный рабочий 3-го разряда, Самарская область,  
город Самара, 50 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.3.2. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Самарская область, город Самара, 50 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный технический 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., 
рег.№ 63.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный технический университет» соответствует Порядку отбора,  
а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт ведения обучения в области строительства;   
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Дорожный рабочий 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» победителем по лоту № 63.3.2. Дорожный рабочий 3-го разряда, 
Самарская область, город Самара, 50 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» составит 677 100 (шестьсот семьдесят семь тысяч 
сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек 
умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 63.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота. 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
 предоставить документ в формате pdf  
и *docx дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническую ошибку  
на титульном листе образовательной 
программы. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-техническую 
базу, необходимую для реализации 
программы обучения. 
Выделить позиции в выписке из АИС, 
относящиеся к лоту. 
Дополнить документы, подтверждающие 
материально-техническую базу подписью 
главного бухгалтера. 
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Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота и коде. 
Добавить в приказ об утверждении 
стоимости обучения: профессию, количество 
часов и стоимость обучения. 
Дополнить приказ об утверждении 
стоимости обучения подписью ректора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 63.3.3-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.3.3. Маляр 3-го разряда, Самарская область, город Самара,  
25 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.3.3. Маляр  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года 
комиссией в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность: 

- Государственное автономное профессиональное образовательное 
учреждение Самарской области «Строительно-энергетический колледж 
(образовательно-производственный кампус) им. П. Мачнева» (далее –  
ГАПОУ «СЭК им. П. Мачнева»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 23.03.2023 г., рег.№ 63.3.3-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Самарский государственный технический 
университет» (далее – ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 23.03.2023 г., рег.№ 63.3.3-2.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 

- ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» 
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника 
отбора не введена процедура банкротства, его деятельность  
не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 
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- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения в области строительства; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Маляр 3 разряда» соответствует требованиям технического 
задания и действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало,  
что ГАПОУ «СЭК им. П. Мачнева» не соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

5.1. Представленные организацией документы для подтверждения 
критериев, указанных в п.3.7. Порядка отбора не соответствуют требованиям, 
заявленным в лоте: 

- представленная программа профессионального обучения  
не соответствует п. 8 технического задания, заявленному в лоте:  
в предоставленной участником отбора образовательной программе включены 
не в полном объемы темы, относящиеся к данному лоту;  

- образование преподавателей не в полном объеме соответствует 
критериям п. 10 технического задания: образование и стаж преподавателей 
подтверждены частично; 

- документально не подтверждено наличие аудиторий, указанных  
в п. 11 технического задания; 

- оборотно-сальдовая ведомость предоставлена в неполном объеме, 
что не позволило оценить наличие необходимых условий, указанных 
 в п. 11 технического задания. 
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5.2. Отсутствует информационная справка о подтверждении опыта 
реализации программ профессионального обучения, что нарушает пункт  
2.5. Порядка. 

 
По итогам проверки заявок ГАПОУ «СЭК им. П. Мачнева»  

и ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» 
комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ГАПОУ «СЭК им. П.Мачнева»  на лот  
№ 63.3.3. Маляр 3-го разряда, Самарская область, город Самара, 25 человек. 

2. Признать ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический 
университет» победителем по лоту № 63.3.3. Маляр 3-го разряда, Самарская 
область, город Самара, 25 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» на основании п. 4.7. Порядка в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
технический университет» составит 338 550 (триста тридцать восемь тысяч 
пятьсот пятьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых  
на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу  
в соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 63.3.3-23/ПО  

 
№  Наименование документы  Замечания  

1.  Сопроводительное письмо 
(заявка) на участие в Отборе   

Устранить техническую ошибку  
в наименовании лота и размере 
запрашиваемого Гранта. 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии  
с требованиями приказа ФНС России   
от 23 ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@  
«Об утверждении формы справки  
об исполнении налогоплательщиком 
(плательщиком сбора, плательщиком 
страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов» и формата  
ее представления в электронной форме. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям  
 предоставить документ в формате pdf  
и *docx дополнительно направив на почту 
rso.sub@mail.ru. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Устранить техническую ошибку  
на титульном листе образовательной 
программы. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

Скорректировать информацию  
об имеющемся оборудовании, 
подтверждающем материально-
техническую базу, необходимую  
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для реализации программы обучения. 
Выделить позиции в выписке из АИС, 
относящиеся к лоту. 
Дополнить документы, подтверждающие 
материально-техническую базу подписью 
главного бухгалтера. 
Дополнить комплект документов на 
требуемый для реализации программы 
преподавательский состав, в том числе 
документы о смене фамилии. 

6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки  
в наименовании лота, коде и размере 
запрашиваемого Гранта. 
Добавить в приказ об утверждении 
стоимости обучения профессию, количество 
часов и стоимость обучения. 
Дополнить приказ об утверждении 
стоимости обучения подписью ректора. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 63.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 63.3.4. Монтер пути 3-го разряда, Самарская область,  
город Самара,150 человек  

«4» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 63.3.4. Монтер пути  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 150 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Ляхова С.И. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Самарский государственный университет 
путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
университет путей сообщения»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 23.03.2023 г., рег.№ 63.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «Самарский 
государственный университет путей сообщения» соответствует Порядку 
отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями  
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей 
сообщения» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей 
сообщения» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей 
сообщения» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам  
перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения «Монтер пути 3-го разряда»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
университет путей сообщения» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет 
путей сообщения» победителем по лоту № 63.3.4. Монтер пути  
3-го разряда, Самарская область, город Самара, 150 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
университет путей сообщения» на основании п. 4.7. Порядка отбора  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Самарский государственный 
университет путей сообщения» составит 1 485 000 (один миллион четыреста 
восемьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
9 900 рублей 00 копеек умноженная на 150 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Ляхова С.И./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 63.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Устранить технические ошибки в коде, 
наименовании профессии, квалификации. 
Приложить приказ об утверждении 
стоимости обучения. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 65.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 65.3.1. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, 

Сахалинская область, город  Поронайск, 10 человек  
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и  от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 65.3.1. Обработчик 
рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Сахалинская область, город Поронайск,  
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по      6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Сахалинский политехнический центр №3» (далее – ГБПОУ СПЦ 
№3). Дата получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 
65.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ СПЦ №3 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ СПЦ №3 отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ СПЦ №3 не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ СПЦ №3 отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
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в области технологического процесса обработки рыбы и морепродуктов не 
менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда»  
в общем объеме соответствует требованиям технического задания  
и соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ СПЦ №3 комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ СПЦ №3 победителем по лоту №65.3.1. 

Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Сахалинская область, город 
Поронайск, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ СПЦ №3 на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ СПЦ №3 составит 135 420 (сто тридцать пять 
тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения           1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №65.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать в пункте №2 должность 
руководителя, наименование лота указать в 
соответствии с приказом. 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
направив на эл. почту 
rso.sub.zayavki@mail.ru  
 

3.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Дополнить программу темой о специфике 
трудоустройства в составе студенческих 
отрядов не менее 4-х часов.  

4.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом, в столбце №2  указать «2 разряд».  

 



 

  Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

ПРОТОКОЛ № 65.3.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 65.3.2. Стропальщик 3-го разряда, Сахалинская область, 

 город Шахтерск, 10 человек  
 

«6» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 65.3.2. Стропальщик  
3-го разряда, Сахалинская область, город Шахтерск, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 
2023 года комиссией в составе:  

 
 

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 65.3.2. Стропальщик 3-го разряда, Сахалинская область, 

город Шахтерск, 10 человек не заявилась ни одна организация, 
осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 
 



 
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 66.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.1. Вожатый, Свердловская область, город Екатеринбург,  
15 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года 
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 66.3.1. Вожатый, 
Свердловская область, город Екатеринбург, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Свердловский областной педагогический 
колледж» (далее - ГАПОУ СО «СОПК»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 66.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ 
СО «СОПК» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СО «СОПК» отсутствует неисполненная обязанность 
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СО «СОПК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СО «СОПК» отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета 
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



 
  

- имеет опыт ведения обучения в сфере педагогики и организации 
работы с детьми;  

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

По итогам проверки заявки ГАПОУ СО «СОПК» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ СО «СОПК» победителем по лоту  
№ 66.3.1. Вожатый, Свердловская область, город Екатеринбург, 15 человек.  

2. Заключить договор с ГАПОУ СО «СОПК» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СО «СОПК» составит 203 130 (двести три 
тысячи сто тридцать) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека  
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии  
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  

 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.2. Официант 3-го разряда, Свердловская область,  
город Кировград, 10 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 66.3.2. Официант  
3-го разряда, Свердловская область, город Кировград, 10 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Уральский государственный колледж 
имени И.И. Ползунова» (далее – ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 66.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что – ГАПОУ СО «УГК им. 
И.И. Ползунова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов  
и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса, общественного питания и ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» победителем  
по лоту № 66.3.2. Официант 3-го разряда, Свердловская область, город 
Кировград, 10 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» составит  
135 400 (сто тридцать пять тысяч четыреста) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 540 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 66.3.2-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
направив на эл. почту rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.3. Официант 3-го разряда, Свердловская область, 
 город Екатеринбург, 20 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 66.3.3. Официант  
3-го разряда, Свердловская область, город Екатеринбург, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уральский государственный 
экономический университет» (далее – УрГЭУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 66.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что УрГЭУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у УрГЭУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах;  

- УрГЭУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у УрГЭУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса, общественного питания и ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки УрГЭУ комиссией принято решение:  
1. Признать УрГЭУ победителем по лоту № 66.3.3. Официант  

3-го разряда, Свердловская область, город Екатеринбург, 20 человек. 
2. Заключить договор с УрГЭУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 

в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта УрГЭУ составит 270 800 (двести семьдесят тысяч 
восемьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 540 рублей  
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



  

Приложение №1 к Протоколу № 66.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо в п.2 указать руководителя 
организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в п. 4 
указать полный объем запрашиваемого 
Гранта в рублях.  

2.  Справка (декларация)  В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо заполнить п.5, 
прописать обладает или нет организация 
исключительными правами на результаты 
интеллектуальной деятельности. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Необходимо оформить документ в 
соответствии с методическими 
рекомендациями. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании 
расписания и учебного плана необходимо 
включить в программу не менее 4 
академических часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 
Необходимо указать дату утверждения 
программы профессионального обучения. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать в 
таблице в 3 колонке ссылку на 
профессиональный стандарт 
  

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить информационную справку, 
которая подтверждает опыт реализации 
программы по заявленному лоту 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.4. Официант 3-го разряда, Свердловская область,  
город Верхняя Пышма, 15 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 66.3.4. Официант  
3-го разряда, Свердловская область, город Верхняя Пышма, 15 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Уральский государственный колледж 
имени И.И. Ползунова» (далее – ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 66.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что – ГАПОУ СО «УГК им. 
И.И. Ползунова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

-  ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми 
актами, и иная просроченная (неурегулированная) задолженность  
по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса, общественного питания и ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» 
комиссией принято решение:  

1. Признать ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» победителем  
по лоту № 66.3.4. Официант 3-го разряда, Свердловская область, город Верхняя 
Пышма, 15 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова»  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» составит  
203 100 (двести три тысячи сто) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 540 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.     
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 66.3.4-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить документ в формате *docx, 
направив на эл. почту rso.sub@mail.ru  
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.5. Повар 3-го разряда, Свердловская область, 
 город Екатеринбург, 20 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
Процедура определения победителя по лоту № 66.3.5. Повар 3-го разряда, 
Свердловская область, город Екатеринбург, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уральский государственный 
экономический университет» (далее – УрГЭУ). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 66.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что УрГЭУ соответствует 
Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у УрГЭУ отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и 
сборах;  

- УрГЭУ не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у УрГЭУ отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса, ресторанного бизнеса, организации общественного питания;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки УрГЭУ комиссией принято решение:  
Признать УрГЭУ победителем по лоту № 66.3.5. Повар 3-го разряда, 
Свердловская область, город Екатеринбург, 20 человек. 

1. Заключить договор с УрГЭУ на основании п. 4.7. Порядка отбора 
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

2. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта УрГЭУ составит 270 800 (двести семьдесят тысяч 
восемьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 540 рублей  
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

3. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



 

Приложение №1 к Протоколу №66.3.5-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо (заявка) на 

участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо в п.2 указать руководителя 
организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в п. 4 
указать полный объем запрашиваемого 
Гранта в рублях.  

2.  Справка (декларация)  В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо заполнить 
п. 5, прописать обладает или нет 
организация исключительными правами 
на результаты интеллектуальной 
деятельности. 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических лиц, 
не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Необходимо оформить документ в 
соответствии с методическими 
рекомендациями. 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и должностям 
служащих, разработанные в 
соответствии с Методическими 
рекомендациями по разработке 
профессиональных образовательных 
программ с учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании 
расписания и учебного плана 
необходимо включить в программу не 
менее 4 академических часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 
Необходимо указать дату утверждения 
программы профессионального 
обучения. 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

6. Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения и 
сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать в 
таблице в 3 колонке ссылку на 
профессиональный стандарт 
  

7  Документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Представить информационную справку, 
которая подтверждает опыт реализации 
программы по заявленному лоту 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 66.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 66.3.6. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Свердловская область, посёлок городского типа Белоярский, 

 20 человек 
«3» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
      Процедура определения победителя по лоту № 66.3.6. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Свердловская область, 
посёлок городского типа Белоярский, 20 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Белоярский многопрофильный 
техникум» (далее – ГАПОУ СО «БМТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 66.3.6-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ СО «БМТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ СО «БМТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ СО «БМТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ СО «БМТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сварочных работ и сварочного производства;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ СО «БМТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ СО «БМТ» победителем по лоту № 66.3.6. 
Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, 
Свердловская область, посёлок городского типа Белоярский,20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ СО «БМТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ СО «БМТ» составит 270 000 (двести семьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 66.3.6-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Необходимо указать наименование 
программы профессионального обучения в 
соответствии с требованиями лота и 
Приказом Минобрнауки РФ от 02.07.2013г. 
№ 513. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с Приказом Минобрнауки 
РФ от 02.07.2013г. № 513 необходимо 
внести правки в 4 колонке - у профессии 
«Сварщик ручной дуговой сварки 
плавящимся покрытым электродом» 
отсутствует квалификация. 
 

 



 
 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №68.3.1-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 68.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, 
Тамбовская область, город Тамбов, 21 человек 

 

«4» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва 
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 68.3.1. Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными, Тамбовская область, город Тамбов, 
21 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией в составе: 

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность: 
- Тамбовское областное государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Тамбовский областной 
медицинский колледж» (ТОГБПОУ «Тамбовский областной медицинский 
колледж»). Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., 
рег.№ 68.3.1-1. 

- Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Тамбовский государственный университет 
имени Г.Р. Державина» (ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 68.3.1-2. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО 
«Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина» 
соответствует Порядку отбора, а именно: 

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка: 

- у ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. 
Державина» отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах; 

- ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. 
Державина» не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 



 
 

исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет имени Г.Р. 
Державина» отсутствуют просроченная задолженность по возврату  
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере здравоохранения; 
- образовательная программа профессионального обучения  

по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 
соответствует требованиям технического задания и действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

4. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

5. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ТОГБПОУ «Тамбовский 
областной медицинский колледж» не соответствует Порядку отбора,  
а именно: 

5.1.  Участником отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- не представлены документы, подтверждающие опыт ведения 
обучения в сфере здравоохранения; 

- представлена образовательная программа профессионального 
обучения по должности «Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными», не соответствующая требованиям технического задания в части 
запрашиваемого объема программы; 

- не представлены документы, подтверждающие кадровый потенциал 
заявителя;  

- представлены документы, не соответствующие требованиям 
технического задания в части материально-технической базы участника.  

 



 
 

По итогам проверки заявок ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина» и ТОГБПОУ «Тамбовский областной 
медицинский колледж» комиссией принято решение: 

1. Отклонить заявку ТОГБПОУ «Тамбовский областной медицинский 
колледж» на лот № 68.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу  
за больными, Тамбовская область, Город Тамбов, 21 человек. 

2. Признать ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный университет 
имени Г.Р. Державина» победителем по лоту № 68.3.1. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными, Тамбовская область, Город Тамбов, 21 человек. 

3. Заключить договор с ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина» на основании п. 4.7. Порядка  
в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системе управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки 
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина» составит 147 000 (сто сорок семь тысяч) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 7 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 21 человека, направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Приложение №1 к Протоколу № 68.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Копии учредительных документов 

участников Отбора  
Приложить лист №2 приказа о внесении 
изменений в Устав №305 от 19.04.2021 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Дополнительно прислать в формате .docx на 
почту rso.sub@mail.ru 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии  
с приказом, дополнить подписанную 
выписку из оборотно-сальдовой ведомости 
позициями, подтверждающими наличие 
проектора и магнитно-маркерной доски. 
Пакет документов, подтверждающих 
кадровый потенциал дополнить 
документами об образовании Ануфриевой 
В.Н., подтвердить стаж работы  
в студенческих отрядах Перовой А.Г., 
приложить читаемые копии документов 
Ереминой Е.Ю. 

4.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

Дополнить пакет документов, 
подтверждающих опыт реализации еще за 1 
год 

 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 69.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 69.3.1. Вожатый, Тверская область, город Старица, 15 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 69.3.1. Вожатый, 
Тверская область, город Старица, 15 человек, в соответствии с заявками на 
участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
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Государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Старицкий колледж» (далее – ГБП ОУ «Старицкий колледж»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 69.3.1-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБП ОУ «Старицкий 
колледж» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБП ОУ «Старицкий колледж» отсутствует неисполненная 
обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ГБП ОУ «Старицкий колледж» не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора не введена 
процедура банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБП ОУ «Старицкий колледж» отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
по должности «Вожатый»;   



- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБП ОУ «Старицкий колледж» комиссией 
принято решение:  

1. Признать ГБП ОУ «Старицкий колледж» победителем по лоту  
№ 69.3.1. Вожатый, Тверская область, город Старица, 15 человек. 

2.  Заключить договор с ГБП ОУ «Старицкий колледж» на основании 
п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБП ОУ «Старицкий колледж» составит 150 000  
(сто пятьдесят тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 
рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае  
не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



  

Приложение №1 к Протоколу №69.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом, дату и номер 
заявки  

2. Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

В соответствии с методическими 
рекомендациями представить 
дополнительно в формате .docx на почту 
rso.sub@mail.ru 

3. Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Представить письмо Учредителя, 
подтверждающее полномочия руководителя 

4. Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В п.2. приложения №3.4. к Порядку Отбора 
указать документы-основания 
возникновения права. 
Дополнить пакет документов, 
подтверждающих кадровый потенциал 
документами, подтверждающими 
педагогический стаж Михайловой М.В. 

5. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Представить информационную справку, 
отражающую опыт реализации программы в 
соответствии с представленными 
подтверждающими документами 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 69.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 69.3.2. Вожатый, Тверская область, Город Тверь, 40 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                      г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 69.3.2. Вожатый, 
Тверская область, Город Тверь, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:     
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Старицкий колледж» (далее – ГБП ОУ «Старицкий колледж»). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г.,  
рег.№ 69.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБП ОУ 
«Старицкий колледж» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Вожатый» не соответствует действующим нормативно-
правовым документам в сфере образования;  

- материально-техническая база участника не соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ГБП ОУ «Старицкий колледж» комиссией 

принято решение:  
1. Отклонить заявку ГБП ОУ «Старицкий колледж» по лоту  

№ 69.3.2. Вожатый, Тверская область, Город Тверь, 40 человек.  
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 69.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 69.3.3. Официант 3-го разряда, Тверская область, город Тверь,  
25 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 69.3.3. Официант  
3-го разряда, Тверская область, город Тверь, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Тверской колледж сервиса и туризма» (далее – ГБПОУ 
«ТКСИТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 21.03.2023 г., 
рег.№ 69.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ «ТКСИТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ «ТКСИТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ «ТКСИТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура  
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ «ТКСИТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ «ТКСИТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГБПОУ «ТКСИТ» победителем по лоту №69.3.3. 
Официант 3-го разряда, Тверская область, город Тверь, 25 человек. 

2.  Заключить договор с ГБПОУ «ТКСИТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ «ТКСИТ» составит 250 000 (дести пятьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 10 000 рублей  
00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./_____________/ 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №69.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

Дополнить пакет документов, 
подтверждающий кадровый потенциал 
Участника Отбора документами  
на Архипову Т.В., подтверждающими  
ее образование согласно профилю 
преподаваемой темы 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот 70.3.1. Горничная 1-го разряда, Томская область, город Томск,  
18 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                       г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №70.3.1. Горничная  
1-го разряда, Томская область, город Томск, 18 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное образовательное учреждение 

«Томский индустриальный техникум» (далее – ОГБПОУ «ТомИнтех»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 20.03.2023 г., рег.№ 70.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТомИнтех» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТомИнтех» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТомИнтех» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТомИнтех» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



3  
  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере сервиса и ресторанного бизнеса и/или организации общественного 
питания не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Горничная 1-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТомИнтех» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «ТомИнтех» победителем по лоту  
№70.3.1. Горничная 1-го разряда, Томская область, город Томск, 18 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТомИнтех» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки и высшего 
образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТомИнтех» составит 182 971 (сто 
восемьдесят две тысячи девятьсот семьдесят один) рубль 98 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 10 165 рублей 11 копеек умноженная на 18 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    
  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса 

Предоставить в формате doc, направить на 
эл. Почту rso.sub.zayavki@mail.ru 

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 70.3.2-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот №70.3.2. Официант 3-го разряда, Томская область, город Томск,         

40 человек 
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 70.3.2. Официант  
3-го разряда, Томская область, город Томск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Колледж индустрии питания, торговли и сферы 
услуг» (далее – ОГБПОУ «КИПТСУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 70.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «КИПТСУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «КИПТСУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «КИПТСУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «КИПТСУ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере сервиса и ресторанного бизнеса и/или организации общественного 
питания не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «КИПТСУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «КИПТСУ» победителем по лоту  
№70.3.2. Официант 3-го разряда, Томская область, город Томск, 40 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «КИПТСУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «КИПТСУ» составит 541 680 (пятьсот сорок 
одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих 

Режим обучения не более 4-х часов в день, 
согласно требованию технического задания 

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения 

Дополнить документами подтверждающие 
опыт еще за 1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №70.3.3. Повар 3-го разряда, Томская область, город Томск,          
30 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                   г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 70.3.3. Повар  
3-го разряда, Томская область, город Томск, 30 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Колледж индустрии питания, торговли и сферы 
услуг» (далее – ОГБПОУ «КИПТСУ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 70.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «КИПТСУ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «КИПТСУ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «КИПТСУ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «КИПТСУ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере сервиса и ресторанного бизнеса и/или организации общественного 
питания не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Повар 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «КИПТСУ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «КИПТСУ» победителем по лоту  
№70.3.3. Повар 3-го разряда, Томская область, город Томск, 30 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «КИПТСУ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «КИПТСУ» составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих 

Режим обучения не более 4-х часов в день, 
согласно требованию технического задания 

2.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения 

Дополнить документами подтверждающие 
опыт еще за 1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот 70.3.4. Бетонщик 3-го разряда, Томская область, город Томск,  
79 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №70.3.4. Бетонщик  
3-го разряда, Томская область, город Томск, 79 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский коммунально-строительный 
техникум» (далее – ОГБПОУ «ТКСТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 70.3.4 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТКСТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства и ремонта не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТКСТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «ТКСТ» победителем по лоту  
№70.3.4. Бетонщик 3-го разряда, Томская область, город Томск, 79 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТКСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТКСТ» составит 869 000 (восемьсот 
шестьдесят девять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека     
11 000 рублей 00 копеек умноженная на 79 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   

 



4  
  

Приложение №1 к Протоколу №70.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

указать на документе дату и 
регистрационный номер 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
пакет документов приказом об утверждении 
стоимости заверенную уполномоченным 
лицом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 70.3.5-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот №70.3.5. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 
конструкций 2-го разряда, Томская область, город Томск, 28 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №70.3.5. Монтажник  
по монтажу стальных и железобетонных конструкций 2-го разряда, Томская 
область, город Томск, 28 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский коммунально-строительный 
техникум» (далее – ОГБПОУ «ТКСТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 70.3.5 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТКСТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства и ремонта не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтажник по монтажу стальных и железобетонных 
конструкций 2-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТКСТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «ТКСТ» победителем по лоту  
№70.3.5. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций  
2-го разряда, Томская область, город Томск, 28 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТКСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТКСТ» составит 308 000 (триста восемь 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 11 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 28 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

указать на документе дату и 
регистрационный номер 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
пакет документов приказом об утверждении 
стоимости заверенную уполномоченным 
лицом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.6-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №70.3.6. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Томская область, 
город Томск, 20 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 70.3.6. Облицовщик-
плиточник 3-го разряда, Томская область, город Томск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский коммунально-строительный 
техникум» (далее – ОГБПОУ «ТКСТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 70.3.6 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТКСТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства и ремонта не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТКСТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «ТКСТ» победителем по лоту  
№70.3.4. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Томская область, город Томск,  
20 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТКСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТКСТ» составит 180 000 (сто восемьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека    9 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

указать на документе дату и 
регистрационный номер 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
пакет документов приказом об утверждении 
стоимости заверенную уполномоченным 
лицом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.7-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №70.3.7. Рабочий зеленого строительства 3-го разряда, Томская 
область, город Томск, 20 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №70.3.7. Рабочий зеленого 
строительства 3-го разряда, Томская область, город Томск, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский аграрный колледж» (далее – ОГБПОУ 
«ТАК»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
70.3.7-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТАК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТАК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТАК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТАК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сельского хозяйства не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого строительства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТАК» комиссией принято решение:  
1. Признать ОГБПОУ «ТАК» победителем по лоту № 70.3.7. Рабочий 

зеленого строительства 3-го разряда, Томская область, город Томск, 20 человек. 
2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТАК» на основании п. 4.7. Порядка 

отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТАК» составит 180 000 (сто восемьдесят 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 9 000 рублей  
00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.7-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе 
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо наименование лота указать в 
соответствии с приказом 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить приказом об обучении еще за 1 
год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 70.3.8-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот №70.3.8. Штукатур 3-го разряда, Томская область, город Томск,  
45 человек 

«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 70.3.8. Штукатур  
3-го разряда, Томская область, город Томск, 45 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский коммунально-строительный 
техникум» (далее – ОГБПОУ «ТКСТ»). Дата получения заявки через 
электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 70.3.8 -1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТКСТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТКСТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТКСТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения    
в сфере строительства и ремонта не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТКСТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ «ТКСТ» победителем по лоту  
№ 70.3.8. Штукатур 3-го разряда, Томская область, город Томск, 45 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТКСТ» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов  
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТКСТ» составит 405 000 (четыреста пять 
тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека    9 000 рублей 00 копеек 
умноженная на 45 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.6-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Справка (декларация)  Согласно методическим рекомендациям 

указать на документе дату и 
регистрационный номер 

2.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Не предоставлен в формате doc, направить на 
эл. почту rso.sub.zayavki@mail.ru  

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
пакет документов приказом об утверждении 
стоимости заверенную уполномоченным 
лицом. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 70.3.9-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 70.3.9. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 

категории «D», Томская область, город Томск, 14 человек. 
«6» апреля 2023 г.                                                                                     г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №70.3.9. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «D», Томская 
область, город Томск, 14 человек., в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Томский аграрный колледж» (далее – ОГБПОУ 
«ТАК»). Дата получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 
70.3.9-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «ТАК» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ «ТАК» отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ «ТАК» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ «ТАК» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области сельского хозяйства не менее 3-х лет;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «D» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «ТАК» комиссией принято решение:  
1. Признать ОГБПОУ «ТАК» победителем по лоту  

№70.3.9. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства категории 
«D», Томская область, город Томск, 14 человек. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ «ТАК» на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ «ТАК» составит 189 000 (сто восемьдесят 
девять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей  
00 копеек умноженная на 14 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №70.3.9-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе 
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо наименование лота указать в 
соответствии с приказом 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом 

3. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить приказом об обучении еще за 1 
год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 70.3.10-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 70.3.10. Вожатый, Томская область, город Томск, 156 человек  
«6» апреля 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО, от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 70.3.10. Вожатый, 
Томская область, город Томск, 156 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 
Томский государственный университет» (далее - ТГУ). Дата получения 
заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 70.3.10 -1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ТГУ  
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- кадровый потенциал заявителя в общем объеме не соответствует 
требованиям технического задания;  

- материально-техническая база участника не была подтверждена 
согласно требованиям технического задания и представленной 
образовательной программе.  

3. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: приложение  
№2 Обоснование размера запрашиваемого гранта.  

 
По итогам проверки заявки ТГУ комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ТГУ по лоту № 70.3.10. Вожатый, Томская 

область, город Томск, 156 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



1  
  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 71.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 71.3.1. Штукатур 3-го разряда, Тульская область, город Тула,  
20 человек 

«28» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 71.3.1. Штукатур  
3-го разряда, Тульская область, город Тула, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 28 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области «Тульский государственный машиностроительный колледж 
имени Никиты Демидова» (далее - ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 71.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ ТО 
«ТГМК им. Н. Демидова» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:   

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» по лоту  

№ 71.3.1. Штукатур 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 20 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 

 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/    
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 71.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 71.3.2. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Тульская область, 
город Тула, 14 человек 

«28» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 71.3.2. Облицовщик-
плиточник 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 14 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 28 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области «Тульский государственный машиностроительный колледж 
имени Никиты Демидова» (далее - ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 71.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ ТО 
«ТГМК им. Н. Демидова» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора и требованиями 
технического задания по лоту:   

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Облицовщик-плиточник 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» по лоту  

№ 71.3.2. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 
14 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 71.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 71.3.3. Электромонтажник по силовым сетям  
и электрооборудованию 3-го разряда, Тульская область, город Тула,  

12 человек 
«28» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту  
№ 71.3.3. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию  
3-го разряда, Тульская область, город Тула, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 по 28 марта 2023 года комиссией  
в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области «Тульский государственный машиностроительный колледж 
имени Никиты Демидова» (далее - ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 71.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ ТО 
«ТГМК им. Н. Демидова» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора и требованиями 
технического задания по лоту:   

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» по лоту  

№ 71.3.3. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию  
3-го разряда, Тульская область, город Тула, 12 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 71.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 71.3.4. Столяр строительный 3-го разряда, Тульская область,  
город Тула, 14 человек 

«28» марта 2023 г.                                                                                    г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 71.3.4. Столяр 
строительный 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 14 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 по 28 марта 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

Тульской области «Тульский государственный машиностроительный колледж 
имени Никиты Демидова» (далее - ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова»). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 71.3.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ГПОУ ТО 
«ТГМК им. Н. Демидова» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. в соответствии с п.3.7 Порядка отбора и требованиями 
технического задания по лоту:   

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Столяр строительный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- материально-техническая база участника соответствует 
требованиям технического задания и представленной образовательной 
программе.  

   
По итогам проверки заявки ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» 

комиссией принято решение:  
1. Отклонить заявку ГПОУ ТО «ТГМК им. Н. Демидова» по лоту  

№ 71.3.4. Столяр строительный 3-го разряда, Тульская область, город Тула,  
14 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Давиденко А.Ю./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 72.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 72.3.1.  Животновод 5-го разряда, Тюменская область, 
 город Тюмень, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
         Процедура определения победителя по лоту № 72.3.1. Животновод  
5-го разряда, Тюменская область, город Тюмень, 15 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Государственный аграрный университет 
Северного Зауралья» (далее –ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья). Дата 
получения заявки через электронную почту: 22.03.2023г., рег.№ 72.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ГАУ 
Северного Зауралья соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области животноводства и ветеринарии;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Животновод 5-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья победителем по лоту 
№ 72.3.1. Животновод 5-го разряда, Тюменская область, город Тюмень,  
15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья  
на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья составит  
202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

 
  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 72.3.1-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В колонке 4 необходимо указать 
квалификацию профессии в соответствии с 
требованиями лота. 
Предоставить приказ об утверждении 
стоимости обучения 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 72.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 72.3.2. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Тюменская область, 
 город Тюмень, 15 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
         Процедура определения победителя по лоту № 72.3.2. Санитар 
ветеринарный 3-го разряда, Тюменская область, город Тюмень, 15 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 
года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Государственный аграрный университет 
Северного Зауралья» (далее –ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья). Дата 
получения заявки через электронную почту: 22.03.2023г., рег.№ 72.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ГАУ 
Северного Зауралья соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья не находится в процессе 
реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области животноводства и ветеринарии;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Санитар ветеринарный 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья 
комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья победителем по лоту 
№ 72.3.2. Санитар ветеринарный 3-го разряда, Тюменская область, город 
Тюмень, 15 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов по 
профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья составит  
202 500 (двести две тысячи пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 500 рублей 00 копеек умноженная на 15 человек, направляемых  
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. Порядка 
отбора не позднее 14 апреля 2023 года. В случае не устранения замечаний, 
Оператор вправе не заключать договор с победителем конкурсного отбора.    

  
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 72.3.2-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Обоснование размера 

запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В колонке 4 необходимо указать 
квалификацию профессии в соответствии с 
требованиями лота. 
Предоставить приказ об утверждении 
стоимости обучения 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 72.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 72.3.3. Дорожный рабочий 3-го разряда, Тюменская область, 
 город Тюмень, 30 человек 

«4» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 72.3.3. Дорожный 
рабочий 3-го разряда, Тюменская область, город Тюмень, 30 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 72.3.3. Дорожный рабочий 3-го разряда, Тюменская 

область, город Тюмень, 30 человек не заявилась ни одна 
организация, осуществляющая образовательную деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 72.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 72.3.4. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «В», «С», Тюменская область, город Тюмень, 10 человек  

 
«4» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
         Процедура определения победителя по лоту № 72.3.4. Тракторист-
машинист сельскохозяйственного производства категории «В», «С», 
Тюменская область, город Тюмень, 10 человек, в соответствии с заявками  
на участие проводилась с 24 марта по 4 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова 
А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Государственный аграрный университет 
Северного Зауралья» (далее –ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья). Дата 
получения заявки через электронную почту: 22.03.2023г., рег.№ 72.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ГАУ 
Северного Зауралья соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствует неисполненная 
обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и 
процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья отсутствуют просроченная 
задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области технического устройства и безопасной эксплуатации самоходных 
машин;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «В», «С» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья 

комиссией принято решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья победителем по 

лоту № 72.3.4. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 
категории «В», «С», Тюменская область, город Тюмень, 10 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья на 
основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» 
государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ГАУ Северного Зауралья составит  
120 000 (сто двадцать тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
12 000 рублей 00 копеек умноженная на 10 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   



1  
  

Приложение №1 к Протоколу № 72.3.4-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1. Образовательные программы 

профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании расписания 
и учебного плана необходимо включить в 
программу не менее 4 академических часов 
по темам, направленным на изучение 
специфики трудоустройства обучающихся в 
составе студенческих отрядов. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В колонке 4 необходимо указать 
квалификацию профессии в соответствии с 
требованиями лота. 
 
 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 72.3.5-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 72.3.5. Оператор технологических установок 4-го разряда, 
Тюменская область, город Тюмень, 10 человек  

 
«4» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  

 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 72.3.5. Оператор 
технологических установок 4-го разряда, Тюменская область, город Тюмень, 
10 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 4 
апреля 2023 года комиссией в составе:  
 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

   

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

Секретарь:  
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее: 
1. На лот № 72.3.5. Оператор технологических установок 4-го 

разряда, Тюменская область, город Тюмень, 10 человек не 
заявилась ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.3.1. Бармен 4-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 40 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 18.3.1. Бармен 4-го 

разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 40 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Удмуртской Республики «Ижевский торгового-экономический техникум» 
(далее – БПОУ УР «ИТЭТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
20.03.2023 г., рег.№ 18.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ УР «ИТЭТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности по 
профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ УР «ИТЭТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса и туризма;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бармен 4-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ УР «ИТЭТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ УР «ИТЭТ» победителем по лоту № 18.3.1. 
Бармен 4-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 40 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ УР «ИТЭТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ УР «ИТЭТ» составит 541 680 (пятьсот сорок 
одна тысяча шестьсот восемьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 40 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 18.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо подготовить отдельную заявку 
на лот 

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава, приказа о внесении 
изменений в Устав.  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо прописать размер 
запрашиваемого Гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ №18.3.2-23/ПО 

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов  

на обучение по основным программам профессионального обучения  
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.3.2. Горничная 1-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 10 человек 

5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 18.3.2. Горничная 1-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 10 человек, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией 
в составе: 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 
 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На данный лот представлены заявки от двух организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность: 

- Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 
образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет 
кооперации» (далее - Российский университет кооперации). Дата получения 
заявки через электронную почту: 20.03.2023 г., рег.№ 18.3.2-1. 

- Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Удмуртской Республики «Ижевский торгового-экономический техникум» 
(далее – БПОУ УР «ИТЭТ»). Дата получения заявки через электронную 
почту: 20.03.2023 г., рег.№ 18.3.2-2.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что 
Российский университет кооперации не соответствует Порядку отбора, а 
именно: 

2.1. В соответствии п.2.3 Порядка отбора у Ижевского филиала 
Российского университета кооперации отсутствует право осуществления 
образовательной деятельности по программам профессионального обучения. 

3. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ УР 
«ИТЭТ» соответствует Порядку отбора, а именно: 

3.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности 
по профессиональному обучению. 

3.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.  

3.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями 
№3, №3.2 настоящего Порядка: 

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствует неисполненная обязанность  
по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах; 

- БПОУ УР «ИТЭТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
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исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора; 

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией; 

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком. 

4. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка и требованиями 
технического задания по лоту: 

- имеет опыт ведения обучения в сфере сервиса и туризма; 
-образовательная программа профессионального обучения  

по профессии «Горничная 1-го разряда» соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования; 

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования; 

- материально-техническая база участника соответствует заявленному 
лоту. 

5. При проверке заявки выявлен ряд технических ошибок  
и неточностей, не влияющих на отклонение заявки, перечень которых 
приведен в приложении 1 к протоколу.  

 
По итогам проверки заявок Российского университета кооперации и 

БПОУ УР «ИТЭТ» комиссией принято решение: 
1. Отклонить заявку Российского университета кооперации на лот  

№ 18.3.2. Горничная 1-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 10 
человек. 

2. Признать БПОУ УР «ИТЭТ» победителем по лоту  
№ 18.3.2. Горничная 1-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 10 
человек. 

3. Заключить договор с БПОУ УР «ИТЭТ» на основании п. 4.7. 
Порядка в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системе управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».  

4. Утвердить в соответствии с Методикой расчета размера 
предоставляемого образовательной организации гранта в целях финансового 
обеспечения проведения обучения на бесплатной основе участников 
студенческих отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, 
необходимых для осуществления трудовой деятельности в составе таких 
отрядов, утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством 
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науки и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, 
объем предоставляемого гранта БПОУ УР «ИТЭТ» составит 135 420 (сто 
тридцать пять тысяч четыреста двадцать) рублей 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 10 человек, 
направляемых на обучение). 

5. Представить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в 
соответствии с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.   
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение №1 к Протоколу № 18.3.2-23/ПО  
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№  Наименование документы Замечания 

1.  Сопроводительное письмо (заявка) 
на участие в Отборе   

Согласно методическим рекомендациям 
необходимо подготовить отдельную заявку 
на лот.  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава, приказа о внесении 
изменений в Устав.  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо прописать размер 
запрашиваемого Гранта в рублях. 
 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения 

 

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо дополнить 
документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательной программы по 
заявленному лоту за 2020-2022 гг. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.3.3. Кондитер 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 20 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 18.3.3. Кондитер 3-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Удмуртской Республики «Ижевский торгового-экономический техникум» 
(далее – БПОУ УР «ИТЭТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
20.03.2023 г., рег.№ 18.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ УР «ИТЭТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ УР «ИТЭТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере организации общественного питания, сервиса и ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Кондитер 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ УР «ИТЭТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ УР «ИТЭТ» победителем по лоту № 18.3.3. 
Кондитер 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 20 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ УР «ИТЭТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ УР «ИТЭТ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 18.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо подготовить отдельную заявку 
на лот.  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава, приказа о внесении 
изменений в Устав.  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо прописать размер 
запрашиваемого Гранта в рублях. 
 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения 
 

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо представить 
документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательной программы по 
заявленному лоту за 2020-2022 гг. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 18.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 18.3.4. Официант 3-го разряда, Удмуртская Республика, 
 город Ижевск, 12 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 18.3.4. Официант 3-го 
разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 12 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Удмуртской Республики «Ижевский торгового-экономический техникум» 
(далее – БПОУ УР «ИТЭТ»). Дата получения заявки через электронную почту: 
20.03.2023 г., рег.№ 18.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что БПОУ УР «ИТЭТ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- БПОУ УР «ИТЭТ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у БПОУ УР «ИТЭТ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса ресторанного бизнеса;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки БПОУ УР «ИТЭТ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать БПОУ УР «ИТЭТ» победителем по лоту № 18.3.4. 
Официант 3-го разряда, Удмуртская Республика, город Ижевск, 12 человек. 

2. Заключить договор с БПОУ УР «ИТЭТ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта БПОУ УР «ИТЭТ» составит 162 504 (сто шестьдесят 
две тысячи пятьсот четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 
13 542 рубля 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 18.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо (заявка) 

на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо подготовить отдельную заявку 
на лот.  

2.  Копии учредительных документов 
участников Отбора  

Представить заверенную копию приказа об 
утверждении Устава, приказа о внесении 
изменений в Устав.  

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Представить Информацию для 
формирования реестра участников в 
формате word на почту rso.sub@mail.ru. 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

5.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями в колонке 9 таблицы 
необходимо прописать размер 
запрашиваемого Гранта в рублях. 
 

6. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения 
 

В соответствии с требованиями ТЗ РО 
МООО РСО необходимо дополнить 
документы, подтверждающие опыт 
реализации образовательной программы по 
заявленному лоту за 2020-2022 гг. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 73.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область, город 
Ульяновск, 12 человек 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 12 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский колледж градостроительства  
и права» (далее - ОГБПОУ «УКГиП») Дата получения заявки через 
электронную почту: 21.03.2023 г., рег.№ 73.3.1-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «УКГиП»  
не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В нарушении в п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора представил 
просроченнные документы: справку по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате  
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах  
и сборах на 11 января 2023 года и выписку из Единого государственного 
реестра юридических лиц на 28 марта 2022 года. 

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в сфере строительства согласно требованию технического 
задания;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Арматурщик 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания;  

- материально-техническая база участника не подтверждена в полном 
объеме, согласно требованию технического задания и представленной 
образовательной программе – не подтверждено оборудование для 
аудиторных занятий, неверно оформлена и не детализирована справка  
о материально техническом обеспечении.  

4. В заявке отсутствуют один и более документ в составе обязательного 
пакета документов участника отбора, указанного в Приложении №3.,  
3.1.-3.4., а именно: не предоставлен приказ об утверждении стоимости 
обучения. 

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «УКГиП» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ОГБПОУ «УКГиП» по лоту № 73.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 12 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 73.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.3.2. Официант 3-го разряда, Ульяновская область, город 
Ульяновск, 25 человек 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.3.2. Официант 3-го 
разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 25 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский техникум питания и торговли», 
(далее - ОГБПОУ УТПиТ). Дата получения заявки через электронную почту: 
22.03.2023 г., рег.№ 73.3.2-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
УТПиТ не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В нарушении п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора не 
представил справку по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

3. Участник отбора в нарушении в п. 3.7 Порядка отбора    
и требований технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт не менее 3-х лет реализации основных 
программ профессионального обучения, программ профессиональной 
подготовки ведения обучения в организации в сфере сервиса и ресторанного 
бизнеса согласно требованию технического задания;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Официант 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания;  

- материально-техническая база участника не подтверждена  
в полном объеме согласно требованию технического задания  
и представленной образовательной программе – не подтверждено 
оборудование для аудиторных занятий.  

По итогам проверки заявки ОГБПОУ УТПиТ комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ОГБПОУ УТПиТ по лоту № 73.3.2. Официант       
3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 25  человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 73.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.3.3. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, город 
Ульяновск, 10 человек 

 

«6» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.3.3. Штукатур 3-го 
разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 10 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновский колледж градостроительства и 
права» (далее - ОГБПОУ «УКГиП») Дата получения заявки через электронную 
почту: 21.03.2023 г., рег.№ 73.3.3-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ «УКГиП» не 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В нарушении в п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора представил 
просроченнные документы: справку по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах на 11 января 
2023 года и выписку из Единого государственного реестра юридических лиц  
на 28 марта 2022 года.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту представил заявку в которой:  

- образовательная программа профессионального обучения    
по профессии «Штукатур 3-го разряда» не соответствует требованиям 
технического задания;  

- материально-техническая база участника не подтверждена в полном 
объеме, согласно требованию технического задания и представленной 
образовательной программе – не подтверждено оборудование для аудиторных 
занятий, неверно оформлена и не детализирована справка о материально 
техническом обеспечении, .  

4. Согласно п.3.9 Порядка отбора в заявке отсутствуют один и более 
документ в составе обязательного пакета документов участника отбора, 
указанного в Приложении №3., 3.1.-3.4., а именно: не предоставлен приказ  
об утверждении стоимости обучения. 

 
По итогам проверки заявки ОГБПОУ «УКГиП» комиссией принято 

решение:  
1. Отклонить заявку ОГБПОУ «УКГиП» по лоту № 73.3.3. Штукатур 3-го 

разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 10 человек. 
2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 73.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 73.3.4. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск, 
Засвияжский район 30 человек. 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                         г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 73.3.4. Вожатый, 
Ульяновская область, город Ульяновск, Засвияжский район 30 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  
  
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Ульяновское училище (техникум) 
олимпийского резерва» (далее - ОГБПОУ «УУ(т)ОР»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 17.03.2023 г., рег.№ 73.3.4-1. 

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет 
соответствия участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ 
«УУ(т)ОР» не соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора    
и требованиями технического задания по лоту:  

- не подтвердил опыт реализации основных программ 
профессионального обучения, программ профессиональной подготовки 
ведения обучения в организации согласно требованию технического задания;  

- образовательная программа профессионального обучения    
по должности «Вожатый» не соответствует требованиям технического 
задания. 

По итогам проверки заявки ОГБПОУ «УУ(т)ОР» комиссией принято 
решение:  

1. Отклонить заявку ОГБПОУ «УУ(т)ОР» по лоту № 73.3.4. Вожатый, 
Ульяновская область, город Ульяновск, Засвияжский район 30 человек. 

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся. 
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 73.3.5-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 73.3.5. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, город 

Димитровград, 22 человека 
 

«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №73.3.5. Штукатур 3-го 
разряда, Ульяновская область, город Димитровград, 22 человека  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта - 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Областное государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Димитровградский технический колледж» 
(далее – ОГБПОУ ДТК). Дата получения заявки через электронную почту: 
21.03.2023 г., рег.№ 73.3.5-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ОГБПОУ ДТК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ОГБПОУ ДТК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ОГБПОУ ДТК не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в 
отношении участника отбора не введена процедура банкротства, его 
деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ОГБПОУ ДТК отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  
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- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в    
сфере строительства не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Штукатур 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ОГБПОУ ДТК комиссией принято 
решение:  

1. Признать ОГБПОУ ДТК победителем по лоту №73.3.5. Штукатур 
3-го разряда, Ульяновская область, город Димитровград, 22 человека. 

2. Заключить договор с ОГБПОУ ДТК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ОГБПОУ ДТК  составит 264 000 (двести шестьдесят 
четыре тысячи) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 12 000 
рублей 00 копеек умноженная на 22 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  

Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №73.3.5-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе 
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота согласно приказу 

2.  Копии учредительных документов Заверить копию представленного документа 
согласно требованиям (добавить надпись 
«копия верна» и подпись уполномоченного 
лица) 

3. Документы, подтверждающие 
полномочия лица на 
осуществление действий от имени 
участника Отбора 

Заверить копию представленного документа 
согласно требованиям (добавить надпись 
«копия верна» и подпись уполномоченного 
лица) 

4.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом; 

Преподаватель Балашова не соответствует 
требованию технического задания стаж 
деятельности в студенческих отрядах не 
менее 3-х лет, заменить. 

5.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации программ 
профессионального обучения.  

Дополнить копиями приказов об обучении за 
1 год 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 27.3.1-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 27.3.1. Электромонтер по ремонту воздушных линий 

электропередач 3-го разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 
74 человека 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 27.3.1. Электромонтер по 
ремонту воздушных линий электропередач 3-го разряда, Хабаровский край, 
город Хабаровск, 74 человека в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
университет путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ДВГУПС). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 27.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ДВГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ДВГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере деятельности, связанной с ремонтом воздушных линий электропередач 
не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередач 
3-го разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам в 
сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ДВГУПС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ДВГУПС победителем по лоту №27.3.1. 

Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередач 3-го разряда, 
Хабаровский край, город Хабаровск, 74 человека.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ДВГУПС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ДВГУПС  составит 706 774 (семьсот 
шесть тысяч семьсот семьдесят четыре) рубля 00 копеек (стоимость обучения 
1 человека 9 551 рубль 00 копеек умноженная на 74 человека, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №27.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Предоставить приказ об утверждении 
стоимости, заверенный подписью 
уполномоченного лица. 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить приказом о выпуске или 
протоколом аттестационной комиссии за         
1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 27.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 27.3.2. Монтер пути 2 -го разряда, Хабаровский край,  
город Хабаровск, 234 человека. 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 27.3.2. Монтер пути 2 -го 
разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 234 человека, в соответствии с 
заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года комиссией 
в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
университет путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ДВГУПС). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 27.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ДВГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ДВГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере деятельности, связанной с железнодорожным транспортом или опыт 
ведения обучения по профессии «Монтер пути»;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Монтер пути 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ДВГУПС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ДВГУПС победителем по лоту № 27.3.2. 

Монтер пути 2 -го разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 234 человека.  
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ДВГУПС на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ДВГУПС  составит 2 158 416 (два 
миллиона сто пятьдесят восемь тысяч четыреста шестнадцать) рублей 00 
копеек (стоимость обучения 1 человека 9 224 рубля 00 копеек умноженная на 
234 человека, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 



4  
  

с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №27.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Предоставить приказ об утверждении 
стоимости, заверенный подписью 
уполномоченного лица. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 
ПРОТОКОЛ № 27.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 27.3.3. Сигналист 2-го разряда, Хабаровский край, 
 город Хабаровск, 18 человек. 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту №27.3.3. Сигналист  
2-го разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 18 человек в соответствии 
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 года 
комиссией в составе:  

 
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 
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Секретарь:  

  

Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению. 

 

 
 
По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 

следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
университет путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ДВГУПС). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 27.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ДВГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ДВГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения в 
сфере деятельности, связанной с железнодорожным транспортом или опыт 
ведения обучения по профессии «Сигналист» не менее 1 года.;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сигналист 2-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

 
 
По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ДВГУПС комиссией принято 

решение:  
1. Признать ФГБОУ ВО ДВГУПС победителем по лоту №27.3.3. 

Сигналист 2-го разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 18 человек.  
2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ДВГУПС на основании п. 4.7. 

Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ДВГУПС  составит 219 672 (двести 
девятнадцать тысяч шестьсот семьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость 
обучения 1 человека 12 204 рубля 00 копеек умноженная на 18 человек, 
направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
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с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №27.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо указать 
наименование лота в соответствии с 
приказом. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Предоставить приказ об утверждении 
стоимости, заверенный подписью 
уполномоченного лица. 
 

3.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Дополнить приказом о выпуске или 
протоколом аттестационной комиссии за         
1 год. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

ПРОТОКОЛ № 27.3.4-23/ПО  
подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 
на обучение по основным программам профессионального обучения 

на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 
рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 

деятельности в составе таких отрядов 
на лот № 27.3.4. Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств 

сигнализации, централизации и блокировки 4-го разряда, Хабаровский край, 
город Хабаровск, 12 человек 

 
«6» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 8/ПО 
проведена экспертиза заявок, представленных организациями в электронном 
виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 27.3.4. Электромонтер по 
обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, централизации и 
блокировки 4-го разряда, Хабаровский край, город Хабаровск, 12 человек, в 
соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 6 апреля 2023 
года комиссией в составе:  

Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Семеренко А.В. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Дальневосточный государственный 
университет путей сообщения» (далее – ФГБОУ ВО ДВГУПС). Дата 
получения заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 27.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО ДВГУПС 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО ДВГУПС не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО ДВГУПС отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  
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3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения  обучения в 
сфере обслуживания и ремонта устройств железнодорожной автоматики и 
телемеханики не менее 1 года;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств 
сигнализации, централизации и блокировки 4-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО ДВГУПС комиссией принято 
решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО ДВГУПС победителем по лоту № 27.3.4. 
Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, 
централизации и блокировки 4-го разряда, Хабаровский край, город 
Хабаровск, 12 человек.  

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО ДВГУПС на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО ДВГУПС  составит 146 652 (сто сорок 
шесть тысяч шестьсот пятьдесят два) рубля 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 12 221 рубль 00 копеек умноженная на 12 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
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В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Семеренко А.В./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №27.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Организационно-методические 

условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в справке о 
материально техническом обеспечении 
описать перечень оборудования для 
организации практической части обучения, 
согласно выписки из оборотно-сальдовой 
ведомости. 

2.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов 

Предоставить приказ об утверждении 
стоимости, заверенный подписью 
уполномоченного лица. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 95.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 95.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Чеченская Республика,  
город Грозный, 25 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 95.3.1. Арматурщик  
3-го разряда, Чеченская Республика, город Грозный, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Грозненский государственный нефтяной 
технический университет имени академика М.Д. Миллионщикова» (далее – 
ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 95.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. 
акад. М.Д. Миллионщикова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Арматурщик» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ГГНТУ  
им. акад. М.Д. Миллионщикова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» 
победителем по лоту № 95.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Чеченская 
Республика, город Грозный, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» составит 337 500 (триста тридцать семь тысяч пятьсот) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 95.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
приложить представленную информацию в 
формате .doc 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно требованиям технического 
задания дополнить программу 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы о кадровом составе, в части 
материально-технической базы указать 
помещения, которые будут использоваться 
конкретно в рамках этого обучения 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 95.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 95.3.2. Бетонщик 3-го разряда, Чеченская Республика,  
город Грозный, 25 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 95.3.2. Бетонщик  
3-го разряда, Чеченская Республика, город Грозный, 25 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Грозненский государственный нефтяной 
технический университет имени академика М.Д. Миллионщикова» (далее – 
ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 95.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. 
акад. М.Д. Миллионщикова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   



3  

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» 
победителем по лоту № 95.3.2. Бетонщик 3-го разряда, Чеченская Республика, 
город Грозный, 25 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» составит 337 500 (триста тридцать семь тысяч пятьсот) 
рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 95.3.2-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
приложить представленную информацию в 
формате .doc 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно требованиям технического 
задания дополнить программу 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы о кадровом составе, в части 
материально-технической базы указать 
помещения, которые будут использоваться 
конкретно в рамках этого обучения 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Устранить техническое замечание в части 
оформления 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 95.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 95.3.3. Каменщик 3-го разряда, Чеченская Республика,  
город Грозный, 20 человек 

«3» апреля 2023 г.                                                                                         г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 95.3.3. Каменщик  
3-го разряда, Чеченская Республика, город Грозный, 20 человек,  
в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта по 3 апреля  
2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Грозненский государственный нефтяной 
технический университет имени академика М.Д. Миллионщикова» (далее – 
ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова»). Дата получения заявки 
через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 95.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. 
акад. М.Д. Миллионщикова» соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствует 
неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии  
с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;  

- ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» не находится  
в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении участника отбора  
не введена процедура банкротства, его деятельность не приостановлена  
в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» отсутствуют 
просроченная задолженность по возврату в федеральный бюджет субсидий, 
бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии  
с иными правовыми актами, и иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения по строительным профессиям;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Бетонщик» 3-го разряда в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» комиссией принято решение:  

1. Признать ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова» 
победителем по лоту № 95.3.3. Каменщик 3-го разряда, Чеченская Республика, 
город Грозный, 20 человек. 

2. Заключить договор с ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад. М.Д. 
Миллионщикова» на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме 
«Бюджетное планирование» государственной интегрированной 
информационной системы управления общественными финансами 
«Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ФГБОУ ВО «ГГНТУ им. акад.  
М.Д. Миллионщикова» составит 270 000 (двести семьдесят тысяч) рублей  
00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 рублей 00 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 95.3.3-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Информация для формирования 

реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Согласно методическим рекомендациям 
приложить представленную информацию в 
формате .doc 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

Согласно требованиям технического 
задания дополнить программу 

3.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо дополнить 
документы о кадровом составе, в части 
материально-технической базы указать 
помещения, которые будут использоваться 
конкретно в рамках этого обучения 

4. Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте 

Устранить техническое замечание в части 
оформления 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 95.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 95.3.4. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом, Чеченская Республика, город Грозный,  

25 человек 
«3» апреля 2023 г.                                                                                        г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  
 № 8/ПО проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 95.3.4. Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Чеченская Республика, 
город Грозный, 25 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась 
с 24 марта по 3 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Филатова Д.Д. 
 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Методист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Чеченский государственный колледж» (далее – ГБПОУ ЧГК). 
Дата получения заявки через электронную почту: 22.03.2023 г., рег.№ 95.3.4-
1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГБПОУ ЧГК 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГБПОУ ЧГК отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГБПОУ ЧГК не находится в процессе реорганизации, ликвидации,  
в отношении участника отбора не введена процедура банкротства,  
его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГБПОУ ЧГК отсутствуют просроченная задолженность по возврату 
в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная 
(неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед 
Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт ведения обучения в сфере сварочных работ и сварочного 
производства;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 
электродом» в общем объеме соответствует требованиям технического 
задания и соответствует действующим нормативно-правовым документам  
в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГБПОУ ЧГК комиссией принято решение:  
1. Признать ГБПОУ ЧГК победителем по лоту № 95.3.4. Сварщик 

ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Чеченская 
Республика, город Грозный, 25 человек. 

2. Заключить договор с ГБПОУ ЧГК на основании п. 4.7. Порядка 
отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГБПОУ ЧГК составит 337 500 (триста тридцать семь 
тысяч пятьсот) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 500 
рублей 00 копеек умноженная на 25 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 

Члены комиссии: 
Филатова Д.Д./___________________/   
 

Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу №95.3.4-23/ПО  
 

№  Наименование документы  Замечания  
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Согласно методическим рекомендациям 
необходимо указать полное наименование 
лота в соответствии с приказом 

2.  Справка налогового органа, в 
котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России  от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме» 

3.  Информация для формирования 
реестра участников бюджетного 
процесса, а также юридических 
лиц, не являющихся участниками 
бюджетного процесса   

Предоставить данные в формате .doc 

4.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

В соответствии с требованиями 
технического задания дополнить программу 

5.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо предоставить 
дополнение копий документов об 
образовании кадрового состава 
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6.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо устранить 
техническую ошибку в части заполнения 
формы «Обоснование размера гранта» 

7.  Документы, подтверждающие 
опыт реализации образовательных 
программ по профилю 
профессионального обучения, 
заявленному в лоте:  

В соответствии с представленной 
информационной справкой дополнить 
подтверждающую информацию 

 



1  

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 21.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.3.1.Вожатый, Чувашская Республика, город Чебоксары,  
50 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями 
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
       Процедура определения победителя по лоту № 21.3.1. Вожатый, 

Чувашская Республика, город Чебоксары, 50 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



2  

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее:  

1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Чувашский государственный 
педагогический университет им. И.Я. Яковлева» (далее – ЧГПУ им. И.Я. 
Яковлева). Дата получения заявки через электронную почту: 20.03.2023 г., 
рег.№ 21.3.1-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ЧГПУ им. И.Я. Яковлева 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал 
одну заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ЧГПУ им. И.Я. Яковлева отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ЧГПУ им. И.Я. Яковлева не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ЧГПУ им. И.Я. Яковлева отсутствуют просроченная задолженность 
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  



3  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере педагогики и организации работы с детьми;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по должности «Вожатый» в общем объеме соответствует требованиям 
технического задания и соответствует действующим нормативно-правовым 
документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ЧГПУ им. И.Я. Яковлева комиссией 
принято решение:  

1. Признать ЧГПУ им. И.Я. Яковлева победителем по лоту № 21.3.1. 
Вожатый, Чувашская Республика, город Чебоксары, 50 человек. 

2. Заключить договор с ЧГПУ им. И.Я. Яковлева на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ЧГПУ им. И.Я. Яковлева составит 675 000 (шестьсот 
семьдесят пять тысяч) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 
500 рублей 00 копеек умноженная на 50 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным 
устранением замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии 
с п. 4.4. Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 21.3.1-23/ПО  
 

№  Наименование документы Замечания 
1.  Сопроводительное письмо 

(заявка) на участие в Отборе   
Необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 8/ПО от 7 марта 
2023 года   

2.  Организационно-методические 
условия реализации программы 
профессионального обучение   

В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо приложить 
копии документов-оснований 
возникновения права пользования 
библиотечными ресурсами. 

3.  Обоснование размера 
запрашиваемого Гранта с 
приложением приказа об 
утверждении стоимости обучения 
и сметы расходов  

Необходимо указать наименование лота в 
соответствии с приказом № 8/ПО от 7 марта 
2023 года  
В соответствии с Приказом Минобрнауки 
РФ от 02.07.2013 № 513 необходимо внести 
правки в колонке 4 - у должности «Вожатый» 
отсутствует квалификация. 
В соответствии с методическими 
рекомендациями необходимо в колонках 7 и 
9 прописать стоимость обучения в расчёте 
на одного человека и объем запрашиваемого 
Гранта в рублях. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 21.3.2-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.3.2. Официант 3-го разряда, Чувашская Республика, 
 город Чебоксары, 20 человек 

«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  
 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.3.2. Официант 3-го 
разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 20 человек, в соответствии  
с заявками на участие проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией  
в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский экономико-
технологический колледж» Министерства образования и молодёжной 
политики Чувашской Республики (далее – Чебоксарский экономико-
технологический колледж Минобразования Чувашии). Дата получения заявки 
через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 21.3.2-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что Чебоксарский 
экономико-технологический колледж Минобразования Чувашии 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у Чебоксарского экономико-технологического колледжа 
Минобразования Чувашии отсутствует неисполненная обязанность по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- Чебоксарский экономико-технологический колледж Минобразования 
Чувашии не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении 
участника отбора не введена процедура банкротства, его деятельность не 
приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у Чебоксарского экономико-технологического колледжа 
Минобразования Чувашии отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  
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- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в сфере сервиса ресторанного бизнеса;   

- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Официант 3-го разряда» в общем объеме соответствует 
требованиям технического задания и соответствует действующим 
нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

По итогам проверки заявки Чебоксарского экономико-технологического 
колледжа Минобразования Чувашии комиссией принято решение:  

1. Признать Чебоксарский экономико-технологический колледж 
Минобразования Чувашии победителем по лоту № 21.3.2. Официант 3-го 
разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 20 человек. 

2. Заключить договор с Чебоксарским экономико-технологическим 
колледжем на основании п. 4.7. Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное 
планирование» государственной интегрированной информационной системы 
управления общественными финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта Чебоксарскому экономико-технологическому 
колледжу составит 270 841 (двести семьдесят тысяч восемьсот сорок один) 
рубль 20 копеек (стоимость обучения 1 человека 13 542 рубля 06 копеек 
умноженная на 20 человек, направляемых на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 21.3.3-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.3.3. Рабочий зеленого строительства 3-го разряда, Чувашская 
Республика, город Чебоксары, 30 человек 

 
«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 21.3.3. Рабочий 
зеленого строительства 3-го разряда, Чувашская Республика, город 
Чебоксары, 30 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась  
с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
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По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  
1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства и 
городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 21.3.3-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность по 
возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и 
иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п.3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области благоустройства, озеленения территории и объектов;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Рабочий зеленого строительства 3-го разряда» в общем объеме 
соответствует требованиям технического задания и соответствует 
действующим нормативно-правовым документам в сфере образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту № 21.3.3. Рабочий 
зеленого строительства 3-го разряда, Чувашская Республика, город 
Чебоксары, 30 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 406 260 (четыреста 
шесть тысяч двести шестьдесят) рублей 00 копеек (стоимость обучения 1 
человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 30 человек, направляемых на 
обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 21.3.3-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме» 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании 
расписания и учебного плана необходимо 
включить в программу не менее 4 
академических часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 
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Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 21.3.4-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 21.3.4. Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий  
2-го разряда, Чувашская Республика, город Чебоксары, 20 человек 

 
«5» апреля 2023 г.                                                                          г. Москва  

 

Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 
«Российские Студенческие Отряды»  

 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 9 февраля 2022 года (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года  № 
8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями в 
электронном виде на участие в конкурсном отборе.  
     Процедура определения победителя по лоту № 21.3.4.Электромонтер по 

ремонту и монтажу кабельных линий 2-го разряда, Чувашская Республика, 
город Чебоксары, 20 человек, в соответствии с заявками на участие 
проводилась с 24 марта по 5 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О. 

 
- Руководитель отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению;  
 

- Специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - Заместитель начальника отдела реализации мероприятий  

по профессиональному обучению. 
 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено следующее:  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 
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1. На указанный лот представлена заявка от одной организации:  
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Чувашской Республики «Чебоксарский техникум строительства и 
городского хозяйства» Министерства образования и молодежной политики 
Чувашской республики (далее – ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ»). Дата получения 
заявки через электронную почту: 23.03.2023 г., рег.№ 21.3.4-1.  

2. Изучение заявки и всего пакета документов на предмет соответствия 
участника Порядку и критериям отбора показало, что ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» 
соответствует Порядку отбора, а именно:  

2.1. В соответствии с п. 2.3 Порядка отбора, у организации имеется 
лицензия на право ведения образовательной деятельности  
по профессиональному обучению.  

2.2. В соответствии с п. 2.4 Порядка отбора, участник отбора подал одну 
заявку на данный лот согласно формам Приложений №№ 3, 3.1.-3.4  
к настоящему Порядку.   

2.3. В соответствии с п. 2.5 Порядка отбора, участник отбора  
на 1-е число месяца, предшествующего месяцу проведения отбора  
(в соответствии с п. 23 Правил) соответствует следующим требованиям, 
которые подтверждаются документально в соответствии с Приложениями №3, 
№3.2 настоящего Порядка:  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствует неисполненная обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, 
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах;  

- ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, в отношении участника отбора не введена процедура 
банкротства, его деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;  

- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения  
о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального 
исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного 
исполнительного органа участника отбора;  

- у ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» отсутствуют просроченная задолженность  
по возврату в федеральный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами,  
и иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным 
обязательствам перед Российской Федерацией;  

- участник Отбора не получает средства из федерального бюджета  
на основании иных нормативных правовых актов Российской Федерации  
на цели, установленные Правилами и настоящим Порядком.  

3. Участник отбора в соответствии с п. 3.7 Порядка отбора  
и требованиями технического задания по лоту:  

- имеет опыт реализации основных программ профессионального 
обучения, программ профессиональной подготовки, опыт ведения обучения  
в области электроснабжения и эксплуатации электрооборудования;   
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- образовательная программа профессионального обучения  
по профессии «Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий 2-го 
разряда» в общем объеме соответствует требованиям технического задания и 
соответствует действующим нормативно-правовым документам в сфере 
образования;  

- кадровый потенциал заявителя соответствует требованиям 
технического задания и действующим нормативно-правовым документам  
в области образования;  

- материально-техническая база участника соответствует требованиям 
технического задания и представленной образовательной программе.  

При  проверке заявки выявлен ряд технических ошибок и неточностей, 
не влияющих на отклонение заявки, перечень которых приведен в приложении 
1 к настоящему протоколу.   

По итогам проверки заявки ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» комиссией принято 
решение:  

1. Признать ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» победителем по лоту № 21.3.4. 
Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий 2-го разряда, 
Чувашская Республика, город Чебоксары, 20 человек. 

2. Заключить договор с ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» на основании п. 4.7. 
Порядка отбора в подсистеме «Бюджетное планирование» государственной 
интегрированной информационной системы управления общественными 
финансами «Электронный бюджет».   

3. В соответствии с Методикой расчета размера предоставляемого 
образовательной организации гранта в целях финансового обеспечения 
проведения обучения на бесплатной основе участников студенческих отрядов 
по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимых  
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденной МООО «РСО» и согласованной Министерством науки  
и высшего образования Российской Федерации от 10 ноября 2021 года, объем 
предоставляемого гранта ГАПОУ ЧР «ЧТСГХ» составит 270 840 (двести 
семьдесят тысяч восемьсот сорок) рублей 00 копеек (стоимость обучения  
1 человека 13 542 рубля 00 копеек умноженная на 20 человек, направляемых 
на обучение).  

4. Направить заявку в бумажном варианте с обязательным устранением 
замечаний, указанных в приложении к протоколу в соответствии с п. 4.4. 
Порядка отбора не позднее 14 апреля 2023 года.  
В случае не устранения замечаний, Оператор вправе не заключать договор  
с победителем конкурсного отбора.    

  
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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Приложение №1 к Протоколу № 21.3.4-23/ПО  
 

№ Наименование документы Замечания 
1.  Справка налогового органа, в 

котором участник Отбора состоит 
на учете  

Представить справку в соответствии с 
требованиями приказа ФНС России от 23 
ноября 2022 года №ЕД-7-8/1123@ «Об 
утверждении формы справки об исполнении 
налогоплательщиком (плательщиком сбора, 
плательщиком страховых взносов, 
налоговым агентом) обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов и формата ее 
представления в электронной форме» 

2.  Образовательные программы 
профессионального обучения по 
профессиям рабочих и 
должностям служащих, 
разработанные в соответствии с 
Методическими рекомендациями 
по разработке профессиональных 
образовательных программ с 
учетом требований 
профессиональных стандартов по 
которым будет осуществляться 
подготовка по заявленному лоту   

При составлении и согласовании 
расписания и учебного плана необходимо 
включить в программу не менее 4 
академических часов по темам, 
направленным на изучение специфики 
трудоустройства обучающихся в составе 
студенческих отрядов. 

 



 

Молодёжная общероссийская общественная организация 
«РОССИЙСКИЕ СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ» 

 

  
ПРОТОКОЛ № 89.3.1-23/ПО  

подведения итогов конкурсного отбора организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, в целях предоставления грантов 

на обучение по основным программам профессионального обучения 
на бесплатной основе участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих и должностям служащих, необходимых для осуществления трудовой 
деятельности в составе таких отрядов 

на лот № 89.3.1. Горничная 1-го разряда, Ямало-Ненецкий автономный 
округ, город Новый Уренгой, 11 человек 

 
«4» апреля 2023 г.                                                                       г. Москва  
 
Оператор: Молодёжная общероссийская общественная организация 

«Российские Студенческие Отряды»  
 

На основании Порядка осуществления отбора и критериев отбора 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях 
предоставления грантов на обучение по основным программам 
профессионального обучения на бесплатной основе участников студенческих 
отрядов по профессиям рабочих и должностям служащих, необходимым   
для осуществления трудовой деятельности в составе таких отрядов, 
утвержденным Молодёжной общероссийской общественной организацией 
«Российские Студенческие Отряды» (далее – МООО «РСО», Оператор)   
и согласованным Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации 09 февраля 2022 г. (далее – Порядок отбора), а также приказов 
МООО «РСО» от 1 февраля 2023 года № 5/ПО и от 7 марта 2023 года   
№ 8/ПО  проведена экспертиза заявок, представленных организациями  
в электронном виде на участие в конкурсном отборе.  

Процедура определения победителя по лоту № 89.3.1. Горничная  
1-го разряда, Ямало-Ненецкий автономный округ, город Новый Уренгой,  
11 человек, в соответствии с заявками на участие проводилась с 24 марта  
по 4 апреля 2023 года комиссией в составе:  
Председатель:   
Яблокова А.В.  
  
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О.. 

- руководитель отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению;  
 

- специалист отдела реализации мероприятий  
по профессиональному обучению; 

Секретарь:    
Глушенкова А.С.  - заместитель начальника отдела реализации 

мероприятий по профессиональному обучению.  

105005, г. Москва, Лефортовский пер. 8 стр.1, тел. 8 (499)-261-33-45, электронная почта: r.s.o@mail.ru 
ИНН 7707490137 КПП 770101001 р/с 40703810538040005371 ПАО «СБЕРБАНК» г. Москвы 

к/с 30101810400000000225 БИК 044525225 ОГРН 1117799010515 



 

По итогам работы комиссии конкурсного отбора установлено 
следующее: 

1. На лот № 89.3.1. Горничная 1-го разряда, Ямало-Ненецкий 
автономный округ, город Новый Уренгой, 11 человек не заявилась 
ни одна организация, осуществляющая образовательную 
деятельность.   

2. Считать конкурсный отбор на данный лот не состоявшимся.  
 
Председатель:  
Яблокова А.В./___________________/   
 
Члены комиссии: 
Перевощикова А.О./___________________/   
 
Секретарь:  
Глушенкова А.С./___________________/   
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	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.1.20-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.1. Вожатый, Архангельская область, город Северодвинск, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.2. Каменщик 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.3. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Архангельская область, город Котлас, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.4. Вожатый, Архангельская область, город Котлас, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.5. Штукатур 3-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.6. Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, Ломоносовский территориальный округ, 70 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.1.7. Вожатый, Архангельская область, город Архангельск, 80 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	№ 32.1.1. Бармен 4-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	№ 32.1.2. Официант 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	№ 32.1.3. Повар 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 34.1.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.1.1. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 200 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.1.2. Санитар, Воронежская область, город Воронеж, 27 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол №42.1.1-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.2-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.3-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.4-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.5-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.6-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.7-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.1.8-23ПО Кемеровская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	43.1.1 - Арматурщик_Кировская область_10
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	43.1.2 - Бетонщик_Кировская область_10
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	43.1.3 - Штукатур_Кировская область_11
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	43.1.4_вожатый_Кировская область_227
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.9.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 23.1.10.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.1. Аматурщик_Красноярский край_60
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.2. Бетонщик_Красноярский край_80
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.3. Каменщик_Красноярский край_40 docx
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.4. Маляр строительный_Красноярский край_28
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.5._Бармен_Красноярский край_20_docx
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.6._Горничная_Красноярский край_45_docx
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.7._Официант_Красноярский край_55_docx
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.1.8._Вожатый_250
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	77.1.1. Вожатый, город Москва, 500 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.1.2. Арматурщик 3-го разряда, город Москва, 140 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.1.3. Бетонщик 3-го разряда, город Москва, 90 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.1.4. Маляр строительный 3-го разряда, город Москва, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.1.5.  Штукатур 3-го разряда, город Москва, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол №54.1.1-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.2-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.3-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.4-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.5-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.6-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.1.7-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.1-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.2-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.3-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.4-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.5-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.6-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.7-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.8-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.9-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.10-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.11-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.12-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.13-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.14-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.15-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.16-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.17-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.18-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.1.19-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.1. Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.2. Повар 3-го разряда
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.3. Бармен 4-го разряда
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.4. Горничная 2-го разряда
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.5. Вожатый, Оренбургская область, город Бузулук, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.6. Официант 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.7. Обработчик рыбы и морепродуктов 2-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 35 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.8. Маляр строительный 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.9. Монтажник каркасно-обшивных конструкций 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.10. Стропальщик 3-го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	56.1.11. Рабочий зеленого хозяйства 3- го разряда, Оренбургская область, город Бузулук, 12 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол № 59.1.1-23ПО Пермский край — копия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.2-23ПО Пермский край — копия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.3-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.4-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.5-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.6-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.7-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.8-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.9-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.10-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.11-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.12-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.13-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.14-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.15-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.16-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.17-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.18-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.19-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.1.20-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.1. Вожатый, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.2. Вожатый, Республика Башкортостан, город Бирск, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.3. Вожатые, Республика Башкортостан, город Уфа, 300 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.4. Горничная 1-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.5. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.6. Няня, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.7. Повар 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.8. Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть и газ (первый) 5-го разряда, Республика Башкортостан, го
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.9. Сварщик газовой сварки, Республика Башкортостан, город Уфа, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.1.10. Стропальщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол 06.1.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 06.1.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	11.1.1. Вожатый, Республика Коми, город Сыктывкар, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.1.2. Вожатый, Республика Коми, город Ухта, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.1. 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.2. 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.3. 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 82.1.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол № 13.1.2-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.3-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.4-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.5-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.6-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.7-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.8-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.9-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.10-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.12-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.1.13-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.1. АРМАТУРЩИК_Республика Саха (Якутия)_35
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.2. Бетонщик_Республика Саха (Якутия)_35
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.3. Маляр строительный_Республика Саха (Якутия)_20
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.4. Монтажник связи-кабельщик_Республика Саха (Якутия)_15
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.5_ВОЖАТЫЙ_Республика Саха (Якутия)_Вилюйск_20
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.6_ВОЖАТЫЙ_Республика Саха (Якутия)_Ленский наслег_20
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.7_ вожатый_Республика Саха (Якутия)_Якутск_50
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.8. Бармен_Республика Саха (Якутия)_15
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.9. Горничная_Республика Саха (Якутия)_10
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.1.10. Официант_Республика Саха (Якутия)_25
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.1-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.2-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.3-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.4-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.5-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.6-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.7-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.8-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.9-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.10-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.11-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.12-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.13-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.14-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.15-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.16-23 ПО Республика Татарстан
	Протокол №16.1.17-23 ПО Республика Татарстан
	Протокол №16.1.18-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.19-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.20-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.21-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.22-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.23-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.24-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.25-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.26-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.27-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.28-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.29-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.30 23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.31-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.32-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.33-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.34-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.35-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.36-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.37-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.38-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.39-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.40-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.41-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.42-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.43-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.44-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.45-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.46-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.47-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.48-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.49-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.50-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.51-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.52-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.53-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.54-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.55-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.56-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.57.23 ПО_Республика_Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.58-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.59.23 ПО_Республика_Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.60-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.61-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.62-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.63-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.1.64-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол 61.1.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	64.1.1._Официант_Саратовская область_100
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	64.1.2._Вожатый_Саратовская область_270
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.18.1-23_Удмуртская республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.1.2-23_Удмуртская республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.1. Арматурщик_Ульяновская область_Димитровград_12
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.2_Арматурщик_Ульяновская область_12
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.3_вожатый_Ульяновская область_50
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.4_Официант_Ульяновская область_25
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.5_Штукатур_Ульяновская область_10
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.6. Штукатур_Ульяновская область_Димитровград_12
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.1.7_Вожатый_Ульяновская область_30
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.1
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.2
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.3
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.4
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.5
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.6
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.7
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.8
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.9
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.10
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.11
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №74.1.12
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.1-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.2-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.3-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.4-23_Чувашская_Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.5-23_Чувашская_Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.6-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.7-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.8-23_Чувашская_Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.9-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.10-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №21.1.11-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол_№_21_1_12-23_Чувашская_Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол_№_21_1_13-23_Чувашская_Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.1-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.2-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.3-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.4-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.5-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.6-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.7-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.8-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.9-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.10-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.11-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.12-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.13-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.2.14-23ПО Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	28.2.1_Вожатый_Амурская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	28.2.2_Электромонтер_Амурская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.2.1. Плотник 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.2.2. Замерщик на топографо-геодезических и маркшейдерских работах 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 18 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.2.3. Официант 3-го разряда, Архангельская область, город Архангельск,
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.2.4. Бармен 4-го разряда, Архангельская область, город Архангельск,
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.2.5. Горничная 2-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	31.2.1. Вожатый, Белгородская область, город Белгород, 200 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	31.2.2. Официант 3-го разряда, Белгородская область, город Белгород, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.2.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.2.2. Вожатый
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	36.2.1. Бармен 4-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.2. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, Центральный район, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.3. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, Железнодорожный район, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.4. Вожатый, Воронежская область, город Воронеж, 250 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.5. Горничная 2-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.6. Горничная 2-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.7. Маляр строительный 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 40 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.8. Официант 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.9. Официант 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.10. Пекарь 3-го разряда, Воронежская область, Бобровский муниципальный район, город Бобров, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.11.Пекарь 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.12. Повар 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Ленинский район, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.13. Повар 3-го разряда, Воронежская область, город Воронеж, Коминтерновский район, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	36.2.14. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Воронежская область, город Воронеж, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	78.2.1. Бетонщик 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.2. Маляр строительный 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 35 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.3. Матрос-спасатель 2-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.4. Официант 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.5. Повар 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.6. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.7. Садовник 1-го разряда, город Санкт-Петербург, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.8. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, город Санкт-Петербург, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.2.9. Вожатый, Город Санкт-Петербург, 720 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	38.2.1_Санитар_Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.2.2. Сигналист_ Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.2.3. Монтер пути_ Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.2.4. Электромонтер контактной сети_ Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.2.5. Вожатый_ Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.2.6. Вожатый_ Иркутская область_Ангарск docx
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	41.2.1_Вожатый_Камчатский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	41.2.2_Лаборант химического анализа_Камчатский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	41.2.3_Обработчик рыбы и морепродуктов_Камчатский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	41.2.4_официант_Камчатский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.1-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.2-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.3-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.4-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.5-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.6-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.7-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.8-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.9-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.10-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.11-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.12-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.13-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.14-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.15-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.2.16-23ПО Кемеровская область - Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	50.2.1. Вожатый, Московская область, городской округ Клин, 220 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	50.2.2. Вожатый, Московская область, Раменский городской округ, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	50.2.3. Вожатый, Московская область, город Орехово-Зуево, 150 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	52.2.1. Арматурщик 3-го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	52.2.2. Бетонщик 2-го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	52.2.3. Каменщик 2-го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	52.2.4. Штукатур 3-го разряда, Нижегородская область, город Нижний Новгород, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	53.2.1. Бармен 4-го разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	53.2.2. Официант 3-го разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	53.2.3. Каменщик 3-го разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	53.2.4. Маляр строительный 3-го разряда, Новгородская область,
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	53.2.5. Штукатур 2-го разряда, Новгородская область, город Великий Новгород, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.1-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.2-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.3-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.4-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.5-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.6-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.7-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.8-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.9-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.2.10-23ПО Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.1-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.2-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.3-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.4-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.5-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.6-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.7-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.8-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.9-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.10-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.11-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.12-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.13-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.2.14-23ПО Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.1-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.2-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.3-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.4-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.5-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.6-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.7-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.8-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.9-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.10-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 56.2.11-23ПО Оренбургская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.1-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.2-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.3-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.4-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.5-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.6-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.7-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.2.8-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.1-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.2-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.3-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.4-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.5-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.6-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.7-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.8-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.9-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.10-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.11-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.12-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.13-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.14-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.15-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.16-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.17-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.18-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.19-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.20-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.21-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.22-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.23-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.24-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.25-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.26-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол  № 59.2.27-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.28-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.29-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.30-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.2.31-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	25.2.1_Маляр строительный_Приморский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	25.2.2_электромонтер_Приморский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	25.2.3_Бетонщик_Приморский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	60.2.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Псковская область, город Псков, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	60.2.2. Официант 3-го разряда, Псковская область, город Псков, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	01.2.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	01.2.2. СПРАВКА
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	01.2.3. СПРАВКА
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	03.2.1_помощник воспитателя_Республика Бурятия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	03.2.2_Горничная_Республика Бурятия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.1. Официант 3-го разряда, Республика Коми, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.2. Повар 3-го разряда, Республика Коми, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.3. Бармен 4-го разряда, Республика Коми, 10 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.4. Штукатур 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.5. Санитар, Республика Коми, город Сыктывкар, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.6. Бетонщик 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.7. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Республика Коми, город Ухта, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.8. Бетонщик 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.9. Арматурщик 3-го разряда, Республика Коми, город Сыктывкар, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.10. Штукатур 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.11. Официант 3-го разряда, Республика Коми, город Ухта, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	11.2.12. Вожатый, Республика Коми, город Ухта, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	14.2.1_Повар_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.2_Санитар_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.3_горнорабочий_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.4_Каменщик_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.5_Трубопроводчик линейный_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.6_Маляр строительный_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.7_Монтажник связи -кабельщик_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.8_Оператор по добыче нефти и газа_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.9_Оператор товарный_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.10_сварщик ручной дуговой сварки_Республика Саха (Якутия)_Верхневилюйск
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.11_Сварщик ручной дуговой сварки _Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.2.12_Стропальщик _Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.1-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.2.-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.3-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.4-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.5-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.2.6-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	61.2.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.9.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.10.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.11.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.12.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.13.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.14.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.15.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.16.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.17.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.18.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.19. СПРАВКА
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.20.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.21.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.22.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.2.23.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	62.2.1. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Рязанская область, город Рязань, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	62.2.2. Маляр строительный 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	62.2.3. Облицовщик-плиточник 2-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.1-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.2-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.3-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.4-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.5-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.6-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.7-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.2.8-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	26.2.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.9.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.10.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	26.2.11.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол № 18.2.1-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.2-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.3-23_Удмуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.4-23_Удмуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.5-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.6-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.7-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.8-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.9-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.10-23_Удмуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.11-23_Удмуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.12-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.13-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.14-23_Удмуртская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 18.2.15-23_Удмуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол № 74.2.1-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.2-23_Челябинская область 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.3-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.4-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.5-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.6-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.7-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.8-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 74.2.9-23_Челябинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол №22.3.1-23ПО - Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.3.2-23ПО - Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.3.3-23ПО - Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №22.3.4-23ПО - Алтайский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	29.3.1. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.3.2. Монтажник каркасно-обшивных работ 3-го разряда, Архангельская область, город Архангельск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	29.3.3. Ассистент экскурсовода (гида), Архангельская область, город Архангельск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	30.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	30.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	30.3.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	31.3.1. Вожатый, Белгородская область, город Старый Оскол, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	31.3.2. Официант 3-го разряда, Белгородская область, город Белгород, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	31.3.3. Рабочий зеленого хозяйства 3-го разряда, Белгородская область, Белгородский район, Майское сельское поселение, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	32.3.1. Вожатый, Брянская область, город Брянск, 100 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	32.3.2. Маляр строительный 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	32.3.3. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Брянская область, город Брянск, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	34.3.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.1. Бармен 4-го разряда, город Москва 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.2. Горничная 2-го разряда, город Москва 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.3. Официант 3-го разряда, город Москва 40 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.4. Повар 3-го разряда, город Москва 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.5. Сиделка (помощник по уходу за больными), город Москва, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.6. Арматурщик 3-го разряда, город Москва, 140 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.7. Бетонщик 3-го разряда, город Москва, 90 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.8. Фотограф 3-го разряда, город Москва, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.9. Лаборант химического анализа 4-го разряда, город Москва,
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.10. Оператор технологических установок 4-го разряда, город Москва, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.11. Монтер пути 3-го разряда, город Москва, 33 человека
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	77.3.12. Вожатый, город Москва, 500 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.3.1. Лаборант химического анализа 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.3.2. Приборист 4-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	78.3.3. Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике 3-го разряда, город Санкт-Петербург, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	38.3.1. Санитар, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.2. Бетонщик 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.3. Маляр строительный 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск,  50 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.4. Монтажник стальных и железобетонных конструкций 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.5. Электромонтер контактной сети 2-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.6. Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом, Иркутская область, город Иркутск, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.7. Арматурщик 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 40 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.8_бармен Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.9. Дорожный рабочий 3-го разряда, Иркутская область, город Иркутск, 35 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	38.3.10_Официант_ Иркутская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.1. Бармен 4-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.2. Горничная 2-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.3. Официант 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 21 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.4. Матрос-спасатель 2-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.5. Каменщик 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.6. Штукатур 3-го разряда, Калининградская область, город Калининград, 30 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	39.3.7. Вожатый, Калининградская область, город Калининград, 80 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол №42.3.1-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.2-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.3-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.4-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.5-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.6-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №42.3.7-23ПО - Кемеровская область-Кузбасс
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 43.3.1-23ПО Кировская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 43.3.2-23ПО Кировская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 43.3.3-23ПО Кировская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	44.3.1. Слесарь по эксплуатации и ремонту подземных газопроводов 3-го разряда, Костромская область, городской округ город Кострома, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	44.3.2.Животновод 3-го разряда, Костромская область, Костромской район, сельское поселение Караваевское, поселок Караваево, 21 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.1. Вожатый, Красноярский край, город Красноярск, 50 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.2. Лаборант химического анализа 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 12 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.3_Маляр строительный_Красноярский край 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.4. Монтер пути 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск,  34 человека.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.5. Оператор технологических установок 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.6. Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин 3-го разряда, Красноярский край, город Красноярск, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.7_Монтер пути_Красноярский край_Кошурникова_ 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	24.3.8_Штукатур_Красноярский край_10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	50.3.1. Горничная 1-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	50.3.2. Официант 3-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	50.3.3. Приготовитель напитков 3-го разряда, Московская область, городской округ Электросталь, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол №54.3.1-23ПО - Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №54.3.2-23ПО - Новосибирская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.1-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.2-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.3-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.4-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.5-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.6-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №55.3.7-23ПО - Омская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Молодёжная общероссийская общественная организация
	Протокол № 58.3.1-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.3.2-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 58.3.3-23ПО Пензенская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.1-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.2-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.3-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.4-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.5-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.6-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.7-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.8-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.9-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.10-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.11-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 59.3.12-23ПО Пермский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	02.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.2. Арматурщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.3. Бетонщик 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.4. Вожатый, Республика Башкортостан, город Белорецк, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.5. Каменщик 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.6. Матрос-спасатель 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.7. Няня, Республика Башкортостан, город Уфа, 20 человек
	02.3.8. Обработчик рыбы и морепродуктов 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 50 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.9. Официант 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Уфа, 60 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.10. Подсобный рабочий 2-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.11. Сварщик частично механизированной сварки плавлением, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.12. Слесарь-ремонтник 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.13. Штукатур 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Кумертау, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	02.3.14. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3-го разряда, Республика Башкортостан, город Стерлитамак, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	06.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	06.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	10.3.1. Бетонщик 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 12 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	10.3.2. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	10.3.3. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Республика Карелия, город Петрозаводск, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	82.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	82.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	82.3.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	82.3.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	12.3.1. Горничная 1-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	12.3.2. Официант 3-го разряда, Республика Марий Эл, город Йошкар-Ола, 38 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.3.1-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 13.3.2-23ПО Республика Мордовия
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.1_Горнорабочий подземный_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.2. Электрослесарь подземный 3 – го разряда, Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.3. Контролер продукции обогащения 3-го разряда, Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.4_Матрос-спасатель_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.5. Моторист-рулевой 5-го разряда, Республика Саха (Якутия), поселок Жатай
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.6. Машинист конвейера 3-го разряда, Республика Саха (Якутия),
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.7. Машинист насосных установок 2-го разряда, Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	14.3.8_Обработчик рыбы и морепродуктов_Республика Саха (Якутия)
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.1-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.2-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.3-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.4-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.5-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол №16.3.6-23 ПО Республика Татарстан
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	19.3.1. Бармен 4-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	19.3.2. Вожатый, Республика Хакасия, город Абакан, 40 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	19.3.3. Горничная 2-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 10 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	19.3.4. Маляр строительный 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	19.3.5. Официант 3-го разряда, Республика Хакасия, город Абакан,  20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.5.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.6.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.7.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.8.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.9.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.10.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.11.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.12.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	61.3.13.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	62.3.1. Младшая медицинская сестра по уходу за больными, Рязанская область, город Рязань, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	62.3.2. Официант 3-го разряда, Рязанская область, город Рязань, 10 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.3.1-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.3.2-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.3.3-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 63.3.4-23ПО Самарская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	65.3.1_Обработчик рыбы и морепродуктов_Сахалинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	65.3.2_Стропальщик_Сахалинская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.1-23_Свердловская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.2-23_Свердловская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.3-23_Свердловская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.4-23_Свердловская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.5-23_Свердловская область 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 66.3.6-23_Свердловская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация
	69.3.1. Вожатый, Тверская область, город Старица, 15 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	69.3.2. Вожатый, Тверская область, Город Тверь, 40 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	69.3.3. Официант 3-го разряда, Тверская область, город Тверь, 25 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.1. Горничная 1-го разряда, Томская область, город Томск, 18 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.2. Официант 3-го разряда, Томская область, город Томск, 40 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.3. Повар 3-го разряда, Томская область, город Томск, 30 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.4. Бетонщик 3-го разряда, Томская область, город Томск, 79 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.5. Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций 2-го разряда, Томская область, город Томск, 28 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.6. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Томская область, город Томск, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.7. Рабочий зеленого строительства 3-го разряда, Томская область, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.8 Штукатур 3-го разряда, Томская область, город Томск, 45 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.9. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства категории «D», Томская область, город Томск, 14 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	70.3.10. Вожатый, Томская область, город Томск, 156 человек.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	71.3.1. Штукатур 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 20 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	71.3.2. Облицовщик-плиточник 3-го разряда, Тульская область, город Тула. 14 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	71.3.3. Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 12 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	71.3.4. Столяр строительный 3-го разряда, Тульская область, город Тула, 14 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 72.3.1-23_Тюменская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 72.3.2-23_Тюменская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 72.3.3-23_Тюменская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 72.3.4-23_Тюменская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 72.3.5-23_Тюменская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	протокол №18.3.1-23_Удуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	протокол №18.3.2-23_Удуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	протокол №18.3.3-23_Удуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	протокол №18.3.4-23_Удуртская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.3.1. Арматурщик 3-го разряда, Ульяновская область, город Ульяновск, 12 человек
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.3.2. Официант 3-го разряда, Ульяновская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.3.3. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.3.4. Вожатый, Ульяновская область, город Ульяновск, Засвияжский район
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	73.3.5. Штукатур 3-го разряда, Ульяновская область, город Димитровград
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	27.3.1._Электромонтер по ремонту воздушных линий электропередач_ Хабаровский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	27.3.2_Монтер пути_ Хабаровский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	27.3.3._Сигналист 2-го разряда_Хабаровский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	27.3.4_Электромонтер по обслуживанию и ремонту устройств сигнализации, централизации и блокировки_Хабаровский край
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	95.3.1.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	95.3.2.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	95.3.3.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	95.3.4.
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 21.3.1-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 21.3.2-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 21.3.3-23_Чувашская Республика
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Протокол № 21.3.4-23_Чувашская Республика 
	Молодёжная общероссийская общественная организация

	Молодёжная общероссийская общественная организация

