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Механизм 
подготовки 

заявок 



Алгоритм участия в Конкурсном отборе 

1. Знакомимся  

с правилами на 

предоставление 

гранта на сайте 

гранты.трудкрут.рф 

2. Знакомимся с 

техническим 

заданием 

заинтересовавших 

лотов на сайте 

гранты.трудкрут.рф 

3. Оцениваем свои 

возможности на 

предмет 

соответствия 

требований  

4. Подаем заявку в 

электронном виде 
 

5. Направляем заявку 

в бумажном варианте 
 



Обязательный 
пакет 

документов 



 

 

1. выписка из ЕГРЮЛ; 
 

2. справка ИФНС, подтверждающая отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов и сборов 
в соответствии с законодательством; 
 

3. справка (декларация), подписанная руководителем и главным бухгалтером участника Отбора, 
подтверждающая соответствие участника Отбора всем требованиям, указанным в Порядке; 
 

4. копии учредительных документов участников Отбора; 
 

5. копия лицензии на право ведения образовательной деятельности с приложением на право 
организации профессионального обучения или выписка из реестра лицензий; 
 

6. согласие учредителя за исключением бюджетных (автономных) учреждений, находящихся в 
ведении Правительства Российской Федерации, Минобрнауки России и Минпросвещения России);  
 

7. документы, подтверждающие полномочия лица на осуществление действий от имени участника 
Отбора; 
 

8. информация о ОООД по установленной форме. 
 

Документы п. 1, 2, 3  и 6 дата выдачи не ранее 1 месяца до даты подачи заявки 
 



 

 

1. Сопроводительное письмо (заявка) на участие в Отборе; 
 

2. Образовательные программы профобучения по профессиям рабочих и должностям служащих, разработанные в 
соответствии с Метод.рекомендациями по разработке образовательных программ с учетом требований 
профстандартов по которым будет осуществляться подготовка по заявленному лоту; 
 

3. Организационно-методические условия реализации программы профобучения: 
- списочный состав преподавателей, подтверждаемый документами об образовании и повышении 
квалификации преподавателей; 
- информационно-библиотечные и медиаресурсы с указанием ссылок на сайт и/или образовательную 
платформу организации,  
- описание лабораторий, цехов и оборудования для проведения практических занятий самого заявителя, 

либо наличие договоров сетевой реализации программ производственного обучения; 
 

4.  Обоснование размера запрашиваемого Гранта + расчет в виде сметы и приказ, утверждающий стоимость 
обучения (с учетом расходов, требуемых по ТЗ); 
 
5. Документы, подтверждающие опыт реализации программ профобучения (информационные справки о 
реализации программ профобучения по годам и по профессиям, заявленным в лоте, положительные отзывы 
обучающихся, размещенные в сети Интернет, благодарственные письма  организаций-работодателей). 
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